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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000492-2023-CE-PJ

VISTO:

El Oficio N.° 000687-2023-ST-CT-EJE-PJ cursado por la Secretaria
Técnica de la Comision de Trabajo cel Expediente Judicial Electrénico dei Poder
Judicial, por encargo de la sefiora Cansejera Elvia Barrios Alvarado, Presidenia de la
Comision de Trabajo del Expediente Judicial Electrénico del Poder Judicial.

CONSIDERANLCQ:

Primero. Que, la Secretaria Técnica de la Comision de Trabajo del
Expediente Judicial Electronico del Poder Judicial, por encargo de la sefiora Consejera
Elvia Barrios Alvarada, Presidenta de la Comision de Trahajo del Expediente Judicial
Electronico del Poder Judicial, mediante Oficio N.° 000637-2023-ST-CT-EJE-PJ, solicita
a este Organc de Gobierno la aprobacion del pedido de la Presidencia de la Corte
Superior de. Justicia de Huancavelica, respecto & ia implementacién del Expediente
Judicial Electronico (EJE) y la Mesa de Partes Electronica (MPE) en la especialidad
Laborai — Wueva Ley Procesal del Trabajo (NLFT) en dicha sede judicial; asi come la
propuesia para la fecha de puesta a produccion e inauguracion, en el marco de 'lo
dispuesto en la Resolucién Administraiive N.° 000138-2023-CE-PJ, que apiueba la
implementacion del Expediente Judicial Electronico en la citada especialidad, entre
otras, en la Corte Superior de Justicia de Huancavelica.

Segundo. Que, el Expediente Judicial Electronico (EJE) promovido por la
Comisién de Trabajo del Expediente Judicial Electronico, es parte de! fortalecimiento de
la transformacion digital dei Poder Judicial, previsto como Objetivo Estratégico (OEI 0.5)
del Plan Estratégico liistitucional (PEI) 2021-2030, aprokado mediante Resolucion
Administrativa N.° 005136-2021-P-PJ. En ese sentido, el Expediente Judicial Electronico
desde su lanzamierito en el 2017 mediante la Resolucidit Administrativa N.° 005-2017-
CE-PJ hasta ta fecha, viene impulsando el uso de las nuevas Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones (TIC) en los procesos judiciales, a efecto de asegurar la
celeridad y transparencia, en la solucion de los conflictos que estan a cargo de los
6rgancs jurisdiccionales, en concordancia con los objetivos estratégicos del Plan
Estratégico Institucional del Poder Judicial,

Tercero. Que, mediante Resolucion Administrativa N.°© 000039-2021-CE-

PJ, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial aprob6 la continuidad en las actividades de

la Comision de Trabajo del Expediente Judicial Electronico; documenio #n el cual se

verifica las acciones ejecutadas y el avance en el cumplimienio de las metas

programadas en el correspandiente Plan Operativo Institucional (POIl), que viene siendo

AR potenciado en el actual periodo 2023, permitiendo incorporar nuevos servicios en
q!ﬂJ Firma Dbeneficio de los justiciatiies y de los érganos jurisdiccionales, con la finalidad de facilitar
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la labor judicial, brindar funcionalidad al teletrabajo de los servidores jurisdiccionales; asi
como facilitar el acceso a la‘justicia a las partes procesales, permitiengo tener procesos
transparentes, seguros y cgieres.

Cuarto. Que, por Resolucion Administrativa id.” 000114-2023-CE-PJ, el
Consejo Ejecutive del Poder Judicial aprobdé el Plan Anual de Actividades de la
Comision de Trabajo del Expediente Judicial Electronice para el periodo 2023, en el que
se considera scciones organizadas en dos grupos: 1) Procesos jurisdiccionales se
ejecutan en imedios virtuales y con menor desplazamiento de usuarios y elevada
disposicior: al uso de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones (TIC) en los
procescs jurisdiccionales y administrativos; y Il) Eficaz soporte de los procesos de
decisidon e informacion para los servicies judiciales que brinda el Poder Judicial. Los
objetivos y metas considerados en el Pian de Actividades 2023 corresponcen al Plan
Operativo Institucional de la Comisién de Trabajo del Expediente Judiciai Eiectronico
(POI-EJE) aprobado mediante Resoiiicién Administrativa N.° 000261-2023-P-PJ.

Quinto. Que, ia Comision de Trabajo del Expediente Judicial Electrénico
desde su conformacion, a iravés de su Secretaria Técnica, ha venido desarrollando
actividades de implemeritacion del Expediente Judicial Electrénico (EJE) y la Mesa de
Partes Electrénica (MPLE) en treinta y cinco Cortes Superiores de Justicia, concretado en
mil ciento tres érganos jurisdiccionales que ya disponen e los beneficios del Expediente
Judicial Electrénico, en las especialidades: Laboral-iNueva Ley Procesal del Trabajo,
Contencioso " Administrativo subespecialidades Trihutario, Aduanero y Temas de
Mercado, Civii subespecialidad Comercial y Civil-Litigacion Oral; asi como en Familia en
la subespecialidad Violencia Contra la Mujer e Integrantes del Grupo Familiar y Famiiia
Civil Alirrientos para Nifias, Nifios y Adolescentes. El nimero de 6rganos jurisdicciociales
incluye trece érganos jurisdiccionales correspondientes a la Corte Superior Nacicnal de
Justicia Penal Especializada — etapz intermedia, en atencién a lo dispuests en la
Resolucion Administrativa N.° 000138-2020-P-CE-PJ y la implementacion del
Expediente Judicial Electrénico en tres 6rganos jurisdiccionales de la Corte Suprema de
Justicia de la Republica: la Saia Penal Permanente, Sala Penal Especial y el Juzgado
Supremo de Investigacion FPreparatoria, aprobada por el Consejc Ejecutivo mediante
Resolucion Administrativa fi.> 000135-2022-P-CE-PJ, totalizandose a dieciséis 6rganos
jurisdiccionales implemeritados con el Expediente Judicial Elecirénico en la especialidad
penal. Los logros expuestos se encuentran en el Portal de Transparencia Estandar
del Poder Judicial, con el propésito de contribuir a !a mejora de la gestién; asi
como a articular €l cumplimiento de las actividades cperativas con las acciones y
objetivos estraiégicos del Plan Estratégico ‘2n cumplimiento a Resolucion
Administrativa N.° 000260-2023-P-PJ.

Sexto. Que, los resultados ‘ohtenidos por la Comisién de Trabajc del

Expediente Judicial Electrénico, que rromueve la implementacién del Expediente

Judicial Electrénico y cuyos objetivos estan enmarcados en el Plan Estratégico

lnstitucional (PEI) 2021-2030, se enlazan con las Politicas Publicas Nacicnales: La

Politica General de Gobierno para ei periodo 2021-2026 (D.S. N.° 164-2021-PCM), en lo

referente a impulsar el Gobieinc y Transformacion Digital con Eguicad, la Politica

Nacional de Competitividad y Productividad 2019-2030 (D.S. N.° 345-2018-EF), el Plan

Nacional de Competitividad y Productividad al 2030 (D.S. N.° 237-2019-EF), la Politica

CNEl Firma Nacional de Modernizacién de la Gestion Puablica (D.S. WN.° 004-2013-PCM) vy la
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Estrategia Nacional de Implenmentacién del Sistema Nacional Especializado de Justicia
para la Proteccion y Sanciéri de la Violencia contra las Mujeres e Integrantes del Grupo
Familiar 2021-2026 (D.S. N.? 011-2021-MIMP). La Comision de Trabajo del Expediente
Judicial Electrénico es también cooperante activo en la implenentacién de la Politica
Puablica de Reforma del Sistema de Justicia en el oder Judicial (Resolucién
Administrativa N.> 338-2022-CE-PJ).

Sétimo. Que, en cumplimiento a lo dispuesto por el Consejo Ejecutivo en
el marco de la Resolucion Administrativa N.° 000138-2023-CE-PJ, la Secretaria Técnica
de la Comisién de Trabajo del Expediente Judicial Electronico ha elaborado el Informe
N.° 079-2023-ST-CT-EJE-PJ, teniendo coma sustento el Oficio N.° 002397-2023-G!l-GG-
P.J de la Gerencia de Informética que gestiona el Informe N.° 000160-2023-CD!-SDSI-
GI-GG-PJ, mediante el cual el Gerente de Informatica de la Gerencia Geneial informa
respecto a las acciones realizadas ‘en el marco de la implementacion dei Expediente
Judicial Electrénico en la Corte Superior de Justicia de Huancavelica en especialidad
Laboral — Nueva Ley Procesal del Trabajo (NLPT). Adicionalmente, la Gerencia de
Servicios Judiciales y Recaudaciéon mediante Oficio N.° 000372-2(23-GSJR-GG-PJ,
indica los 6rganos jurisdiccionales que seran comprendidos en ia implementacion del
Expediente Judicial EleciiGnico y el dimensionamiento de la Mesa de Partes Fisica para
la atencion de ingresos de documentos en la Corte Superior de Justicia de
Huancavelica. Al respecto, la Presidencia de la Ccrie Superior de Justicia de
Huancavelica mediante Oficio N.° 003195-2023-P-CS3iHU-PJ, brinda conformidad a los
precitados inforimes, solicitando adicionalmente se efectué la entrada en produccion e
inauguracion correspondiente.

Octavo. Que, existiendo la” necesidad de continuar con  las
impiementaciones del Expediente Judicial Eiectronico, como parte de las acciosies de
fortalecimiento de transformacion digitai, y estando en ejecucion las actividades
correspondientes al Plan Operativo' !nstitucional del Expediente Judicial Electronico y
Plan de Actividades de la Comision de Trabajo del Expediente Judicial Electrénico para
el periodo 2023, se proporie -iniciar la implementacion del Expediente Judicial
Electrénico (EJE) y la Mesa de Partes Electronica (MPE), para la especialidad Laboral —
Nueva Ley Procesal dezi Trabajo (NLPT) en la Corte Superior de Justicia de
Huancavelica.

Noveno. Que, el articulo 82, inciso 26), del Texto Unico Ordenado de la
Ley Orgénica del Poder Judicial establece que es atritucion del Consejo Ejecutivo del
Poder Judiciei, emitir acuerdos y demas medidas necesarias para que las dependencias
judiciales de! Poder Judicial funcionen con celeridad y eficiencia.

Por estos fundamentos; en mérito al Acuerdo N.° 1971-2023 de ‘ia
guinciagésima tercera sesion del Conseio Ejecutivo del Poder Judicial, de fecha 22 de
noviembre de 2023, realizada con fia participacion de los sefiores Arévalo Vela,
Bustamante Zegarra, Caceres Valencia y Zavaleta Grandez, sin la intervencion de la
sefiora Barrios Alvarado por encontrarse de vacaciones; en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 82 dei Texto Unico Ordenado de la Ley Gryénica del Poder
Judicial. Por unanimidad,
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SE RESUELVE:

Articulo priinero. Disponer la implementacion de! Expediente Judicial
Electrénico (EJE) y la Mzsa de Partes Electronica (MPE), paréa 'a-especialidad Laboral —
Nueva Ley Procesal de! Trabajo (NLPT), a partir del 27 de noviembre de 2023, en los
organos jurisdiccionaies de la Corte Superior de Justicia tie Huancavelica, conforme al
detalle siguientz:

Sede Central, ubicada en el Jirén Torre Tagle N.° 211 — Huancavelica:
« Sala Civil de Huancavelica.

Sede Nueva Ley Procesal de Trekajo, ubicada en el Pasaje Miraflgres N.°
111 - 115 - Huancavelica:

e Juzgado de Trabajo Transitorio.

e Juzgado de Paz Letrado Laboral Supraprovincial.

La ceremonia de inauguracion se realizara a partir del 1 de diciembre de 2023.

Articulc segundo. Encargar a la Gerencia Geneiai del Poder Judicial; asi
como a la Corte Superior de Justicia de Huancavelica, ern cuanto sea su competencia,
realicen las acciones administrativas necesarias para el cumplimiento de las
disposiciones establecidas en la presente resolucion.

Articulo tercero. Transcribir la ‘presente resoluciéon a la Autoridad
Nacional de Control del Poder Judicial, Comisién de Trabajo del Expediente Judicial
Electrénico, Equipo Técnico Institucional de ‘mplementacion de la Nueva Ley Procesal
de Trabajo, Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Huancavelica; v a la
Gerencia General del Poder Judicial, para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, publiguese, comuniguese y cumplase.

Documento firmado digitalmente

JAVIER AREVALO VELA
Presidente
Consejo Ejecutivo

JAV/erm

CWHI Firma
IR |Digital

camamalionerama a0 RIRIRIRIRIRIRIRIRRIRIRIBIRIR QIRIR R RIRI BRI S SRR IR RIRIRI R R IR B
Wotvo: Doy v-3: CH AR A R AR AAAARARARRBRHRARBAREBARHR

Fecha: 23.11.2023 17:01:20 -05:00





