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Presidencia de la Corie Superior de Justicia de Ancash

"Afio del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independengig“ Fimado digialmente por CANCHAR
FﬂpJ Fil‘ma gcﬁ%g)é\laﬁggrmaf?do Marcial FAU
Huaraz, 28 de Diciembre del 2021 BIB] pigital fnidop codente De La csj e

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000840-2023-P-CSJAN-PJ

Fecha: 28.12.2021 21:30:25 -05:00

VISTO: La Resolucion Administrativa N° 000423-2021-CE-PJ; Decreto Supremo N° 186-
2021-PCM; Decreto Supremo N° 025-2021-SA; v,

CONSIDERANDO:

Primero.- Que, el articulo 143 de la Canstitucion Politica del Perq, precisa gue 2l Poder
Judicial esta conformado por orgaros jurisdiccionales que administran justicia en
nombre de la Nacion, y por érganas que ejercen su gobierno y administracion. En virtud
al precepto constitucional estaiuido, el presidente de la Corte Stgerior de Justicia,
representa al Poder Judiciai iy dirige su politica institucional er el ambito del distrito
judicial conforme lo establecen los incisos 1) y 3) del articulo 90 del Texto Unico
Ordenado de la Ley O:gériica del Poder Judicial;

Segundo.- Que, en ese mismo orden el articulo 7° de nuestra Carta Magna, establece
que todos tienen derecho a la proteccion de su salud, del medio familiar y de la
comunidad; asiimismo, el articulo 9° sefiala que el £stado determina la politica nacional
de salud, correspondiendo al Poder Ejecutivo nermar y supervisar su aplicacion, siendo
responsabie de disefiarla y conducirla en forma plural y descentralizada para facilitar a
todags, eiacceso equitativo a los servicios de satud,;

Tercero.- Que, en atencidn a las cornsigderaciones expuestas, el contexto actual de la
pandemia del COVID 19, ha determirado que el Consejo Ejecutivo del Peder Judicial,
adopte las medidas preventivas para resguardar la salud de jueces, juezas, personal
jurisdiccional y administrativo; asi como de los usuarios/as dgi sistema judicial,
garantizando la continuidzid del servicio de justicia con el retorrio de las labores
presenciales diarias en foerma parcial, complementadas con el irabajo remoto, a efecto
de alcanzar la jornade lakoral de ocho horas diarias y evitar a2 se acumulen las horas
de trabajo pendientes de devolucion (Decreto Legislativo N® 1505, Decreto de Urgencia
N° 078-2020, prer:ogado mediante Decreto de Urgencia iN° 055-2021); todo ello con la
finalidad de incrementar la produccion jurisdiccional que a nivel nacional ha sufrido una
reduccion que perjudica a los usuarios del sistema Ge justicia, motivo por el cual resulta
necesario optimizar la atencién al justiciable y sus abogados en jornadas laborales
presenciales para el mes de diciembre del 2021, con lo cual se inicia el procesc de
normalizacion del funcionamiento de los &rganos jurisdiccionales y administrativos en
esta Corte Superior de Justicia;

Cuarto.- Que, por otro lado debemas @nfatizar que entre las premisas que fundamentan
el motivo de la presente decisién, es garantizar el buen y adecuado funcionamiento de
los 6Organos jurisdiccionales y administrativos de este Distrito Judicial, frente a la
emergencia sanitaria decrztacda mediante el Decreto Supremo N° (25-2021-SA vy las
medidas establecidas en la Resolucién Administrativa N° 000399-2021-CE-PJ, y de ser
el caso dictar las medigas complementarias pertinentes, «conforme a las facultades
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delegadas, en mérito a los articulos 78° y 81° del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-
JUs;

Quinto.- Que, adenmids se debe tener en cuenta la préirisga decretada hasta el 31 de
enero del 2022, de la vigencia del protocolo denominado “Medidas de reactivacién de
los Organos Jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial, posterior al
levantamienio del aislamiento social obligatcric establecido a través del Decreio
Supreriia. N° 044-2020-PCM, y prorrogado por igs Decretos Supremos Nros. 051 y Gg4-
2028-PCM”, aprobado mediante Resolucion Administrativa N° 000129-2020-CE-FJ y
modificado por Resolucion Administrativa N° 000146-2020-CE-PJ. Asimisrio se
dispone que a partir del 1 al 31 de enero del 2022, se adopten las medidas contenidas
en los numerales 2.1 al 2.14 de la Resolucion Administrativa N° 000423-2G21-CE-PJ;

Sexto.- Que, por otro lado, mecliante Resoluciébn Administrativa N° A23-2020-CE-PJ del
30 de diciembre del 2020, 2! Consejo Ejecutivo del Poder Judicial aprobé la Version N° 4
del Reglamento “Trabajo remoto en los érganos jurisdiccionaies y administrativos del
Poder Judicial”, conei cbjetivo de regular la manera de cémc se ejecutara el trabajo
remoto en el Poder Judicial; salvaguardando la salud y las condiciones idéneas de
bioseguridad en‘favor de jueces, trabajadores y de la ciudadania que recurre a su
servicio, establsciendo las medidas de prevencion, proteccion y salubridad de los
ambientes de las sedes del Poder Judicial a nivel riacional para evitar la propagacion del
COVID-18;

Por ias consideraciones expuestas, de coniormidad con lo previsto en la Resoluzion
Administrativa N° 000423-2021-CE-PJ; v en uso de las atribuciones conferidas &n los
incisos 3) y 9) del articulo 90 del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder
Judicial, concordante con los inciscs 3 y 12 del Reglamento de Grganizacion y
Funciones de las Cortes superioras de Justicia que operan como unidades ejecutoras,
aprobado por Resolucién AdministrativaN° 090-2018-CE-PJ;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Disponer conforme a las facultades delegadas, que a partir del 01
al 31 de enero del 2022, se desarrolle en esta Corte Superior de Justicia de Ancash, la
jornada de trakajo mixto, segun el siguiente horario:

o Presencial en forma diaria como minime¢ cinco horas para todo el personal
jurisdiccional, que se complementara con tiabajo remoto, el cual se realizara en des
turnos: mafiana y tarde, en todas las sedes de la Corte Superior de Justicia de
Ancash.

a) Primer turno presencial de lunes a viernes.- De 08:00 a 13:20 horas,
complementandose con tres haras de trabajo remoto.

b) Segundo turno presencial de lunes a viernes.- De 13:0C & 18:00 horas,
complementandose con tres horas de trabajo remoto.

Establecer, que el aforo permitido maximo, para esta modgalidad de trabajo es del
50%. Para tal efecto, el Gerente de Administracion Distrital, el Coordinador de
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Personal, Jefa de la Unidad de Servicios Judiciales, Oficina de Seguridad y del
Sub Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, deben adoptar todos los
mecanismos de kicseguridad necesarios para el contri-adecuado del ingreso,
permanencia y saiida de los/las jueces/zas, personal juriscliccional y administrativo.

Asimismo {a Gerencia de Administracion Distrital ¥ la Oficina de Coordinacién de
Persona! deben adoptar bajo responsabilidad, los mecanismos de control adecuados
para ei registro de asistencia diaria de los Jueces/zas y personal jurisdiccional 'y
admiinistrativo, conforme se encuentra dispuesto en la Resolucion Corrida N° 000476-
2021-CE-PJ, su fecha 20 de octubre dei 2021.

El trabajo remoto complementaric sera coordinado por la oficina de personal con
el/la jefe/a inmediato, administradores de mdédulo y magistrados de todas las
instancias, y se realizara de acorde a lo indicado en la Version N° 4 del Reglamento
“Trabajo Remoto en los Organos Administrativos y Jurisdiccioriaies del Poder
Judicial’, aprobado medgianie Resolucion Administrativa N° 0004C8-2020-CE-PJ.

Los administradores de moédulo y magistrados de todas las instancias,
deberan informar a la Gerencia de Administracién Distrital, en el dia y bajo
responsabilidad, quienes haran trabajo presenciai en el turno diay turno tarde,
para su opoartuna implementacion por la Oficina de Coordinacion de Personal y no se
afecte la actividad jurisdiccional.

¢ Remoto.- Para jueces, juezas y personal jurisdiccional y administrativo considerago
€n ei grupo de riesgo al COVID-19 determinado por ley y debidamente comprobado;
aun cuando tengan las dosis completas de vacunacion. Se efectivizara en el tiorario
de ocho horas diarias, el cual se realizara acorde a lo indicado en la Versicn N° 4 del
Reglamento “Trabajo Remoto &n los Organos Administrativos y Jurisdiccionales del
Poder Judicial’, aprobado mediante Resolucion Administrativa N° 008408-2020-CE-
PJ; y sera coordinado con el/lz jefe/a inmediato.

En la modalidad de trabajo remoto complementario, se continuara realizando el
encargo de labores 0 actividades indicadas por el juez o/jefe inmediato de las areas
correspondientes, guienes controlaran las actividades laborales del personal a su
cargo. Todos 165 servidores durante esta jornada !aboral deberan mantener los
canales de comunicacion abiertos, bajo responsabilidad funcional.

En el caso de los servidores que realizan resquiardo, seguridad y vigilancia, deberan
presiar dichos servicios en consonancia con el horario establecido por su jefe
inmediato y con sujecion a jornadas acumulativas, siempre que las mismas no
excedan de 48 horas semanales.

El trabajo presencial diario" del personal administrativo y jurisdiccional.-
Conforme se encuentra dispLiesto, y dada la naturaleza de las labores que realizan el
personal administrativo y iurisdiccional en el horario de dos turnecs, se debe organizar
segun las necesidades ce servicio. Para tal efecto, corresponde a los jefes
inmediatos, administradores de médulo y jueces/zas de todas las instancias, disponer
lo conveniente para-implementar el trabajo presencial diario y trabajo remoto
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complementario. En ei caso de que las actividades lagorales que realizan
determinado grupo de trabajadores, no se puedan realizar mediante trabajo remoto,
se debe priorizar €i trabajo presencial diario en el horaric cie 08:00 a 13:00 horas y
de 14:00 a 17:00 horas, en vista a que la Presidencia del Poder Judicial, mediante
Oficio Mdltiple N° 00008-2021-P-PJ, ha precisado giie el horario de atencion al
publico en ventanilla es de 8:00 a 16:45 horas.

Articulo Segundo.- Reiterar al Gerente de Adriinistracion Distrital que en coordinaci¢n
con el responsable de la Coordinacion de Persenal de esta Corte, bajo responsabilidad,
adcpten todas las medidas necesarias para &i seguimiento y control permangnte de
todes los trabajadores (personal administrativo y jurisdiccional) que ‘realizard
trabajo remoto complementario o trabajo remoto exclusivo en el caso d2 jueces,
juezas y personal jurisdiccional y administrativo considerado en el grupo de riesgo,
debiendo verificar que la misma se esté realizando DENTRO DEL AMBITO DE ESTE
DISTRITO JUDICIAL, conforme se encuentra establecido en el articulo segundo de la
Version N° 4 del Reglamento denominado “Trabajo Remcto en los Organos
Administrativos y Jurisdiccionales del Poder Judicial”.

e De evidenciarse gue el trabajo remoto complemantario o exclusivo se esté
realizando dé& manera deficiente o incurriendc en graves negligencias, se
comunicar& al jefe inmediato, Oficina Desconcentrada de Control de la Magistratura
0 secretaria técnica de procesos admirisirativos y disciplinarios, para la
determinacion de responsabilidades segun corresponda.

e Score la supervision de labores: el Gerente de Administracion Distrital, asi como
ios administradores de los médulas laboral y penal, los jueces/zas y los |eies de
area en general, deberan supeivisar, en el marco de sus competericias, que el
personal jurisdiccional y admiriistrativo a su cargo cumpla con el trabajo presencial
diario y trabajo remoto cornplementario, en el horario y jornada establecidos,
respectivamente.

e Para el trabajo presencial diario del personal jurisdiccicnal.- Los jueces/zas y
administradores da mddulo, deberan organizar grupss y considerar turnos o
medidas que periviitan mantener el distanciamiento fisico de un metro y medio entre
los asistentes, asi como el aforo decretado en la presente Resolucién, ademas del
uso permariente de la doble mascarilla quirdrgica a fin de prevenir los contagios.

e En ei ¢aso de los despachos judiciales que ya tengan programado audiencias en €l
horario de 08:00 a 13:00 horas considerando el segundo turno, se priorizara ia
modalidad de trabajo mas conveniente, a efectos de evitar la reprogramacion y/o
frustracion de audiencias.

e De implementarse en los ¢rganos jurisdiccionales de este Distritc Judicial el
Expediente Judicial Electrdnico, correspondera a esta Presidencia evaluar la
asistencia de los juecesy juezas.
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Articulo Tercero.- Autorizer a los jueces/zas que efectlari trabajo remoto por
vulnerabilidad, a retirar los expedientes judiciales de sus respectivos despachos. En
los Despachos Judiciales Tradicionales, los/las Jueces/zas padran designar al personal
a su cargo autorizado a retirar expedientes y en los Despachos Judiciales Corporativos
la responsabilidad sera asumida por la Administradora ‘e Modulo Penal, Administrador
del Médulo Corporativo Laboral, Sub Administradores del Modulo de los juzgados de
violencia fainiiiar y Coordinadores, en todos ics casos bajo responsabilidad
funcionai.

Para tal efecto, los jueces/zas o0 adminisiradores/as o sub administradores/as y
cocrdinadores/as, segun corresponda, cornunicardn a la Gerencia de Administracion
Distrital la relacion del personal autorizado, indicando los expedientes a retirar bor cada
trabajador/a, consignando el nimei9, partes procesales, acompafados y folios; la cual
sera firmada y entregada bajo cargo al personal designado. La salida y retorno de los
expedientes judiciales, sera verificada en las puertas de acceso or el personal de
seguridad de cada sede d@ ¢sta Corte Superior de Justicia.

La relaciébn de los expedientes a retirar, debera de comunicarse con 24 horas de
anticipacion a la Geiencia de Administracion Distrital cen ia finalidad de optimizar las
medidas sanitarias y de seguridad, y continuar preservando la salud de los jueces y del
personal jurisdiccional, asi como evitar el congestionamiento en los desplazamientos
para el retiro de expedientes.

Para ei retiro de expedientes se deberd cumplir con el Plan para la Vigilaricia,
Prevencion y Control del COVID-19 en ei Trabajo del Poder Judicial (V.3), que fuera
aprobado mediante la Resolucion Administrativa N.° 000375-2020-CE-PJ, de fecha 22
de diciembre de 2020. La Gerencia de Administracion Distrital deberé continuar
brindando los implementos de hioseguridad necesarios a los jueces de todas las
instancias y al personal designacio paratal fin.

Articulo Cuarto.- Reitera: gue la Gerencia de Administracion Distrital y la Unidad de
Servicios Judiciales adepten las medidas sanitarias y de bioseguridad necesarias, a fin
de preservar la salud de jueces/zas y personal de esta Ccrte, debiendo garantizar su
traslado para aquelics que realicen trabajo presencial y/¢ también para el personal
autorizado a retirai ios expedientes a su domicilio; especialmente de aquellos que se
encuentran er: condicion de poblacion vulnerable.

Articulo Quinto.- Disponer que las audiencias que se realicen en forma virtual, sea a
través de la Soluciéon Empresarial Colaborative denominada “Google Hangouts Meet’
aprobadomediante Resolucién Administrativa N° 000123-2020-CE-PJ; salvo en aqueilos
iuzpados en donde no se cuente con las condiciones tecnoldgicas o de conectividad
indispensables, cuyas audiencias deberan realizarse de manera presencia!, para tal
efecto el juez a cargo del 6rganc jurisdiccional deberd comunicar pcar i medio de
comunicacion mas célere a la Gerencia de Administracion Distrital, quien en
coordinacion con sus Jefaturas, Unidad de Servicios Judiciales, Coordinaciones y
Administradores de Modulos deberan dotar a los magistradcs/as y servidores/as
judiciales de las medidas de bioseguridad necesarias para garantizar su presencia fisica
y/o traslado.
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Para cumplir esta finalidad el Area de Informatica de esta Coite, debera continuar
brindando el soporte irformatico para la realizacibn de ias audiencias de manera
oportuna, asi coma debera ejecutar las medidas de seguridad en todas las cuentas
implementadas para la realizacion de audiencias mediante el aplicativo Google Meet en
coordinacion ccin el Gerente de Administracion Distrital y la Gerencia de Informética de
la Gerencia General del Poder Judicial.

Articulo - Sexto.- Reiterar que todas las ~notificaciones se sigan efectuando
preferentemente de manera electronica a través del SINOE, pudiendo realizarse las
notificaciones fisicas si ello no pone &n iiesgo la salud de los trabajadores y/o se
ericuentre asi dispuesto por mandato imperativo de la Ley. Para tal efecta la Gerencia
de Administracion Distrital debera ‘dotarde los implementos de bioseguridad y traslado
de los notificadores para cumplir'dicho fin y no poner en riesgo la salud de 'os mismos.

Articulo Séptimo.- Disporiei que la recepcién de documentos se continden realizando
mediante la Mesa de Partes Electronica para todas las especialidades o materias y la
Plataforma Virtual de ilesa de Partes en todas las materias en ¢l caso de las provincias
de Carhuaz, Yungay, Huaylas, Recuay y Huari, pudiendc realizarse estos ingresos con
documentos firmados digitalmente o con firma grafica escaneada a excepciéon de la
Mesa de Partgs Virtual Penal para la especialidad nenal, conforme a las Resoluciones
Administrativas N°s. 145-2020-CE-PJ, 170-2020-CE-PJ y 351-2020-CE-PJ.

La Gerencia de Administracién Distrital en coorginacion con el responsable del area de
Imagear Institucional deberan continuar cor la difusién de los enlaces para el ingresc de
documentos en la Mesa de Partes Electrénica; asi como de los teléfonos habilitados,
eriace para citas electronicas para Mesa de Partes https://gestionsij.pj.qob.pe/citasMP/
y los correos electronicos para las citas de las Mesas de Partes, en las/iedes sociales
oficiales de esta Corte.

Articulo Octavo.- Habilitese de manera excepcional y con ¢! aforo que no debe
superar el 50%, para el funcionamiento de la mesa de partes fisica, en tanto no sea
posible la recepcién de demandas, denuncias y demas escritos en forma virtual o
cuando asi lo dispongan los jueces/zas en las resoluciones que emiten; a la que se
accede mediante ¢l aplicativo de Citas Electronicas para Vesas de Partes, debiendo la
Gerencia de Administracion Distrital implementar !las medidas de bioseguridad
necesarias para garantizar la salud de nuestrcs trabajadores asi como de los/las
usuarios/as del sistema judicial.

Para tai efecto los usuarios del sistema, delyeran programar las citas para que se les
recepcionen los documentos por las Mesas de Partes fisicas utilizando los correos
elaectronicos para citas de las Mesas d& Partes implementados para dicho firi @ el enlace
de citas electronicas para Mesa de Partes
https://gestionsij.pj.gob.pe/citasMiFipages/seguridad/principal.xhtml, debiendo la
responsable de la unidad de~ servicios judiciales, comunicar & la Gerencia de
Administracion Distrital, la cairtidad de citas programadas por dia, pcr ambos canales a
efectos de mantener el afarn y cumplir con las medidas de bioseguridad.
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En atencién a la Cuarta Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo N°
1505 que establece medidas temporales excepcionales en materia de Gestién de
Recursos Humanos en el Sector Publico ante la Emergencia Sanitaria ocasionada por el
COVID-19, modificads por el Decreto de Urgencia N° 055-2021, se autoriza a la
Gerencia de Administracion Distrital, administradores de modulo y magistrados, segun
corresponda, - asignar nuevas funciones a los servidores administrativos y
jurisdiccicnales, indistintamente de su régimen izboral o variar las ya asignadas,
segun necesidad del servicio, lo cual no implicard ia modificaciéon de su remuneracion,
sin perjuicio de que en el caso de servidores con discapacidad, se deberé observar sus
condiciones particulares.

Articulo Noveno.- Reiterar a la resnonsable de la Unidad de Servicios Juditcizles, para
que en coordinacion con el respansable del Organo de Imagen Institucionai continten
publicando los correos electrGnicos habilitados para la recepcion de ~demandas y
escritos en las materias en las gue la defensa no es cautiva (defensa que no requiere
del asesoramiento de aboga.d-o's) y de urgente atencién. Este medio o es aplicable para
instituciones o litigantes guetienen acceso ala Mesa de Partes Eiecirénica.

Articulo Décimo.- Reiterar que la Gerencia de - Administracién Distrital, la
Administradora de ilodulo Penal, Sub Administradores, y Administrador del Modulo
Corporativo Lakoral, realicen las gestiones y/o coordinaziones necesarias, afin de evitar
las frustraciones o suspensiones de diligencias y/o audiencias programadas, llevandose
a cabo las wiismas de manera remota o presencial.

Articulo Décimo Primero.- Reiterar que la Gerencia de Administracion Distrital a través
de sus Jefaturas, Administradores y Cooidinaciones sigan brindando inforrnacion al
prblico y se atiendan consultas sobre los servicios que brinda esta Corte Suberior asi
como sobre los expedientes, a través del Médulo de Atencién al Usdario y de los
canales virtuales implementados por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, Gerencia
General y canales telefonicos; les mismos que deben ser publicitacdos por la Oficina de
Imagen Institucional de esta Corte, a través de la pagina web u otias inedios oficiales de
comunicacion.

Articulo Décimo. Segundo.- Reiterar que la Cgordinacion de Informética
conjuntamente cori todos los asistentes informéticos de esta Corte Superior, continden
brindando scpoite técnico, en caso los magistrados o servidores de los 6rganos
jurisdiccionaies y/o administrativos presenten dificiiiades de orden técnico o tecnolégico
para cunipliv el trabajo remoto; debiéndose repartar a su jefe inmediato y Gerencia de
Administracion Distrital y coordinar la solucidon inmediata a fin de no afectai !a
continuidad del servicio de administracion de justicia, bajo responsabilidad funcionai de
cada uno de estos.

Articulo Décimo Tercero.- Establecer que los juzgados de paz del Distrito Judicial de
Ancash, continten brindando el servicio de justicia en las competencias y/o funciones
sefialadas en el articulo primerc de la Resolucion AdministrativaN° 200181 -2020-CE-PJ
y el articulo segundo de la Resolucion Administrativa N° 000215-2020-CE-PJ, relativos
a
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Articulo primero de la Resoiucion Administrativa N° 000181-2620-CE-PJ

Disponer que, ademas de las funciones y competencias habiiitadas en el articulo

segundo de la Resoluciéin Administrativa N° 000181-2020-CE-PJ, en los Juzgados de

Paz cuya jurisdiccidit no se encuentre en las provincias sefaladas precedentemente;

se amplie la oferta del servicio dejusticiaen las siguientes materias:

1. Funcion ngtarial en el ambito de su competencia territorial, conformea ley y en los
casos urgerites que se presenten.

2. Tramitacion de casos de violencia familiar, conforme alo dispuestoen el Decreto
Legisiativo N° 1470, y en el ambito de su conipetencia territorial.

3. Ceonsignaciones y endosos en proceses de alimentos.

4. Sumarias intervenciones respecto de menores que han cometido acto antisacial

Articulo sequndo de la Resoluciérn Administrativa N° 000215-2020-CE-PJ

Disponer que, ademas de las funciones y competencias habilitadas en el articulo
segundo de la Resolucion Adgministrativa N° 000181-2020-CE-P., en los Juzgados de
Paz cuya jurisdiccibn nc se encuentre en las provincias sefiaiadas precedentemente;
se amplie la oferta de! servicio dejusticiaen las siguientes materias:

a Demandas o denuiicias nuevas en conflictos patrimoniaies y faltas, respectivamente.
b) Otorgamiento G= constancias.

0 Escritos que contengan medidas para futura ejecucién forzada

Ademas deizen dar fe de los actos y decisiones que adopten en asamblea las
organizaciones sociales o comunales dentro de su jurisdiccion; respetando ‘los
protacolos, el distanciamiento social y las medidas de sanidad sefaladas por el
Ministerio de Salud e implementadas por €l Poder Judicial, segun corresponda.

Articulo Décimo Cuarto.- Facultar'a fos administradores y Jefes de area, e/'monitoreo
permanente y la toma de decisicnes indispensables para el normal desenvolvimiento de
los Juzgados y Salas, debiendo dar cuenta a esta presidencia una wvez finalizados las
medidas dictadas.

Articulo Décimo Quirio.- Autorizar a los Jueces/zas, iuncionarios y personal
administrativo y jurisdiccional concurrir al centro laboral cori vestimenta semi-formal.

Articulo Décirmo Sexto.- Disponer que los Jueces 'y Juezas de este distrito judicial,
gue no estéri en el grupo de riesgo determinado ror Ley y debidamente comprobado,
realizaran irabajo presencial diario, considerandc que cuentan con despacho privado
que garantiza las medidas de bioseguridad establecidas, salvo que existan problemas
de cenectividad o de continuidad de audiericias, las cuales deben realizarse dentrc del
heiario establecido.

FPara el cumplimiento de lo dispuesto, la Gerencia de Administraciéri Distrital,
Administradores y sub administradores, deberan verificar la dotacién de! eguipo minimo
de bioseguridad a los jueces gue hardn trabajo presencial, bajo responsabilidad,
debiendo informar al respecto.
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Articulo Décimo Séptimo.- facultar a la Jefa de la Unidad de Servicios Judiciales
dictar las disposiciones gue resulten pertinentes para la atencion de la mesa de partes
fisica y diligenciamienio de escritos en forma fisica, garantizando para ello la atencion al
publico usuario cor:forrme al limite del aforo permitido en e} articulo octavo de la presente
resolucion, debiends dar cuenta a este Despacho de las acciones adoptadas.

Articulo Décirno Octavo.- Facultar y delegar @i Cerente de Administracion Distrital,
expedir de ser necesario las credenciales respectivas al personal que tiene que asistir'a
las sedes o juzgados de este Distrito Judicial para la realizaciéon del trabajo presencia! 0
para elretiro de expedientes, conforme se encuentra autorizado.

Articulo Décimo Noveno.- Disponer que la Gerencia de Administraci¢n Distrital a
través de la Coordinacién de Recurscs Humanos, Coordinacion de Logistica, Oficina de
Seguridad ydel Sub Comité de Saguridad y Salud en el Trabajo, supervisen el estricto
cumplimiento del “Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control dei COVID-19 en el
Poder Judicial (V.03)” y dernas normas conexas.

Articulo Vigésimo.- Pagner de conocimiento de estas disgosiciones a la Oficina
Desconcentrada de Control de la Magistratura de Arcash, a fin de que proceda
conforme a sus legaies atribuciones en cuanto sea de su competencia asi como realizar
el control del trédmite de expedientes y produccion iurisdiccional de los jueces y juezas
que realizan trabajo presencial y/o remoto, conforime a las disposiciones contenidas en
la Resolucicn Administrativa N° 242-2015-CE-RPJ 'y Resolucion Administrativa N° 243-
2015-CE-PJ.

Articulo Vigésimo Primero.- Dejar sin efecto todos los actos administrativas que se
apongan o sean contrarios a la presente disposicion.

Articulo Vigésimo Segundo.- Pornier la presente resolucion en conocimiento' de‘ia Presidencia
del Poder Judicial, Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, Oficina de Contrcl de la Magistratura,
Oficina Desconcentrada de Cantrol de la Magistratura, Gerencia de Admiinistracion Distrital,
Unidad de Administracion y finanzas, Unidad de Planeamiento y Desairallo, Unidad de Servicios
Judiciales, Coordinacién de Personal, Administrador del Modulo Lahoral y Penal, llustre Colegio
de Abogados de Amcash, Ministerio Pudblico del Distrito Fiscal de Ancash, 4rganos
jurisdiccionales detaliados en la presente resolucion, Oficina Distrital de Apoyo a la Justicia de
Paz para su conaocimiento y difusion a todos los jueces de Paz del Distrito Judicial de Ancash,
Oficina de Imagen Institucional para su difusion a través-del correo institucional, pagina de
facebook de la Corte u otro medio que garantice su difiision, precisando que su contenido es de
cumplimiento obligatorio. Notifiquese.-

Registrese, comuniguese y cumplase.

Docuiviento firmado digitalmente

ARMANDO MARCIAL CANCHARI ORDONEZ
Presidente de la CSJ de Ancash
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash
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