
DIRECTIVA N* OS - 2007- GG-PJ 

NORMAS Y PROCEDIMIENTOS A SEGUIR EN SITUACIONES DE 
FUGADELOSADOLESCENTESINFRACTORESDELOS 

CENTROS JUVENILES A NIVEL NACIONAL 

l. OBJETO 

Establecer normas y procedimientos que permitan unificar acciones 
administrativas para informar situaciones de fuga de los adolescentes 
infractores en los Centros Juveniles. 

II. FINALIDAD 

Asegurar la adopción de acciones cuando se producen situaciones de fuga de 
los Adolescentes lnfractores en los Centros Juveniles a nivel nacional. 

111. ALCANCE 

La presente Directiva es de aplicación y cumplimiento obligatorio en todos los 
Centros Juveniles, a nivel nacional. 

IV. BASE LEGAL 

Decreto Supremo No 017-93-JUS: Texto Unico Ordenado de la Ley 
Orgánica del Poder Judicial. 

Ley No 27337: Código de los Niños y Adolescentes. 

Resolución Administrativa N-39- SE-TP-CME-PJ: Sistema de 
Reinserción Social del Adolescente Infractor. 

Resolución Administrativa No 075-2000-SE-TP-CME-PJ: Modificatoria del 
Sistema de Reinserción Social del Adolescente Infractor. 

Resolución Administrativa No 161 -2001 -CE-PJ: Reglamento de 
Organización y Funciones de la Gerencia General del Poder Judicial. 

Resolución Administrativa No 293-2001 -GG-PJ: Directiva No 02-98-GOCJ- 
GG-PJ-"Seguridad Integral en los Centros Juveniles a nivel Nacional", 
aprobada mediante Resolución Administrativa No 293-2001 -GG-PJ. 

V. VIGENCIA 

La presente Directiva entrará en vigencia a partir de la fecha de su 
aprobación. 



VI. NORMAS GENERALES 

6.1. Los Centros Juveniles a nivel nacional albergan adolescentes por 
mandato judicial, quienes por la situación en que se encuentran 
pueden reaccionar negativamente a la medida de internamiento y 
medida que el Sistema de Reinserción Social del Adolescente lnfractor 
(SRSAI) prevea en algún caso, provocando, entre otros casos, una 
situación de fuga. 

6.2. La Dirección del Centro Juvenil entre otros, es la encargada de velar 
por el mantenimiento y eficiencia de las medidas de seguridad del 
Centro Juvenil, en coordinación con la Gerencia de Centros Juveniles y 
la Oficina de Seguridad Integral de la Gerencia General. 

6.3. La Dirección debe desarrollar permanentemente acciones preventivas 
tendientes a detectar oportunamente, eventuales situaciones o 
tentativas de fuga. 

6.4. La Dirección del Centro Juvenil coordinará e implementará acciones 
necesarias para evitar una situación de fuga u otras de naturaleza 
similar. 

6.5. Al Encargado de Seguridad del Centro Juvenil o quien desarrolle esas 
funciones, le compete supervisar, controlar, conducir, elaborar y 
ejecutar los planes de seguridad integral del Centro Juvenil, con la 
finalidad de detectar oportunamente cualquier intento de fuga a través 
de escalamiento, forados; asi como de objetos que puedan ser 
utilizados para cavar o desplazarse, etc. 

6.6. El personal de seguridad de planta y10 los agentes particulares de 
seguridad - Service, que presten servicio en los Centros Juveniles, 
deberán dar cumplimiento a las disposiciones emitidas por el 
Encargado de Seguridad o quien desarrolle esas funciones, 
participando activamente en las acciones a seguir en una situación de 
fuga y10 intento de fuga. 

6.7. El personal de seguridad debe informar a la Dirección del Centro 
Juvenil inmediatamente tomado conocimiento de la existencia de un 
intento de fuga y10 fuga consumada. 

6.8. Los informes emitidos como consecuencia de una situación de fuga de 
los adolescentes infractores, formarán parte del Expediente Matriz de 
cada Adolescente lnfractor que haya participado. 

6.9. El Director del Centro Juvenil, el Educador Social, el Coordinador de 
Programa y el Personal de Seguridad, deberán observar en lo que sea 
pertinente, las normas contenidas en la Directiva No 02-98-GOCJ-GG- 
PJ-Seguridad Integral en los Centros Juveniles a nivel Nacional, 
aprobado mediante R.A. No 293-2001 -GG-PJ. 



VII. PROCEDIMIENTOS EN SITUACIONES DE FUGA 

7.1. La Dirección del Centro Juvenil, inmediatamente después que haya 
tomado conocimiento por informe del personal de seguridad de los 
hechos sobre la fuga del adolescente(s) infractor(es), realizará las 
acciones siguientes: 

a) Comunicará telefónicamente a la Fiscalía de Turno y Policía 
Nacional del Perú - PNP. 

b) Solicitará un lnforme de los hechos al Educador Social 
responsable, al Coordinador de Programa o quién haga sus 
veces y al personal de Seguridad, debiendo ser presentados 
dentro de las veinticuatro (24) horas, bajo responsabilidad, previa 
utilización de los Formularios "lnforme de Seguridad" e "lnforme 
del Educador Social", según Anexos 01 y 02, que forman parte 
de la presente Directiva. 

c) Mediante oficio dirigido a la Fiscalía de Familia de Turno, Fiscalía 
Penal de Turno, Juzgado de Origen y al Gerente de Centros 
Juveniles, de acuerdo al Modelo de Oficio, según Anexo 03, que 
forma parte de la presente Directiva, hará llegar los informes 
respectivos elaborados por el Coordinador de Programa, Equipo 
Técnico, Educador Social responsable y, personal de seguridad, 
respectivamente. 

d) En coordinación con la Policía Nacional del Perú -PNP, 
efectuarán la búsqueda del adolescente infractor, para lo cual el 
Director o quién haga sus veces, brindará las facilidades que el 
caso requiere, a efectos de que el adolescente infractor sea 
aprehendido a la brevedad posible. 

En caso que el Adolescente Infractor sea recapturado, la 
Dirección del Centro Juvenil, deberá comunicar en forma 
inmediata, mediante oficio al Juzgado de Origen, a la Fiscalía de 
Familia de Turno v a la Gerencia de Centros Juveniles. 

7.2. La Dirección del Centro Juvenil, después de sucedidos los hechos, y a 
efectos de deslindar las responsabilidades del caso, solicitará un 
informe de los hechos al: 

a) Personal que se encontraba laborando al momento que sucedió la 
fuga, debiendo el Coordinador de Programa o quien haga sus 
veces elaborar un informe final dirigido a la Dirección del Centro 
Juvenil. 

b) Jefe de Seguridad o quién haga sus veces, en la que precisará el 
grado de responsabilidad de los Agentes de Seguridad de turno; así 
como las conclusiones y recomendaciones que el caso ameriten. 



c) Concluido el proceso de evaluación de los hechos, la Dirección 
elevará a la Gerencia de Centros Juveniles un informe final donde 
se describa la identificación de las causales, el grado de 
responsabilidad del personal de turno involucrado en los hechos, 
conclusiones, recomendaciones y acciones o medidas ha 
implementarse. 

VIII. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS 

8.1. La Dirección supervisará el cumplimiento de la presente Directiva e 
informará a la Gerencia de Centros Juveniles las acciones de 
prevención e intervención oportuna. 

8.2. Las acciones no previstas en la presente Directiva serán aplicables 
previa autorización de la Gerencia de Centros Juveniles. 



ANEXO No 01 

INFORME DE SEGURIDAD 

A 

DE 

Asunto 

Fecha 

Nombre del Adolescente .............................................................. 
Edad ............................................................. 
Programa al cual pertenece : ............................................................ 

Causas Aparentes: 
............................................................................................................ 
............................................................................................................. 
............................................................................................................ 
............................................................................................................ 
Acciones Tomadas 
............................................................................................................ 
............................................................................................................ 
............................................................................................................ 
............................................................................................................ 

Firma del Agente 
de Protección Interna 

--m-------------------- 

Firma del Jefe de Seguridad 



ANEXO NO02 

INFORME DEL EDUCADOR SOCIAL 

A 

De 

Asunto 

Fecha 

Nombre del Adolescente .............................................................. 
Edad ............................................................ 
Programa al cual pertenece : ............................................................ 

Descripción de los hechos: 

------------------U__- 

Firma del Educador Social 
de turno 

--------u---------------- 

Firma del Educador Social 
de turno 



Anexo No 03 

Modelo de Oficio 

(Cuidad y fecha) 

Oficio No Centro Juvenil 

Doctor: 
........................ Fiscal de la Fiscalía de Familia de Turno de 

Presente.- 

...... Tengo el agrado de dirigirme a usted, para informarle que el día .del presente 
aproximadamente a horas ..................... el (los) adolescente (S) ................................ 
Interno (S) en este Centro Juvenil, por disposición del ................. Juzgado de 

..................... Familia del ....................... con Expediente No 

(Descripción de las acciones tomadas). ..... 

Se adjunta Informe No ............ (Seguridad) 
............ Informe No (Educador Social) 

Sin otro particular, quedo de usted. 

Atentamente, 



PROCEDIMIENTO: A SEGUIR EN SITUACIONES DE FUGA DE LOS ADOLESCENTES 
INFRACTORES DE LOS CENTROS JUVENILES 

PERSONALDE 
SEGURIDAD 

Informa a la 

w 

Elabora y remite 
informe 

CENTRO JUVENIL 

DIRECCI~N EDUCADOR SOCIAL 

1. Toma conocimiento de hecho 
de fuga de adolescente infractor. 
2. Comunica por teléfono a 
Fiscalia de Turno y a P.N.P. 

t 
Coordina con P.N.P. la búsqueda 
del adolescente infractor + 

- 

COORDINADOR DEL 

4 

t 
r!&m& 
Solicita Informe a personal de 
turno y Jefe de Seguridad. 

v 
Elabora y remite 

informe u 

t 
3. Solicita Informe de 
hechos (plazo 24 horas). 

Adjunta informes y remite - 
mediante Oficio a: 

+ - 

Elabora y remite Jefe de Seguridad 
- 
4 Informe Final elabora y remite 

Recibe Informes 
-- 

informe (Precisa 

Elabora y remite 
informe 

(Evalúa y deslinda responsabil 

t 
Elabora y remite Informe a la GCJ, 
donde seiíala causales, grado de 
responsabilidad del personal, 
medidas correctivas a desarrollar 
(Conclusiones y recomendaciones) 

Comunica de inmediato 
mediante oficio a: 

Juzgado de Origen 
Fiscalía de Familia 

Gerencia de 
Centros Juveniles + 

,-.. . 
pF;Ñ 

responsabilidad 
de Agentes, 

conclusiones y 
recomendaciones) 

Fiscalía de Familia de Turno 
Fiscalía Penal de Tumo. 
Juzgado de Origen. 
Gerente de Centros 

4 

Juveniles - 


