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PODER JUDICIAL

DEL PERU
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA
UNIDAD DE
COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS

AVISO DE SINCERAMIENTO

1. Contenido de la informacion:
Manual de Puestos Tipo (MPT)
2. Area poseedora de lainformacion:

Coordinacion de Recursos Humanos

3. Motivo de la no publicacién:
La Corte Superior de Justicia de Lima no cuenta con el Manual de Puestos Tipo (MPT), por
encontrarse vigente la Duodécima y Décimo Tercera Disposicion Complementaria
Transitoria del Reglamento de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado con Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM, durante la etapa de transito al régimen previsto en la citada
Ley.

4. Acciones dispuestas:

La Gerencia de Recursos Humanos del Poder Judicial se encuentra a cargo de su
implementacion a nivel nacional.
5. Vigencia del aviso:

Temporal

6. Emisioén del aviso:

13 de diciembre de 2024
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