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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000105-2025-P-CSJLI-PJ

VISTO:

La Resosiucion Administrativa N° 000238-2024-CE-PJ, de fecha 25 de julio de 2024; el
QOficic N° 001-2025-HCMM-JCMCJPL/NLPT/CSJILI/PJ, de fecha 22 de enero de 2025; vy,

CONSIDERANDO:

Primero. - Mediante Resoluciéri Administrativa N° 000238-2024-CE-PJ, el Consejo
Ejecutivo del Poder Judiciai resolvié aprobar el Reglamento “Fruncimiento del Médulo
Corporativo Laboral’-Versian 002, cuyo objetivo es establecer &! funcionamiento de los
Modulos Corporativos t.aborales los cuales tramitan los procesass bajo los alcances de la
Ley N.° 29497 o del Dacreto Supremo N.° 011- 2019-JUS.

Segundo. - El citado reglamento, en su articulo 9°, establece que el juez coordinador
representa a los jueces que integran el Modulo Corporativo Laboral en materia de
gestién dei despacho judicial, canalizando sus inguietudes de caracter administrativo
ante la-adriinistracion del modulo.

Teicero: El reglamento menciona también que la Junta de Jueces de! Moddulo

simple a su respectivo juez coordinador, por un periodo de dos (2) afios, pudiendo ser
reelegido de forma inmediata por tinica vez por el mismo plazo. Las funciones del juez
coordinador estan establecidas eri el articulo 10° del reglamento.

Cuarto.- A través del Oficio N° 001-2025-HCMM-JCMCJIPL/NLPT/CSJLI/PY, la
Administradora del Mgditio Corporativo Laboral de los Juzgados de Paz Letrados
Laborales de Lima remite el acta de eleccion de juez coordinador del Mddulo
Corporativo Labcral de los Juzgados de Paz Letrados Lcoorales de Lima, de fecha 15
de enero de 2025, en la que es reelegido por unanimidad el doctor Harold Cristian
Moran Miguel, Juez Titular del 3° Juzgado de Raz Letrado Laboral, como Juez
Coordinador ~del Modulo Corporativo Laboral -de los Juzgados de Paz Letrades
Laborales de Lima, para el periodo 2025-2026.

Quinto. - En virtud de lo expuesto, esie despacho considera relevante la egieccion
mencionada para el buen funcionamiierito del Médulo Corporativo de Paz iLetrado
Laboral, y especialmente para el agscuado cumplimiento de las funciones del Juez
Coordinador, conforme lo establece el reglamento aprobado gor Resolucion
Administrativa N° 000238-2024-CE-PJ. En consecuencia, se consideia pertinente emitir
la presente resolucién admiqistrativa que oficialice la eleccion del dactor Harold Cristian
Moran Miguel, Juez del 3° Juzgado de Paz Letrado Laboral, como Juez Coordinador del
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Modulo Corporativo Laboral de ics Juzgados de Paz Letrados Laborales de Lima, para
el periodo 2025-2026.

Por los fundamentos expuestos y en uso de las facultades corifzridas por los incisos 3) y
9) del articulo 90° dei Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica del Poder Judicial,

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - OFICIALIZAR la designacior por eleccion del magistrado HAROLD
CRISTIAN MORAN MIGUEL, Juez del 3° Juzgado de Paz Letrado Laboral, como Juez
Coordginador del Modulo Corporativo Lahoral de los Juzgados de Paz Letrados
Laborales de Lima, para el periodo 2025-2026.

Articulo Segundo. - ENCARGAR a'la Oficina de Imagen y Comunicaciones de este
Distrito Judicial la difusion de la presente resolucién administrativa.

Articulo Tercero. - PONER ia presente resolucion en conocimiento del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial, Presidente del Equipo Técnico Institucional de
Implementacion de la Niieva Ley Procesal del Trabajo, Gerericia de Administracion
Distrital, Unidad de Administracion y Finanzas, Unidad de Servicios Judiciales, Unidad
de Planeamiento v Desarrollo, Administradora del Méduio Corporativo Laboral de los
Juzgados de Raz Letrados Laborales de esta Coite Superior de Justicia y del
magistrado elegido, para los fines pertinentes.

Registrese, pubiicuese, comuniquese y cumplase.

Documento firmado digitalmente

MILUSKA GIOVANNA CANG LOPEZ
Presidente de la CSJdi.ima
Presidencia de la Corte Supericr de Justicia de Lima
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