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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Lima Sur
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001502-2021-P-CSJLS-PJ

VISTO:

La Resolucién Administrativa N° 357-2020-CE-PJ y la Resolucion Administrativa N°
000008-2021-CE-PJ, emitidas por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, y, publicadas,
en el diario oficial “El Peruano” los dias 12 de diciembre de 2020 y el 22 de enero de 2021,

respectivamente, y;
CONSIDERANDO:

La Constitucion Politica del Peru establece que los trabajadores tienen derecho al
descanso semanal y anual remunerado, su disfrute y su compensacion se regulan por

Ley o por convenio.

De acuerdo al articulo 1 del Decreto Legislativo N° 1405, Decreto Legislativo que
establece regulaciones para que el disfrute del descanso vacacional remunerado
favorezca la conciliacién de la vida laboral y familiar, el mismo es de aplicaciéon a todos
los servidores del Estado bajo cualquier régimen de contratacién laboral, especial o de
carrera incluyendo al Cuerpo de Gerentes Publicos, salvo que se regulen por normas mas
favorables.
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tiene derecho al descanso fisico vacacional (treinta dias), el cual es obligatorio e

irrenunciable.

Mediante el articulo 2° de la Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva
del Régimen Especial del Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos laborales, se
modifica el articulo 6° del Decreto Legislativo N.2 1057 que regula el Régimen Especial
de Contratacién Administrativa de Servicios (CAS), quedando el texto modificado segun
el literal f) del articulo 6, el contrato administrativo de servicios otorga al trabajador el
derecho a vacaciones remuneradas de treinta (30) dias naturales.

El Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, mediante Resolucién Administrativa N° 000357-
2020-CE-PJ, de fecha 04 de diciembre de 2020, dispuso que las vacaciones en el Afo
Judicial 2021 se efectivicen progresivamente en el transcurso del referido ano; en
periodos no menores a siete y maximo de quince dias, lo cual, ha sido reglamentado por
el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, mediante Resolucién Administrativa N° 000008-
2021-CE-PJ, de fecha 21 de enero de 2021, precisando que se efectivizaran de la
siguiente manera:

a) El descanso vacacional de (...) servidores judiciales durante el Afio Judicial 2021,
se efectuard en forma fraccionada a partir del mes de febrero de 2021.

b) El descanso vacacional no podra ser otorgado cuando el (......) trabajador judicial
esté incapacitado por enfermedad o accidente, salvo que la incapacidad
sobrevenga durante el periodo de vacaciones.

c) Tratandose de los (...) trabajadores judiciales, el descanso vacacional se
programara y efectivizara de la manera siguiente:

- Obligatoriamente en dos periodos no continuos de siete y ocho dias
calendario cada uno.
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9) ()

h) Los (...) trabajadores deberan hacer uso de su descanso vacacional
obligatoriamente en el periodo que fue previamente programado y autorizado. No
se admitira la reprogramacion y/o suspensién del goce del periodo vacacional por
razones personales y/o particulares, excepto por necesidad del servicio
debidamente justificada.

i) En la autorizacién del descanso vacacional se otorgara preferencia a los (...)
trabajadores judiciales, que no hayan hecho uso de su descanso vacacional
durante el Afo Judicial 2020.

oGy

Mediante Oficio Circular N° 000001-2021-CRRHH-UAF-GAD-CSJLS-PJ, de fecha 02 de
febrero de 2021, por disposicion de Presidencia, la Coordinacion de Recursos Humanos,
requiere, a los Magistrados, Secretaria General, Gerente de Administracion Distrital, Jefes
de area, Coordinadores de area y Responsables Administrativos, que comuniquen, a esta
coordinacién, en el plazo de dos dias, la programacién de vacaciones del personal a su
cargo, para lo cual, deberan coordinar con su personal y programar los 30 dias
calendarios de vacaciones en fechas que no afecten el servicio de justicia: siendo
obligatorio, quince dias calendarios en dos periodos no continuos de 7 y 8 dias
calendarios, y, quince dias calendarios, que podran ser en periodo continuo integro o en
periodos no continuos de 7 y 8 dias calendarios; cuya efectividad sera en forma progresiva
en el transcurso del afio 2021, a partir del mes de febrero. Asimismo, se precisa que no
se admitird la reprogramacién y/o suspension del goce del periodo vacacional por razones
personales y/o particulares, excepto por necesidad del servicio debidamente sustentado,

en forma anticipada.

En ese contexto, mediante el Formulario Unico de Tramites Administrativos del Poder
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La presidente de la Corte Superior de Justicia, es la maxima autoridad administrativa en
el Distrito Judicial a su cargo y dirige la politica interna con el objeto de brindar un eficiente
servicio de administracion de justicia en beneficio del ciudadano usuario del sistema

judicial.

Por tanto, en uso de las facultades conferidas por los incisos 3) y 9) del articulo
90° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial.

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - AUTORIZAR el uso de descanso fisico vacacional en el Aio Judicial
2021, a la servidora MARISOL TEODORA MEDINA TTITO para el periodo comprendido
entre 22 al 31 de diciembre de 2021.

Articulo Segundo. - PONGASE la presente Resolucién Administrativa a conocimiento de
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la Gerencia General del Poder Judicial, Oficina Desconcentrada de Control de la
Magistratura de la Corte Superior de Justicia de Lima Sur, Gerencia de Administracién
Distrital y Coordinacién de Recursos Humanos de la Corte Superior de Justicia de Lima
Sur, de la servidora comprendida y de su jefe inmediato, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
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