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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000417-2021-P-PJ

VISTO:

El Oficio N° 009-2021-TSCST-CSJR-PJ de fecha 10 de setiembre de 2021, remitido por
la sefora Eliana Elder Araujo Sanchez, Jueza Suprema Provisional adscrita a la Tercera
Sala de Derecho Constitucional y Social Transitoria de la Corte Suprema de Justicia de la
Republica, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057 se regula el Régimen Especial de
Contrataciéon Administrativa de Servicios, el cual tiene por objeto garantizar los principios
de mérito y capacidad, igualdad de oportunidades y profesionalismo de la administracion
publica.

Que, el articulo 1 del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto
Supremo N° 065-2011-PCM, establece que al trabajador sujeto a contrato administrativo
de servicios le son aplicables, en lo que resulte pertinente, la Ley N° 28175, Ley Marco
del Empleo Publico; la Ley N° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica y las
demas normas de caracter general que regula el servicio civil.

Que, el inciso 2 del articulo 4° de la Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo Publico, define
al empleado de confianza como el que desempefia cargo técnico o politico, distinto al del
funcionario publico. Se encuentra en el entorno de quien lo designa o remueve libremente
y en ningln caso sera mayor al 5% de los servidores publicos existente en cada entidad.

Que, de conformidad con lo establecido en la Primera Disposicién Complementaria Final
. de la Ley N° 29847 el personal del empleo publico clasificado como funcionario, empleado
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Que, mediante Oficio N° 009-2021-TSCST-CSJR-PJ de fecha 10 de setiembre de 2021,
mm Firma remitido por la sefiora Eliana Elder Araujo Sanchez, Jueza Suprema Provisional adscrita
FJFH Digit a la Tercera Sala de Derecho Constitucional y Social Transitoria de la Corte Suprema de
Justicia de la Republica, propone la designacion del personal de confianza adscrito a su

Firmado digitalmente por VASQUEZ

casas canoaveronca kAU despacho, precisando que el inicio de designacion sera desde el 10 de setiembre del

20159981216 soft

Motivo: Doy V° B® 3
Fecha:‘ 13.09.2021 10:20:42 -05:00 p rese nte an O .

BIEI Firma
HIR] |Digital

Rosnamvemaras o BIBIRIRIBIRIRIRIRI BRI RIRIRIRIRIRIE IR R R BIRIRIRIB IR IR BRI IR EIRIRIRIZIRI
poreaoBLz1e s .,_FHEIEIF}JFAIEIEIP_IEIEI‘EIEIEIEJEIEIEIEIEIEIPE

Fecha: 13.09.2021 08:25:04 -05:00

Esta es una copia auténtica de un documento electrénico archivado en el Poder Judicial del Pert. Su autenticidad
e integridad pueden ser contrastadas en: https://verifica.pj.gob.pe/doc/sgd CODIGO: 202541 CLAVE: HMSJHN
RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000417-2021-P Pagina 1 de 2




RIE)
AiA]

PODER JUDICTAT
Do Prrt

Presidencia del Poder Judicial

Que, de conformidad con las facultades previstas en el articulo 76° de la Ley Orgénica del
Poder Judicial, modificado por la Ley N° 27465.

SE RESUELVE:

Articulo Primero. — - DESIGNAR, al personal de confianza de la Corte Suprema de
Justicia de la Republica, conforme al siguiente detalle:
APELLIDOS Y NOMBRES CARGO 'iﬁl‘gl-g MAGISTRADO/JEFE DEPENDENCIA
TERCERA SALA SUPREMA DE
ACOSTA LElgEiglA CARLOS SECRETARIO DE CONFIANZA 10.09.2021 ARAUJO SEAI[\‘DCEHREZ ELIANA DERECHO CONSTITUCIONAL Y
SOCIAL TRANSITORIA

Articulo Segundo. - NOTIFICAR, a la Gerencia de Recursos Humanos y Bienestar de la
Gerencia General, a la Oficina de Administracion de la Corte Suprema de Justicia de la
Republica, asi como, a los interesados para los fines pertinentes

Registrese, comuniquese y cumplase.
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