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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia" 

 

 
Huaraz, 01 de junio de 2026 
 
RESOLUCION ADMINISTRATIVA N°       -2026-P-CSJAN-PJ  
 
VISTO: el Informe N° 000954-2026-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ del uno de junio del dos 
mil veintiséis, emitido por el Coordinador de Personal de la Corte Superior de Justicia de 
Áncash; y, teniendo a la vista la hoja de vida descriptiva y documentada del abogado 
Juan Constantino Bellota Villarreal, y; 
 
CONSIDERANDO: 
 
Primero. El Presidente de la Corte Superior de Justicia representa y dirige la política del 
Poder Judicial en el ámbito del Distrito Judicial a su cargo, conforme lo señalan los 
incisos 1) y 3), artículo 90 del Texto Único Ordenado de la Ley Orgánica del Poder 
Judicial, concordante con lo preceptuado en el inciso 1) del artículo 9 del Reglamento de 
Organización y Funciones de las Cortes Superiores de Justicia que operan como 
Unidades Ejecutoras, aprobado mediante Resolución Administrativa N° 090-2018-CE-
PJ; y como tal le corresponde emprender una política orientada a cautelar la eficiencia y 
celeridad de la administración de justicia, asumiendo competencia administrativa de 
gestión.  
 
Segundo. El artículo 43 del Decreto Supremo N° 003-97-TR, Ley de Productividad y 
Competitividad Laboral, define a los trabajadores de confianza como aquellos que 
laboran en contacto personal y directo con el empleador o con el personal de dirección, 
teniendo acceso a secretos industriales, comerciales o profesionales y en general a 
información de carácter reservado. Respecto a ello, resulta de necesidad institucional 
para el desarrollo de la gestión de la Presidencia en el periodo correspondiente, 
designar a los profesionales de confianza que laborarán directamente con este 
despacho presidencial.  
 
Tercero. En consecuencia, de conformidad a lo establecido en la Resolución 
Administrativa de la Presidencia del Poder Judicial N° 000195-2025-P-PJ del veintiséis 
de marzo del dos mil veinticinco, se delegó en los Presidentes de las Cortes Superiores 
de Justicia de la República, la facultad de designar a los funcionarios y directivos de 
confianza en el ámbito de su competencia. Asimismo, se determinó que, los cargos de 
funcionarios y directivos de confianza del Poder Judicial, son los establecidos en los 
Cuadros de Asignación de Personal Provisional (CAP Provisional) formalizados 
mediante la Resolución Administrativa N° 000465-2022-P-PJ y con la Resolución 
Administrativa N° 000386-2024-PPJ. Aunado a ello, se estableció que la designación de 
los funcionarios y directivos de confianza, se realizará cumpliendo estrictamente con los 
requisitos y procedimientos previstos por la Ley N° 31419, el Decreto Supremo N° 053- 
2022-PCM y modificatorias. 
 
Cuarto. En esa línea, con la Resolución Administrativa N° 000386-2024-P-PJ de fecha 
treinta de diciembre del dos mil veinticuatro, la Presidencia del Poder Judicial, resolvió: 
“FORMALIZAR las actualizaciones (reordenamiento de cargos) de los Cuadros para 
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Asignación de Personal Provisional aprobadas mediante la Resolución Administrativa Nº 
000251-2024-GRHB-GG-PJ, la Resolución Administrativa Nº 000605- 2024-GRHB-GG-
PJ y la Resolución Administrativa N° 001677-2024-GRH-GG-PJ; asimismo, el CAP 
Provisional del Poder Judicial queda compendiado conforme a los treinta y ocho (38) 
anexos, que forman parte de la presente resolución administrativa”, determinándose 
para la Corte Superior de Justicia de Áncash que, el Asesor de Corte constituye un 
cargo de confianza.  
 
Quinto. Estando a ello, la Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Áncash se 
encuentra plenamente facultada para designar al personal de confianza, debiendo 
ceñirse –tal como lo prescribe la normativa general– a los parámetros exigidos por la 
Ley N° 31419 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 053-2022-PCM y 
modificatorias.  
 
Sexto. Partiendo de tales atribuciones, se vislumbra que conforme al ámbito de 
aplicación del Reglamento de la Ley N° 31419, aprobado por Decreto Supremo N° 053-
2022-PCM y modificatorias, se establecen los requisitos mínimos para el acceso a 
cargos de directivos y funcionarios públicos a nivel nacional, exigiéndose para las 
unidades orgánicas de línea y administración interna en el Poder Judicial un nivel de 
formación académica universitaria con título profesional, además de la experiencia 
general y específica que garanticen la idoneidad en el ejercicio de la función pública. 
 
Sétimo. Al amparo de lo señalado en la Tercera Disposición Complementaria Final de la 
Ley N° 31419, las entidades públicas pueden establecer requisitos mayores, pero no 
menores, a los previstos en dicha ley y su reglamento. En tal sentido, conforme al 
Manual de Clasificador de Cargos del Poder Judicial – Versión N° 003, aprobado con la 
Resolución Administrativa N° 000387-2024-CE-PJ, se delimitan los requisitos mínimos 
exigibles para la plaza de Asesor de Corte “Empleado de Confianza – EC”, 
requiriéndose:  
 

FORMACIÓN ACADÉMICA  
a) Nivel Educativo - Universitario completo.  
b) Grado / Situación académica - Título Profesional en Derecho. 
 
EXPERIENCIA  
a) Experiencia general - Tres (03) años.  
b) Experiencia específica - Dos (02) años de experiencia en labores similares en 
el sector público. 
 
REQUISITOS ADICIONALES  
a) Colegiatura y habilitación profesional vigente.  
b) Cursos y/o Programas de Especialización no menor de 90 horas, en materia 
relacionada al ámbito de competencia funcional del órgano en que se 
desempeñe.  
c) Conocimiento de gestión pública.  
d) Conocimiento de normatividad del sector público.  
e) Conocimiento y manejo de ofimática. 
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Octavo. Por tanto, se advierte que, mediante la Resolución Administrativa N° 000888-
2026-P-CSJAN-PJ del veinticinco de mayo del dos mil veintiséis, la Presidencia de esta 
Corte Superior de Justicia resolvió aceptar la renuncia al cargo de confianza como 
Asesor de Corte formulada por el abogado Sabino Enrique Morales Prado, fijando como 
su último día de labores el veinticinco de mayo del dos mil veintiséis; motivo por el cual 
la citada plaza de confianza se encuentra vacante, con la correspondiente asignación 
presupuestal y registro en el Cuadro de Asignación de Personal Provisional. 
 
Noveno. En ese orden, de la revisión del expediente de autos y la documentación que 
se tiene a la vista, se corrobora que el abogado Juan Constantino Bellota Villarreal 
cumple con el perfil requerido para ser designado en el cargo de Asesor de Corte, al 
contar con los requisitos mínimos legales y específicos establecidos para el cargo, toda 
vez que, revisada la hoja de vida descriptiva y documentada del referido letrado, se 
colige que sí cumple con creces las exigencias estructurales del puesto al verificarse los 
siguientes elementos sustentatorios: 
 
I) Formación Académica: Se advierte que cuenta con nivel educativo universitario 

completo, ostentando el Título Profesional de Abogado. Asimismo, se corrobora 
su incorporación como miembro activo del Colegio de Abogados de Áncash bajo 
el registro número 2060.  
 

II) Experiencia y requisitos adicionales: Con el Informe número 000954-2026-
CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ del uno de junio del dos mil veintiséis, el Coordinador 
de Personal señala que, teniendo a la vista el Curriculum Vitae del servidor Juan 
Constantino Bellota Villarreal, se concluye que, cumple con el perfil requerido 
para el cargo de Asesor de Corte, ya que cuenta con el nivel educativo, con la 
experiencia general y específica, y con los requisitos adicionales, como 
colegiatura y habilitación, y cursos en el ámbito de la competencia. El servidor 
evaluado ha desempeñado cargos como: Secretario de Cámara de Presidencia, 
Responsable de la Oficina de Apoyo a la Justicia de Paz (ODAJUP) y 
Administrador del Módulo Penal. 

 
III) Se ha procedido con la consulta en las plataformas informáticas 

correspondientes. Al respecto, con el Informe número 000954-2026-CP-UAF-
GAD-CSJAN-PJ del uno de junio del dos mil veintiséis, el Coordinador de 
Personal reporta que: i) Realizada la búsqueda en el SIGA DE RRHH del Poder 
Judicial, no registra casos de nepotismo e incompatibilidad. ii) Realizada la 
búsqueda, el resultado arrojó negativo, para registros o antecedentes en el 
Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM). iii) Realizada la 
búsqueda, el resultado arrojó negativo, para registros o antecedentes de 
afiliación a partidos políticos. iv) Realizada la búsqueda, el resultado arrojó 
negativo, para registros o antecedentes de sanciones en el Registro Nacional de 
Sanciones contra Servidores Civiles (RNSSC). v) Realizada la búsqueda, 
mediante correo electrónico se requirió al responsable del Registro Distrital 
Judicial (REDIJU), remita los antecedentes penales que podría tener el servidor 
evaluado; quien remitió respuesta informando que no cuenta con antecedentes 
penales. Además, mediante el Oficio N° 166-2026-MP-FN-PJFS ANCASH 
conjuntamente con el Oficio N° 26-2026-MP-FN-RENADESPPLE-DF-ANCASH, 
la Presidencia de la Junta de Fiscales Superiores del Distrito Fiscal de Áncash 
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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash 
 
 

 

 
 
 
 

remitió el reporte del Registro Nacional de Detenidos y Sentenciados a Pena 
Privativa de Libertad Efectiva (RENADESPPLE) del abogado Juan Constantino 
Bellota Villarreal, cuyo resultado de búsqueda a nivel nacional arroja que, no 
registra detenciones ni sentencias en la base de datos del registro nacional de 
detenidos y sentenciados a pena privativa de libertad efectiva a nivel nacional.  

 
Décimo. Por tanto, al haberse constatado documentalmente el cumplimiento estricto del 
perfil exigido por la Ley N° 31419, su Reglamento y la normativa interna del Poder 
Judicial, y verificada la idoneidad académica y profesional del abogado Juan 
Constantino Bellota Villarreal, corresponde emitir el acto administrativo de designación a 
fin de garantizar la continuidad y el correcto desarrollo de las funciones del área de 
Asesoría Legal. 
 
Por lo que en conformidad a las atribuciones delegadas por la Resolución Administrativa 
N° 000195-2025-P-PJ, y en ejercicio de las facultades conferidas a este Despacho por 
el Texto Único Ordenado de la Ley Orgánica del Poder Judicial; SE RESUELVE: 
 
Artículo Primero.- Designar, a partir del 2 de junio del 2026, al abogado Juan 
Constantino Bellota Villarreal en el cargo de confianza de Asesor de Corte adscrito a 
la Corte Superior de Justicia de Áncash. 
 
Artículo Segundo.- Disponer que el profesional que asume funciones cumpla con 
presentar oportunamente su Declaración Jurada de Bienes, Ingresos y Rentas, así 
como las demás declaraciones exigidas por la normatividad de control interno y de 
debida diligencia del Poder Judicial, bajo responsabilidad funcional.  
 
Artículo Tercero.- Poner la presente resolución administrativa en conocimiento de la 
Gerencia General del Poder Judicial, Gerencia de Recursos Humanos del Poder 
Judicial, Gerencia de Administración Distrital de la Corte Superior de Justicia de Áncash, 
Coordinación de Personal, abogado comprendido y demás interesados para los fines de 
ley.  

Regístrese, comuníquese y cúmplase. 
 

Documento firmado digitalmente 
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NILTON FERNANDO MORENO MERINO 
Presidente de la CSJ de Ancash 

Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash 
NMM 
 

Firmado digitalmente por FLORES
SANCHEZ Helen Patricia FAU
20571436575 soft
Motivo: Doy V° B°
Fecha: 02.06.2026 09:03:38 -05:00

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5 
71

42
06

05
 0

2/
06

/2
02

6 
09

:0
5 

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5 
71

42
06

05
 0

2/
06

/2
02

6 
09

:0
5 

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5 
71

42
06

05
 0

2/
06

/2
02

6 
09

:0
5 

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5 
71

42
06

05
 0

2/
06

/2
02

6 
09

:0
5 

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5 
71

42
06

05
 0

2/
06

/2
02

6 
09

:0
5 

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5 
71

42
06

05
 0

2/
06

/2
02

6 
09

:0
5 

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5 
71

42
06

05
 0

2/
06

/2
02

6 
09

:0
5 

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5 
71

42
06

05
 0

2/
06

/2
02

6 
09

:0
5 

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5 
71

42
06

05
 0

2/
06

/2
02

6 
09

:0
5 

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5 
71

42
06

05
 0

2/
06

/2
02

6 
09

:0
5 

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5 
71

42
06

05
 0

2/
06

/2
02

6 
09

:0
5 

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5 
71

42
06

05
 0

2/
06

/2
02

6 
09

:0
5 

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5 
71

42
06

05
 0

2/
06

/2
02

6 
09

:0
5 

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5 
71

42
06

05
 0

2/
06

/2
02

6 
09

:0
5 

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5 
71

42
06

05
 0

2/
06

/2
02

6 
09

:0
5 

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5 
71

42
06

05
 0

2/
06

/2
02

6 
09

:0
5 

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5 
71

42
06

05
 0

2/
06

/2
02

6 
09

:0
5 

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5 
71

42
06

05
 0

2/
06

/2
02

6 
09

:0
5 

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5 
71

42
06

05
 0

2/
06

/2
02

6 
09

:0
5 

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5 
71

42
06

05
 0

2/
06

/2
02

6 
09

:0
5 

71
42

06
05

 0
2/

06
/2

02
6 

09
:0

5




