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1~1 Al 1 . e Cargo: Presidente De La Csj De Ica
|Ca, 17 de DICIGmbre d!:‘l 2025 pJpJ D|glta| Motivo: Soy el autor del documento

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001204-2025-P-CSJIC-PJ

VISTO: [EI Informe N° 001717-2025-AP-UAF-GAD-CSJIC-PJ, remitide
por la Cocrdinadora del Area de Personal dé ia Corte Superior de Justicia de Ica; ei
Formulario Unico de Tramite presentado pot ia sefiora Katia Lizeth Leén Cruz; vy,

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- De‘las facultades del Presidente de Corie. Que, la Corte
Superior de Justicia de Ica, mediante Resolucion Administrativa N° 114-2012-CE-PJ de
fecha veinte de junio del afis gdos mil doce, se constituyd en Unidad Ejecutora a partir del
Ejercicio Fiscal 2013.

Que, constituyen atribuciones del Presidenie de la Corte Superior de
Justicia, representar al Poder Judicial, asi como dirigir la politica del Poder Judicial en el
ambito de su distrito judicial, ello conforme lo establecen ios incisos 1) y 3), articulo 90°
del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Peder Judicial, en concordancia con lo
normado eitlos incisos 1) y 3), articulo 9° del Regiamento de Organizacion y Funciones
de las Cortes Superiores de Justicia que Operaii como Unidades Ejecutoras, aprobzado
mediante Resolucion Administrativa N° 090-2018-CE-PJ.

SEGUNDO.- De la normatividad que regula la extincion del
vinculo laboral de un trabajador. Que, en el articulo 83° del Reglamentc interno de
Trabajo del Poder Judicial',” sefiala sobre renuncia lo siguiente “(...) Que, én este caso,
el servidor que voluntariamente desee concluir el vinculo laboral ccit el Poder Judicial
debe presentar su renuncia 'gor escrito con treinta (30) dias de anticipacion, dirigida al
Gerente de Recursos Himanos y Bienestar, 0 la que ejecute sus procesos, segun
corresponda, con conoacimiento y visto bueno de su jefe inmediato, debiendo indicar
expresamente la fectia de término de la relacion laizgral. De haber solicitado
exoneracion del plazo indicado, esta podra ser rechazada por escrito, hasta dentro de
tres (03) dias habiles de presentada la renuncia. Vencido este Ultimo plazo y de no
haber respuesia de la autoridad competente, la exsgneracién se dara por aceptada de
manera tacita.

TERCERO.- De lo informizgdo por la Coordinadora de Personal de
esia Corte Superior de Justicia. Que, mediante informe N° 001717-2025-AR-UAF-
GAD-CSJIC-PJ de fecha 02 de diciembre del 2025, la Coordinadora del Area de
Personal de esta Corte Superior de Justicia, pone en conocimiento de este Despacho de
Presidencia la renuncia voluntaria efectuada por la servidora Katia Lizeth Leon Cruz,
al puesto de Asistente Judicial, adscrita al Juzgado Civil Transitorio de Chincha; bajo el

! Resolucién Administrativa N° 0048 -2023-CE- PJ, que resuelve, en su articulo primero: “Apraobar el “Reglamento Interno de
Trabajo del Poder Judicial (...)
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Régimen Laboral N° 728 — Plazo Fijo, culminando su labor el dia 02 de diciembre del
presente afo.

Que, atendiendo los motivos expuestos, resuita pertinente atender lo
peticionado, tomando ics apremios para garantizar el servicio de justicia; pero dejando
expresamente estabiecido que la aceptacién de la ¢enuncia formulada por la
recurrente no impiica eximirla de responsabilidad par cualquier hecho que pudiera
ser_materia_dg investigacion y sancién, que_s2_hubiere producido durante el

ejercicio de sus funciones como servidora dei’ Poder Judicial. (Negrita y subrayado es
nuestro).

Que, estando a los considerandos expuestos y en uso de las
airibuciones conferidas en los incisos 3) v '9) del articulo 90° del Texto Unice Ordenado
de la Ley Orgéanica del Poder Judiciai, SE RESUELVE:

Articulo Primero.- ACEPTAR en via regularizacion la renuncia
voluntaria de la servidora KATiA LIZETH LEON CRUZ, al puesto de Asistente
Judicial, adscrita al Juzgado Civil Transitorio de Chincha; bajo @i Régimen Laboral N°
728 — Plazo Fijo, laborairdo hasta el dia 02 de diciembre del 2025; sin perjuicio de los
efectos que pudieran generarse conforme a lo expuesto en la parte considerativa de la
presente resolucion; agradeciéndole por los servicios presiados a la institucion.

Articulo Sequndo.- Precisar a la-seividora Katia Lizeth Leén Cruz,
que la aceptacidon a su renuncia, no implica de mego alguno eximirla de responsabilidad
por cualquier hecho que pudiera ser materia de investigacion y sancion, que se hubiere
producido durante el ejercicio de sus funciones como servidor de esta institucion.

Articulo Tercero.- Disponer que la servidora en mencién proceda
hacer entrega del inventario de bienes y documentos, a su superior inmediato; bajo
responsabilidad en caso de incumgpiimiento.

Articulo Cuarto.- Comunicar la presente Resolucior Administrativa a
la Gerencia de Administracidn Distrital, Coordinadora del Area de Personal, ODANC-ICA
y servidora judicial. Regisirese, comuniquese y cimplase.-
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