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Presidencia de Ia Corte Superior de Justicia de Amazonas

"Decenio de Ia Igualdad de opon'unidades para mujeres y hombres"
"Ano del Bicentenario, de Ia consolidaciOn de nuestra Independencia, y de Ia conmemoraciOn de las

heroicas batallas de Junin y Ayacucho" Frodo digitainrente porCABRERA
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 00001 1 -2025-P-CSJAM-PJ

VISTO: La Resolución Administrativa N° 000223-2024-P -CSJAM-PJ, de fecha
21 dejuniode2024;y,

CONSIDERANDO:

1. La presidencia de Ia Corte Superior es Ia maxima autoridad administrativa
de Ia sede a su cargo, con competencia para dictar las medidas administrativas pertinentes y

necesarias que conlieven al mejoramiento de Ia administración de justicia en sus distintos
niveles y areas jurisdiccionales. Ello, conforme lo establecen los incisos 1), 3) 9) del artIculo 900
del Texto Unico Ordenado de Ia Ley Orgánica del Poder Judicial. Asimismo, el artIculo 72° del
mismo cuerpo normativo, establece que: Ia Dirección del Poder Judicial en los distritosjudiciales
corresponde al Presidente de Ia Corte Superior; es decir, representa al Poder Judicial en su
respectivo distrito y ejerce sus atribuciones que le confiere Ia Ley y los Reglamentos.

2. A través de Ia Resolución Administrativa N° 000223 -2024-P -CSJAM-PJ, de

( fecha 21 de jun10 de 2024, se resolviO DESIGNAR a Ia C.P.C. CLAUDYA KARINNA HUAMAN

-'> \ PIZARRO como Responsable del Area de Personal de esta Corte Superior de Justicia de

\ Amazonas, con efectividad a partir del 24 de junio de 2024.

3. Mediante Resolución Administrativa N 000387 -2024-CE -PJ, de fecha 18 de
oviembre de 2023, Ia Presidencia del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, en su artIculo

p imero. - Aprueba el Manual de Clasificador de Cargos del Poder Judicial, Version N. °003, del
eferido manual, que en Ia página 42 - 43, refiere con relaciOn a los requisitos de cargo

/ estructural Jefe de Oficina - (Area de Personal), Formacion Academica, Nivel Educativo,

Universitario Completo, Grado situacion Academico, Titulo profesional de acuerdo al ambito de
)'P competencia funcional del Organo en que se desempeña.

4. Por lo tanto, se tiene que designar a un profesional que cumpla el perfil
establecido por el ultimo manual de clasificador de cargos del Poder Judicial, para que labore
como encargado del Area de Personal. En ese sentido, Ia Presidencia de Corte, procedió a

evaluar el legajo personal del C.P.C. Fernando Puerta Valdez, quien cumple el perfil establecido
por el Ultimo manual de clasificador de cargos del Poder Judicial: por lo tanto, corresponde

emitirse el acto administrativo a efectos de designar al Encargado del Area de Personal, de Ia

Corte Superior de Justicia de Amazonas a partir del presente año 2025.

5. Por estas consideraciones, de conformidad con lo dispuesto en el artIculo
90° incisos 3) y 9) del TUO de Ia Ley Orgánica del Poder Judicial.

SE RESUELVE:
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Presidencia de Ia Corte Superior de Justicia de Amazonas

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA LA DESIGNACION de Ia C.P.C
Claudya Karinna Huamán Pizarro como Responsable del Area de Personal a partir del 02 de
enero de 2025, dispuesta mediante ResoluciOn Administrativa N° 000223-2024-P-CSJAM-PJ; en
consecuencia, DESIGNAR al C.P.C. FERNANDO PUERTA VALDEZ como Responsable del Area de

Personal de esta Corte Superior de Justicia de Amazonas, con efectividad a partir del 02 de enero

de 2025.

ARTICULO SEGUNDO: PONER en conocimiento de Ia presente resolución a Ia
Gerencia de Recursos Humanos, Oficina de Administración Distrital de Amazonas, y a los
interesados, para los fines legales consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE V CUMPLASE

) Doc mento firmado dig italmente

\j// NORB RTO CAB)ERA BARRANTES
Presi ente de,J CSJ de Amazonas

Presidencia de I Corteuoerior de Justicia de Amazonas

NCB/jqn












