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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana" 

 

 
San Vicente De Cañete, 24 de diciembre de 2025 
 
RESOLUCION ADMINISTRATIVA N°       -2025-PR-CSJCÑ-PJ  
 
El Formulario Único de Trámites Administrativos del Poder Judicial de fecha 24 de 

diciembre de 2025, presentado por el magistrado ROMMEL HUGO FLORES SANTOS 

Juez Provisional del Primer Juzgado Penal Unipersonal Transitorio e Integrante del Primer 

Juzgado Penal Colegiado Supraprovincial de Cañete solicitando permiso por cita médica 

para el día 29 de diciembre del 2025. 

 

La Directiva N°011-2024-CE-PJ denominada “Licencias y permisos otorgados a jueces 

del Poder Judicial” Versión 001, aprobado por R.A. N°000462-2024-CE-PJ de fecha 30 

de diciembre del 2024 y publicada en el diario Oficial “El Peruano” el 07 de enero del 2025. 

 

La Resolución Administrativa de Sala Plena N°000028-2025-PR-CSJCÑ-PJ de fecha 25 

de julio de 2025, expedido por el Despacho de Presidencia; y,  

 

CONSIDERANDO: 

 

Primero. Los magistrados del Poder Judicial se encuentran sujetos al régimen de carrera 

especial regulado por la Ley N°29277 – Ley de la Carrera Judicial, la cual en su artículo 

35° inciso 10) estipula que son derechos de los jueces de gozar de permisos y licencias 

conforme a ley. 

  

Segundo: En virtud de dicho marco normativo el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial por 

Resolución Administrativa N°000462-2024-CE-PJ de fecha 30 de diciembre del 2024, 

aprueba la Directiva N°011-2024-CE-PJ denominado “Licencias y permisos otorgados a 

jueces del Poder Judicial”-Versión 01, cuya normativa es de cumplimiento obligatorio por 

los jueces del Poder Judicial. 

 

Tercero. La Directiva N°011-2024-CE-PJ de vistos, en su artículo 6.4 define al permiso 

como la autorización para ausentarse del centro de labores durante la jornada de trabajo, 

que pueden ser concedidos dentro del día o con un día de anticipación, pudiendo 

otorgarse por horas o minutos, durante la jornada de trabajo o por el día completo. 

Asimismo, señala en su numeral 6.4.2, que los permisos pueden ser con goce de haber 

(no están sujetos a descuento) o sin goce de haber (están sujetos a descuento 

proporcional a su duración). En tanto, que el artículo 6.5.1 regula los permisos con goce 

de remuneraciones entre los cuales se tiene en el literal a) “POR CITA MÉDICA”. 

 

Cuarto. Sobre el permiso con goce de remuneraciones por cita médica el artículo 7.4.1 

dispone: “Se otorga al juez para concurrir a las dependencias del Seguro Social de Salud – Essalud o centro 
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médico particular. Debe ser solicitado con anticipación, salvo caso de emergencia debidamente acreditado. 

El juez debe justificar dicho permiso con la respectiva citación o con la constancia de atención médica u otros 

documentos afines, donde se precise la fecha y hora de atención”. 

 

La Directiva, no regula el máximo número de horas de permisos a que tienen derecho los 

magistrados. 

 

Quinto. En caso de vacío o deficiencia normativa de las normas especiales, e aplican las 

normas de la carrera administrativa, en mérito a lo establecido en la Primera Disposición 

Complementaria, Transitoria y Final del Decreto Legislativo N°276 – Ley de Bases de la 

Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Público, se les aplica 

supletoriamente las reglas de esta norma en aquello que no se oponga a sus leyes 

específicas. Lo que guarda consonancia con la disposición complementaria de la Directiva 

denominada “Licencias y permisos otorgadas a jueces del Poder Judicial”-Versión 001 que estipula: La 

presente Directiva tiene carácter enunciativo o supletorio, por lo que cualquier situación no contemplada es 

regulada de acuerdo con las normas propias aplicables a los jueces del Poder Judicial”. 

 

Sexto. El Reglamento de la Carrera Administrativa aprobado por Decreto Supremo 

N°005-90-PCM contempla en su artículo 106° el derecho de los trabajadores de la 

administración pública de solicitar permiso excepcional debidamente fundamentado para 

ausentarse por horas del centro laboral durante la jornada de trabajo. Disponiendo “Los 

permisos acumulados durante un mes debidamente justificados no podrán exceder del equivalente a un día 

de trabajo”. 

 

Sétimo. Por su parte el vigente Manual Normativo de Personal N°003-93-DNP “Licencias 

y Permisos” norma que tiene por finalidad proporcionar a las Entidades Públicas un 

instrumento que contenga los criterios técnicos que coadyuven a la correcta y oportuna 

ejecución de las Licencias y permisos de los servidores públicos, prescribe en el numeral 

2.2.1. “Se otorga al trabajador para concurrir a las dependencias del Instituto Peruano de Seguridad Social 

o Centro Asistencial de su preferencia, debiendo a su retorno acreditar la atención con la respectiva 

constancia firmada por el médico tratante, sin la cual no se justificará el tiempo utilizado y se considerará 

como permiso por motivos particulares”. 

 

Octavo. La decisión de otorgar el permiso recae en la entidad, pero sujeto a criterios tanto 

de razonabilidad como de necesidad del servicio, por lo que corresponde al Despacho 

efectuar la adecuada y razonada ponderación tanto de derechos fundamentales como el 

derecho a la protección de la salud, el deber de contribuir a su promoción y defensa 

consagrado en el artículo 7° de la Constitución Política del Perú en concordancia con la 

Ley N°26842, Ley General de Salud, que es sus artículos I y II del Título Preliminar 

establecen que: “La salud es condición indispensable del desarrollo humano y medio 

fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo. La protección de la salud es 

de interés público. Por tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y 

promoverla”, así como de derechos también de igual índole que emergen de los procesos 
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judiciales y considerando también los principios de administración de justicia como son el 

debido proceso y plazos razonables. 

 

Noveno. Asimismo, se precisa que mediante Resolución Administrativa N°000770-2025-

PR-CSJCÑ-PJ de fecha 27 de noviembre de 2025, se hace de conocimiento a los señores 

magistrados de esta Corte Superior de Justicia, las precisiones administrativas con 

respecto a uso de permisos y licencias efectuadas por la Gerencia de Recursos Humanos 

de la Gerencia General: a) Todos los permisos se encuentran limitados a tiempos menores a un día. b) 

Tal como lo señala el numeral 7.4.1 de la directiva de permisos y licencias de magistrados, la excepción al 

plazo de presentación es la emergencia debidamente acreditada; por lo que, en caso de incumplimiento no 

podrá ser justificada como cita médica; quedando como inasistencia (…). 

 

Décimo. En el presente caso, el magistrado Rommel Hugo Flores Santos solicita permiso 

por horas desde las 13:30 del 29 de diciembre del 2025 al tener programada dos citas en 

diferentes especialidades en la Clínica Sanna en la ciudad de Lima, con cargo a 

regularizar documentalmente lo señalado, e indica que no tiene audiencias programadas 

en dicho horario y no se afectará el servicio. 

 

En cuanto al pedido de permiso a partir de las 13:30 horas, corresponde mencionar que 

por Resolución Administrativa N°313-2018-CE-PJ publicada en el diario Oficial El Peruano 

el 31 de diciembre de 2018, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, estableció la jornada 

de trabajo y el horario de refrigerio de sesenta minutos, en todas las dependencias 

administrativas y jurisdiccionales de las Cortes Superiores de Justicia a nivel  nacional, 

con horario de inicio y de término disimiles, quedando determinado  para la Corte Superior 

de Justicia de Cañete, según el anexo que forma parte integrante de la resolución,  que 

la jornada de trabajo inicia a las 8:00 am y termina a las 17:00 horas y el horario de 

refrigerio inicia a las 13:30 hasta las 14:30 horas. 

 

Con respecto al horario de refrigerio, a través del “Reglamento Interno de trabajo del 

Poder Judicial”- Versión 002, aprobado por Resolución Administrativa N°000481-2023-

CE-PJ, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial dispone en el artículo 20° que el horario 

de refrigerio es de sesenta minutos y no forma parte de la jornada laboral. Siendo 

ello así no resulta factible que el Despacho autorice un permiso durante un horario que 

no forma parte de la jornada de trabajo. 

 

En consecuencia, estando al principio de presunción de veracidad y encontrándose 

dispuesto en la Directiva “Licencias y permisos otorgadas a jueces del Poder Judicial”-

Versión 001 de vistos, que el juez justifique dicho permiso sea con la citación o con la 

constancia de atención médica u otros documentos afines donde se precise la fecha y 

hora de atención; resulta atendible concederle el permiso por el día 29 de diciembre de 

2025, desde las 14:30 horas y hasta las 17:00 horas. 
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Décimo primero. Conforme al segundo párrafo del artículo 122° del T.U.O de la Ley 

Orgánica del Poder Judicial, “la actividad jurisdiccional no se interrumpe por vacaciones, licencia u otro 
impedimento de los magistrados, ni por ningún otro motivo, salvo las excepciones que establecen la ley y los 
reglamentos”. 
 

En consecuencia, a fin de continuar con el normal desarrollo de las labores 

jurisdiccionales en el Primer Juzgado Penal Unipersonal Transitorio de Cañete y en el 

Primer Juzgado Penal Colegiado Supraprovincial de Cañete, corresponde encargar el 

Despacho y reconformar el 1° Juzgado Penal Colegiado con otro juez de la misma 

especialidad recayendo en la magistrada Carmen Rosa Huamán Mamani, Jueza 

Supernumeraria del Tercer Juzgado Penal Unipersonal de Cañete, labor que desarrollará 

en adición a sus funciones. 

 

Décimo segundo. Por la última Resolución de vistos, se oficializa el acuerdo de Sala 

Plena de fecha 25 de julio de 2025, que amplía las facultades al presidente de la Corte 

Superior de Justicia de Cañete, para conceder y/o denegar los permisos que soliciten los 

magistrados de la Corte Superior de Justicia de Cañete. 

 

Décimo tercero. El Texto Único Ordenado de la Ley Orgánica del Poder Judicial en su 

artículo 72° tercer párrafo en concordancia con los incisos1), 3) y 4) del artículo 90° 

establecen que el Presidente de Corte es el representante y director del Distrito Judicial a 

su cargo; en consecuencia la máxima autoridad, quien dirige la política interna en 

coordinación con el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, dictando las medidas más 

apropiadas para el adecuado funcionamiento de las dependencias que la conforman y, de 

esta manera cautelar la pronta y eficaz administración de justicia a fin de brindar un 

servicio de justicia adecuado a los usuarios. 

 

Por las consideraciones precedentemente expuestas y en uso de las facultades 

conferidas por los incisos 1), 3), 4) y 9) del artículo 90° del Texto Único Ordenado de la 

Ley Orgánica del Poder Judicial. 

 

SE RESUELVE: 

 

Artículo Primero. CONCEDER PERMISO CON GOCE DE REMUNERACIONES POR 

CITA MEDICA al magistrado ROMMEL HUGO FLORES SANTOS, Juez (P) del Primer 

Juzgado Penal Unipersonal Transitorio de Cañete por el día 29 de diciembre de 2025 a 

partir de las 14:30 horas y hasta las 17:00 horas, debiendo el magistrado al 

reincorporarse al centro de trabajo acompañar la constancia de atención médica u otros 

documentos a fines, donde se precise la fecha y hora de atención, sin la cual no se 

justificará el tiempo utilizado y se considerará como permiso por asuntos de índole 

personal. 
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Artículo Segundo. ENCARGAR el Despacho del Primer Juzgado Penal Unipersonal 

Transitorio de Cañete a la magistrada CARMEN ROSA HUAMÁN MAMANI Jueza 

Supernumeraria del Tercer Juzgado Penal Unipersonal de Cañete, por el día 29 de 

diciembre de 2025 a partir de las 14:30 horas y hasta las 17:00 horas, labor que 

desarrollará en adición a sus funciones. 

 

Artículo Tercero. RECONFORMAR el Primer Juzgado Penal Colegiado Supraprovincial 

de Cañete por el día 29 de diciembre de 2025 a partir de las 14:30 horas y hasta las 

17:00 horas de la siguiente manera: 
 

MARCO ANTONIO MAURTUA MAGALLANES Juez del 2 JUP  

LUZ XIOMARA GUTIÉRREZ FLORES Juez del 1° JUP 

CARMEN ROSA HUAMAN MAMANI Jueza del 3° JUP 

  

 

REMÍTASE la presente resolución a conocimiento de los magistrados/as mencionados en 

la presente resolución, de la Oficina de Administración, Administradora del Módulo Penal, 

Oficina de Personal, e Imagen Institucional para los fines correspondientes. 

 
Regístrese, comuníquese y cúmplase. 

 
Documento firmado digitalmente 

_________________________________________ 
FRANCISCO ENRIQUE RUIZ COCHACHIN 

Presidente de la Corte Superior de Justicia de Cañete 
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Cañete 
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