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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Lima Sur

"Decenio de la Igt:aidad de oportunidades para mujeres y hombres'
"Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las
hgroicas batallas de Junin y Ayacucho”
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001500-2024-P-CSJLS-PJ

Fecha: 18.12.2024 13:13:04 -05:00

VISTO:

Al Qficio N° 051-2024-1°JPLL/MCL-CSJLS presentado por la magistrada Rosa Andrea
Duedas Arce, Jueza Supernumeraria del 1° Juzgado de Paz Letrado Laboral de San
Juan de Miraflores y el informe N° 001007-2024-CRRHH-UAF-GAD-CSJL.S-PJ remitido

por la Coordinadora de Recursos riumanos de esta Corte Superior de Justicia; y,

CONSIDERANDO:

Primero. El otorgamiento de permiso por lactancia sz encuentra comprendido en el
inciso 1.1. dei articulo primero de la Ley N.° 28731, Ley que amplia la duracién del
permiso poi lactancia materna, el mismo que reguia el derecho de la madre trabajadora
a una hora diaria de permiso por lactancia materna, hasta que su hijo cumpla un afiic de
edad; asimismo, los incisos 1.2. y 1.3 d& & ley antes mencionada, indica que ia rmadre
trabajadora y su empleador podra convenir el horario en que ejercera ei derecho

establecido, el que no podra ser compensado ni sustituido por ningun beneficio.

Segundo. El inciso d) dei articulo 21° del Reglamento Interno’ de Trabajo aprobado
mediante Resolucion Administrativa del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial N°010-
2004-CE-PJ, estakinace respecto a la lactancia materna gue: “Puede ser otorgado antes
de la hora de ingreso o antes de la hora de salida. También puede otorgarse en forma
fraccionada.” el mismo modo, el ultimo parrafo del articulo antes mencionado senala:
“En el ¢caso de licencia por lactancia materna; esta se formalizara mediante documento
autoritativo que senala la fecha de inicio y término, asi como el horario en que se hara

uso de este derecho”.

Tercero. Asimismo, en el articuls .5.3.1, literal b., de la Directiva N. ° 004-2013-GG-PJ
“Normas para el Control de Asistencia, Puntualidad y Permanencia del Personal sujeto

al Régimen Laboral del Decreto Legislativo N.° 728 y Régimen Especial de Contratacién
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Administrativa de Servicios (REECAS) en el Poder Judicial’, se precisa que se concede a
la madre trabajadora una hore diaria al inicio o al término de la jornada laboral, pudiendo
ser fraccionada en dos tiempos iguales, dentro de la jornada‘iatoral, hasta que el nifio
tenga un afo de zdad. Para el otorgamiento del permisa se expedira la Resolucion

Administrativa respectiva.

Cuarto. En ese orden, la Coordinadora de Reciirsos Humanos de esta Corte Supericr
de Justicia, mediante informe N° 001007-2024-CRRHH-UAF-GAD-CSJLS-PJ, ingdica
que corresponde se le conceda a la ‘magistrada permiso con goce de haber, por
lactancia materna de una hora diaria de ia jornada laboral, via regularizacién, a partir del
09 de diciembre de 2024 hasta ¢! 13 de agosto de 2025, en el horarioc de 04: 00 p.m. a
05: 00 p.m.

Quinto. De lo indicado 2n lineas precedentes se advierte gtie, el permiso por lactancia
materna que la magistrada solicita se encuentra dentrc de los parametros establecidos
por la normativa vigente, por consiguiente, la presznte solicitud merece ser amparada,
otorgandcse en via de regularizacion el permisc solicitado desde el 09 de diciembre ai
13 de agosto de 2025 (fecha en la que su mancr hijo cumplira un afo de edad), de iunes
a viernes, a razén de una hora diaria 2l final de la jornada laboral, esto es desde las
4:00 p.m. a 05:00 p.m.

Sexto. El Presidente de la Corte Superior de Justicia es la autoridad que representa y
dirige la labor administrativa, asi como la politica interna en i Distrito Judicial a su

cargo, con el objeto de brindar un eficiente servicio de adminisiracion de justicia.

Por tanto, estando a las consideraciones expuestas y en uso de las facultades
conferidas por los incisos 3), 4) y 9) del articulo 90° del Texto Unico Ordenado de la Ley

Orgénica del Poder Judicial;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. — CONCEDER; en via de regularizacion, permiso ciario por motivo de
LACTANCIA MATERNA &z !a magistrada ROSA ANDREA DUENAS ARCE, Jueza

Supernumeraria del 1° Juzgado de Paz Letrado Laboral de San Juan de Miraflores,
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desde el 09 de diciembre de 2024 al 13 de agosto de 2025, el mismo que se hara

efectivo al término de su jornzda laboral (04:00 p.m. a 05:00 p.m.)

Articulo Segundo. - Hacer de conocimiento la presente resolucién a la Jefa de la
Oficina Descentraiizada de la Autoridad Nacional de Control del Poder Judicial — Lima
Sur, a la Gerencia de Administracion Distrital de esta Corte, al Coordinador del Area de

Recursos Humanos de esta Corte, y a los itteresados, para los fines pertinentes.

Notifiqquese.
Registrese, comuniquese y cumplase.
Documento firmado digitalmente
EMPERATRIZ TELLO TIMOTEO
Presidenta de la CS.i de Lima Sur
Presidencia de la Corte Superict de Justicia de Lima Sur
ETT/sa
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