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VISTO:

La Resolucion Administrativa N° 00039G-2024-CE-PJ emitida con fecha 18 de
noviembre de 2024. Asimismo, en razon a las solicitudes de goce para periodo
vacacional del personal “Agentes de Froteccion Interna”; y, conforme al Cuadro sobre

Record Vacacional del persona! APl en esta Corte Superior de Justicia, ramitidos por la

Coordinacién de Seguridad; 'y,

CONSIDERANDO:

Primero. - s Constitucién Politica del Peru estaklece que los trabajadores tienen
derecho &! descanso semanal y anual remunerado, su disfrute y su compensacion se

regulan por Ley o por convenio.

Segundo. - De acuerdo al articuio 1° del Decreto Legislativo N° 140%, Decreto
Legislativo que establece reguiaciones para que el disfrute del descanso vacacional
remunerado favorezca la conciliacion de la vida laboral y familiar, el mismo es de
aplicacion a todos los servidores del Estado bajo cualquier iégimen de contratacion
laboral, especial o de carrera incluyendo al Cuerpo de Gerenies Publicos, salvo que se

regulen por normas mas favorables.
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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Lima Sur

Poder Judicial, el trabajador tieiie derecho al descanso fisico vacaciorial (ireinta dias), el

cual es obligatorio e irrenuriciable.

Cuarto.- Mediante &! articulo 2° de la Ley N° 29849, Ley aiue establece la eliminaciéon
progresiva del Réegimen Especial del Decreto Legisiativo 1057 y otorga derechos
laborales, se ‘modifica el articulo 6° del Decrete Legislativo N° 1057 que regula el
Régimen Especial de Contratacidén Administrativa de Servicios (CAS), quedando el texiw
modificado segun el literal f) del articulo 6, &l contrato administrativo de servicios otcrga

ai trabajador el derecho a vacaciones remuneradas de treinta (30) dias naturaies.

Quinto.- Conforme a la Resolucién Administrativa N° 000390-2024-CE-FJ con fecha de
emisién 18 de noviembre de 2024, se resuelve disponer que las vacaciones en el afio
judicial 2025, para jueces, juezas y personal auxiliar, se harén efectivas del 01 de
febrero al 02 de marzo de 2025; dictandose las medidas complementarias para el
adecuado funcionamiento de los 6rganos jurisdiccionalas a nivel nacional. Considerando
lo estipulads €n su Articulo octavo. “Los jueces, juezas y personal auxiliar que trabajen
del 01 de febrero al 02 de marzo de 2025, haran uso de vacaciones segun las
necesidades del servicio entre los meses e abril a noviembre del mismo afio, przvia
autorizacion del Consejo Ejecutivo dei Poder Judicial o de la Presidencia dez Corte
Superior, segun corresponda; siempie y cuando hayan cumplido el record laboral

exigido”.

Sexto. - Cabe mencionar, que al amparo del Decreto Legislative'N° 1405, se establece
las regulaciones para gque el disfrute del descanso vacacicnai remunerado favorezca la
conciliacion de la vida laboral y familiar. Siendo asi. se precisa en el Articulo 4.-
Adelanto del descanso vacacional — “Se da por acuerdo escrito entre el servidor y la
entidad. poOblica, pueden adelantarse dias de descanso vacacional antes de cumplir €i
afic y récord vacacional correspondiente, siempre y cuando el servidor haya generado
dias de descanso en proporcion al niiviero de dias a utilizar en el respectivo afo

calendario”.

Séptimo. - Por otro lado, mediante el articulo 34° del Reglamentc Inierno de Trabajo del
Poder Judicial, aprobado mediante Resolucion Administrativa N° 000481-2023-CE-PJ,
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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Lima Sur

sefiala que el descanso vacacional se establece de acuerdo con alguno de los

siguientes criterios:

a) Las disposiciones establecidas en el Consejo Ejecutivo de! Poder Judicial.
b) Las necesidades de servicio de las distintas dependencias del Poder Judicial.
c) El acuerdo antre el servidor y el Poder Judicial. A falta de acuerdo priman los

dos (2) critzrios previamente senalados.”

Qctavo.- Que, los servidores Valle Lépez Cristian Benito, Egusquiza Alcocer Katherine
Lorena, Neyra Neyra Iban Hugo Andrés y Jordan Huerta Alan Agustin, cumpiieron con
presentar sus solicitudes de goce vacacional debidamente visados y autorizados por su
jefe inmediato, el Licenciado Javier Antonio Zavala Mariluz — Coordinacior de Seguridad,
en observancia al Decreto Legislativo N° 1405 y su reglamento, ias cuales se formularon
dentro del periodo estéblecido para su presentacion, de confermidad con el literal c) del
articulo 34° y 3€° del Reglamento Interno de Trabajc del Poder Judicial, aprobado
mediante Resoiucion Administrativa N° 000481-2023-CE-PJ, de fecha 17 de noviembre
del 2023. Siendo asi, dichos actuados, correspenden ser tramitados debidamente.

Noveno. - En atencion a la Resoluciar” Administrativa N° 000481-2023-CE-PJ —
Reglamento Interno de Trabajo del Poder Judicial — Version 002, en su Articulo 33°
Vacaciones, estipula que los/las servidores/as tienen derecho a treinta (30) dias
calendario de descanso vacacional por cada afio completo de servicios, o haber
realizado labor efectiva por {0 menos doscientos diez (210) dias-en dicho periodo. Para
efectos de contabilizar ios doscientos diez (210) dias para acceder a este beneficio, el/la
servidor/a debe contar con una antigiedad mayor a un (01) afio de prestacién de
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contractuai con el Poder Judicial. El descansg vacacional remunerado se disfruta,
naiuraleza de las funciones de un Ageinte de Proteccidn Interna, se precisa aue es

necesario coordinar debidamente los periodos de goce vacacionai, conforme la
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respectiva Coordinacion, con fines de equilibrar la vida famiilar con la vida laboral.
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Presidencia de la Corte Sugerior de Justicia de Lima Sur

Décimo. - La Presidenta de la Corte Superior de Justicia es la autoriciad gue representa
y dirige la labor administraiiva, asi como la politica interna en el Distrito Judicial a su
cargo, con el objeto de brindar un eficiente servicio de administracion de Justicia.

Por tanto, en uso de las facultades conferidas por los incisos 3), 6) y 9) del articulo 90°
del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Pader Judicial.

SE RESUELVE:

Articulo Primero. — AUTORIZAR, ia programacion del descanso fisico vacacional
correspondiente al periodo 2026 &i personal Agente de Proteccién Intetna de esta Corte
Superior de Justicia, por el-periodo comprendido en el Anexo MN° (1, el cual es parte
integrante de la presente Resolucion Administrativa.

Articulo Segundo. — PONGASE, la presente Resoluci¢in Administrativa a conocimiento
de la Gerencia de Recursos Humanos y Bienestar de la Gerencia General del Poder
de
Judiciai — Lima Sur; de la Gerencia de Adirinistracion Distrital,

Judicial; la Oficina Descentralizada de la ‘Autoridad Nacional de Control del Pagier

de la Coordinaciori de

Recursos Humanos de esta Corte Supeiior de Justicia; asimismo, de los sgividores
comprendidos en el presente acto resolutivo, para los fines pertinentes.
Registrese, comuniquese y cumplase.
Documento firmado digitaimente
HILDA CECILIA PIEDRA ROJAS
Presidente de lai=SJ de Lima Sur
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ANEXO N° 01
PROGRAMACION DE VACACIONES DEL ANO JUDICIAL 2026 - PERSONAL API
Ne SEDE DEPENDENCIA APELLIDOS Y NOMBRES PERIODO DE GOCE
1 |cENTRAL COORDINACION DE SEGURIDAD - SEDE VILLA DEL MAR - SUN - VES VALLE LOPEZ CRISTIAN BENITO 01/01/2026 -- 30/01/2026
2 |cENTRAL COORDINACION DE SEGURIDAD - SEDE PACHACUTEC NCPP - VMT EGUSQUIZA ALCOCER KATHERINE LORENA 01/01/2026 -- 15/01/2026
2 |cENTRAL COORDINACION DE SEGURIDAD - SEDE VILLA DEL MAR - SUN - VES NEYRA NEYRA IBAN HUGO ANDRES 01/01/2026 -- 30/01/2026
3 |CENTRAL COORDINACION DE SEGURIDAD - SEDE CENTRAL - VMT. JORDAN HUERTA ALAN AGUSTIN 16/01/2026 -- 30/01/2026
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