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PODER JUDICIAL DEL PERU
CORTE SUPERIOR DE JusTiciA DEL CALLAO

Resolucidn Administrativa de Presidencia N° 001367-2022-P-CSJCL/PJ
Callao, 31 de diciembre de 2022.
Visto:

El Of. N° 034-2022/4°SPA/CALLAO, de fecha 22 de diciembre de 2022, del magistrado Miguel
Angel Sotelo Tasayco, Juez Superior de la Cuarta Sala Penal de Apelaciones Permanente; y,
el Informe N° 001474-2022-CRRHH-UAF-GAD-CSJCL-PJ, de la Coordinacién de Recursos
Humanos. .

Considerando:

Primero. Que, es atribucion de la Presidencia de la Corte Superior de Justicia dirigir la politica
interna de su distrito judicial, asf como ejercer las demas atribuciones que le confieren las leyes
y los reglamentos, con la finalidad de brindar un eficiente servicio de administracion de justicia
en beneficio de los justiciables, tal como se establece en los numerales 3 y 9 del articulo 90 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial.

Segundo. Que, mediante el oficio del visto, el magistrado Miguel Angel Sotelo Tasayco, Juez
Superior de la Cuarta Sala Penal de Apelaciones Permanente, solicita que se le conceda
permiso para acudir a cita médica para su atencion el dia 23 de diciembre de 2022 a las 8:15
am.

Tercero. Que, conforme a lo establecido en el literal ) del articulo 24 del Decreto Legislativo
N° 276, Ley de bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, es
derecho de los servidores publicos de carrera "Hacer uso de permisos o licencias por causas
Justificadas o motivos personales (...)”. [SIC]

Cuarto. Que, el articulo 106 del Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, dispone que “los servidores, en casos
excepcionales debidamente fundamentados, pueden solicitar permiso a la autoridad respectiva.
para ausentarse por horas del centro laboral durante la Jjornada de ftrabajo. Los permisos
acumulados durante un mes debidamente justificado no podrén exceder el equivalente a un dia
de frabajo”. [SIC]

Quinto. Que, sobre la licencia, el articulo 9 del Reglamento de Licencias de Magistrados del
Poder Judicial, aprobado por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial mediante Resolucion
Administrativa N° 018-2004-CE-PJ, establece: “El procedimiento de concesién de licencia se
fnicia con la presentacion de la solicitud por parte del Magistrado ante el érgano competente y
culmina con su pronunciamiento (...)".

Sexto. Que, mediante Informe N° 001474-2022-CRRHH-UAF-GAD-CSJCL-PJ, la Coordinacién
i de Recursos Humanos concluye en que resulta pertinente conceder licencia con goce de haber
=% por horas, por el dia 23 de diciembre de 2022, a partir de las 8:15 horas, al magistrado Miguel
- Angel Sotelo Tasayco, Juez de la Cuarta Sala Penal de Apelaciones Permanente.

Sétimo. Que, teniendo en cuenta la documentacion presentada por la magistrada, el marco
legal vigente; y, lo opinado por la Coordinacién de Recursos Humanos, corresponde gue se
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conceda al magistrado Miguel Angel Sotelo Tasayco, Juez de la Cuarta Sala Penal de
Apelaciones Permanente, licencia con goce de haber por motivo de salud, por el dia 23 de
diciembre de 2022, a partir de las 8:15 horas.

£n consecuencia, conforme a las atribuciones conferidas segtin el numeral 9 del articulo 90 del
Texto Unico Ordenado de la Ley Orgéanica del Poder Judicial, aprobado por Decreto Supremo
N° 017-93-JUS, asi como en la Resolucion Administrativa N° 090-2018-CE-PJ, que aprueba el
Reglamento de Organizacidn y Funciones de las Cortes Superiores de Justicia que operan
como Unidades Ejecutoras, asi como lo dispuesto en el articulo 17 del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decrefo
Supremo N° 004-2019-JUS.

Se resuelve:

Articulo primero: Conceder, en via de regularizacion, licencia con goce de haber por motivo
de salud por el dia 23 de diciembre de 2022, a partir de las 8:15 horas, al magistrado Miguel
Angel Sotelo Tasayco, Juez de la Cuarta Sala Penal de Apelaciones Permanente, en merito a
los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion.

Articulo sequndo: Poner la presente Resolucién Administrativa en conocimiento de la Oficina
Desconcentrada de Control de la Magistratura, Coordinacién de Recursos Humanos,
Coordinacién de Imagen Institucional y del magistrado referido en el articulo precedente, para
los fines correspondientes.

Registrese, comuniquese, cimplase y archivese




