VISTO:

El Informe N° 128-2016-SR-GP-GG-PJ, elaborado por la Sub Gerencia
de Racionalizacién de la Gerencia General del Poder Judicial, que propone la
aprobacion del proyecto de actualizacion del Reglamento de Organizacién y Funciones
del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.

CONSIDERANDO:

Primero. Que mediante Resolucién Administrativa N° 110-2016-CE-PJ
de fecha 4 de mayo de 2016, se aprob6 el Reglamento de Organizacién y Funciones
del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.

Segundo. Que resulta necesario que se incluya en la estructura funcional
yorganizacional de este Organo de Gobierno, a la Unidad de Gestion de Despacho
Judicial, con la finalidad de dotar de eficiencia y eficacia a dicho Organo de Apoyo.

Tercero. Que el articulo 82°, inciso 26), del Texto Unico Ordenado de la
Ley Orgénica del Poder Judicial, determina como funcién y atribucién del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial, adoptar acuerdos y demés medidas necesarias para que
las dependencias del Poder Judicial funcionen con celeridad y eficiencia.

En consecuencia; en mérito al Acuerdo N° 878-2016 de la cuadragésima
segunda sesion del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial de la fecha, adoptado con la
intervencion de los sefiores Lecaros Cornejo, Ruidias Farfan, Vera Meléndez y
Alvarez Diaz, sin la intervencion del sefior Ticona Postigo, por tener que asistir a otra
reunién programada con anterioridad en la Presidencia del Poder Judicial; y, del sefior
Consejero De Valdivia Cano por encontrarse de comision de servicios; en uso de las
atribuciones conferidas por el articulo 82° del Texto Unico Ordenado de la Ley
Organica del Poder Judicial. Por unanimidad, '

SE RESUELVE:
Articulo Primero.- Aprobar el Reglamento de Organizacién v

Funciones del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, que en anexo forma parte
integrante de la presente resolucion-
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Articulo Segundo.- Dejar sin efecto las resoluciones administrativas que
se opongan a la presente resolucion.

Articulo Tercero.- Disponer la publicacién de la presente resolucion v
el documento aprobado, en la pagina web del Poder Judicial.

Articulo Cuarto.- Transcribir la presente resolucién a la Presidencia del
Poder Judicial, Oficina de Control de la Magistratura del Poder Judicial, Cortes

Superiores del pais; y a la Gerencia General del Poder Judicial, para su conocimiento y
fines pertinentes.

Registrese, publiquese, comuniquese y ciimplase.

ECAROS CORNEJO
Juez titular de la Coxt€ Suprema de Justicia de la Republica e
Integrante del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial

LAMC/ljnr.
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INTRODUCCION

El Reglamento de Organizaciéon y Funciones (ROF) del Consejo Ejecutivo del
Poder Judicial es el instrumento técnico-normativo de gestion administrativa que
formaliza la estructura de cada unidad organica u 6rgano que conforma el
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial. Contiene las funciones generales de la
institucién y las funciones especificas de las unidades organicas y los 6rganos,
estableciendo relaciones y responsabilidades.

El presente documento normativo incluye modificaciones conforme se muestran
mediante Resoluciéon Administrativa N° S/N-2010-CE-PJ del 22 de Setiembre
2010, que constituye la Oficina de Coordinacién, Seguimiento y Monitoreo de
Convenios interinstitucionales suscritos por el Poder Judicial, dentro de la
estructura organica de la Secretaria general del Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial; Resolucion Administrativa N°376-2014-CE-PJ del 19 de Noviembre
2014, en el cual dispone que la Comisién Nacional de Descarga Procesal se
denomine “Comision Nacional de Productividad Judicial’ y modifica la
denominacién de la Gerencia Operacional de la referida comisién nacional, por la
de “Oficina de Productividad Judicial”; Resolucién Administrativa N°428-2014-CE-
PJ del 30 de Diciembre 2014, que modifica la denominacién de la “Oficina de
Medicion de Desempefio Jurisdiccional” por la de “Oficina de Productividad
Judicial” y sus respectivas funciones”; y los “Equipos Distritales de apoyo a la
Medicién de Desempefio Jurisdiccional y a la Organizacién de Cuadros de Mérito
y de Antigliedad”, se cambia por “Equipos Distritales de apoyo a las funciones de
Productividad Judicial y a la Organizacion de Cuadros de Mérito y de
Antigiiedad”; Resolucion Administrativa N°089-2015-CE-PJ del 26 de Febrero
2015, que crea la unidad organica denominada “Unidad de Gestiéon de Despacho
Judicial”, como 6rgano de linea del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial;
Resolucién Administrativa N°216-2015-CE-PJ, del 30 de junio 2015, establece
que la Unidad de Gestion de Despacho Judicial constituye un 6rgano de apoyo
del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial; modificindose en ese extremo el
articulo primero de la Resolucién Administrativa N°089-2015-CE-PJ.

El documento se desagrega en tres (03) titulos, cuatro (04) capitulos y treinta y
ocho (38) articulos.

CONSEJO EJECUTIVO
Poder Judicial
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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
DEL CONSEJO EJECUTIVO DEL PODER JUDICIAL

TiTULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1° Naturaleza Juridica.

El Consejo Ejecutivo del Poder Judicial es el 6rgano de direccion|
y gestion del Poder Judicial que tiene a su cargo las funciones y,
atribuciones sefaladas en la Ley Organica del Poder Judicial.

Articulo 2° Ambito de Competencia.

El Consejo Ejecutivo del Poder Judicial tiene domicilio y sede eni
la ciudad de Lima y ejerce sus funciones y atribuciones en todo
el territorio nacional de acuerdo a la Ley Organica del Podern
Judicial.

Articulo 3° Alcance.

Las normas y disposiciones contenidas en el presente!
Reglamento alcanzan a todos los érganos del Consejo Ejecutivo
del Poder Judicial a nivel nacional, de acuerdo a la Ley Orgénlcai
del Poder Judicial.

Articulo 4° Base Legal.
Constituye base legal de este Reglamento:

~ Ley N° 29277, Ley de Carrera Judicial y su modificatoria.
— Ley N° 29824, Ley de Justicia de Paz.

— Decreto Ley N° 719, Ley de Cooperacion Tecmca;
Internacional y sus modificatorias.

— Decreto Supremo N° 017-93-JUS, aprueba el Texto Unlco'
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, y sust
modificatorias.

~ Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, aprueba Llneamlentos.
para la elaboracion y aprobacion del Reglamento del
Organizacién y Funciones - ROF por parte de las Entidades
O e f?/g de la Administracién Publica. ;
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— Resolucién Administrativa N° 150-2004-CE-PJ, crea la
Oficina Nacional de Apoyo a la Justicia de Paz, como
Organo de Apoyo del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.

— Resolucién Administrativa N° 170-2004-CE-PJ, Dispone que
la Sala Nacional, conoce delitos Contra la Humanidad.

— Resolucién Administrativa N° 133-2005-CE-PJ, adscribe la
Oficina de Cooperacién Técnica Internacional a la estructura
del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.

— Resolucién Administrativa N° 011-2007-CE-PJ, crea la
Oficina de Organizacion de Cuadros de Méritos y de
Antigiiedad como 6rgano de apoyo del Consejo Ejecutivo del
Poder Judicial.

— Resolucion Administrativa N° 121-2008-CE-PJ, crea entre
otros, el Centro de Documentacion del Poder Judicial,
adscrito al Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, bajo la
administracién y direccion del Centro de Investigaciones
Judiciales.

— Resolucién Administrativa N° 376-2014-CE-PJ, dispone que
la Comision Nacional de Descarga Procesal, creada por
Resolucion Administrativa N° 029-2008-CE-PJ, se denomine
“Comision Nacional de Productividad Judicial”.

— Resolucién Administrativa N° 428-2014-CE-PJ, modifica el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial aprobado por Resolucién
Administrativa N° 227-2012-CE-PJ.

— Resolucion Administrativa N° 072-2015-P-CE-PJ, establece
la conformacion de la Unidad de Gestion del Despacho
Judicial.

— Resolucion Administrativa N° 089-2015-CE-PJ, crea la
unidad organica denominada “Unidad de Gestién de
Despacho Judicial’, como o6rgano de linea del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial.

— Resolucion Administrativa N° 216-2015-CE-PJ, establece

que la Unidad de Gestién de Despacho Judicial constituye

el un érgano de apoyo del Consejo Ejecutivo del Poder
o Judicial, modificAndose en este extremo el articulo primero

i’;m 5.5 §§; de la Resolucién Administrativa N°089-2015-CE-PJ. Dispone
‘%}%&*&i@sé que la coordinacion entre la Unidad de Gestién de Despacho
4 pg B Judicial y el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, se

efectuara a través del Presidente de éste Organo de
Gobierno; a quien se le delega facultades para dictar
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Articulo 5°

medidas complementarias en cuanto a personal?,
infraestructura, bienes y otros.

Resolucién Administrativa N° 284-2015-CE-PJ, desngna
nuevo responsable de la Coordinacion de fa Unidad de
Gestiéon de Despacho Judicial, quedando modificada, er@
este extremo, la primera disposicién contenida en el articulé
segundo de la Resolucién Administrativa N° 216-2015-CE!
PJ. Deja sin efecto el numeral b) del articulo primero, de Iép
Resolucion Administrativa N° 263-2015-CE-PJ.

TiTULO SEGUNDO
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

Estructura Organica.

La estructura organica del Consejo Ejecutivo es la siguiente:

01

02.

03.

04.

. Organo de Direccién

01.1. Consejo Ejecutivo

Organos de Asesoria

02.1. Asesoria Legal

02.2. Oficina de Cooperaciéon Técnica Internacional
Organos de Apoyo

03.1. Centro de Investigaciones Judiciales

03.2. Oficina de Productividad Judicial

03.3. Oficina de Organizacién de Cuadros de Mérito y de
Antigliedad

03.4. Unidad de Gestion de Despacho Judicial
03.5. Secretaria General del Consejo Ejecutivo
Organos de Linea

04.1. Gerencia General

04.2. Oficina Nacional de Apoyo a la Justicia de Paz j
Justicia Indigena
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Articulo 6°

Articulo 7°

CAPITULO |
DEL ORGANO DE DIRECCION

El Consejo Ejecutivo del Poder Judicial

El Consejo Ejecutivo del Poder Judicial es el 6rgano de direccién
y gestion del Poder Judicial y esta integrado por:

1. El Presidente del Poder Judicial, quien lo preside y tiene voto
dirimente.

2. Dos Jueces Supremos elegidos por la Sala Plena de la Corte
Suprema.

3. Un Juez Superior Titular en ejercicio, elegido por los
Presidentes de las Cortes Superiores de Justicia de la
Republica.

4. Un Juez Titular Especializado o Mixto, elegido por la Junta
de Jueces Especializados o Mixtos.

5. Un representante elegido por la Junta de Decanos de los
Colegios de Abogados del Pert.

El mandato de los integrantes del Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial dura dos arios.

Para la designacion del Juez Superior Titular, cada Sala Plena
de las Cortes Superiores elegira un candidato, y los Presidentes
de Cortes Superiores, mediante sufragio directo, eligen al
integrante del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.

Para la designacion del Juez Especializado o Mixto, los Jueces
de dicha jerarquia eligen a un representante por cada distrito
judicial, los que se reuniran para elegir entre ellos al Juez que
integrara el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.

En tanto que se encuentran en el ejercicio de sus cargos, los
miembros del Consejo Ejecutivo a que se refiere los incisos 3),
4) y 5) de este articulo tienen las mismas prerrogativas,
categorias y consideraciones que los Jueces Supremos.

Funciones y atribuciones.

Son funciones y atribuciones del Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial:
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10.

11.

12.

Proponer a la Sala Plena de la Corte Suprema la Politicd
General del Poder Judicial y aprobar el Plan de Desarrollo
del mismo.

Fijar el nimero de Jueces Supremos Titulares.

Determinar el nimero de Salas Especializadas Permanentes
y excepcionalmente el nimero de Salas Transitorias de la
Corte Suprema. ‘

Aprobar el Proyecto del Presupuesto del Poder Judicial,
propuesto por la Gerencia General y ejecutarlo una veZz
sancionado legalmente, conforme a las normas de Ia
materia. '

Velar por el respeto de las atribuciones y garantias del Podeq
Judicial.

Resolver en ultima instancia las reclamaciones contra!
acuerdos y resoluciones de los Consejos EjecutivosI
Distritales o de la Sala Plena de la Corte Superior, ante Ia}
inexistencia de los primeros.

Acordar el horario del Despacho Judicial de la Corte}
Suprema.

Aprobar el cuadro de Términos de la Distancia, asi como|
revisar periédicamente el valor de los costos, multas
depdsitos correspondientes y otros que se establezcan en elt
futuro.

Distribuir la labor individual o por comisiones, quei
corresponda a sus integrantes. ’

Absolver las consultas de caracter administrativo que
formulen las Salas Plenas de los Distritos Judiciales.

Dar cuenta al Congreso de la Republica y al Ministerio de
Justicia de los vacios y deficiencias legisiativas que
encuentren los Jueces en el ejercicio de sus funciones, asi
como de las contradicciones e incompatibilidades
constitucionales, sin perjuicio de la iniciativa que sobre este
proposito pueda asumir directamente o por la Sala Plena de
la Corte Suprema. <

Definir anualmente ia politica de desarrollo de la Justicia de}
Paz, asi como aprobar el Reglamento de Aranceles por
Diligencias y Actividades Especiales que deban realizar los
Jueces de Paz, el Reglamento de Eleccién y Selecciéon de
Jueces de Paz, y el Reglamento para la Creacion y|
Supresién de Juzgados de Paz.
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17.

Resolver conforme a su Reglamento, los asuntos relativos a
traslados de los Jueces, Funcionarios y demas servidores
del Poder Judicial

. Fijar las cuantias y sus reajustes para determinar las

competencias jerarquicas.

. Designar comisiones de asesoramiento, investigaciéon y

estudio.

. Designar al Gerente General del Poder Judicial, Gerentes,

Jefes de Oficina, Subgerentes, Secretarios Generales y a los
demas Funcionarios que le sefale la Ley y los Reglamentos.

Crear Gerencias y Subgerencias dependientes de Ia
Gerencia General, en consideraciéon a las necesidades del

" Poder Judicial.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Emitir los informes que le solicite el Congreso de la
Republica; la Sala Plena de la Corte Suprema y el Fiscal de
la Nacion, sobre los asuntos de su competencia y solicitar
los que se relacionen con sus funciones.

Supervisar la conservacion y buen recaudo de los bienes
incautados cuya libre disposicion esta supeditada a la
resolucion de los juicios penales, conforme a Ley.

Proponer a la Sala Plena de la Corte Suprema, en forma
excepcional, la distribucion de causas entre las Salas
Especializadas, fijjando su competencia a fin de
descongestionar la carga judicial, pudiendo conformar Salas
Transitorias por un término no mayor de tres meses, en
casos estrictamente necesarios.

Asegurar la progresiva habilitaciéon y adecuacién de locales
judiciales a nivel nacional, en los cuales funcionen los
organos jurisdiccionales con su respectivo personal auxiliar.

Disponer y supervisar el desarrollo de los sistemas de
informatica que faciliten una eficiente funcién de gestion, el
eficaz control de la conducta funcional y del trabajo
jurisdiccional de todos los miembros del Poder Judicial y la
organizacion estadistica judicial, conforme con las
propuestas que le formule la Gerencia General.

Celebrar toda clase de convenios de cooperacion e
intercambio con entidades nacionales y extranjeras, dentro
de la Constitucion y las leyes, para asegurar el
financiamiento de sus programas y el cumplimiento de sus
fines; en tal sentido fijar la metodologia pertinente y ejercer
el control de la aplicacion de los fondos respectivos dando
cuenta a la Sala Plena de la Corte Suprema.
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24.

27.
28.

30.

31.

32.

33.

. Asegurar el pago integro de las remuneraciones de los

. Crear y suprimir Distritos Judiciales, Salas de Cortes

20.

Coordinar con la Academia de la Magistratura para el
desarrollo de actividades de capacitacion para los jueces.

jueces y demas servidores del Poder Judicial, segun lo
establecido en la Ley Organica.

Superiores y Juzgados, cuando asi se requiera para la mas
rapida y eficaz administracion de justicia, asi como crear|
Salas Superiores Descentralizadas en ciudades diferentes
de las sedes de los Distritos Judiciales, de acuerdo con las
necesidades de éstos. :

La creacion de Distritos Judiciales se realiza en funcién de
areas de geografia uniforme, la concentracion de grupos
humanos de idiosincrasia comun, los volimenes
demograficos, rural y urbano, el movimiento judicial y
ademas la existencia de vias de comunicacién y medios de
transporte que garanticen a la poblacion respectiva un facil
acceso al 6rgano jurisdiccional. ;

En todo caso, la creacion o supresién de Distritos Judiciales,i
Salas de Cortes Superiores o Juzgados, se sustentan
estrictamente en factores geograficos y estadisticos.

Crear Organos Judiciales con jurisdiccion a nivel Nacional.

Reubicar Salas de Cortes Superiores y Juzgados a nivel|
nacional, asi como aprobar la demarcacion de los Distritos
Judiciales y la modificacién de sus ambitos de competencia
territorial, pudiendo excepcionalmente incorporar Salas de
Cortes Superiores Especializadas y Juzgados
Especializados o Mixtos con competencia supraprovincial.

Encomendar a los Jueces, procesos de materias afines a su|
especialidad, con las limitaciones que la Ley impone.

Adoptar acuerdos y deméas medidas necesarias para que las|
dependencias del Poder Judicial funcionen con celeridad y
eficiencia y para que los Magistrados y demas servidores del

Poder Judicial se desempefien con la mejor conducta
funcional.

Aprobar el Reglamento para la organizaciéon y correctai
realizacién de los proceso electorales del Poder Judicial.

Aprobar los Reglamentos de Organizacién y Funciones del!
Poder Judicial y los demas que requiera conforme a Ley.

Organizar, aprobar y actualizar de modo permanente el
Cuadro de Antigiedad de Jueces Supremos y Jueces
Superiores y el de méritos de Jueces Superiores. g

|
10,
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34.

C%?\35

37.

38.

39.

40.

43.

41.

42.

Determinar el nimero de Jueces integrantes de la Oficina de
Control de la Magistratura del Poder Judicial.

Crear Oficinas Desconcentradas de Control de Ila
Magistratura que abarquen uno o mas distritos judiciales,
fijlando su composicion, ambitos de competencia y facultades
de sancioén.

. Requerir la participacién de la Oficina de Control de la

Magistratura del Poder Judicial para la realizacion de
inspecciones e investigaciones a érganos jurisdiccionales y
para evaluar la conducta funcional de Jueces y Auxiliares
Jurisdiccionales.

Resolver en segunda y dltima instancia administrativa los
recursos de apelacion formulados contra las medidas
disciplinarias de muita, amonestacion, suspension o medidas
cautelares de suspension preventiva dictadas por la Jefatura
de la Oficina de Control de la Magistratura del Poder
Judicial.

Resolver en primera instancia administrativa las propuestas
de destitucion y separacion formuladas por la Oficina de
Control de la Magistratura del Poder judicial contra Jueces
de Paz y Auxiliares Jurisdiccionales.

Disponer que el Organo de Control Institucional del Poder
Judicial realice auditorias, examenes especiales,
inspecciones e investigaciones en las dependencias
administrativas del Poder Judicial y con relacion a la
conducta funcional de Funcionarios, empleados y servidores
en general.

Reconocer, mediante resolucién administrativa la correcta
conducta funcional y el buen rendimiento de los Jueces y
Auxiliares Jurisdiccionales del Poder Judicial.

Nombrar  Jueces  Supernumerarios  Superiores Yy
Especializados, de la lista de aptos elaborada por el Consejo
Nacional de la Magistratura, de conformidad con lo
establecido en la Ley y en los Reglamentos.

Otorgar las licencias a los Jueces de conformidad con la Ley
y el Reglamento.

Fijar el periodo vacacional de Jueces y personal auxiliar del
Poder judicial, sefalar los 6rganos jurisdiccionales de
emergencia y adoptar toda medida asociada necesaria para
la adecuada prestacion del servicio justicia durante dicho
periodo.

11
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Articulo 8°

Articulo 9°

44. Regular la organizacién y distribuciéon de obligaciones vy
atribuciones de las Secretarias de Juzgado, determinando su
numero y el de auxiliares jurisdiccionales que las componen.

45. Definir las politicas para la concesién de los servicios
conexos y complementarios a la administracion de justicia.

46. Modificar, con- opinibn del Consejo Ejecutivo Distrital
respectivo, el periodo habil de atencién conforme a lo
dispuesto por el articulo 124° de la Ley Organica del Poder|
Judicial.

47. Delegar y otorgar al Presidente del Consejo Ejecutivo del[
Poder judicial, las facultades que considere pertinentes.

48. Las demas que le sefialen las Leyes y los Reglamentos.

Sesiones y firma de actas y resoluciones.

El Consejo Ejecutivo se retine en sesiones ordinarias y
extraordinarias. Las sesiones ordinarias se realizan cuatro veces
al mes, y las extraordinarias cuando las convoque el Presidente
del Consejo Ejecutivo o lo soliciten cuando menos tres de sus
miembros. '

De cada sesion se levanta un acta, que es leida y sometida a la
aprobacion de los consejeros al final de la misma o al inicio de la
siguiente sesién.

Por disposicién del Pleno del Consejo Ejecutivo el Secretario|
General certificard los acuerdos aprobados que requieren
ejecucién inmediata.

El acta es firmada por el Presidente del Consejo Ejecutivo y el}
Secretario General.

Las resoluciones son firmadas por el Presidente del Conejo
Ejecutivo y el Secretario General, previa visacién del consejero
ponente, si lo hubiera. En caso que un consejero disienta del
acuerdo aprobado, podra consignar por escrito las razones de su
divergencia, que se incorporara a la decisién correspondiente.

Quoérum. :
El quérum para las sesiones estd compuesto por la mitad mas
uno del numero total de Consejeros. Los acuerdos, debidamente
numerados, se adoptan por mayoria simple.

Las inasistencias injustificadas se sancionan con multa
equivalente a tres dias de haber total, y se registra en el
escalafon personal. En caso de reincidencia, ademas se
publicara en el diario oficial.

!
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Articulo 10° Equipo de asesoria.

Cada Consejeria contard con un equipo profesional técnico
especializado en derecho, para asesorarlo segun los
requerimientos y necesidades de cada Consejero.

CAPITULO II
DE LOS ORGANOS DE ASESORIA

Articulo 11° Asesoria Legal.

La asesoria Legal es el 6rgano de asesoramiento del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial.

Articulo 12° Funciones del Organo de Asesoria Legal.

El Organo de Asesoria Legal realiza las siguientes funciones, a
requerimiento del Presidente, de los sefiores consejeros o de los
érganos que conforman el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial:

1. Emitir opinién legal y juridica sobre proyectos de Ley

"~ remitidos por el Congreso de la Republica.

2. Emitir informes legales sobre asuntos administrativos que se
le consulten.

3. Elaborar proyectos de directivas, reglamentos, oficios
circulares, proyectos de Ley u otras normas o disposiciones
vinculadas con el Poder Judicial, por encargo o de oficio, asi
como también formular proyectos de convenios
interinstitucionales.

4. Absolver consultas sobre temas vinculados al Poder Judicial.

5. Cumplir las demas funciones que le asigne el Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial.

Articulo 13° Oficina de Cooperacion Técnica Internacional.

La Oficina de Cooperacion Técnica Internacional es el 6rgano de
asesoramiento del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial,
encargado de coordinar y proponer los programas, proyectos y/o
actividades a desarrollarse en el Poder Judicial mediante la
cooperacidén técnica y/o financiera internacional; asi como de
recibir y canalizar los recursos de cooperacién técnica y/o
financiera provenientes de los organismos internacionales,
publicos o privados y de los gobiernos extranjeros cooperantes.

13
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La Oficina de Cooperacién Técnica Internacional comprende las
unidades operativas de Politicas y Programas, Gestion de
Proyectos y Evaluacion.

Articulo 14° Funciones de Ila Oficina de Cooperacion Técnica
Internacional.

Son funciones de la Oficina de Cooperacion Técnica
Internacional:

1. Formular y proponer a la Presidencia y/o al Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial la Estrategia de Cooperaciéon
Técnica Internacional y los planes de cooperacion
internacional técnica y/o financiera, ejecutandolos una vez
aprobados.

2. Proponer a la Presidencia y al Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial las normas administrativas en el ambito de su
competencia, ejecutandolas una vez aprobadas.

3. Identificar fuentes de cooperacion internacional y promoveq’
tanto la captacibn de cooperacién técnica y/o financiera
internacional, como el establecimiento de relaciones con
instituciones extranjeras homoélogas al Poder Judicial o
vinculadas a la materia judicial, para el desarrollo vy
modernizacion del Poder Judicial, de acuerdo a la Estrategia
y Planes de Cooperacién del Poder Judicial. :

4. Presentar la solicitud de cooperacion ante las fuentes
cooperantes, en concordancia con la Estrategia y Planes de
Cooperacion del Poder Judicial, la politica sectorial y la
legislacién peruana.

5. Presentar la solicitud de cooperacién ante la Agencia
Peruana de Cooperacion Internacional y el Ministerio de
Economia y Finanzas, asi como coordinar con dichas|
instituciones las acciones vinculadas con la gestion de I3
cooperacion técnica y/o financiera en el Poder Judicial.

6. Negociar y gestionar, hasta su aprobacion los convenios de|
cooperacién técnica y/o financiera internacional para
ejecutar programas y proyectos en el ambito del Poder
Judicial, debiendo estar su contenido de acuerdo a la
Estrategia de Cooperacién Internacional del Poder Judicial, a
la politica sectorial y a la legislacién peruana.

7. Por delegacmn del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial,
suscribir convenios de cooperacion técnica y/o financiera
internacional, para el desarrollo de programas, proyectos y

14

!




Reglamento de Organizacion y Funciones del Consejo Ejecutivo

actividades, los cuales seran comunicados inmediatamente
al Consejo Ejecutivo del Poder Judicial; asi como a la
Gerencia General, para su registro y demas fines
pertinentes.

8. Efectuar el seguimiento y evaluacién de los Planes de
Cooperacién y de los diferentes programas, proyectos y
actividades financiados con cooperacion internacional y
proponer la contratacion de servicios externos de evaluacion
de ser el caso.

9. Monitorear los flujos y tendencias de la cooperacién
internacional en materia judicial y actualizar la informacion
sobre las modalidades de cooperacioén internacional.

10. Difundir la disponibilidad y la oferta de asistencia técnica y
financiamiento de la cooperacion internacional.

11. Canalizar la informacion sobre cooperacién internacional a
las distintas instancias del Poder Judicial, gestionar la
documentacion recibida, asi como mantener actualizado el
sistema documentario y de archivo de los proyectos de
cooperacion técnica y/ financiera internacional ejecutados
por el Poder Judicial.

12. Mantener comunicacién permanente con los organismos
internacionales y gobiernos cooperantes, en asuntos
inherentes a la cooperacion técnica y/o financiera para el
Poder Judicial y velar por el cumplimiento al interior como al
exterior del Poder Judicial.

_—ng ¥ s % 13. Analizar y efectuar las proyecciones de las estadisticas

basicas de cooperacion internacional para la toma de
decisiones dentro del ambito de su competencia.

Arrgl (o)

2
/

14. Brindar asesoramiento técnico especializado al Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial, en los aspectos de su
competencia.

15. Dar cumplimiento a las resoluciones administrativas, normas
y directivas emitidas por los 6rganos de direccion y gestion
del Poder Judicial, en el ambito de su competencia.

16. Cumplir las demas funciones que le asigne el Consejo
Ejecutivo de Poder Judicial.

15
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CAPITULO 1ll

DE LOS ORGANOS DE APOYO

Articulo 15° Centro de Investigaciones Judiciales. |

El Centro de Investigaciones Judiciales es el érgano de apoyo,
del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, encargado de Ila
investigacion y estudio permanente de la realidad socio-juridica
del pais, asi como de la problematica judicial, a fin de proponer
la reforma judicial permanente orientada al mejoramiento vy
desarrollo de la administracién de justicia.

La estructura organica interna de Centro de Investigaciones
Judiciales, asi como las funciones de las unidades organicas|
que la componen son especificadas en su Estatuto vy
Reglamento de Organizacién y Funciones, de acuerdo a lo
sefialado por la Ley Organica del Poder Judicial. '

Articulo 16° Funciones del Centro de Investigaciones Judiciales.

Son funciones del Centro de Investigaciones Judiciales:

1. Investigar y estudiar la realidad socio-juridica del pais, asi
como de la problematica judicial, emitiendo informes al
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, que coadyuven a una
adecuada toma de decisiones. '

2. Proponer los planes de reforma y las medidas conducentes
a la realizacion de los mismos. Proponer la reforma judicial
permanente orientando sus propuestas al mejoramiento y
desarrollo de la Administracién de Justicia, a través de
iniciativas normativas y otras innovaciones para el
perfeccionamiento del ordenamiento juridico nacional. '

3. Proponer al Consejo Ejecutivo del Poder Judicial proyectos o|
modificaciones de normatividad como resultado de las|
investigaciones efectuadas, que coadyuven a una eﬁciente,§
eficaz y oportuna administracion de justicia.

4. Planear, conducir, ejecutar y evaluar programas anuales de|
plenos jurisdiccionales nacionales, regionales o distritales, a
e fin de lograr la predictibilidad de las resoluciones judiciales.

5. Promover y realizar investigacion cientifica en el campo;
juridico, a fin de incentivar el desarrollo personal y Ia
optimizacion de la funcién jurisdiccional. |

H
l

i
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6. Efectuar el mantenimiento, clasificacién y conservacién del
patrimonio bibliografico del Centro de Investigaciones
Judiciales (incluido el material hemerografico y de
audiovisuales), procesar, organizar y difundir dicho material
impreso o electrénico que permita atender las necesidades
de los usuarios.

7. Administrar y dirigir el Centro de Documentacién Judicial del
Poder Judicial (CENDOCJ-PJ), asi como la biblioteca de la
Corte Suprema de Justicia.

8. Difundir el desarrollo y los resultados de los plenos
jurisdiccionales, de los talleres y proyectos de nueva
normatividad, las estadisticas jurisdiccionales, Ilas
actividades de capacitacion, investigaciones y estudios
realizados.

9. Registrar sistematicamente las ejecutorias supremas y el
movimiento estadistico del servicio judicial en Salas y
Juzgados de toda la Republica.

10. Promover el desarrollo de convenios con ofras instituciones
nacionales e internacionales para la investigacion cientifica e
intercambio de documentacién bibliografica.

11. Presentar anualmente ante el Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial una Memoria en la que conste la labor realizada asi
como los planes y proyectos en ejecucién y a futuro.

12. Presentar el proyecto de presupuesto anual del Centro de
Investigaciones Judiciales a la Gerencia General del Poder
Judicial.

13. Promover, auspiciar y apoyar eventos académicos que
permitan la difusion de la cultura juridica orientada a la
optimizacién de la administracién de justicia.

14. Atender y gestionar los requerimientos del 6rgano de
gobierno y gestion del Poder Judicial, de los érganos
jurisdiccionales, asi como de las instituciones vinculadas al
sistema de justicia.

15. Cumplir las demas funciones que la Ley y los Reglamentos
le asignen, asi como las que disponga la Presidencia o el
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.

Articulo 17° Oficina de Productividad Judicial.

La Oficina de Productividad Judicial es el 6rgano de apoyo del
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, encargado de la
formulacion, monitoreo y evaluacibn de  propuestas
administrativas que permitan la mejora continua de la
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productividad judicial del Juez, Secretario Judicial y Relator; asi
como de los organos jurisdiccionales que se encuentran bajo el
ambito de competencia de la Comision Nacional de
Productividad Judicial.

Articulo 18° Funciones de la Oficina de Productividad Judicial.

Son funciones de la Oficina de Productividad Judicial:

1.

Efectuar el monitoreo y evaluaciébn de los 6érganos
jurisdiccionales permanentes y transitorios a nivel nacional,
que se encuentran a cargo de la Comision Nacional de
Productividad Judicial. '

Proponer al Presidente de la Comisién Nacional de|
Productividad Judicial la creacién, prérroga, conversién,§
reubicacion, itinerancia, adiciéon de funciones, entre otros, de}
los 6rganos jurisdiccionales a nivel nacional; asi como, |ai
modificacidon de la competencia territorial y creacion dei
subsedes de los Distritos Judiciales a nivel nacional.

Efectuar coordinaciones con los respectivos Equipos
Técnicos Institucionales de Implementacion de la Nueva Ley
Procesal del Trabajo y del Nuevo Cédigo Procesal Penal,|
respecto a la propuesta de creacién, prérroga, reubicacion|
y/o conversién de 6rganos jurisdiccionales permanentes y'
transitorios bajo el ambito de la Nueva Ley Procesal del
Trabajo, asi como de los érganos jurisdiccionales
liquidadores del antiguo régimen procesal penal. |

Coordinar con la Gerencia General propuestas de
implementacion o modificacion de normas internas vy
actividades de gestién funcional que permitan optimizar el
sistema de productividad judicial. 1

Coordinar con las Comisiones Distritales de Productividad
Judicial de las Cortes Superiores de Justicia del pais,
respecto a la medicion de la productividad judicial, asf com0|
en la elaboracion de propuestas para lograr su optimizacién.

Organizar y administrar el Sistema de Medicion del
Desempefio Jurisdiccional del Juez, Secretario Judicial yi
Relator, conforme lo establece la Ley Organica del Poder!
Judicial y la Ley de la Carrera Judicial.

Medir el desemperfio judicial mediante los factores que Ioi
determinan: la produccion jurisdiccional y la calidad de Ias;
resoluciones judiciales.

18!
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8.

11.

Proponer al Presidente de la Comision Nacional de
Productividad Judicial la modificacion de estandares e
indicadores utilizados en el sistema de medicién de la
productividad judicial.

Ejercer la funcién de Secretaria Técnica de la Comisidon
Nacional de Productividad Judicial.

. Cumplir las Resoluciones Administrativas, Normas vy

Directivas emitidas por los Organos de Direccion del Poder
Judicial, en el ambito de su competencia.

Cumplir otras funciones que el Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial le asigne.

Articulo 19° Oficina de Organizacion de Cuadros de Mérito y de
Antigiiedad.

La

Oficina de Organizacion de Cuadros de Mérito y de

Antigledad es el o6rgano de apoyo del Consejo Ejecutivo
encargado de formular el Cuadro de Méritos y Antigliedad de los
Jueces conforme lo establece la Ley Organica del Poder
Judicial.

Articulo 20° Funciones de la Oficina de Organizaciéon de Cuadros de
Mérito y de Antigiiedad.

Son funciones de la Oficina de Organizacion de Cuadros de
Mérito y de Antigtiedad:

1.

Proponer al Consejo Ejecutivo la actualizacion del Cuadro de
Antigliedad de los Jueces Supremos, y el de Méritos y
Antigledad de los Jueces Superiores. Esto se hara
conforme al Reglamento de Valoracion de Méritos,
previamente aprobado por el Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial, las Leyes y Reglamentos vigentes.

Organizar, actualizar y custodiar los legajos personales a su
cargo de los jueces, asi como actualizar y publicar el
Registro de Hoja de Vida de los mismos.

Actualizar los Registros de Conformacién de Organos
Jurisdiccionales y el Registro de firmas autorizadas de los
jueces.

Facilitar la informacion requerida por la Oficina de Medicion
del Desempeifio Jurisdiccional para el cumplimiento de sus
funciones.

19



Reglamento de Organizacién y Funciones del Consejo Ejecutivo

Articulo 21°

Articulo 22°

Articulo 23°

5. Coordinar y supervisar la labor de los Equipos Distritales de§
Apoyo en las Cortes Superiores de Justicia en los procesos|
de formulacion de los Cuadros de Antigliedad y Méritos. |

6. Cumplir otras funciones que el Consejo Ejecutivo del Poder|
Judicial le asigne. |

j

!

Equipos Distritales de Apoyo a las funciones de|
Productividad Judicial y a la Organizacion de Cuadros de|

Mérito y de Antigiiedad.

En las Cortes Superiores de Justicia, se constituiran Equiposi
Distritales de Apoyo a las funciones de productividad judicial y|
organizacién de Cuadros de Méritos y de Antigliedad. '

Unidad de Gestion de Despacho Judicial.

La Unidad de Gestién de Despacho Judicial es el 6rgano de|
apoyo del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, encargado dej
coordinar, impulsar, canalizar, controlar y efectuar el seguimiento
de la ejecucion de los proyectos orientados a la mejora en la|
gestion del Despacho Judicial, formulados por la Gerenciai
General y Cortes Superiores; asi como, promover la|
implementacién del sistema de gestion de calidad de los]
servicios, relacionados con el despacho judicial y de las|
iniciativas propias como parte del Consejo Ejecutivo. |

La Unidad de Gestion de Despacho Judicial del Consejoi
Ejecutivo tiene competencia nacional y estd conformada pori
Comisiones Distritales de Gestién de Despacho Judicial en cadai
Corte Superior de Justicia del pais, que constituyen organos;
desconcentrados.

Funciones de la Unidad de Gestion de Despacho Judicial.

Son funciones de la Unidad de Gestidén de Despacho Judicial:

1. Coordinar e impulsar los proyectos orientados a la mejora en
la gestion del Despacho Judicial que se encuentran en
tramite de aprobacioén ante el Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial y formulados por la Gerencia General y Cortes
Superiores de Justicia del Pais. ;

2. Canalizar ante el Consejo Ejecutivo el tramite de los
proyectos orientados a la mejora en la gestion del Despacho
Judicial, provenientes de las diferentes dependencias del
Poder Judicial;, asi como de las Comisiones Distritales de
Gestiéon de Despacho Judicial.
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Efectuar el control de los proyectos orientados a la mejora
en la gestién del Despacho Judicial en tramite de aprobacién
ante el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, formulados por
la Gerencia General y Cortes Superiores de Justicia.
Efectuar el seguimiento de la ejecucién de los proyectos
aprobados por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial
orientados a la mejora en la gestion del Despacho Judicial,
formulados por las diferentes dependencias del Poder
Judicial.

5. Proponer iniciativas ante el Consejo Ejecutivo del Poder
judicial en la mejora de la gestion del Despacho Judicial con
el objetivo de optimizar la organizacién administrativa en los
6rganos jurisdiccionales.

6. Coordinar la labor de la Comisiones Distritales de Gestion de
Despacho Judicial de las Cortes Superiores de Justicia a
nivel nacional, en los procesos de formulacion y tramite de
las iniciativas de mejora en la gestion del Despacho Judicial.

7. Formular los informes de gestibn que correspondan para
conocimiento del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial sobre
los proyectos destinados a las mejoras en la gestién del

| Despacho Judicial, a fin que se adopten una decisién

" oportuna.

8. Promover la importancia de la gestién del despacho en las
dependencias del Poder Judicial.

9. Llevar un registro actualizado de los proyectos destinados a
las mejoras en la gestion del Despacho Judicial, en tramite
en las diferentes dependencias y los aprobados por el
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.

10. Cumplir otras funciones que el Consejo Ejecutivo del Poder

Judicial le asigne.

Articulo 24° Comisiones Distritales de Gestion de Despacho Judicial.

En las Cortes Superiores de Justicia el pais se constituiran las
Comisiones Distritales de Gestion de Despacho Judicial, los
cuales constituyen 6rganos desconcentrados de la Unidad de
Gestion de Despacho Judicial del Consejo Ejecutivo, y se
encargaran de coordinar, impulsar, canalizar, controlar y efectuar
el seguimiento de los proyectos orientados a la mejora en la
Gestion del Despacho Judicial, formuladas en sus Cortes
Superiores de Justicia y en tramite de aprobacién por el Consejo

Ejecutivo del Poder Judicial; asi como, de las iniciativas propias. -
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Articulo 25° Funciones de las Comisiones Distritales de Gestion dei
Despacho Judicial.

1. Coordinar y canalizar ante la Unidad de Gestién de
Despacho Judicial del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial,
las propuestas orientadas a la mejora en la gestion del
Despacho Judicial, incluidas las propias; formuladas por la
Corte Superior de Justicia de su competencia y en tramite de
aprobacion por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.

2. Efectuar el control y seguimiento de la ejecucién de losj
proyectos orientados a la mejora en la gestiéon del Despacho
Judicial en la Corte Superior de Justicia que corresponde al|
ambito de su competencia. :

3. Llevar un registro actualizado de los proyectos destinados a
las mejoras en la gestion del Despacho Judicial, formulados|
por la Corte Superior de Justicia que pertenecen y en trémite]
de aprobacion ante el Consejo Ejecutivo del Poder judicial.

4. Informar a la Unidad de Gestion de Despacho Judicial del|
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, las propuestas de
mejora en la gestion del Despacho Judicial, formuladas en laj
Corte Superior de Justicia que corresponda, y en tramite de
aprobacion ante el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, a fin|
que se adopten las medidas necesarias para el trémite§
oportuno.

5. Cumplir ofras funciones que la Unidad de Gestién de|
Despacho Judicial del Consejo Ejecutivo del Poder Judiciall
le asigne. :

Articulo 26° Secretaria General del Consejo Ejecutivo.

La Secretaria General del Consejo Ejecutivo es el érgano de|
apoyo, dependiente del Consejo Ejecutivo, encargado de|
coordinar y tramitar la documentacién del Consejo Ejecutivo; asi|
como organizar y administrar el registro y archivo de las|
Resoluciones que se emitan. Apoya al Consejo ejecutivo en los;
aspectos de su competencia y efectia el seguimiento de las|
disposiciones que emita el Consejo.

Articulo 27° Funciones de la Secretaria General del Consejo Ejecutivo.

Son funciones de la Secretaria General:

1. Ejecutar la politica, supervisar y conducir el sistema de|
tramite documentario, organizando el despacho del Consejo|
Ejecutivo. '

22§



Reglamento de Organizaci6én y Funciones del Consejo Ejecutivo

11.

13.

10.

12.

Llevar el registro de las sesiones del Consejo Ejecutivo; asi
como registrar, enumerar, publicar y archivar las
Resoluciones que expida el Consejo y demas
documentacién oficial pertinente.

Ejecutar la politica del sistema de seguridad documentaria,
de informacion y de archivo sobre los asuntos que son
conocimiento y decisién del Consejo Ejecutivo.

Coordinar y conducir el flujo documentario.

Llevar el control y difusién de los Acuerdos y Resoluciones
Administrativas del Consejo Ejecutivo.

Emitir y autenticar copias de los acuerdos, resoluciones y
demas documentacién que emita el Consejo Ejecutivo, hasta
su firma, publicacién y archivamiento.

Efectuar el seguimiento del cumplimiento de las directivas y
normas que emita el Consejo Ejecutivo.

Llevar un registro y archivo general de los convenios en
donde se especifique y detalle la informacién relevante de
cada uno de los acuerdos suscritos tanto por el
representante del Poder Judicial, como de aquellos que por
delegacion suscribe el Gerente General y los Presidentes de
las diferentes Cortes Superiores de Justicia del pais.

Asesorar e informar a los interesados o0 posibles
proponentes de los convenios vigentes, asi como del
procedimiento de tramitacién y firma de nuevos convenios.

Promover, fortalecer y estrechar las relaciones de este
Poder del Estado con Instituciones ptblicas y privadas, a
través de la Oficina de Coordinacion, Seguimiento Yy
Monitoreo de Convenios Interinstitucionales. ,

Realizar las coordinaciones de seguimiento de los convenios
suscritos, supervisando el cumplimiento de sus objetivos,
incorporando en el expediente del Convenio los informes
emitidos por los coordinadores de los convenios, y alertando
sobre el vencimiento del plazo de vigencia de los mismos.

Coordinar y supervisar el cumplimiento oportuno de los
plazos de los informes que deben ser elevados al Consejo
Ejecutivo. _ )
Otras funciones que le asigne el Consejo Ejecutivo.
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CAPITULO IV i
DE LOS ORGANOS DE LINEA |

Articulo 28° Gerencia General. i

La Gerencia General es el o6rgano ejecutivo, técnico y|
administrativo del Poder Judicial, depende del Consejo Ejecutivo
del Poder Judicial, y tiene a su cargo las funciones de ejecucién;
coordinacién y supervision de las actividades administrativas noj
jurisdiccionales del Poder Judicial.

El Gerente General asiste a las sesiones del Consejo Ejecutivo
del Poder Judicial con voz, pero sin voto, y actGa como)
Secretario de este Organo.

La estructura organica interna de la Gerencia General, asi como
las funciones de las unidades organicas que la componen, son[
especificadas en su Reglamento de Organizacién y Funciones.

Articulo 29° Funciones de la Gerencia General.

Son funciones de la Gerencia General:

1. Proponer al Consejo Ejecutivo las politicas, planes normas,i
presupuestos y documentos de gestion administrativas,
requeridos para la organizacion y funcionamiento de Ia|
Gerencia General.

2. Proponer al Consejo ejecutivo, ejecutar y evaluar en al
ambito de su competencia, el Plan Estratégico y los Planes|
Operativos del Poder Judicial.

3. Desarrollar los sistemas y procesos técnicos de gestion
administrativa de su competencia, requeridos para el
eficiente funcionamiento del Poder Judicial, a nivel nacional.

4. Proponer al Consejo ejecutivo, el Proyecto de Presupuesto
Anual del Poder Judicial, asi como, conducir los procesos de
formulacién, evaluacién y control presupuestal.

5. Conducir el proceso de ejecucion del presupuesto
institucional, en estricta sujeciéon a las normas del Sistema
de Gestion Presupuestaria del Estado, y a las orientaciones|
y lineamientos de politica, definidos por el Titular del Pliego.
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=

10.

13.

14.

15.

11.

12.

Proponer al Consejo Ejecutivo, de ser necesario, las
medidas internas de austeridad y ofras de caracter
presupuestario que deben adoptar las dependencias
jurisdiccionales y administrativas, de acuerdo a las
disposiciones y politicas establecidas.

Proponer al Consejo Ejecutivo los proyectos informaticos
necesarios para la modernizacién tecnolégica constante del
Poder Judicial, asi como conducir los procesos de
formulacién, ejecucién, evaluacion y control de dicho
proyectos.

Aprobar las directivas, reglamentos y normas técnico-
administrativas, asi como constituir comisiones y equipos de
trabajo para optimizar la organizacion, funcionamiento,
evaluacion y control de los procesos técnicos de
competencia de la Gerencia General, a nivel nacional.

Ejecutar por encargo del Consejo Ejecutivo, los acuerdos,
resoluciones y disposiciones sobre asuntos administrativos
no jurisdiccionales.

Asesorar al Consejo Ejecutivo y/o Sala Plena de la Corte
Suprema del Poder Judicial, en los aspectos requeridos
sobre el ambito de su competencia e integrar las Comisiones
y asistir a las reuniones que disponga el Consejo Ejecutivo.

Autorizar a nivel nacional, los destaques, rotaciones, y la
evaluacion del personal administrativo, asi como, proponer
al Consejo Ejecutivo el Cuadro para Asignacién de Personal
del Poder Judicial a nivel nacional.

Autorizar la cobertura de plazas vacantes del personal
auxiliar jurisdiccional y administrativo de las dependencias a
nivel nacional.

Coordinar y supervisar en el ambito de su competencia la
aplicacion de las estrategias referidas a la modernizacion del
Poder Judicial, de acuerdo a los lineamientos generales y las
politicas establecidas por el Consejo Ejecutivo y/o Sala
Plena de la Corte Suprema.

Formular los informes de gestién que corresponda para
conocimiento del Consejo Ejecutivo y de los entres rectores
de los sistemas administrativos a su cargo, segin la
normatividad vigente.

Cumplir otras funciones que le asigne el Consejo Ejecutivo y
las que dispongan las normas sobre los sistemas y procesos
de gestion administrativa.
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Articulo 30°

Articulo 31°

Oficina Nacional de Apoyo a la Justicia de Paz y a la Justicia
Indigena. ,
La Oficina Nacional de Apoyo a la Justicia de Paz y a la Justicia|
Indigena, es el 6rgano de linea del Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial encargado de la formulacién, planificacion, gestion,
ejecucion y evaluacion de las actividades que ejecuta el Poder
Judicial para el desarrollo y fortalecimiento de la Justicia de Paz
en el pais con arreglo a las politicas y planes que apruebe el
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial a su propuesta, asi como
de disefiar, promover, impulsar y sistematizar las acciones de
coordinacion entre la jurisdiccion ordinaria, la jurisdiccion de paz
y la jurisdiccién especial acorde con lo establecido por el articulo
149° de la Constitucién Politica del Estado.

Funciones de la Oficina Nacional de Apoyo a la Justicia de[
Paz y a la Justicia Indigena.

Son funciones de la Oficina Nacional de Apoyo a la Justicia det
Paz y a la Justicia Indigena:

1. Formular, planificar, gestionar, ejecutar y evaluar las|
actividades que ejecuta el Poder Judicial para el desarrollo y{
fortalecimiento de la Justicia de Paz en el pais con arreglo a}
las politicas y planes que apruebe el Consejo Ejecutivo deli
Poder Judicial a su propuesta.

2. Disenfar, proponer e impulsar acciones de coordinacion entre§

especial (justicia md:gena) ;

3. Investigar, promover y sistematizar los mecanismos de}
coordinacion y colaboracién existentes entre el sistema det
justicia indigena y la justicia de paz con la justicia ordinaria.

4. Impulsar la realizacion de plenos interculturales, con laj
autorizacion del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, entre|
autoridades de los sistemas de justicia a fin de deﬁnirl
mejores practicas de interaccion.

5. Proponer el Proyecto de Presupuesto Anual de la Oficinaj
Nacional de Apoyo a la Justicia de Paz y a la Justncna{
Indigena.

6. Proponer la normativa interna aplicable a los Juzgados del
Paz y a sus operaciones. »

7. Proponer y ejecutar las acciones que permitan el adecuado|
funcionamiento de los Juzgados de Paz a nivel nacional.

8. Disenar y difundir los planes nacionales de capa0|tac10n,|
apoyo y orientacién a los jueces de Paz.
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Articulo 32°

Articulo 33°

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Proponer los documentos de gestién administrativa de la
Oficina Nacional de Apoyo a la Justicia de Paz y a la Justicia
Indigena y sus Oficina Distritales.

Coordinar, supervisar y evaluar las actividades de las Oficina
Distritales de Justicia de Paz.

Mantener actualizado el Registro Nacional de Jueces de Paz
y adminisirar el Registro Nacional de Firmas de Jueces de
Paz.

Sistematizar informaciéon sobre el funcionamiento y
problemas de la Justicia de Paz.

Administrar el Fondo de Apoyo a la Justicia de Paz,
debiendo publicar un informe semestral sobre el uso que se
ha dado a dicho fondo.

Gestionar la cooperacién técnica y financiera en materia de
Justicia de Paz y Justicia Indigena.

Coordinar con instituciones que desarrollan funciones
vinculadas o complementarias al Poder Judicial en materia
de Justicia Indigena y Justicia de Paz.

Presentar la Memoria Anual de la Justicia de Paz al Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial para su aprobacion.

Cumplir otras funciones que le asigne el Consejo Ejecutivo
del Poder Judicial o la Ley.

Oficinas Distritales de Apoyo a la Justicia de Paz.

Cada Corte Superior de Justicia del pais contara con una Oficina
Distrital de Apoyo a la Justicia de Paz, las que son 6rganos
desconcentrados de la Oficina Nacional, y se encargan de
conducir, coordinar y ejecutar todas las actividades asignadas a
ella en su Distrito Judicial.

Funciones de las Oficinas Distritales de Apoyo a la Justicia
de Paz.

Son funciones de las Oficinas Distritales de Apoyo a la Justicia
de Paz: ‘

Ao n -

Mantener actualizado el registro distrital de Jueces de Paz.
Disefiar y promover medidas de apoyo a la Justicia de Paz.
Ejecutar los procesos de capacitacion a los Jueces de Paz.

Orientar a los Jueces de Paz, cuando afrontan procesos
disciplinarios o judiciales por actos vinculados al ejercicio de
sus funciones.

Sistematizar la  informacion  pertinente  sobre el
funcionamiento y problemas de la Justicia de Paz.
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6. Coordinar el pago por diligenciamiento de exhortos a los|
Jueces de Paz.

7. Coordinar con la Oficina Nacional de Apoyo a la Justicia dej
Paz a la Justicia Indigena sobre el uso del Fondo de Apoyo!
a la Justicia de Paz.

8. Realizar seguimiento al correcto desenvolvimiento de Ios'
procesos de eleccion. ;

9. Realizar un control preventivo del desempefio de los Jueces
de Paz.

10. Brindar asesoria a los Jueces de Paz que lo requiera,

11. Cumplir otras funciones que le asigne el Consejo Ejecutivoﬁ
del Poder Judicial u otras normas administrativas. ‘

TiTULO TERCERO
DE LAS RELACIONES INSTITUCIONALES E INTERINSTITUCIONALES

Articulo 34° EI Consejo Ejecutivo, celebra toda clase de convenios vy
cooperacién e intercambio dentro de la Constitucion y las leyes
con entidades nacionales o extranjeras, para asegurar el
financiamiento de sus programas y el cumplimiento de sus fines. :

Artlculo 35° El Consejo Ejecutivo mantiene relaciones funcionales con laj
Presidencia del Poder Judicial, la Sala Plena de la Corte
Suprema, los Consejos Ejecutivos Distritales, Presidentes y
Salas Plenas de las Cortes Superiores del pais, con el objeto de
mejorar la administracion de justicia.

Articulo 36° El Consejo Ejecutivo, mantiene relaciones interinstitucionales
con los organismos estatales que conforman el sistema para el
cumplimiento de sus fines y con el objetivo de mejorar Ia
administracion de justicia. ’

Articulo 37° EI Consejo Ejecutivo, mantiene relaciones con personas|
naturales y juridicas, nacionales o extranjeras para el logro de|
sus fines, objetivos y funciones generales.

Articulo 38° Promover, en coordinacién con la Academia de la Magistratura,;
g
la especializacion, el perfeccionamiento y la actuahzacnonl
juridica de los magistrados de toda la Republica.

dedk
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