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"Año de la Universalización de la Salud" 

 
Tacna, 26 de agosto de 2020 
 
 

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N°       -2020-P-CSJTA-PJ  
 
 
VISTO: 
 
La solicitud de Licencia con Goce de Haber sujeta a compensación posterior presentada 
por el servidor Toribio Prudencio Quispe Rojas, Informe N° 26-2020-MCCLO-OA-
CSJTA-PJ, Informe N° 225-2020-PER-OA-CSJTA-PJ, Informe N° 62-2020-OA-CSJTA-
PJ, e Informe N° 74-2020-AL-P-CSJTA-PJ; y, 
 
 
CONSIDERANDO: 
 
 
PRIMERO.- Mediante solicitud del visto, TORIBIO PRUDENCIO QUISPE ROJAS, 
servidor de esta Corte, solicita se le otorgue Licencia con Goce de Haber sujeta a 
compensación posterior, debido a su condición de riesgo al ser mayor de 65 años y 
padecer de diabetes, asimismo señala que sus funciones son imposibles de realizar en 
su domicilio; 
 
SEGUNDO.- El Poder Ejecutivo mediante Decreto de Urgencia N° 026-2020 “Establece 
diversas medidas excepcionales y temporales para prevenir la propagación del 
Coronavirus (COVID-19) en el Territorio Nacional”, en cuyo numeral 20.1 precisa que “El 
empleador debe identificar y priorizar a los trabajadores considerados en el grupo de 
riesgo por edad y factores clínicos (…) a efectos de aplicar de manera obligatoria el 
trabajo remoto en estos casos”; siendo que el trabajo remoto se caracteriza por la 
prestación de servicios subordinada con la presencia física del trabajador en su 
domicilio o lugar de aislamiento domiciliario, utilizando cualquier medio o mecanismo 
que posibilite realizar las labores fuera del centro de trabajo, siempre que la naturaleza 
de las labores lo permita. Sin embargo, conforme lo indica el numeral 20.2 “cuando la 
naturaleza de las labores no sea compatible con el trabajo remoto y mientras dure la 
emergencia sanitaria por el COVID-19, el empleador debe otorgar una licencia con goce 
de haber sujeta a compensación posterior”. 
 
TERCERO.- Asimismo, con Resolución Administrativa No. 129-2020-CE-PJ se aprueba 
“Medidas de reactivación de los órganos jurisdiccionales y administrativos del Poder 
Judicial, posterior al levantamiento del aislamiento social obligatorio establecido por el 
Decreto Supremo No. 044-2020-PCM y prorrogado por los Decretos Supremos Nros. 
051 y 064-2020-PCM” y mediante Resolución Administrativa No. 146-2020-CE-PJ se 
modifica el Protocolo líneas arriba citado, y en el literal c) del numeral 5.2.1 del 5.1 del 
punto 5, refiere: “Cuando la naturaleza de las labores no se compatible con el trabajo 
remoto y mientras dure la emergencia sanitaria del COVID-19, el empleador debe 
otorgar una licencia con goce de haber sujeta a compensación posterior”. 
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CUARTO.- Mediante Oficio N° 0044-2020-MCCLO-OA-CSJTA-PJ, el Administrador del 
Módulo Civil, indica que el servidor Prudencio Quispe Rojas, de 69años  de  edad, se  
encuentra  en  el  grupo  de riesgo, además las funciones que realiza en el Archivo 
Modular, son labores netamente presenciales, además no posee la proficiencia en el 
uso de tecnología ni cuenta con el servicio de internet para modificar sus funciones. 
Dentro  de  sus  funciones  se  encuentran,  el  registro  y  clasificación  de  expedientes, 
búsqueda  y  facilitación  de  los  mismos  para  la  lectura  presencial  de  los  
expedientes, estas  funciones  en  definitiva  no  pueden realizarse  de  forma  
presencial,  tomando  en cuenta lo referido en su FUT, es conveniente proseguir con el 
trámite de licencia con goce según lo solicita 
 
QUINTO.- Mediante Informe N° 225-2020-PER-OA-CSJTA-PJ, el Area de Personal 
refiere que resulta factible acceder a lo solicitado por el servidor Prudencio Quispe 
Rojas, teniendo en cuenta que se encuentra dentro del grupo de riesgo frente al COVID 
19, como tal se le considera personal vulnerable y las funciones asignadas no pueden 
realizarse en forma remota, conforme a lo informado por el Administrador del módulo 
dentro del cual presta funciones. 
 
SEXTO.- Con Informe N° 62-2020-OA-CSJTA-PJ, la Oficina de Administración, emite 
opinión favorable para el otorgamiento de la licencia con Goce de Haber sujeto a 
compensación posterior al servidor Prudencio Quispe Rojas, señalando que la 
compensación que deberá hacerse efectiva una vez concluido el estado de emergencia 
sanitaria ocasionado por el COVID-19.  
 
SETIMO.- Que, mediante Informe No. 00074-2020-AL-P-CSJTA-PJ  de fecha 06 de 
agosto del 2020, el Asesor Legal, opina favorablemente ante el pedido formulado por el 
servidor Prudencio Quispe Rojas, indicando que es factible acceder a lo solicitado 
teniendo en cuenta que se encuentra dentro del grupo de riesgo y las funciones 
asignadas no pueden realizarse en forma remota. 

 
OCTAVO.- Cumpliendo la solicitud del recurrente con los requisitos establecidos por las 
normas antes citadas, al encontrarse dentro del grupo de riesgo y al haberse 
determinado que no es factible que pueda realizar trabajo remoto, se debe proceder a 
conceder la licencia con goce de haber sujeta a compensación posterior en tanto dure el 
estado de Emergencia Nacional por el COVID-19.  
 
Por lo que, de conformidad con lo dispuesto por el artículo 90° del Texto Único 
Ordenado de la Ley Orgánica del Poder Judicial, 
 
 
SE RESUELVE: 
 
 
PRIMERO.- OTORGAR en vía de regularización LICENCIA CON GOCE DE HABER 
SUJETA A COMPENSACIÓN POSTERIOR a partir del 01 de julio del 2020, a favor del 
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servidor TORIBIO PRUDENCIO QUISPE ROJAS, mientras dure la emergencia sanitaria 
del COVID-19, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa. 
 
SEGUNDO.- Póngase en conocimiento de la Oficina de Administración de esta Corte 
Superior, de la solicitante, y demás órganos pertinentes. 
 
 
REGÍSTRESE Y COMUNÍQUESE 
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