Ambito de la justicia de la Nueva Ley Procesal del Trabajo

La Nueva Ley Procesal Laboral comprende a todo conflicto juridico nacido de una
prestacion personal de servicios, de naturaleza laboral, formativa, cooperativista y
administrativa; sean estos individuales, plurales o colectivos, referidos a aspectos
sustanciales o conexos, previos o posteriores a la prestacién efectiva de los servicios;
guedando excluidos por tanto, las prestaciones de servicios de caracter civil salvo que la
demanda se sustente en el encubrimiento de relaciones de trabajo.

Criterios
Materia
CONFLICTOS JURIDICOS ORIGINADOS EN o
PRESTACIONES PERSONALES DE SERVICIOS
LABORAL FORMATIVA COOPERATIVISTA ADMINISTRATIVA CIVILES (RELACION LABORAL

ENCUBIERTA

DIMENSION INDIVIDUAL, PLURAL O
COLECTIVA

_ =
ASPECTOS PREVIOS O POSTERIORES A LA
PRESTACION EFECTIVA DE LOS SERVICIOS




