CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE PIURA
CONSEJO EJECUTIVO DISTRITAL

PODER JUDICIAL
DEel PERU

“Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 021-2015-CED-CSJPI/PJ

Piura, 14 de septiembre del 2015.
VISTO:
La propuesta de Sub especializacién de las Salas Laborales de Piura remitido por la Oficina de

Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Piura; Y,

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- E| Consejo Ejecutivo Distrital es el érgano de direccion y gestion de la Corte Superior de
Justicia, ejecuta la politica general para el desarrollo del Distrito Judicial a su cargo, dentro de los
lineamientos establecidos por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.

SEGUNDO.- De conformidad con lo establecido por el articulo noventa y seis inciso 19) del Texto
Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, &l Consejo Ejecutivo Distrital tiene como
f Inciones, entre ofras, adoptar los acuerdos y demas medidas necesarias para que las

li-expidié la Nueva Ley Procesal del Trabajo, cuyo propésito es la reduccién de los procesos

orales, teniendo como metodologia y espacio de trabajo la oralidad y la audiencia; asimismo, se
hace un uso intensivo de los medios tecnologicos para garantizar fidelidad, conservacién y
reproduccion de las audiencias; la Quinta Disposicion Transitoria de la precitada Ley sefiala que el
Poder Judicial establece la creacion e instalacién progresiva de juzgados y salas laborales en los
distritos judiciales de la Republica que lo requieran, para fortalecer la especialidad laboral a efectos

de brindar un servicio de justicia mas eficiente.

CUARTO.- En ese sentido, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial determiné un cronograma de
aplicacion progresiva de dicha norma en los Distritos Judiciales del pais, iniciandose en Tacna,
Cafiete, La Libertad y otros; orientandose a dicha finalidad, mediante Resolucion Administrativa N°
138-2015-CE-PJ de 15 de abril del 2015, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, 'enJ el articuto
séptimo, dispuso que a partir del 1 de mayo del 2015, los Juzgados Primero de Trabajo Permanente
y Primero y Segundo de Trabajo Transitorios de Piura tramiten exclusivamente expedientes de la Ley
N® 26636 (Antigua Ley Procesal de Trabajo), y que los Juzgados Segundo de Trabajo Permanente y
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Tercero de Trabajo Transitorio de Piura tramiten exclusivamente expedientes en materia contencioso

administrativo laboral y previsional.

QUINTO.- Atendiendo & |0 antes sefialado, la Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Piura,
con la finalidad de estar igualmente preparados para la implementacién de la Nueva Ley Procesal del
Trabajo, considera conveniente la sub especializacién de las Salas Permanente y Transitoria
Laborales, a través de una efectiva distribucidn de la carga de manera especializada, sin perderse el
equilibrio de carga procesal de ambas Salas.

SEXTO.- La propuesta se circunscribe a que: a) La Sala Laborai Permanente de Piura tramite
exclusivamente expedientes de la Ley N° 26636 ( antigua Ley Procesal de Trabajo), debiendo

concluir los expedientes en materia Contencioso Administrativo que al 15 de octubre del 2015 hayan
ingresado a la misma; y b) La Sala Laboral Transitoria de Piura, tramite exclusivamente expedientes
de materia contencioso administrativo laboral y previsional y concluya los expedientes en materia
faboral tramitados por la Ley 26636 que al 15 de octubre del 2015 hayan ingresado a la misma,

cuidandose que ambas mantengan el nivel de productividad y cumplan con la meta propuesta.

yla Sala Laboral Transitoria de Piura registran una carga procesal estimada (afio 2015) de 4,734
% g)?p dientes, de los cuales 1,685 corresponden a materia “Laboral” (36%) y 3,049 corresponden a
‘miateria "Contencioso Administrativo Laboral” (64%); sin embargo, a raiz de lo dispuesto por la
Zsolucién Administrativa N° 138-2015-CE-PJ, a partir del 1° de mayo de 2015, se verifica un
incremento de la carga en materia Laboral porque fres (03) Juzgados de Trabajo (Permanente y

Transitorios) tramitan exclusivamente expedientes de la Ley 26636 y dos (02) Juzgados de Trabajo

(%
¥

(Permanente y Transitorio) tramitan exclusivamente expedientes en materia contencioso
administrativo laboral y previsional; en merito a lo anteriormente expuesto resulta necesario ademas
de especializar, también equilibrar la carga procesal de las dos Salas Laborales de la Corte Superior
de Justicia de Piura; en consecuencia los miembros del Consejo Ejecutivo Distrital consideran
pertinente APROBAR la presente propuesta disponiendo su ejecucion a partir det 15 de octubre del
2015.

Estando a los fundamentos expuestos, el Consejo Ejecutivo Distrital, conforme el articulo noventa y
seis numeral 19) del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, en sesion

ordinaria de la fecha;

RESOLVEMOS:
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ARTICULO PRIMERQ.- APROBAR [a propuesta de sub especializacion de las Salas Laborales de

Piura, disponiendo su ejecucion a partir del 15 de octubre del 2015.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER lo siguiente:

La Sala Laboral Permanente de Piura, framitara exclusivamente expedientes de la Ley N°
26636 ( antigua Ley Procesal de Trabajo), debiendo concluir los expedientes en materia
Contencioso Administrativo que al 15 de octubre del 2015 hayan ingresado a la misma.

La Sala Laboral Transitoria de Piura, tramite exclusivamente expedientes de materia
contencioso administrativo laboral y previsional y concluya los expedientes en materia
faboral tramitados por la Ley 26636 que al 15 de octubre del 2015 hayan ingresado z la

misma.

ARTICULO TERCERO.- La Comisién de Productividad evaluara y velara por el cumplimiento de la

presente disposicion, cuidandose que ambas Salas mantengan el nivel de productividad y cumplan

con fa meta propuesta, dando cuenta al Consejo Ejecutivo Distrital.

ARTICULO CUARTOQ.- COMUNIQUESE la presente resolucién a la Presidencia del Consejo

Ejecutivo del Peder Judicial, a la Comision Nacional de Productividad, a ta Oficina Desconcentrada

de Control de la Magistratura, Gerencia de Administracién Distrital e interesados para los fines

pertinentes.
CHECKLEY SORIA \
GUERRERO CASTILLQ

CORANTE MORALES

CHIRA TELLO

PALACIOS NOVOA
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Piura, 14 de septiembre del 2015

Oficio N° 162-201 5-CED-CSJPI/PJ

Sefior doctor

Marco Antonio Guerrero Castillo

Jefe

Oficina Desconcentrada de Control de Ia Magistratura
Ciudad.-

De mi consideracion:

pertinentes.

Hago propiciz Ia oportunidad parg Expresarle los sentimientos de mi mayor consideracién y

estima personai.

Atentamente,

JCCSibeg .
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Piura, 14 de septiembre del 2015

Oficio N° 163-2015-CED-CSJPI/PJ

Sefior

Javier Augusto Arbulg Molero
Gerente

Gerencia de Administracion Distrital
Ciudad - |

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted remitiéndole la Resolucién Administrativa N° 021-
2015-CED-CSJPI/PY del 14 de septiembre del 2015 para su conocimiento vy fines

pertinentes,

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi mayor consideracién y

estima personal.

- Atentamente,
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Piura, 14 de septiembre del 2015

Oficio N° 164-201 5-CED-CSJPI/PJ

Sefior Doctor

Juan Carlos Checkley Soria
Presidente

Corte Superibr de Justicia de Piura
Ciudad.-

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted remitiéndole la Resolucién Administrativa N° 021-
2015-CED-CSJPI/PJ del 14 de septiembre dej 2015 para su conocimiento y fines

estima personal.

Atentamente,

JCCS/beg
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Piura, 14 de septiembre del 2015,

Oficio N° 165-201 5-CED-CSJPI/PJ

Sefiora doctora
Cecilia Izaga Rodriguez
Presidente

Sala Laboral de Piura
Ciudad.-

De mi consideracidn:

Tengo el agrado de dirigime a usted remitiéndole la Resolucién Administrativa N° 021-
2015-CED-CSJPI/PJ dei 14 de septiembre del 2015 para su conocimiento y fines

bertinentes.

Hago propicia I3 Oportunidad parg expresarle los sentimientos de mi mayor consideracién y

estima personal. .

Atentamente,

SCCS/beyg
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Piura, 14 de septiembre del 2015.

Oficio N° 166-201 5-CED-CSJPI/PJ

Sefiora doctora

Jackeline Yalan Leal

Presidente

Sala Laboral Transitoria de Piura
Ciudad.-

De mi consideracion:
Tengo el agrado de dirigirme a usted remitiendole la Resolucion Administrativa N° 021-
2015-CED-CSJPI/PJ del 14 de septiembre del 2015 para su conocimiento y fines

pertinentes,

Hago propicia Ia oportunidad para expresarle los sentimientos de mij mayor consideracidn y

estima personal.
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Piura, 14 de septiembre del 2015.

Oficio N° 168-201 8-CED-CSJPI/PJ

Sefior doctor

Victor Lucas Ticona Postigo
Presidente

Consejo Ejecutivo del Poder Judicial

Lima.-
De mi consideracion:

Tengo el honof de dirigirme a usted remitiéndole la Resolucién Administrativa N° 021-2015-
CED-CSJPI/PJ del 14 de septiembre del 2015 para su conocimiento y fines pertinentes.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mj mayor consideracion y

estima personal.

Atentamente,

SaxdPr
Courip,r S AL,
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Piura, 14 de septiembre del 2015,

Oficio N° 169-2015-CED-CSJPI/PJ

Sefiora:
Margarita Cortez Gonzales

Secretaria

Comisién Distrital de Productividad Judicial
Ciudad.-

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted remitiéndole la Resolucion Administrativa N° 021-
2015-CED-CSJPI/PJ del 14 de septiembre del 2015 para su conocimiento y fines

pertinentes.

Hago propicia Ia oportunidad para expresarie los sentimientos de mj mayor consideracion y

estima personal.

Atentamente,

JCCS/heg
Cale Lima N*° 997 = Segundo Piso Teléfono: 073-309767
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REMITO R.A. 021-2015
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Brigitte Castillo Garcia
Secretaria
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AYUDA MEMORIA

Propuesta de Sub especializacion de las Salas Laborales de Piura

L ANTECEDENTE

’I.‘IlLa Resolucion Administrativa N° 138-2015-CE-PJ de fecha 15 de abril de 2015 del Presidente

del Poder Judicial, resuelve:

Articulo Sétimo.- Disponer, a partir del 1 de mayo de 2015, que el 1° Juzgado de Trabajo
Permanente de Piura y el 1° y 2° Jurgados de Trabajo Transitorios de Piura, tramitaran
exclusivamente expedientes de la Ley N° 26636 (Anterior Ley Procesal de Trabajo); en tanto
que el 2° Juzgado de Trabajo Permanente de Piura y el 3° Juzgado de Trabajo Transitorio de
Piura tramitaran exclusivamente expedientes en materia contencioso administrativo laboral y

previsional.

Articulo Octavo.- Disponer, a partir del 1 de mayo de 2015, que el Presidente de la Corte
Superior de Justicia de Piura, entre otros, efectle las siguientes acciones administrativas:

- Que el 2° Juzgado de Trabajo Permanente, y 3° Juzgado de Trabajo Transitorio de Piura,
redistribuyan de forma equitativa y aleatoria los expedientes en materia laboral tramitados por
la Ley 26636, que al 30 de abril de 2015 no tengan vista de causa seftalada o no estén
expedifos para sentenciar, entre af 1° Juzgado de Trabajo Permanente, y el 1° y 2° Juzgados
de Trabajo Transitorios del misme distrito, Corte Superior de Justicia de Piura; debiendo los
Juzgados de Trabajo Transitorios recibir expedientes en tramite desde el inicio.

- Que el 1° Juzgado de Trabajo Permanente y el 1° y 2° Juzgados de Trabajo Transitorio de
Piura, redistribuyan de forma equitativa v aleatorfa los expedientes en materia Contenciosos
Administrativo que al 30 de abril de 2015 no tengan vista de causa sefialada o no estén
€xpeditos para sentenciar, entre ef 2° Juzgado de Trabajo Permanente y el 3° Juzgado de
Trabajo Transitorio del mencionado distrito, Corte Superior de Justicia de Piura; debiendo los
Juzgados de Trabajo Transitorios recibir expedientes en tramite desde el inicio.
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ANALISIS Y CONCLUSIONES

21 Datos estadisticos de los Juzgados de Trabajo de Piura
Cuadro N° 01

el AR N N e
Focli el 1 il 2 il 1} il 2° | il 3 o Ingresos oI greses | lmgresos 3| - iniciale

BE I ommlmm . || s |
LABORAL
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Fuente: Formulario estadistico electrénico

En el periodo enero — julio de 2015, la carga procesal de los expedientes tramitados en la
Ley 26636 (Antigua Ley Procesal de Trabajo) representa el 54% (5,019 expedientes en

materia laboral).

En el periodo enero — julio de 2015, la carga procesal de los expedientes trarmitados en
materia contencioso administrativo laboral y previsional representa el 46% (4,205
expedientes en materia Contencioso Administrativo Laboral y Previsional).

A partir del 1 de mayo de 2015 el 1° Juzgado de Trabajo Permanente de Piura, 1°
Juzgado de Trabajo Transitorio de Piura y 2° Juzgado de Trabajo Transitorio de Piura,
tramitan exclusivamente expedientes de la Ley 26636; asimismo el 2° Juzgado de Trabajo
Permanente de Piura y 3° Juzgado de Trabajo Transitorio de Piura, tramitan
exclusivamente expedientes en materia contencioso administrativo laboral y previsional,
s declr mayor nimero de Grganos jurisdiccionales (03) tramitan expedientes de la Ley
266386.

Ind
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2.2 Datos estadisticos de las Salas Laborales de Piura

_ Cuadro N° 02

iNGRESOSYCARGA PROEESAL DE LAS SALAS LABORA&ES DE PIURA PERIODO ENER(}DICIEMBRHGI!I
Carga Tolal Ingresas 1°
inicalde | 10ress | Carga de \Carga iicial{  Sala | Total Carga {Garga il Ingresos ° | Total Carga
Sala | Sadla | Sel | det°Sala | Laporsl | deT'Sala | deSala | Salg | e 2Sala Carga Total
Laboral | Laboral | Laboral | Laboral | Yranstoria | Laboral | Laboral | Labora] | Laboral por

Permanen| Permanen Permanen; Trangtoria (Hasta el 30 Transtoria - Transitoria | Transitoria | Transitoria - | Especialidad

Wateria Espesifica

f te fe-A 09-2014) B ¢ AB#C
YBORALLUSORA A ™ g W b AL I R
gﬁsﬁﬁm I L . T - R N - B [
o T A .

Fuente: Formularic estadistico electronico

Cuadro N° 03

INGRESOS Y CARGA PROCESALDEPROCESOS DELAS SLAS ABRALES DEPLRA BNRROULO S

Carga | Carga | Tofal Ingresos | Tol
inicial de | iicial de | Cargade | Ingresos | aly | Ingresosde | Carga Tota

Sala | Sala | Salas. Selalaboral| papors) | Salas por | 81218 meses = 135 11 meses = 1,485 exp, + 200 carga el
Laboral | Laboral |Laborales Permanente | Transitoria | Laborales Espacialidad N =1_,_885_exp. 3%

Materia Especifica

oo | @ om g B g B2

CONTEKCI050 ™ o

ADMINISTRATIVO 20 178 368 74 1445 T445{6 meses = 241 ¢ 11 meses =2, 651‘ .+ 3% carg_a_rini‘cial
(1) Hy B 120 1027 51 8% - 3049exp64%

Fuente: Formulzrio estadistico electrénico

a. La carga procesal del afio 2014, correspondiente a los expedientes de la Ley 26636 a nive)
de las Salas Superiores fue de 1,788 expedientes, siendo la carga procesal proyectada
para el presente afio en 1,685 expedientes.

b. La carga procesal del afio 2014, correspondiente a los expedientes Contenciosos
Administrativos Laborales y Previsionales a nivel de Salas Superiores fue de 2,864
expedientes, siendo la carga procesal proyectada para el presente afic en 3,049
expedientes.

Led
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W

C. Al respecto, en la Provincia de Piura existe una (01) Sala Laboral Permanente y una Sala

- Laboral Transitoria, las cuales registran una carga procesal estimada (afio 2015) de 4,734

expedientes, de los cuales 1,685 comresponde a materia “Laboral” (36%} y 3,049

corresponden a materia “Contencioso Administrativo Laboral” (64%). Asimismo, a partir del

1° de mayo de 2015, se ve el incremento de la carga en materia Laboral porque tres (03)

Juzgados de Trabajo Permanente y Transitorios tramitan exclusivamente expedientes de

la Ley 26636 y dos (02) Juzgados de Trabajo Permanente y Transitorio tramitan
exclusivamente expedientes en materia contencioso administrativo laboral y previsional.

.. ._. .. CuadroN°Q4 o
RESOLUCION DE PROCESOS DE LAS SALAS LABORALES DE PIURA ENERO-JULIO 2015

Sala sala
. . ‘Laboral Total Exp. META
Materia Especifica Permanenj. L.ab?ra{ Resueltos ANUAL
Transitoria
te por Esp.
310
LABORAL LABORAL 435 745] 2100 exp.
LABORAL
CONTENCIOSC 768
ADMINISTRATIVO 876 144412100/11 mes= 3
191 exp./m x
TOTAL : 6 m= 1,146
1111 1078 2189 exp.
CUMPLIMIENTO DE
META AL MES DE
JULIO 2015 97% 94% 100%

Fuente: Formulario estadistico electronico

d. En el periodo enero ~ julio de 2015, la meta alcanzada de la Sala Laboral Permanente de
Piura fue 97% vy la Sala Laboral Transitoria de Piura fue 84%, proximas alcanzar los
niveles de resolucion acordes a los estandares de produccion.

1. PROPUESTA

Por lo expuesto, resulta necesaria la sub especializacion de las Salas Laborales de |a
Provincia de Piura, con la finalidad de equiparar la carga procesal con una efectiva
distribucion de manera especializada. Por o que siendo esto asi, se propone:
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¥ La Sala Laboral Paermanente de Piura, tramite exclusivamente expedientes de la Ley N°
26636 (Ley Procesal de Trabajo) y redistribuya a la Sala Laboral Transitoria de Piura, los
expedientes en materia Contenciosos Administrativo que al 31 de agosto de 2015 no
tengan vista de causa sefialada ni se encuentren expeditos para sentenciar.

¥ La Sala Laboral Transitoria de Piura, tramite exclusivamente expedientes de materia
contencioso administrativo laboral y previsional y redistribuya a la Sala Laboral
Permanente de Piura, los expedientes en materia laboral tramitados por la Ley 26636 que
al 31 de agosto de 2015 no tengan vista de causa sefialada ni se encueniren expeditos

para sentenciar.
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