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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000851-2025-P-CSJPPV-PJ

Fecha: 13.08.2025 17:03:02 -05:00

VISTO: La Resolucién Administrativa N° 000355-2025-P-CSJPPV-PJ de fecha 11 de abril de
2025; el Informe N° 000013-2025-OISGC-CSJPPV-PJ de fecha 12 de agosto de 2025; vy,

CONSIDERANDO:

Primero: El articulo 72° del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgéanica del Poder Judicial,
aprobado por Decreto Supremo N° 017-93-JUS, establece que “(...) la direccion del Poder
Judicial en los Distritos Judiciales corresponde al Presidente de la Corte Superior de Justicia
(...)%5 a su vez, el articulo 90° del mismo texto legal establece que, este ultimo
representa al Poder Judicial en su respectivo Distrito Judicial y ejerce las demas
atribuciones que le confieren las leyes y los reglamentos.

Segundo: La Presidenta de Corte, como maxima autoridad administrativa de la sedejudicial
a su cargo, se encuentra investida de diversas facultades y atribuciones de
conformidad con lo previsto en el tercer parrafo del articulo 72°, concordante con los
incisos 1), 3) y 9) del articulo 90° del Texto Orgénico citado; y, a su vez, el articulo62.3° de la
Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, establece que cada entidad
es competente para realizar tareas materiales internas necesarias para el eficiente
cumplimiento de su mision y objetivos. En virtud de este marco normativo, dirige la politica
interna de su Distrito Judicial, con sujecion a las disposiciones que establecen la
Constitucion, Ley Orgéanica del Poder Judicial y demés disposiciones normativas de caracter
administrativo impartidas por el maximo Organo de Gobierno del Poder Judicial.

Tercero: Que, mediante la Resolucion Administrativa N° 000258-2023-P-CSJPPV-PJ de
fecha 10 de abril de 2023, la Presidencia de Corte, entre otros, resolvié: “Articulo Primero.
— AUTORIZAR la IMPLEMENTACION Y APLICACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
LA CALIDAD para la Certificacion del Cumplimiento de la Norma ISO 9001:2015 en la
Oficina de Registro de Control Biométrico de la Corte Superior de Justicia de Puente Piedra-
Ventanilla”. Luego, por Resolucion Administrativa N° 000972-2023-P-CSJPPV-PJ de fecha
13 de noviembre de 2023, la Presidencia de Corte, entre otras cosas, resolvio: “Articulo
Primero. — APROBAR la Politica de Calidad anexado por el Coordinador de la
Implementacion del Sistema de Gestion de Calidad de este Distrito Judicial (...) documento
institucional base para la implementacién del SGC en la Oficina de Registro y Control
Biométrico de Procesados y Sentenciados Libres de la Corte Superior de Justicia de Puente
Piedra — Ventanilla. Articulo Segundo. — AUTORIZAR el inicio de las acciones
administrativas correspondientes para la IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION
DE CALIDAD BAJO LA NORMATIVIDAD ISO 9001:2015 EN LA OFICINA DE REGISTRO
Y CONTROL BIOMETRICO DE ESTE DISTRITO JUDICIAL de acuerdo a los
procedimientos remitidos (...)".

Cuarto: En ese sentido, mediante la Resolucion Administrativa N° 000145-2025-P-
CSJPPV-PJ de fecha 04 de febrero de 2025, emitida por este Despacho de Presidencia,
se resolvid, entre otros: “Articulo Primero. — APROBAR, a partir de la fecha, la
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conformacion del Equipo de Trabajo del Sistema de Gestion de la Calidad I1SO
9001:2015 de la Corte Superior de Justicia de Puente Piedra — Ventanilla, para el
periodo 2025-2026, (...)"”. Asimismo, por Resolucién Administrativa N° 000355-2025-P-
CSJPPV-PJ de fecha 11 de abril de 2025, emitida por este Despacho de Presidencia, se
dispuso, entre otros: “Articulo Primero. — RECONFORMAR el Equipo de Trabajo del
Sistema de Gestién de la Calidad 1SO 9001:2015 de la Corte Superior de Justicia de Puente
Piedra — Ventanilla para el periodo 2025-2026, quedando de la siguiente manera: |[...]
EQUIPO DE TRABAJO DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD 1SO 9001:2015

CORYE SUPERIOR DE JUSTICIA DE PUENTE PIEDRA - VENTANILLA PERIODO 2025-2026
dos/ Funcionarios/ Colaboradores

BUSTAMANTE
Presidenta de |3 Corte Superior de Justicia de Puente Pledra — Ventanilia
Y e

PAOLA JULISSA LEON RIVEROS
JIMMY ALEXANDER CLAVIIO ARRAIZA
Responsable de la Unidad Funcional

No Orgénica de Servicios Judiciales y
Recaudacidn

ISRAEL JOHNNY SANCHEZ BAILON

RUSVEL ARBUIS DAMIAN SOTELO

Responsable de la Secretaria General SO ERITIERRET NERORE.
MAGDALENA ALVARADO DEL AGUILA
Responsable de la Unidad Funcional No Organica de Logistica S
MILAGROS NATIVIDAD MALLQUI CAMPOS x
Responsable de la Unidad Funcional No Organica de Personal AR ANTONID CHEVEZ ZUNIGA
JIMMY ALEXANDER CLAVLIO ARRAIZA
Responsable de la Unidad Funcional No Organica de Servicios EYDI JHUDITH CERNA PEREDA

Judicisles y Recaudacion
OMAYRA MARGARITA CANALES GALINDO
Responsable de la Unidad Funcional No Organica de Informatica
ROGER TIBERIO GARCIA MOR|
Encargade de la Oficina de Registro y Control Blométrico (Oficina 1)
MARCELO JHIRE GOMERO RODRIGUEZ
Encargado de la Oficina de Registro y Control Biométrico (Oficina 2)

ANTHONY PAUL FLORES LLANTOY

LENIN JUNIOR ALVA MACHUCA

ALVARO JESUS BRANDAN SAEZ

..

Quinto: Al respecto, mediante el Informe N° 000013-2025-OISGC-CSJPPV-PJ de fecha 12
de agosto de 2025, cursado por el Coordinador de la Implementacion del Sistema de
Gestién de Calidad de esta Corte Superior de Justicia, concluyd que: “(...) debido a la
rotacion de personal que han sufrido las areas administrativas de apoyo del Sistema de
Gestion de Calidad, se tiene a bien, proponer la actualizacion del Equipo de Trabajo para
esta materia del periodo 2025-2026, con la finalidad de que el personal designado cuente
con las inducciones y capacitaciones correspondientes.”. Asimismo, efectud la siguiente
recomendacion: “4.1 Estando que los Responsables de todas Unidades Funcionales No
Orgéanicas inmersas en la Implementacién del Sistema de Gestion de Calidad bajo la
normativa 1ISO 9001:2015 en la Oficina de Registro y Control Biométrico de este Distrito
Judicial ha cumplido con remitir los informes correspondientes al periodo junio 2025, se
recomienda, tenga a bien, informar a los responsables, a fin de que sigan dando
cumplimiento de los procedimientos administrativos aprobados y remitir sus informes
mensuales de gestién dentro de los 05 primeros dias habiles del siguiente mes, teniendo
que adjuntar su Reporte de Indicadores P-SGC-06-F01, de acuerdo a los objetivos
planteados por la institucion. [...] 4.2 Asimismo, en el marco de la seguridad y

e 1[l] =] [a]1 T aT ][] ] (eTT ][]l «] (11 ][]0 =] ] =] ] ] ]| =] 10 ] ] ] 1] 0] o] |a1a][o]] o] [a]] e [a1[ =] [a]] o] o]
{1 S T T[T i T Ay ST oo i ST 1 7 3] &[Sy T T



RIE X os vstavacios
pJpJ ~"j‘ \-.JU 2:);‘15: SUPREMA
|.l--_|_,:I _:I'Ii:l'_: s ANOS ~ .

Corte Superior de Justicia de Puente Piedra - Ventanilla
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Puente Piedra - Ventanilla

confidencialidad de la informacion contenida en nuestro Sistema de Gestion de Calidad, se
solicita, comunicar de manera oficial a todos los servidores del Equipo de Trabajo la
prohibiciéon expresa de realizar descargas e impresiones de los documentos
integrados en dicho sistema, los cuales se encuentran adjuntas en la carpeta Drive citada
en el punto 2.3. Esta medida tiene como objetivos: salvaguardar la integridad y trazabilidad
de la documentacion gestionada; prevenir la distribucion no autorizada de informacién
sensible y garantizar el cumplimiento de las politicas internas de seguridad de la
informacién. [...] 4.3 Aunado a ello, se recomienda, tenga a bien, gestionar con quien
corresponda, la difusion mensual de la Politica de Calidad y Alcance de nuestro Sistema de
Gestiéon de Calidad, asi como el N° de atenciones realizadas en la Oficina de Registro y
Control Biométrico, Nivel de Satisfaccion de Atencion de Requerimientos de firmas y N° de
reclamos, de manera virtual, en las plataformas de la Pagina Web y Redes Sociales de la
institucion, a fin de dar cumplimiento con los requisitos estipulados por la Norma ISO
9001:2015. [...] 4.4 Por ultimo, se recomienda considerar al servidor JOAN PAUCAR
DAVILA, quien asume funciones como Informético de la Sede de CISAJ Puente Piedra,
como parte del Equipo de Trabajo del Sistema de Gestién de Calidad periodo 2025-2026,
aprobado mediante Resoluciéon Administrativa N° 000355-2025-P-CSJPPV-PJ, segln lo
recomendado por la Responsable de la Unidad Funcional No Organica de Informatica,
teniendo que emitir el acto administrativo correspondiente. (...)".

Sexto: En ese sentido, teniendo en consideracion la documentacién de vistos, que da
cuenta de las propuestas formuladas por el Coordinador de la Implementacion del Sistema
de Gestion de Calidad de esta Corte Superior de Justicia, este Despacho de Presidencia,
considera amparables las mismas; por lo que, corresponde emitir el acto administrativo
pertinente.

En tal virtud, estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por los
numerales 1), 3) y 9) del articulo 90° del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica del
Poder Judicial.

SE RESUELVE:

Articulo Primero. — INCORPORAR al servidor Joan Paucar Davila, quien asume funciones
de Informatico de la Sede del Centro Integrado del Sistema de Administracion de Justicia —
CISAJ de Puente Piedra de esta Corte Superior de Justicia, como INTEGRANTE del Equipo
de Trabajo del Sistema de Gestién de la Calidad 1SO 9001:2015 de la Corte Superior de
Justicia de Puente Piedra — Ventanilla para el periodo 2025-2026, mismo que
desempefiara sus funciones como parte del Organo de Apoyo de la Unidad Funcional No
Organica de Informética.

Articulo Segundo. — DISPONER que la presente Resolucion Administrativa, sea agregada
al legajo personal del servidor judicial designado en el punto resolutivo que antecede.

Articulo Tercero. — DISPONER que, los Responsables de las Unidades Funcionales No
Organicas de Logistica, Personal, Informatica y Servicios Judiciales y Recaudacion de esta
Superior de Justicia, CONTINUEN DANDO CUMPLIMIENTO con los procedimientos
administrativos aprobados y remitan sus informes mensuales de gestion, dentro de los cinco
(5) primeros dias habiles del siguiente mes, teniendo que adjuntar su Reporte de
Indicadores P-SGC-06-F01, de acuerdo a los objetivos planteados por la institucion.

Articulo Cuarto. — DISPONER que, en el marco de la seguridad y confidencialidad de la
informacién contenida en nuestro Sistema de Gestién de Calidad, SE PROHIBE realizar

RIERIR R R EIRI R BRI IR R IR SR B RIEIRIE BRI R IR R SR R R IR
&Y a1 »] [a]) =] (=10 o] (aT)a] [8F)a] [x){a] (aF)a RF1 =] [AT)a] [a)) =] (] aT £Ti o] [=T0 o] (27| T £T{=] (83 =] [8]{= 18 =] <= I8



i ANOS ~mo=m

Corte Superior de Justicia de Puente Piedra - Ventanilla
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Puente Piedra - Ventanilla

R = FHPJ VOX ) v xstvacion
ﬁ pJpJ /»" u DELA

descargas e impresiones de los documentos integrados en dicho Sistema, lo que
permite salvaguardar la integridad y trazabilidad de la documentacion gestionada, asi como
prevenir la distribucién no autorizada de informacion sensible, y garantizar el cumplimiento
de las politicas internas de seguridad de la informacion.

Articulo Quinto. — DISPONER que, el Responsable de la Oficina de Imagen y Prensa de
esta Corte Superior de Justicia, CUMPLA con difundir, de manera mensual, la Politica de
Calidad y Alcance de nuestro Sistema de Gestién de Calidad, asi como el ndmero de
atenciones realizadas en la Oficina de Registro y Control Biométrico, el nivel de satisfaccion
de atencién de requerimientos de firmas, y el nimero de reclamos, a través de la pagina
web, asi como las redes sociales oficiales de esta Corte Superior de Justicia.

Articulo Sexto. — HACER de conocimiento la presente decisién administrativa a la Gerencia
General del Poder Judicial, la Oficina de Administracion Distrital, la Unidad Funcional No
Organica de Personal, la Oficina de Imagen y Prensa, la Oficina de Asesoria Legal, asi
como de los magistrados y servidores judiciales designados, y demas interesados para los
fines que estimen pertinentes.

Registrese, comuniquese y cimplase.

Documento firmado digitalmente

OLGA LIDIA INGA MICHUE
PRESIDENTA(e) DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE PUENTE PIEDRA -
VENTANILLA
Corte Superior de Justicia de Puente Piedra - Ventanilla
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