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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001790-2022-P-CSJLS-PJ

VISTO:

El Informe N° 104-2022-UPD-GAD-CSJLS-PJ, emitido por la Jefa de la Unidad de
Planeamiento y Desarrollo de esta Corte; vy,

CONSIDERANDO:

Primero.- Con Informe N° 104-2022-UPD-GAD-CSJLS-PJ, emitida por la Jefa de la
Unidad de Planeamiento y Desarrollo de esta Corte, mediante la cual presenta un
informe consolidado que contiene el Balance de Gestion, que evidencian el desarrollo
institucional con acciones eficientes, transparentes y céleres, las cuales han garantizado
el acceso a la justicia y brindan un servicio de calidad a los usuarios judiciales de esta
Corte.

Segundo.- El precitado informe se encuenira basado en cuatro Ejes Institucionales
propuestos durante el discurso de Apertura en enero del 2021, que son los siguientes: i)
Modernizacién Institucional; ii) Integridad y Transparencia; iii) Descarga Procesal y iv)
Acceso a la Justicia y Bienestar de los trabajadores.

Modernizacion Institucional:

PROGRAMA TRAMITES Y GESTIONES REALIZAS
PRESUPUESTAL

Se logro la instalacion de techo cobertor, cableado eléctrico
y pintado de las paredes interiores de la sede judicial SUM.

Modulo Penal Se adquirié 40 computadoras, 04 impresoras de mediano
rendimiento, 01 impresora de alto rendimiento, 01
impresora multifuncional, 05 kits de audio y video para
salas de audiencias.

Se adquirié 32 juegos
de estanterias rodantes, 07 juegos de estanterias fijas, 04
computadoras de
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escritorio y 04 impresoras en cuatro sedes judiciales
del Moédulo Penal.

Se present6 y realiz6 el Plan Anual de
Capacitacion del Modulo Penal.

Se ejecutd Planes de Descargas e impulsé la participacion
en las maratones judiciales, lo que ha generado el
crecimiento de la produccion.

PpR - Familia

La redistribucion de expedientes del Juzgado de Familia
Permanente de Villa Maria del Triunfo al Juzgado de
Familia Transitorio de Villa Maria del Triunfo.

Traslado del Equipo Multidisciplinario de la Sede CISAJ a la
Sede del Médulo de Violencia.

La recepcion en el mes de octubre 2022 del Personal CAS
del Plan Descarga.

Realizacién de la Campana Integral de Justicia a la
comunidad en los Procesos de Alimentos.

Cumplimiento de las salidas del Despacho Movil.

Se impulsé la participacion en las maratones judiciales.

Modulo de Violencia

Se realizaron planes de descarga destinados a absolver la
problematica advertida, habiendo obtenido resultados
importantes para los despachos judiciales asignados al
Maodulo de Violencia.

Se impulsé la participacién en las maratones judiciales.

Mddulo Laboral

Se adquirié 46 equipos computacionales, 5 Impresoras
Multifuncional Monocromatica A3-KYOCERA.

Se gestion6 ante la Gerencia de Informatica las acciones
necesarias para la absolucion de las deficiencias con el
Sistema de Peritos.

Se plante6 y ejecutd planes de descarga destinados a
absolver la problematica advertida referente a la sobre
carga laboral.

Se impulsé la participacion en las maratones judiciales.

Modulo de la Oralidad

Civil

Se implementd en el mes de junio del presente ano.
Se mejoré los ambientes de trabajos.

Se adquirié escritorios y anaqueles.
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Se adquirié equipos tecnoldgicos de ultima generacion.

Se implemento6 las descargas de grabaciones vy
videos de audiencia al Sistema Integrado Judicial (SIJ)
en el dia dando uso a los equipos tecnolégicos adquiridos.

Se impulsé la participacion en las maratones judiciales.

Implementacién de nuevas sedes, adecuaciones y mejoras en las sedes judiciales:

SERVICIOS REALIZADOS EN LAS SEDES JUDICIALES ANO 2021 Y 2022

ANO SERVICIO PROGRAMAS
Servicios de Adecuacion, instalacion de aires acondicionados,
reparacion de pisos entre otros de las Sedes del Nuevo Cédigo PENAL
Procesal Penal
Colocacién de Rejas en puertas y ventanas para la Sede Villa

2021 Marina Il en Chorrillos PENAL
mantenimiento en las Paredes de la sede Central y CISAJ CORTE
Q;T;t)rlilﬁﬁ;cc))n de Ambientes en la Sede Comisaria de Villa Maria CORTE
SERVICIO DE ADECUACION Y PINTADO (INTERIOR Y
EXTERIOR) DE LA NUEVA SEDE DE LA UNIDAD DE FAMILIA
FLAGRANCIA DELICTIVA.
Mantenimiento del piso y techo de la azotea del Modulo de CORTE

Violencia - Sede Villa El Salvador

SERVICIO DE MANTENIMIENTO EN AREAS
ADMINISTRATIVAS DE LA SEDE CENTRAL DE LA CORTE CORTE-
SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA SUR. PRESIDENCIA

Adecuacién, pintura entre otros a los ambientes del primer piso
de la sede CISAJ para la Implementacion de la Unidad de

Flagrancia PENAL
2022 Reparacion y mantenimie.nto de los _sgarviciosl Higiénicos de los

locales de la Corte Superior de Justicia de Lima Sur CORTE

Adecuacién de ambientes para Magistrados en la Sede Villa

Marina Ii PENAL

Cambio del Techo Cobertor en la Sede Trébol Azul

Implementacion de 04 Archivos Méviles en las sedes del
NCPP PENAL

SERVICIO DE ACONDICIONAMIENTO DEL POOL DE
DESPACHOS PARA JUECES EN LA SEDE VILLA MARINA 2
- NCPP DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA

SUR. PENAL
Implementacion de un Nuevo Local para el Archivo Central de
la Corte CORTE
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2.1. Asimismo, durante los dos afios de gestion 2021-2022, se han logrado
adquisiciones de mobiliario, computadoras, impresoras, multifuncionales y demas
equipos de computo, lo cual ha coadyuvado en la administracién de justicia en este
Distrito Judicial, siendo una cantidad en total de 240.

2.2 Con la entrada en vigencia del Codigo Procesal Penal en este Distrito Judicial y el
funcionamiento de 40 érganos jurisdiccionales penales, se ha logrado una mayor
celeridad en los procesos penales, evitando la prescripcidon o excarcelacion por exceso
de detencidn, con juicios transparentes y oportunos que garanticen una justicia eficaz a

los justiciables.

2.3 En la Especialidad Laboral, se impulsaron las acciones necesarias para la
implementacion progresiva del Expediente Judicial Electronico (EJE) en su segunda
etapa, logrando la aplicacién del Plan Piloto del Expediente Judicial Electrénico en el
Médulo Corporativo Laboral; para lo cual, se realizaron las gestiones para la adquisicion
de equipos de codmputo de alta gama (computadoras, impresoras, digitalizados, etc), se
acondicioné salas de audiencia y otros ambientes para el desarrollo del plan piloto;
asimismo, se adquiri6 mobiliario (sillas y sillones), ello con el fin de coadyuvar al
desarrollo de la herramienta electronica valiosa para los Magistrados y Servidores de los
distintos Organos Jurisdiccionales del Médulo Corporativo Laboral.

2.4 De igual forma, en la Subespecialidad de Violencia contra las Mujeres e
Integrantes del Grupo Familiar; por Resolucion Administrativa N? 000247-2022-
CE-PJ se dispuso la implantacion del EJE y la MPE para la especialidad
Familia subespecialidad Violencia contra las Mujeres e Integrantes del Grupo

Familiar.

2.5 Asimismo, se implementé el Plan de Interoperabilidad entre el Poder Judicial
y las Comisarias especializadas de familia de la Policia Nacional del Peru”, lo
que hace que los juzgados que integran el Médulo de Violencia vienen

cumpliendo con la atencion de las denuncias ingresadas por este sistema.
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2.6 Implementacion del Boton de Pénico: Desde el 27 de febrero del 2021 se dispuso la
implementacion del citado aplicativo movil tiene registrados que en 80 procesos
judiciales por violencia se ha dispuesto con resolucion judicial en el cual se otorgan
medidas de proteccion la instalacion del aplicativo boton de panico a victimas de
violencia en este Distrito Judicial.

2.6 Se han realizado 40 actividades de capacitaciones en modo virtual. Asimismo, se han

2.7 En cuanto a las innovaciones implementadas por el Poder Judicial, cabe sefialar que
durante el ano 2021 y 2022, se han instalados aplicativos como: SIGA-PJ, Remates
Judiciales (REMAJU), Elevacion a Suprema, Juez Te Escucha, Uso de Lectoras de
SMART CARD para DNI, Aplicativo Casillero Digitales de Jueces y Juezas, y Boletin
Electrénico de Condenas.

2.8 Se realizd mejoras y adecuaciones y acondicionamiento en el area de Presidencia
(Directorio de Sala Plena, Despacho Presidencial, Asesoria de Presidencia, Secretaria
General, pool de asistentes y recibidor) y la Odecma (Despacho y Pool); al respecto se
precisa que, las acciones administrativas ejecutadas para dicho fin, se sustentan en el
informe técnico a través del cual se sefala que los ambientes tanto de la Presidencia
como de la Odecma no se encontraban en éptimas condiciones; por ello, se priorizo la
necesidad de dotar de espacios adecuados y brindar condiciones seguras para la salud

del personal que ejercen sus funciones diarias en dichas areas administrativas.

2.9 Relanzamiento y reubicacion de la Unidad de Flagrancia Delictiva de esta Corte
Superior de Justicia, se realiz6 el pasado 15 de noviembre ultimo, en la sede CISAJ de
Villa El Salvador, para la atenciéon exclusiva de los procesos inmediatos por flagrancia
delictiva en todo el distrito judicial, contando con areas de apoyo a la funcién
jurisdiccional; lograndose implementar las siguientes areas: la dependencia de la
Defensa Publica Penal, la Unidad de Asistencia a Victimas del Ministerio de Justicia,
equipo multidisciplinario, el departamento Unidad Policial, y las oficinas de enlace y
coordinacién para la Fiscalia, y se realizaron adquisiciones de equipos de avanzada
tecnologia, de mobiliario de disefio moderno, sillones y sillas giratorias, y generaron
servicios de mantenimientos de pintado de fachadas y muros interiores del primer piso
del CISAJ, pintado del cerco metdlico del CISAJ, instalacion de malla metélica en el
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CISAJ, y adecuaciones de ambientes para la carceleta judicial, mesa de partes

NCPP y camara gessel de la Unidad de Flagrancia Delictiva.

INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA

- Durante estos dos afos de gestion (2021-202), se cumpli6 con fortalecer la

transparencia en la presente gestién, habiendo cumplido con realizar la difusién de las
audiencias judiciales de las diferentes especialidades a través del Facebook de la Corte;
siendo asi, a la fecha se registra la siguiente informacion:

ANO | PENALES | LABORALES | OTRAS | AUDIENCIAS DIFUNDIDAS
2021 50 30 20 100
2022 130 100 70 300
Total 180 130 90 400

Se realiz6 el Despacho Presidencial Itinerante, liderado y representado por esta
Presidencia, labor que tiene como finalidad recibir los reclamos de los litigantes,
atender mediante entrevistas a los magistrados, servidores y usuarios (internos y
externos) abordando las problematicas que registra en la sede visitada, y a razon de
ellas, analizar, estudiar y proponer medidas de solucion.

DESCARGA PROCESAL

La Unidad de Planeamiento y Desarrollo de esta Corte, a través de su Coordinacion
de Estadistica durante el periodo 2021 y 2022 ha realizado un constante seguimiento
y monitoreo del aplicativo Estadistico de la CSJLS, lo que permite obtener diverso

indicadores de los 6rganos jurisdiccionales.

ACCESO A LA JUSTICIA Y BIENESTAR DE LOS TRABAJADORES

Durante el ano 2021 se desarrolld el proyecto denominado Mddulo de Atencién de
Servicios Integrados — MASI, a través del cual se pone al alcance de los ciudadanos
de Lima Sur diversos servicios judiciales que faciliten su participacién en un proceso
judicial, reduciendo las exigencias tecnoldgicas, electrdnicas y administrativas que se
requiere para el conocimiento, impulso, tramitacién y resolucion de sus procesos

judiciales. De modo que, el funcionamiento del MASI en la Sede Central — VMT y
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Sede CISAJ- VES; posteriormente dada la alta demanda se implementé un nuevo
MASI en el Centro Poblado Huertos de Manchay — Pachacamac.

- Cabe destacar que en el presente ano, se dispuso postular al Mdédulo de
Atencién de Servicios Integrados — MASI, al concurso buena practica
institucional 2022, evento dirigido por la organizacién Ciudadanos al Dia en la
Categoria Servicio de Atencion al Ciudadano, habiendo dicho proyecto obtenido

el reconocimiento como una buena practica en la gestion publica.

- Por otro lado, se ha realizado en el afio 2021, en el mes de enero, marzo, abril, mayo,
junio, julio, agosto, setiembre, octubre, noviembre y diciembre, se llevdé a cabo la
programacién de pruebas de descarte teniendo un total de 962 pruebas practicas en el

referido ano.

- En el ano 2022, de enero a noviembre, se llevd a cabo la programacién de pruebas de
descarte teniendo un total de 943 pruebas practicas en el presente ano.

Tercero.- Estando a lo expuesto en lineas precedentes, se advierte que durante estos
dos anos de gestion (2021-2022), se ha logrado materializar los objetivos trazados,
habiendo sido un trabajo arduo, articulado y en equipo con el concurso de servidores del
Equipo Técnico Institucional de la Corte, Personal de Presidencia, Administradores en
los Programas: Laboral, Violencia, y Familia, Responsables Administrativos de Sedes y
colaboradores del Nuevo Codigo Procesal Penal, Asesor de Corte y Oficina de Imagen
Institucional, quienes han sido el soporte para el cumplimiento eficaz y eficiente del
referido Plan de Gestion, quienes con sus cualidades profesionales y personales han
demostrado un alto compromiso con la institucion, alcanzando niveles satisfactorios de

trabajo en equipo.

Cuarto.- La Presidenta de la Corte Superior de Justicia, es la maxima autoridad
administrativa en el Distrito Judicial a su cargo y dirige la politica interna con el objeto de
brindar un eficiente servicio de administracion de justicia en pro de los justiciables y
como tal consideramos oportuno reconocer el esfuerzo desplegado y felicitar su

excelente desempefio mediante la presente resolucion. Por tanto, estando a las
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consideraciones expuestas y en uso de las facultades conferidas del Texto Unico

Ordenado de la Ley Orgéanica del Poder Judicial:

SE RESUELVE:

Articulo Primero. -

RECONOCER Y FELICITAR a los funcionarios y servidores

adscritos a esta Corte Superior de Justicia, por la destacada labor realizada durante la

gestién 2021-2022, conforme al siguiente detalle:

N° | Nombre y Apellidos Cargo

01

ERIK JOEL CABALLERO RAMIREZ

SECRETARIO GENERAL

02 | SILVIA PLACIDO SALAS PERSONAL ADSCRITO A PRESIDENCIA

03 | YENNIFER GERALDINE BARRAZA ROJAS | PERSONAL ADSCRITO A LA SECRETARIA
GENERAL

04 | LIZETH KARINA LEYVA SOTO PERSONAL ADSCRITO A LA SECRETARIA
GENERAL

05 | KEREN MADELEYNE LOPEZ RENGIFO PERSONAL ADSCRITO A LA SECRETARIA
GENERAL

06 | GERMAN ALBERTO LAGOS MALDONADO | ASESOR DE CORTE

07 | ROLANDO ALBURQUEQUE CARRENO COORDINADOR DE IMAGEN Y PRENSA

08 | AQUILES FERNANDO CAMPOMANES GERENTE DE ADMINISTRACION DISTRITAL

PALOMINO

09 | JULIA NELLY CARRION PEREZ JEFA DE LA UNIDAD PLANEAMIENTO Y
DESARROLLO

10 | SAMUEL SANTIAGO APONTE COORDINADOR DE PLANES Y PRESUPUESTO

BARRENECHEA

11 | JULIANA YOLANDA GARCIA BORDON COORDINADORA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

12 | FREDDY IVAN ALVAREZ JORDAN COORDINADOR DE ESTADISTICA

13 | JARY MARTIN APOLO LA ROSA COORDINADOR DE INFORMATICA

14 | ROSMERY XIMENA JIMENEZ REYES COORDINADORA DE RACIONALIZACION

15 | DAVID ALBERTO MARCOS PISCOYA JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA'Y
FINANZAS

16 | LADY DIANA ALCALDE HUAMAN COORDINADORA DE LOGISTICA

17 | WILLIAM PINTADO MEJIA COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS

18 | IVAN OMAR CAVERO LANDA COORDINADOR DE CONTABILIDAD

19 | ANGELA MARIA ALVA GAMONAL COORDINADORA DE TESORERIA

20 | JORGE BERNARDO BALAGUER TRIGOSO | COORDINADOR DE SEGURIDAD

21 | GABRIEL FRANCISCO OCANA ROJAS COORDINADOR DE INFRAESTRUCTURA

22 | ANA BELEN CHOQUE ESPINOZA COORDINADORA DE SERVICIOS JUDICIALES

23 | JORGE BALAGUER TRIGOSO COORDINADOR DE SEGURIDAD

24 | ROSA MARIA HUAMAN DEL AGUILA RESPONSABLE ADMINISTRATIVO SEDE VILLA
MARIA DEL TRIUNFO Y COMUNICACIONES

25 | ELIZABETH RUTH VELARDE ACHATA RESPONSABLE ADMINISTRATIVO SEDE VALLE
RIESTRA SEDE SAN JUAN DE MIRAFLORES

26 | PEDRO FERNANDEZ SOTERO RESPONSABLE ADMINISTRATIVO SEDE CISAJ
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VILLA EL SALVADOR

27 | JOSE MARTIN ALCEDO ORMAZA RESPONSABLE ADMINISTRATIVO SEDE
CHORRILLOS

28 | JACKELINE KEYLA VIVANCO ORDONEZ RESPONSABLE ADMINISTRATIVO SEDE LURIN
Y CENTRO POBLADO HUERTOS DE MANCHAY
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO SEDE

29 | EDUARDO ERNESTO MEZA ROJAS PACHACUTEC

CHRISTIAN JOSE LUIS COYLA NINA ADMINISTRADOR DEL MODULO DEL NUEVO

30 CODIGO PROCESAL PENAL

31 | CHRISTI ANGELA RONDON BARRUTIA COORDINADORA DE LA ADMINISTRACION DE
LA NUEVA LEY PROCESAL DEL TRABAJO

32 | LUZ MARISELA TERRONES GONZALES ADMINISTRADORA DEL PPR FAMILIA
ADMINISTRADORA DEL MODULO JUDICIAL

33 | MIDORI CAROLINA KIKUSHIMA VIDAL INTEGRADO EN VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES E INTEGRANTES DEL GRUPO
FAMILIAR

34 | MIRIAN MAS BARDALES ADMINISTRACION DEL MODULO DE
LITIGACION ORAL EN LO CIVIL

35 | MARILYN LILIANA OJEDA ANCHANTE RESPONSABLE ADMINISTRATIVO UNIDAD DE
FLAGRANCIA CISAJ VILLA EL SALVADOR

36 | JAVIER MARTIN SAAVEDRA ARIAS ASISTENTE DE INFORMATICA NCPP SEDE
JARAMILLO

37 | MARLON DANIEL PEREZ CUNYA ASISTENTE DE INFORMATICA NCPP SEDE
VILLA DEL MAR

38 | ESTEFANY ROSALINDA QUISPE QUISPE | COORDINADORA DE CAUSAS Y AUDIENCIAS
NCPP SEDE TREBOL AZUL

39 | ALEX JEANSCARLO SALINAS CAHUANA COORDINADOR DE CAUSAS Y AUDIENCIAS

NCPP SEDE VILLA MARINA Il

Articulo Segundo. - DISPONER que la presente resolucién se agregue al legajo de los

funcionarios y servidores administrativos.

Articulo Tercero.- Hacer de conocimiento la presente resolucién a la Presidencia del

Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, a la Oficina Desconcentrada de Control de la

Magistratura de Lima Sur, a la Gerencia de Administracion Distrital, a la Unidad de

Planeamiento y Desarrollo, a la Oficina de Recursos Humanos, la Oficina de Imagen

Institucional, a la Coordinacién de Servicios Judiciales y servidores interesados de esta

Corte Superior de Justicia, para los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Documento firmado digitalmente

EMPERATRIZ TELLO TIMOTEO
Presidente de la CSJ de Lima Sur
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Lima Sur
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