Consgjo Cpecutivo dol Poddon , Judicial

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 345 - 2010 - CE - PJ

Lima, 18 de octubre de 2010

VISTO:

El Oficio N° 417-2010-ETIINLPT-P/JASE cursado por el sefor Jorge
Alfredo Solis Espinoza, Presidente del Equipo de Institucional de Implementacién de
la Ley Procesal del Trabajo e integrante del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial; y

CONSIDERANDO:

Primero: Que, mediante Ley N° 29497 se aprob6 la Nueva Ley
Procesal del Trabajo, consagrando como principios del proceso laboral la
inmediacion, oralidad, concentracion, celeridad, economia procesal y
veracidad; sancionando un modelo procesal mas expeditivo y menos oneroso;

Segundo: Que, la Novena Disposicién Complementaria establece
que la aplicacion de la citada ley sera progresiva en la oportunidad y en los
Distritos Judiciales que disponga el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial. Asi
mediante Resoluc iébn Administrativa N° 232-2010-CE-PJ, este Organo de
Gobierno aprobé el Cronograma de Implementacién Progresiva de la Nueva
Ley Procesal del Trabajo; correspondiendo al Distrito Judicial de Lambayeque
a partir del 02 de noviembre del afio en curso:

Tercero: Que, este Poder del Estado tiene como misién brindar el
servicio de administracién de justicia con la mayor celeridad, transparencia,
predictibilidad y logrando el mayor acceso: por lo que la limitacion
presupuestaria no puede ser obice para la implementacién del nuevo
ordenamiento procesal laboral. Teniéndose que lograr criterios de
redistribucion de la carga procesal, conversién de organos jurisdiccionales,
nueva demarcacion territorial asi como nueva denominacién a algunos
érganos jurisdiccionales ya existentes:

Cuarto; Que, conforme a lo previsto en el articulo 82°, incisos 24,
25 y 26, del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, es
atribucion y funcién del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial reubicar y/o
convertir drganos jurisdiccionales; asi como aprobar la demarcacién de Ios
distritos y modificar sus ambitos de competencia territorial;
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Por tales fundamentos, con cargo a dar cuenta al Consejo Ejecutivo

del Poder Judicial, al no reunir el quérum de ley;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Disponer, para los efectos de la implementacion de

la Nueva Ley Procesal del Trabajo en el Distrito Judicial de Lambayeque, la
conversion de érganos jurisdiccionales, fijacion de competencia y redistribucion de
carga procesal, de acuerdo al siguiente detalle:

PROVINCIA DE CHICLAYO

Convertir el Juzgado de Trabajo Transitorio de descarga procesal de
Chiclayo, en Primer Juzgado de Trabajo Transitorio de Chiclayo.

Convertir el Juzgado de Familia Transitorio de descarga procesal de José
Leonardo Ortiz, en Segundo Juzgado de Trabajo Transitorio de Chiclayo. Su
carga actual sera remitida al Juzgado Mixto de José Leonardo Ortiz, para la
continuacion de su tramite.

La Sala Especializada Laboral, asumird en adicién de sus funciones los
procesos laborales comprendidos en la Nueva Ley Procesal del Trabajo con
la misma competencia territorial.

El Primer Juzgado de Trabajo de Chiclayo, conocera los procesos
comprendidos en la Nueva Ley Procesal del Trabajo; excepto los procesos
contenciosos administrativos de caracter laboral y previsional, manteniendo
Su misma competencia provincial excepto los Distritos de José Leonardo Ortiz
y Oyotun. Se iniciard con carga cero derivando sus procesos al Segundo
Juzgado de Trabajo Transitorio de Chiclayo.

El Segundo, Tercer y Cuarto Juzgados de Trabajo de Chiclayo conoceran los
procesos contenciosos administrativos de caracter laboral y previsional,
manteniendo su misma competencia provincial excepto los Distritos de José
Leonardo Ortiz y Oyotin. Los mencionados dérganos jurisdiccionales seguiran
conociendo los procesos que actualmente vienen tramitando hasta su
culminacion (procesos de la anterior Ley Laboral y procesos contenciosos
administrativos).

El Primer Juzgado de Trabajo Transitorio de Chiclayo, liquidara los procesos a
Su cargo.
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e El Segundo Juzgado de Trabajo Transitorio de Chiclayo, liquidara los
procesos del Primer Juzgado de Trabajo de Chiclayo.

e EI Tercer y Quinto Juzgado de Paz Letrado de Chiclayo, asumiran
competencia de los procesos comprendidos en la Nueva Ley Procesal del
Trabajo, denominandose Primer y Segundo Juzgado de Paz Letrados
Laborales de Chiclayo, respectivamente. Iniciaran sus funciones con carga
cero, redistribuyendo la carga procesal que viene conociendo de manera
proporcional entre los Juzgados de Paz Letrados de Chiclayo.

Distrito de Jose Leonardo Ortiz

e El Juzgado Mixto de José Leonardo Ortiz, asumira en adicion a sus funciones
los procesos de la Nueva Ley Procesal del Trabajo, con su misma
competencia territorial; ademas de los procesos del Juzgado de Familia
Transitorio de José Leonardo Ortiz.

e El Juzgado de Paz Letrado de José Leonardo Ortiz, asumira en adicion a sus
funciones los procesos de la Nueva Ley Procesal de Trabajo, con su misma
competencia territorial.

Distrito de Oyotun

e ElJuzgado Mixto de Oyotun, asumira en adicion a sus funciones los procesos
con la Nueva Ley Procesal del Trabajo, con su misma competencia territorial.

El Juzgado de Paz Letrado de Oyotun asuma en adicién a sus funciones los
procesos de la Nueva Ley Procesal de Trabajo, con su misma competencia
territorial.

Distritos de La Victoria, Monseft, Pucala y Tuman

e Los Juzgados de Paz Letrados de La Victoria, Monsefu, Pucala y Tuman,
asumiran en adicion a sus funciones los procesos de la Nueva Ley Procesal
del Trabajo, con su misma competencia territorial.

PROVINCIA DE LAMBAYEQUE

e El Juzgado Mixto de Lambayeque, asumira en adicién de sus funciones los
procesos de la Nueva Ley Procesal de Trabajo; con su misma competencia
territorial. Redistribuyendo su carga laboral de la anterior ley procesal al
Juzgado Mixto Transitorio de Lambayeque.
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El Juzgado de Paz Letrado de Lambayeque, asumird en adicién de sus
funciones los procesos de la Nueva Ley Procesal del Trabajo; con su misma
competencia territorial.

Distrito de Motupe

El Juzgado Mixto de Motupe, asumird en adicion de sus funciones los
procesos de la Nueva Ley Procesal del Trabajo; con su misma competencia
territorial.

El Juzgado de Paz Letrado de Motupe, asumira en adicién a sus funciones,
los procesos de la Nueva Ley Procesal del Trabajo; con su misma
competencia territorial.

Distrito de Olmos

El Juzgado de Paz Letrado de Olmos, asumira en adiciéon de sus funciones
los procesos de la Nueva Ley Procesal del Trabajo; con su misma
competencia territorial.

PROVINCIA DE FERRENAFE

El Juzgado Civil de Ferrenafe, asumira en adicién de sus funciones los
procesos de la Nueva Ley Procesal del Trabajo; con su misma competencia
territorial. Redistribuyendo su carga laboral de la anterior ley procesal al
Juzgado Civil Mixto Transitorio de Ferrenafe.

El Juzgado de Paz Letrado de Ferrenafe, asumira en adicién de sus funciones
los procesos de la Nueva Ley Procesal del Trabajo; con su misma
competencia territorial.

PROVINCIA DE JAEN

La Sala Penal de Apelaciones y Mixta de Jaén, asumira en adicion de sus
funciones los procesos de la Nueva Ley Procesal del Trabajo; con la misma
competencia territorial.

El Primer Juzgado Especializado Civil de Jaén, en adicion de sus funciones
asumira los procesos comprendidos en la Nueva Ley Procesal del Trabajo,
con su misma competencia territorial. Redistribuyendo su carga laboral de la
anterior ley procesal al Segundo Juzgado Especializado Civil de Jaén.
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e El Segundo Juzgado Especializado Civil de Jaén, en adicién a sus funciones
asumira los procesos laborales de la anterior ley procesal.

e El Primer Juzgado de Paz Letrado de Jaén, asumira en adicion de sus
funciones los procesos comprendidos en la Nueva Ley Procesal del Trabajo
como Primer Juzgado de Paz Letrado de Jaén sub-especialidad Civil y
Laboral, con su misma competencia territorial.

Distrito de Pucara

e El Juzgado de Paz Letrado de Pucara, asumira en adicién de sus funciones
los procesos de la Nueva Ley Procesal de Trabajo, con su misma
competencia territorial.

PROVINCIA DE CUTERVO

e El Primer Juzgado Mixto de Cutervo, asumira en adicién de sus funciones los
procesos de la Nueva Ley Procesal del Trabajo; con su misma competencia
territorial. Redistribuyendo su carga laboral de la anterior ley procesal al
Segundo Juzgado Mixto de Cutervo.

e El Juzgado de Paz Letrado de Cutervo, asumira en adicién a sus funciones
los procesos de la Nueva Ley Procesal del Trabajo; con su misma
competencia territorial.

PROVINCIA DE SAN IGNACIO

e El Juzgado Mixto de San Ignacio, asumira en adiciéon a sus funciones los
procesos de la Nueva Ley Procesal del Trabajo; con su misma competencia
territorial.

e El Juzgado de Paz Letrado de San Ignacio, asumird en adicion de sus
funciones los procesos de la Nueva Ley Procesal del Trabajo; con su misma
competencia territorial.

Distritos de La Coipa, Huarango y San José de Lourdes
¢ Los Juzgados de Paz Letrados de La Coipa, Huarango y San Jose de

Lourdes, asumiran en adicion de sus funciones los procesos de la Nueva Ley
Procesal de Trabajo, con su misma competencia territorial.
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Articulo Segundo.- EI Equipo Técnico Institucional de
Implementacién de la Ley Procesal del Trabajo tendrd a su cargo las
funciones de planificar, coordinar supervisar, monitorear y evaluar la
implementacion del nuevo ordenamiento procesal laboral; correspondiendo a
la Gerencia General, 4reas administrativas y jurisdiccionales brindar el apoyo
requerido en el minimo plazo posible.

Articulo Tercero.- Facultar al Presidente de la Corte Superior de
Justicia de Lambayeque y a la Gerencia General del Poder Judicial, a efectuar
las acciones necesarias para el adecuado cumplimiento de la presente
resolucion, en cuanto sea de su competencia; en coordinacién con el Equipo
Técnico Institucional.

Articulo Cuarto.-Transcribase la presente resolucién a la
Presidencia del Poder Judicial, Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo,
Ministerio de Justicia, Ministerio Pdblico, Consejo Nacional de la Magistratura,
Academia de la Magistratura, Equipo Técnico Institucional de Implementacién
de la Ley Procesal del Trabajo, Oficina de control de la Magistratura del Poder
Judicial, Corte Superior de Justicia de Lambayeque y a la Gerencia General
del Poder Judicial, para su conocimiento y fines consiguientes.

Registrese, publiquese, comuniquese y cumplase




