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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000065-2021-UAF-GAD-CSJPU-PJ

VISTOS: El Informe N° 01317-2021-AP-UAF-GAD-CSJPU-PJ, el Informe N° 01307-2021-AP-UAF-
GAD-CSJPU-PJ y el Informe N° 01304-2021-AP-UAF-GAD-CSJPU-PJ todos emitidos por la
Coordinacion de la Oficina de Personal, la Opinion Legal N° 0133-2021-UAL-CSJPU/PJ y el
Informe N° 346-2021-CPP-UPD-CSJPU/PJ suscrito por el Coordinador de Planes y Presupuesto,
sobre liquidacion de Beneficios Sociales de los ex servidores: ALVARO CCALLATA CYNTHIA
SANDRA, APAZA SERNA PEDRO PABLO, CALSINA CONDORI URIEL LEONIDAS, CERNA
MENDOZA ERIKA SOLEDAD, CHURA ALVAREZ VANESSA LEONOR, CORDERO RAMOS
SONIA, DURAN CONDORI YENNY FLOR, FLORES QUISPE GLADIS, GUTIERREZ CCASO
DAPHNE LUCERO, LAURA CASTILLO LORENA, MANCHA CUTIPA LIZETH, PALOMINO
PERALTA DEYDAD BELINDA, PALOMINO TORRES RENZO FELIPE, PUMA CCAMA
ALEXANDER MARIO, PUMA OBREGON MARIA LUZ CARMEN, QUISPE CUEVAS PEDRO,
TULA CHAMBI ELSA, VARGAS RAMOS DIEGO JHONATAN y ZELA TACCA ALEX YOVANI; v,

CONSIDERANDO:

Primero: Que, mediante Resoluciéon Administrativa N° 114-2012-CE-PJ del Consejo Ejecutivo del
Poder Judicial se constituye a la Corte Superior de Justicia de Puno como Unidad Ejecutora a
partir del Ejercicio Fiscal 2013. Asimismo, mediante Resolucion Administrativa N° 090-2018-CE-
PJ, se aprueba el nuevo Reglamento de Organizacién y Funciones de las Cortes Superiores de
Justicia que operan como Unidades Ejecutoras, estableciendo en su Articulo 33°, inciso 13, como
funcion especifica de la Unidad de Administracion y Finanzas, en materia de Recursos Humanos,
el “Emitir resoluciones de primera instancia para el reconocimiento de los derechos y beneficios del
personal activo de la Corte Superior de Justicia, asi como de sus pensionistas”.

Segundo: Que, conforme al articulo 1° del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 650 —

Ley de Compensacion por Tiempo de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 001-97-TR, se

sefiala que: ‘la Compensacion por Tiempo de Servicios tiene la calidad de beneficio social de

BIBAI [Firma previsié_n de lqs gontingencigs que origing el cese en el trab?jo y de promocion en gl trabajgdor y

HIB] Dpigital su fam/_l/q”. Asimismo, el articulo 2 c_jel mismo te>.<t(.) _Iegal sefiala que la compensacion por tlempo

Fimec dtament o de servicios se devenga desde el primer mes de iniciado el vinculo laboral; cumplido este requisito

g%%g&g%%ﬁig@cm"*‘"e"° Y toda fraccion se computa por treintavos. Respecto a las vacaciones, el articulo 23 del Decreto

Fecha: s0.122021 23:4724-0500. S nremo N° 012-92-TR, sefiala que: “Para que proceda el abono de récord trunco vacacional el

) trabajador debe acreditar un mes de servicios a su empleador. Cumplido este requisito el récord

(=] Firma  trynco sera compensado a razon de tantos dozavos y treintavos de la remuneracion como meses y

HIRI pigital dias computables hubiera laborado, respectivamente”; indicando a su vez, el articulo 5 del Decreto

VAR rarce Ao FAG Supremo N° 005-2002-TR, que el derecho a la gratificacion trunca se origina al momento del cese
oo boyver .o deltrabajador, siempre que tenga cuando menos un mes integro de servicios.

) Que, habiendo concluido el vinculo laboral de los ex servidores quienes se encontraban

RIE Firma comprendidos bajo el Régimen Laboral de la Actividad Privada, regulada por el Decreto Legislativo
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N° 728, deviene la necesidad de liquidar y atender los Beneficios Sociales generados como
consecuencia de los periodos laborados en esta Corte Superior de Justicia de Puno.

Tercero: Que, en el Informe N° 01307- 2021-AP-UAF-GAD-CSJPU-PJ, emitido por el Coordinador
de la Oficina de Personal; se sefiala que corresponde otorgar los Beneficios Sociales
(Compensacion por Tiempo de Servicios, Compensacion Vacacional, Gratificacién Trunca y
Asignacion Excepcional) a favor de los ex servidores: Alvaro Ccallata Cynthia Sandra, Apaza
Serna Pedro Pablo, Calsina Condori Uriel Leonidas, Cerna Mendoza Erika Soledad, Chura Alvarez
Vanessa Leonor, Cordero Ramos Sonia, Duran Condori Yenny Flor, Flores Quispe Gladis,
Gutierrez Ccaso Daphne Lucero, Laura Castillo Lorena, Mancha Cutipa Lizeth, Palomino Peralta
Deydad Belinda, Palomino Torres Renzo Felipe, Puma Ccama Alexander Mario, Puma Obregon
Maria Luz Carmen, Quispe Cuevas Pedro, Tula Chambi Elsa, Vargas Ramos Diego Jhonatan y
Zela Tacca Alex Yovani, por el monto de CIENTO SESENTA MIL OCHOCIENTOS DIEZ CON
52/100 SOLES (S/ 160,810.52), por concepto de pago de Compensacion por Tiempo de
Servicios, Compensacion Vacacional, Gratificaciones Truncas y Asignacion Excepcional, previo
descuento de Ley, e incluyendo el monto del aporte que debe hacer el empleador a
EsSalud, por la suma de SEIS MIL NOVECIENTOS UNO CON 00/100 SOLES (S/ 6,901.00).

Cuarto: De otro lado se tiene que al ex servidor Palomino Torres Renzo Felipe, se le realizo un
pago indebido de sus remuneraciones por el periodo comprendido del 11 al 30 del 2021, asi como
de su gratificacion en diciembre de 2021, motivo por el cual se le retuvo de la liquidacion de sus
beneficios sociales la suma maxima, permitida por ley, la misma que asciende al monto de S/.
2,314.50 (DOS MIL TRESCIENTOS CATONCE CON 50/100 SOLES), quedando subsistente una
responsabilidad econdémica pendiente por la suma de S/. 930.00 (NOVECIENTOS TREINTA
SOLES CON 00/100 SOLES), por lo que debera realizarse las acciones pertinentes a fin de
recuperar dicho monto; asimismo al ex servidor Diego Jhonatan Vargas Ramos, comprendido bajo
el régimen laboral de la actividad privada se le realizd un pago indebido por el periodo del 26 al 31
de enero de 2020, por la suma de S/. 601.67 (SEISCIENTOS UNO CON 67/100), ascendiendo a la
suma total de S/. 2,916.17 (DOS MIL NOVECIENTOS DIECISEIS CON 17/100), por lo se procedid
a retener dicho monto de la liquidacién de sus beneficios sociales.

Quinto: Que, conforme se tiene de la Resolucién Administrativa N° 0069-2020-CE-PJ que
aprueba el reglamento “trabajo remoto de los 6rganos jurisdiccionales y administrativos del Poder
Judicial’, version 04, establece: (...): articulo 22° “la compensacién de horas no laboradas debido
a licencia con goce de haber, se sujeta a las siguientes reglas: (...) b) caso de compensacion de
horas por desvinculacién por renuncia 0 no renovacion de contrato del servidor judicial: En este
caso se aplicaran para la compensacion las horas acumuladas en sobretiempo y las horas de
capacitacion fuera del horario de labores. En el caso que después de la aplicacion de las medidas
previas aun existieran horas restantes pendientes de compensacion se comunicara esta situacion
al SERVIR para efectos que cumpla con la compensacion en su siguiente relacion laboral hasta el
31 de diciembre de 2021”. Por lo sefialado, queda determinado que los trabajadores (as) judiciales
ylo administrativos, que en el periodo de la emergencia sanitaria hayan obtenido licencia con goce
de remuneraciones sujeta a compensacion, pero que al momento del término de la carrera del
trabajador (a) judicial no hubieran cumplido con compensar las horas de trabajo, previo descuento
del sobretiempo laborado y de las capacitaciones fuera del horario de trabajo, deben ser
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comunicadas al SERVIR, comunicado que debera minimamente contener los dias y horas
pendientes de compensar por cada trabajador (a) judicial 0 administrativo, a fin que de que pueda
ser registrado en los sistemas de SERVIR para su control y cumplimiento de horas de
compensacion en otras entidades publicas; finalmente en el presente caso, conforme se tiene del
Informe N° 01304-2021-AP-UAF-GAD-CSJPU-PJ suscrito por la responsable del area de licencias
y asistencias de la Corte Superior de Justicia de Puno, se tiene al trabajador que tendria dias y
horas pendientes de compensar. Por lo que se procedera a su registro conforme lo ya sefialado.

Sexto: Finalmente, en la Opinion Legal N° 0133-2021-UAL-CSJPU/PJ, se sefala, que, los
derechos laborales consistentes en: Compensacién por Tiempo de Servicios y el beneficio laboral
de Compensacion vacacional y por Vacaciones Truncas, Gratificacion Truncas y Bonificacion
Extraordinaria Temporal de Ley N° 29351 modificado por Ley N° 30334, resultan legales su
reconocimiento y otorgamiento a favor de los servidores judiciales y administrativos ya
mencionados.

Por lo que, estando a lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto por el Decreto Legislativo N°
650, Decreto Legislativo N° 728 y Resolucion Administrativa N° 090-2018-CE-PJ;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR EL PAGO por la suma de CIENTO SESENTA MIL
OCHOCIENTOS DIEZ CON 52/100 SOLES (S/ 160,810.52), por concepto de pago de
Compensacion porTiempo de Servicios, Compensacion Vacacional, Gratificaciones Truncas y
Asignacion Excepcional, previo descuento de Ley, e incluyendo el monto que incluye el aporte que
debe hacer el empleador a EsSalud, por la suma de SEIS MIL NOVECIENTOS UNO CON
00/100 SOLES (S/ 6,901.00). por aportes a Essalud, a favor de los ex servidores de la Corte
Superior de Justicia de Puno: ALVARO CCALLATA CYNTHIA SANDRA (12/10/2020 -
03/09/2021), APAZA SERNA PEDRO PABLO (01/10/2020 - 30/06/2021), APAZA SERNA
PEDRO PABLO (19/07/2021 - 23/09/2021), CALSINA CONDORI URIEL LEONIDAS (01/06/2021
- 30/09/2021), CERNA MENDOZA ERIKA SOLEDAD (24/04/2021 - 31/07/2021), CHURA
ALVAREZ VANESSA LEONOR (02/09/2021 - 17/10/2021), CORDERO RAMOS SONIA
(11/08/2021 - 30/09/2021), DURAN CONDORI YENNY FLOR (01/06/2021 - 31/10/2021),
FLORES QUISPE GLADIS (01/01/2010 - 23/09/2021), GUTIERREZ CCASO DAPHNE LUCERO
(19/07/2021 - 23/09/2021), LAURA CASTILLO LORENA (04/01/2021 — 30/09/2021), MANCHA
CUTIPA LIZETH (06/07/2021 - 30/09/2021), PALOMINO PERALTA DEYDAD BELINDA
(06/07/2021 — 31/08/2021), PALOMINO TORRES RENZO FELIPE (01/04/2019 - 10/11/2021),
PUMA CCAMA ALEXANDER MARIO (05/04/2021 — 31/10/2021), PUMA OBREGON MARIA LUZ
CARMEN (01/10/2020 - 31/08/2021), QUISPE CUEVAS PEDRO (07/10/2004 — 19/10/2021),
TULA CHAMBI ELSA (22/07/2021 - 12/09/2021), VARGAS RAMOS DIEGO JHONATAN
(22/10/2019 - 13/10/2021) y ZELA TACCA ALEX YOVANI (08/03/2021 — 30/06/2021), conforme
se encuentra detallado en el Anexo | que forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - RETENER de los beneficios sociales de los ex servidores:
PALOMINO TORRES RENZO FELIPE, la suma de DOS MIL TRESCIENTOS CATONCE CON
50/100 SOLES (S/. 2,314.50), quedando subsistente una responsabilidad econémica pendiente
por la suma de S/. 930.00 (NOVECIENTOS TREINTA SOLES CON 00/100 SOLES), motivo por el
cual se tomara las acciones legales a fin de recuperar dicho monto y VARGAS RAMOS DIEGO
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JHONATAN por la suma de SEISCIENTOS UNO CON 67/100 SOLES (S/. 601.67), ascendiendo a
la suma total de DOS MIL NOVECIENTOS DIECISEIS CON 17/100 SOLES (S/. 2,916.17), por los
conceptos que se encuentran detallados en el Anexo Il, que forma parte integrante de la presente
resolucion.

ARTICULO TERCERO. - REGISTRAR las horas pendientes de compensar en el aplicativo
de SERVIR, del ex servidor comprendido en el Informe N° 1304-2021-AP-UAF-GAD-CSJPU-PJ,
de fecha 22 de diciembre del presente, en concordancia el articulo 22 del Reglamento de Trabajo
Remoto en los Organos Jurisdiccionales y Administrativos del Poder Judicial, version 04.

ARTICULO CUARTO. - El egreso que origine la presente resolucion afectara la Certificacion
de Crédito Presupuestario Nota N° 00000000026-2021, secuencias funcionales y asignaciones
especificas detalladas en el Informe N° 346-2021-CPP-UPD-CSJPU/PJ, del Programa, Sub -
Programa, Actividad y Componente que corresponda con cargo del Ejercicio Presupuestal vigente
de la Unidad Ejecutora N° 001473 — Corte Superior de Justicia de Puno.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Documento firmado digitalmente

WILBER EDGAR MACHACA ZEVALLOS
Jefe de la Unidad Administrativa y de Finanzas
Corte Superior de Justicia de Puno
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