CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE CANETE
PRESIDENCIA

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 061-2013-P-CSJCN-PJ

San Vicente de Cafiete, 11 de enero del 2013

VISTOS:

Resolucion Administrativa N° 255-2012-CE-PJ, de fecha 12 de diciembre del afic en curso
expedida por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.

Informe N° 033-2013-OP-0A-CSJCN/PJ de fecha 11 de enero del 2013 expedido por el Area
de Personal de esta Corte Superior de Justicia.

CONSIDERANDO:

Que, el Presidente de Corte Superior de Justicia, s la maxima auctoridad administrativa de la
sede judicial a su cargo y dirige la politica interna de su Distrito Judicial, con el objetivo de
brindar un eficiente servicio de justicia a los justiciables.

Por el documento de vistos ei Consejo Ejecutivo del Poder Judicial aprueba la Directiva N°
006-2012-CE-PJ, denominada ‘Procedimiento para la recuperacién de horas por la
paralizacion de labores del 24 y 30 de octubre, 08, 07 y 13 de noviembre del 2012 y por la
huelga nacional indefinida realizada a partir del 15 de noviembre, hasta el 05 de diciembre
del 2012~

En la citada directiva se establecen los procedimientos administrativos para la recuperacion
de horas por paralizacién de labores del 24 y 30 de octubre del 2012, 06, 07 y 13 de
noviembre del 2012 y por la huelga nacional indefinida reaiizada a partir del 15 de
noviembre, hasta el 05 de diciembre del 2012, sefialandose, en el acapite VI NORMAS
ESPECIFICAS - 6.2) que “una vez iniciada ja recuperacién de horas, esta concluiréd al
completar el total de horas dejadas de laborar, las mismas que se lievarén a cabo por un
minimo de una hora diaria al término de la jornada faboral, teniendo cemo plazo maximo para
culminar la compensacidn, ef 31 de julio del afio 2013, el mismo que ha tomado en cuenta la
vacaciones judiciales por el periodo vacacional 2613” y en el punto 6.4) del citado acapite se
indica que, “si el trabajador supera la hora minima de compensacién, se acumulara a esta, la
fraccién de hora adicional” ... “En el case de los servidores judiciales y administrativos que
se plieguen a esta recuperacién de horas y que desarrolien funciones de atencién al bublico
: como mesa de partes, tramite documentario y otros, deberan extender el horario de atencién al
_publico incrementandose en una hora como minimo. Para estos efectos se debera publicar en
las Cortes, Salas, Juzgados, entre otros los horarios extensivos”.

~fsimismo, en el punto 6.5) se ha indicado que, “En los casos que por necesidad de servicio
~'debidamente solicitada por el jefe superior inmediato, los servidores jurisdiccionales o
51“5\\ Q‘ad‘ministrativos tuvieren que ingresar los dias sdbados, domingos y/o feriados a las
& . instalaciones del Poder Judicial, ésfos serian autorizadcs por la Fresidencia de la Corte
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Superior correspondiente”... “siendo el jefe inmediato superior el responsable de la supervision
el responsable de la supervision de la labor efectiva del personal administrativo y jurisdiccional
a su cargo. En este caso, dichos servidores deberin efectuar una jornada minima de tres (03),
horas diarias para que sea computada como compensacion” y en el punto 6.6) se establece
que “Los registros de asistencia durante el periodo de extensién del horario se realizaran a
través de los sistemas preestablecidos en cada sede Jjudicial, siendo el jefe inmediato superior
el responsable de la supervision de la iabor efectiva def personal administrativo y jurisdiccional
a su cargo durante el periodo de compensacion”.

Estando a lc expuesto, y sin perjuicic de darse cumplimiento cabal ai contenido total de la
Directiva N° 006-2012-CE-PJ, denominada "Procedimiento para la recuperacion de horas por
la paralizacién de labores del 24 y 30 de octubre, 06, 07 y 13 de noviembre del 2012 y por la
huelga nacional indefinida realizada a partir de! 15 de noviembre, hasta e! 05 de diciembre
del 2012, resulta pertinente establecer su ejecucion conforme a los preceptos establecidos.

Por el informe de vistos remitido por el Area de Personal, se indica que, los servidores
judiciales como administrativos de esta Corte Superior de Justicia, acataron el paro judicial
de 48 horas correspondientes a los dias 08 y 07 de noviembre del afio 2012 y la huelga
nacional indefinida comprendida entre los dias 15 de noviembre ai 05 de diciembre del afio
2012, precisandose que no todos ios servidores judiciales se plegaron al paro y huelga antes
citados, y que los que lo hicieron, tampoco lo hicieron de manera fotal, en algunos casos,

En consecuencia, en uso de ias facultades conferidas por los incisos 3) y 9) del Articulo 90°
del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicizl;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- SE DISPONE gue la Oficina de Administracién Distrital de Cafiete y
areas respectivas dispongan el cumplimiento y ejecucién cabal de la Directiva N° 006-2012-
CE-PJ. denominada “Procedimiento para la recuperacion de horas por la paralizacion de
labores del 24 y 30 de octubre, 06, 07 y 13 de noviembre del 2012 y por la huelga nacional
indefinida realizada a partir del 15 de noviembre al 05 de diciembre del 2012" aprobada por
Resolucion Administrativa N° 255-2012-CE-PJ de fecha12 de diciembre del 2012, emitida
por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, en lo que respecta a2l Distrito Judicial de Cafiete.

Articulo Segundo .- SE DISPONE que el personal jurisdiccionai y administrativo recuperara
jas horas dejadas de laborar a partir del dia 14 de ensro del 2013 y de conformidad a lo
prescrito en el capitulo: VI NORMAS ESPECIFICAS y VIl NORMAS COMPLEMENTARIAS,
de |a Directiva N° 006-2012-CE-PJ esto es, realizandose por un rinimo de una hora diaria al
término de la jornada laboral hasta que cada trabajador cumpla individuaimente con reponer
la recuperacion de horas a que se hace referencia, teniendo como piazo maximo para la
culminacién de la citada recuperacion el 31 de julio del afio en curso, toméndose en cuenta
- |as vacaciones judiciales de! periodo vacacional 2013.

Articulo Tercero.- DISPONER que los Jefes inmediatos superiores de cada o6rgano
j,qr;iédiccional o administrativo seg(n corresponda, informe de manera quincenal, respecto del
/personal que viene cumpliendo con el pego de horas por paralizacién de !abores & que hace
.~referencia la citada Directiva.
/&~ Articulo Cuarto.- DISPONER que Ia Oficina de Personal de esta Corte Superior de Justicia,
" “cumpla con remitir a este Despacho, el informe respectivo, una vez cumplida la recuperacion
de horas, por parte de todo el personal administrativo como jurisdiccional.

(7

s ‘5"_.



Articulo Quinto.- COMUNIQUESE la presente resolucién al Consegjo Ejecutivo del Poder
Judicial, la ODECMA - Canete, Oficina de Administracion Distrital, Oficina de imagen
institucional para su respectiva difusion, e interesados.

Publizuese, Registrese, Comuniquese y Cumplase




