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Lima, § 8 JUN. 2016

CONSIDERANDO:

Que, la Gerencia de Centros Juveniles, es el érgano de linea de la
Gerencia General, encargado de programar, ejecutar, coordinar y supervisar las
actividades técnico normativas y administrativas de los Centros Juveniles de
Diagnostico y Rehabilitacion, a nivel nacional;

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 449-2008-GG-PJ de fecha
19 de mayo 2008, se aprobé la Directiva N° 07-2008-GG-PJ “Cuaderno de Registro
de Conductas Relevantes en los Centros Juveniles de Sistema Cerrado a Nivel
Nacional”;

Que, el Cuaderno de Conductas Relevantes, es un documento

normativo que tiene como objetivo uniformizar el registro de conductas significativas

Q?'RJUD/C. positivas o negativas para prevenir en ellas a través de los Educadores Sociales; sin

embargo, la actual estructura del Cuaderno de Registro, resulta extensa, donde los

L registros cotidianos no requieren del uso de todos los campos establecidos, ademas
%L{fg?;;:f“\&\ de no contener informacién que proporcione valor agregado;

Que, resulta necesario modificar la estructura del "Cuaderno de Registro
de Conductas Relevantes”, a fin que dicho registro sea mas &gil, dinamico, célere,
atendiendo el principio de simplicidad y de conformidad con los lineamientos
establecidos en el Sistema de Reinsercion Social del Adolescente en Conflicto con
la Ley Penal;

Que, la Gerencia de Centros Juveniles a través del Informe N° 14-2016-
MFC-GCJ/PJ, ha presentado el proyecto de modificacion de la Directiva N° 07-2008-
GG-PJ, especificamente al Numeral 6.5, relativo a la Estructura del Cuaderno de
Registro;

De conformidad con el inciso e) del Articulo 7 del Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Gerencia General, aprobado mediante Resolucién
Administrativa N° 278-2011-CE-PJ y sus modificatorias, en uso de las atribuciones
UD,Oconferidas al Gerente General;
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SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Sustitiyase el numeral 6.5 - ESTRUCTURA DEL
CUADERNO DE REGISTRO de las DISPOSICIONES GENERALES de la Directiva
N° 07-2008-GG-PJ, "Cuaderno de Registro de Conductas Relevantes en los Centros
Juveniles de Sistema Cerrado a Nivel Nacional", aprobadas mediante Resolucion
Administrativa N° 449-2008-GG-PJ de fecha 19 de mayo 2008, por el texto
siguiente:

6.5. ESTRUCTURA DEL CUADERNO DE REGISTRO

1. Registro de datos generales del centro y del adolescente

Informacion que se consigna en la primera hoja del cuaderno y contempla el
nombre del Centro Juvenil, nimero de cuaderno, programa y afo, apellidos
y nombres del adolescente, fecha de ingreso al Centro Juvenil, fecha de
apertura del cuaderno, fecha de ingreso a cada uno de los programas de
acuerdo a su evolucion o progresion, ambiente donde esté ubicado, ingreso
a programa de intervencion intensiva, regresiones por comportamiento
negativo y traslados.

2. Registro de conducta

Mediante observacién e interaccion con el adolescente, el Educador Social
identifica la conducta estable o dentro de lo esperado; es decir, conducta
cooperativa, que no genera alteracion de las actividades del Centro Juvenil,
0;,RJUO ni que vaya en contra de las demas personas o del propio adolescente. Se

QO gy, (s debe registrar el periodo al que corresponde, el mismo que debe tener como

) e maximo una semana.
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2 el de B s & El Educador Social debe registrar también conductas relevantes que emite el
%;,‘7:?\‘;‘;@@ adolescente, sean positivas o negativas, con la finalidad de que ély el

Equipo Técnico puedan intervenir en las mismas, modificandolas,
reduciéndolas, extinguiéndolas o reforzandolas en funcion a la naturaleza de
la misma. En este caso también debe registrarse la fecha o periodo en que
se ejecuto la conducta.

Este registro implica la descripcion objetiva de la conducta del adolescente y
las acciones inmediatas adoptadas por parte del Educador Social, el Equipo
Técnico u otra autoridad del Centro Juvenil.
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En este caso el esquema a seguir en el cuaderno de conducta relevante, se
detalla a continuacion:

Registro de conducta

a) Estable () Periodo de observacion: del ......... al ...
b) Conducta relevante positiva ( ) Relevante negativa ( )

Fecha o periodo de observacion:

c) Descripcién de la conducta:

d) Acciones inmediatas adoptadas:

3. Firma y post firma: Finalmente el Educador Social que registra en el cuaderno
debe colocar su firma, post-firma y fecha de registro.
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Qo (a) Articulo Segundo.- Encéarguese a la Oficina de Seguridad Integral la
a7 rdifusion del contenido y alcance de la presente Resolucion.
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® dam@{a Registrese, comuniquese y cimplase.

q?’»‘ina Ases®
QRJUD/
Q C

& ¥




