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CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DEL CALLAO
Presidencia

RESOLUCION ADMINISTRATIVA DE PRESIDENCIA N°000011-2022-P-CSJCL-PJ
Callao, 06 de enero de 2022

VISTAS:

La Resolucion Administrativa N° 000001-2022-P-CE-PJ del 05 de enero de 2022,
emitida por la Presidencia del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, la Resolucién
Administrativa de Presidencia N° 000010-2022-P-CSJCL-PJ dei 05 de enero de
2022, y el Decreto Supremo N° 002-022-PCM publicado en el Diario Oficial El

Peruano en la fecha; y,

CONSIDERANDO:

Primero: Que, el Gobierno Central ha dispuesto diversas medidas para combatir la
propagacién del COVID-19 manteniendo algunas restricciones al ejercicio de los
derechos constitucionales, con el fin de proteger los derechos fundamentales a la
vida, integridad y salud de los/as peruanos/as.

Segundo: Que, en atencién a lo expuesto, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial
mediante Resolucién Administrativa N°000001-2022-P-CE-PJ del 05 de enero de
2022, dispuso a partir del 06 de enero de 2022 y hasta nueva disposicién, el trabajo
remoto en los 6rganos jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial;
efectivizandose en el horario de ocho horas diarias, conforme a lo establecido en la
Versién N° 4 del Reglamento “Trabajo Remoto en los Organos Administrativos y
Jurisdiccionales del Poder Judicial” aprobado mediante Resoluciéon Administrativa N°

408-2020-CE-PJ.

Tercero: Que, la Presidencia de esta Corte Superior de Justicia en cumplimiento de
las disposiciones emitidas por la Presidencia del Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial, expidié la Resolucion Administrativa de Presidencia N° 000010-2022-P-

CSJCL-PJ con fecha 05 de enero de 2022.

Cuarto: Que, en atencidn a ello y tomando en consideracion el nivel de alerta Alto en
el que se encuentra la Provincia Constitucional del Callao, conforme al Decreto
Supremo N° 002-2022-PCM, Decreto Supremo que modifica el numeral 8.1 del
5 articulo 8° del Decreto Supremo N°184-2020-PCM (Decreto Supremo que declara
- Estado de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de
las personas a consecuencia del COVID-19 y establece medidas que debe seguir la
¢ ciudadania en la nueva convivencia social), corresponde a esta Corte Superior de

Justicia impartir a partir del 06 de enero de 2022 y hasta nueva disposicion, medidas
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complementarias necesarias para asegurar el adecuado acceso a la prestacion de
servicios que brinda la Corte Superior de Justicia del Callao.

En consecuencia, y con el objeto de brindar un eficiente servicio de Administracion
de Justicia y en uso de las facultades conferidas en el articulo 90° numerales 3) y 9)
del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica del Poder Judicial aprobado por

Decreto Supremo N° 017-93-JUS,

RESUELVE:

DISPONER en la Corte Superior de Justicia del Callao, a partir del 06 de enero de
2022 y hasta nueva disposicion las siguientes medidas complementarias:

Articulo Primero: Del trabajo presencial excepcional de los organos
administrativos

ESTABLECER excepcionalmente el trabajo presencial en los oOrganos
administrativos de la Corte Superior de Justicia del Callao, que por la naturaleza de

sus servicios asi lo requieran.

Articulo Segundo: De la supervision del trabajo excepcional presencial

DISPONER que, la Gerencia de Administracion Distrital de la Corte Superior de
Justicia del Callao, en coordinacién con sus érganos de apoyo, supervise el aforo y
medidas de distanciamiento fisico de un metro y medio entre los asistentes, en los
érganos jurisdiccionales y administrativos que realicen excepcionalmente trabajo

presencial.

Articulo Tercero: De las medidas de seguridad obligatorias

DISPONER que, para el ingreso a las sedes judiciales de la Corte Superior de
Justicia del Callao, los/as magistrados/as, funcionarios/as, personal jurisdiccional y
administrativo deberan cumplir con el protocolo de bioseguridad establecido (control
de temperatura y desinfeccion de manos).

Durante su estancia en las sedes judiciales, los/as magistrados/as, ellla
administrador/a, personal jurisdiccional, administrativo y personal autorizado en
atencién a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 083-2021-PCM deberan usar de
manera permanente doble mascarilla quirirgica y dirigirse Unicamente a sus
respectivos despachos o ambientes de trabajo, evitando interacciones personales y
la utilizacién de equipos o mobiliario que no sea estrictamente necesario.

La negativa a la toma de temperatura y el uso de equipos de proteccion personal son
consideradas como faltas disciplinarias segun la Resolucion Administrativa N° 375-
2020-CE-PJ. En caso de inobservancia el personal de seguridad de las sedes
judiciales de esta Corte Superior impedird el ingreso y los/as administradores/as
¥ deberan reportar el hecho en el dia a la Coordinacién de Recursos Humanos y a la

Oficina Desconcentrada de Control de la Magistratura de la Corte Superior de

* Justicia del Callao; a fin de que adopten las acciones a que hubiere lugar.



Articulo Cuarto: Del retiro de expedientes

DISPONER que el retiro de expedientes de los respectivos despachos con la
finalidad de realizar el trabajo remoto, sea autorizado por ellla juez, efla
administrador/a del Médulo respectivo o elfla jefe inmediato, debiendo consignarse el
numero, partes procesales, acompafiados y folios, de acuerdo al formato contenido
en el Anexo que forma parte integrante de la presente resolucion; lo cual sera
entregado bajo cargo al personal designado, debiendo comunicar a la Gerencia de
Administracion Distrital de la Corte Superior de Justicia del Callao la relacién del
personal autorizado indicando los expedientes retirados por cada trabajador/a.

Articulo Quinto: De las medidas de seguridad para el retiro y retorno de
expedientes

DISPONER que la salida y el retorno de expedientes de las Sedes ubicadas en Av. 2
de Mayo N° 582- Cercado Callao y en la Av. Colonial cruce con la Av. Santa Rosa
s/n Bellavista - Callao, sea verificado en las puertas de acceso por el personal de
seguridad, observando las medidas sanitarias establecidas en el Plan para la
Vigilancia, Prevencioén y Control del COVID-19 en el Trabajo del Poder Judicial” . Una
copia del formato de retiro de expedientes debera entregarse obligatoriamente en la

garita de seguridad de la sede respectiva.

La Gerencia de Administracion Distrital a través de los/as Administradores/as de
Modulos procedera a la programacion del dia y la hora del recojo y devolucion de los
expedientes, debiendo evitar la aglomeracion del personal en las sedes, asimismo la
Gerencia de Administracion Distrital conjuntamente con el Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo brinden los equipos de proteccion personal a los/as servidores/as
autorizados/as para retirar o retornar expedientes.

Articulo Sexto Primero: De los grupos de riesgo

DISPONER que no podran realizar trabajo excepcional presencial ni recoger
expedientes los/las magistrados/as y personal jurisdiccional y administrativo,
identificados/as en el grupo de riesgo en el “Registro de Personal Vulnerable y de
Riesgo en el contexto de la COVID-19 de la Corte Superior de Justicia del Callao”
aprobado mediante Resolucion N° 000585-2021-P-CSJCL-PJ del 14 de setiembre
de 2021, aun cuando tengan las dosis completa de vacunacién, en cuyo caso
deberan proseguir con el trabajo remoto, autorizando por escrito a un miembro de la
Sala o Juzgado para el retiro de expedientes, la misma que debera comunicarse a la
Gerencia de Administracion Distrital de la Corte Superior de Justicia del Callao,
observandose las medidas de seguridad correspondientes.

Articulo Sétimo: De la recepcion de documentos

DISPONER que la recepcion de documentos para todas las especialidades o
‘materias se realice mediante la Mesa de Partes Electrénica (MPE), pudiendo
realizarse estos ingresos con documentos firmados digitalmente o con firma gréfica
escaneada. Excepcionalmente, la Mesa de Partes Virtual Penal para la especialidad
penal, recepcionara documentos, conforme a las Resoluciones Administrativas

Nros.145-2020-CE-PJ, 170-2020-CE-PJ y 351-2020-CE-PJ.
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La Gerencia de Administracion Distrital a través de la Coordinacion de Informatica
debera realizar la supervision de la adecuada funcionalidad de la Mesa de Partes
Electrénica de la Corte Superior de Justicia del Callao.

Articulo Octavo: De las Mesas de Partes Fisicas para recepcién excepcional

DISPONER la HABILITACION de las Mesas de Partes Fisicas para la recepcion
excepcional de documentos, cuando no sea posible la recepcion en forma virtual.

Sede/Direccion Ventanilla

Dos de Mayo .
(Av. 2 de Mayo N° 582- Cercado Unica
Callao)

Colonial

(Av. Colonial cruce con la Av. Santa Unica
Rosa s/n Bellavista - Callao)

Articulo Noveno: De la atencién y horario de las Mesas de Partes Fisicas

DISPONER que la atencion en las mesas de partes fisicas se realice mediante el
aplicativo de Citas Electrénicas para Mesas de Partes.

El horario de atencién sera de 8:00 a 17:00 horas; en una jornada laboral de ocho
(08) horas diarias y una (01) hora de refrigerio comprendido de 13:00 a 14:00 horas,
que no se computara como parte de la jornada laboral, debiéndose tener presente la
dotaciéon minima del personal.

Articulo Décimo: Del uso de herramientas informaticas

DISPONER el uso obligatorio por parte de todos los érganos jurisdiccionales y
administrativos de la Corte Superior de Justicia del Callao, de las herramientas y
aplicaciones informaticas implementadas en el Poder Judicial, para la gestion de los
procesos judiciales en las diversas especialidades, asi como de las actividades

administrativas.

Articulo Décimo Primero: De la optimizacion del manejo del ancho de banda

DISPONER la observancia obligatoria por parte del personal jurisdiccional y
administrativo de la Corte Superior de Justicia del Callao, de las recomendaciones
efectuadas por la Gerencia de Informatica de la Gerencia General del Poder Judicial
a través del Oficio Multiple N° 000060-2021-GI-GG-PJ; en tal sentido, la
Coordinacién de Informatica, Coordinacion de Imagen Institucional y los/as
Administradores/as de Mddulos deberan sensibilizar y supervisar, de acuerdo a sus
competencias, el cumplimiento de las recomendaciones que contribuiran a un 6ptimo
manejo del ancho de banda.
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Articulo Décimo Segundo: De las notificaciones

DISPONER a partir del 06 de enero de 2022 y hasta nueva disposicion que las
notificaciones deberan ser preferentemente en forma electrénica a través del SINOE,
pudiendo realizarse también las notificaciones fisicas que establece la ley, siempre y
cuando el diligenciamiento de estas no ponga en riesgo la salud de los/as

notificadores/as.

Articulo Décimo Tercero: De la atencion de consultas a través del aplicativo
web Moédulo de Atencion al Usuario (MAU)

DISPONER que la atencion de las consultas y requerimientos de abogados, litigantes
y publico en general, formulados a los érganos jurisdiccionales de la Corte Superior
de Justicia del Callao con relacion a los procesos judiciales a su cargo, y a los
organos administrativos, en su caso, seguira realizandose a través del aplicativo

Médulo de Atencion al Usuario (MAU).

Articulo Décimo Cuarto: Del Soporte Informatico

DISPONER que la Coordinacién de Informatica de la Corte Superior de Justicia del
Callao brinde bajo responsabilidad, el soporte técnico correspondiente, a fin de
cumplir con el trabajo excepcional presencial y remoto optimo, asi como con la
realizacion de audiencias virtuales de manera oportuna.

Articulo Décimo Quinto: De la disposicion de medidas

DISPONER en la Corte Superior de Justicia del Callao las medidas sanitarias
necesarias, asi como de los recursos humanos y logisticos para el adecuado
funcionamiento de 6rganos jurisdiccionales y administrativos.

Articulo Décimo Sexto Quinto: De las responsabilidades
DISPONER de acuerdo a sus competencias lo siguiente:

Gerencia de Administracion Distrital

La Gerencia de Administracion Distrital mediante las unidades organizacionales que
correspondan y los/as administradores/as de Modulos, deberan garantizar el
cumplimiento de todas las medidas de salubridad pertinentes, asi como de las
medidas dispuestas por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial mediante el “Plan de
Vigilancia y Control del COVID-19 en el Poder Judicial”; a fin de salvaguardar la
salud de los/as magistrados/as, trabajadores/as y publico en general.

Administracion de Médulos y Oficina de Seguridad

Los/as Administradores/as de Médulos con la colaboracion de la Oficina de
Seguridad seran los responsables de supervisar el aforo y sefalizacion en cada una
de las instalaciones de la Corte Superior de Justicia del Callao. Para tal efecto
deberan tener en cuenta el aforo establecido por ley y el distanciamiento fisico de un

metro y medio entre los asistentes.



Unidad de Administracion y Finanzas

La Unidad de Administracidon y Finanzas a través de los/as administradores/as de
Modulos sera el responsable de verificar el estricto cumplimiento de lo dispuesto en
la presente resolucion e informar en el dia a la Gerencia de Administracion Distrital y
a la Oficina Desconcentrada de Control de la Magistratura del Callao, en caso de
inobservancia de lo establecido, a fin de que se adopten las medidas a que hubiere
lugar, bajo responsabilidad funcional.

Articulo Décimo Sexto: De la Difusion de la presente Resolucion Administrativa

DISPONER que la Oficina de Imagen Institucional de la Corte Superior de Justicia
del Callao, asi como la Coordinacién de Recursos Humanos efectuen la difusion de
la presente resolucién administrativa por correo electronico institucional, mensajes de
texto y redes sociales para conocimiento de los sefiores/as magistrados/as, personal
jurisdiccional y administrativo, usuarios del sistema de justicia y publico en general.

Articulo Décimo Sétimo: Del conocimiento de la presente Resolucion
Administrativa

PONGASE en conocimiento la presente resolucion administrativa a la Presidencia
del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, a la Presidenta del Poder Judicial, la
Oficina de Control de la Magistratura del Poder Judicial, Presidencia de la Junta de
Fiscales del Callao, Direccion Distrital de Defensa Publica y Acceso a la Justicia del
Callao, a la Oficina Desconcentrada de Control de la Magistratura de la Corte
Superior de Justicia del Callao, Gerencia de Administracion Distrital, Jefaturas de
Unidad de la Corte Superior de Justicia del Callao, Coordinacion de Recursos
Humanos, Coordinacion de Informatica, Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo,
Administradores de Médulos, Oficina de Imagen Institucional, Oficina de Seguridad,
personal jurisdiccional y administrativo de la Corte Superior de Justicia del Callao,

para los fines pertinentes.

REGISTRESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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*Formato establecido mediante Resolucién Administrativa N°179-2014-CE-PJ “Manual de Seguridad Fisico del Poder

Judicial”






