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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia" 

 
 
Villa Maria Del Triunfo, 28 de julio de 2026 
 
RESOLUCION ADMINISTRATIVA N°       -2026-P-CSJLS-PJ  
 
 
VISTO: 
  
La Resolución Administrativa N° 000419-2025-CE-PJ emitida con fecha 18 de 

noviembre de 2025. Asimismo, en razón a las solicitudes de goce para periodo 

vacacional, conforme los Expedientes N° 6744-2026-UGDA-G, 6741-2026-UGDA-G, 

6742-2026-UGDA-G, 6743-2026-UGDA-G, 6739-2026-UGDA-G, 6745-2026-UGDA-G, 

6740-2026-UGDA-G y 6746-2026-UGDA-G, presentados ante la Coordinación de 

Recursos Humanos de esta Corte Superior de Justicia; y, en atención al marco 

normativo para la emisión del presente acto resolutivo; y, 

 

CONSIDERANDO: 
 

Primero.- Que el numeral 1.9 del artículo IV del Título Preliminar del Texto Único 

Ordenado de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado 

mediante Decreto Supremo N.° 006-2026-JUS, publicado el 30 de abril de 2026, 

establece lo siguiente: 

«1.9. Principio de celeridad.- Quienes participan en el procedimiento deben 

ajustar su actuación de tal modo que se dote al trámite de la máxima dinámica 

posible, evitando actuaciones procesales que dificulten su desenvolvimiento o 

constituyan meros formalismos, a fin de alcanzar una decisión en tiempo 

razonable, sin que ello releve a las autoridades del respeto al debido 

procedimiento ni vulnere el ordenamiento jurídico.» 

Segundo.- Que el artículo 148° del mismo cuerpo normativo establece que, para 

asegurar el cumplimiento del principio de celeridad de los procedimientos, se 

observarán las siguientes reglas (se citan las pertinentes): 

[…] 
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«5. Cuando sea idéntica la motivación de varias resoluciones, se podrán usar 

medios de producción en serie, siempre que no se lesionen las garantías 

jurídicas de los administrados; sin embargo, se considerará cada acto como 

independiente.» 

[…] 

Tercero.- Que el artículo 4° del citado Texto Único Ordenado regula la forma de los 

actos administrativos en los términos siguientes: 

«4.1 Los actos administrativos deberán expresarse por escrito, salvo que, por la 

naturaleza y circunstancias del caso, el ordenamiento jurídico haya previsto otra 

forma, siempre que permita tener constancia de su existencia. 

4.2 El acto escrito indica la fecha y lugar en que es emitido, la denominación del 

órgano del que emana, y el nombre y firma de la autoridad interviniente. 

4.3 Cuando el acto administrativo es producido por medio de sistemas 

automatizados, debe garantizarse al administrado conocer el nombre y cargo de 

la autoridad que lo expide. 

4.4 Cuando deban emitirse varios actos administrativos de la misma naturaleza, 

podrá emplearse firma mecánica o integrarse en un solo documento bajo una 

misma motivación, siempre que se individualice a los administrados sobre los 

que recaen los efectos del acto. Para todos los efectos subsiguientes, los actos 

administrativos serán considerados como actos distintos.» (Énfasis añadido.) 

Cuarto.- Que, siendo así, de conformidad con el numeral 1.9 del artículo IV del Título 

Preliminar y los artículos 4° y 148° del Texto Único Ordenado de la Ley N.° 27444, 

aprobado por Decreto Supremo N.° 006-2026-JUS, las entidades públicas están 

obligadas a garantizar la celeridad y eficiencia de los procedimientos administrativos. En 

ese marco, resulta jurídicamente viable concentrar actuaciones y emitir actos 

administrativos conjuntos cuando exista identidad de naturaleza jurídica y de motivación, 

siempre que se individualice a los administrados comprendidos y se respeten las 

garantías del debido procedimiento. En consecuencia, la emisión de una resolución 

única no vulnera el debido procedimiento ni las garantías de los administrados, toda vez 
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que cada caso conserva su individualidad jurídica y produce efectos independientes; 

dicha modalidad se encuentra plenamente justificada en los principios de economía 

procedimental, uniformidad de criterio y celeridad administrativa, los cuales sustentan el 

presente pronunciamiento, en tanto los supuestos comprendidos presentan idéntica 

naturaleza jurídica: la operación del plazo prescriptorio previsto en la Ley N.° 30057. 

 

Quinto.- Conforme a la naturaleza de lo estipulado en el presente acto administrativo, 

tenemos que la Constitución Política del Perú establece que los trabajadores tienen 

derecho al descanso semanal y anual remunerado, su disfrute y su compensación se 

regulan por Ley o por convenio. 

 

Sexto. - De acuerdo al artículo 1° del Decreto Legislativo N° 1405, Decreto Legislativo 

que establece regulaciones para que el disfrute del descanso vacacional remunerado 

favorezca la conciliación de la vida laboral y familiar, el mismo es de aplicación a todos 

los servidores del Estado bajo cualquier régimen de contratación laboral, especial o de 

carrera incluyendo al Cuerpo de Gerentes Públicos, salvo que se regulen por normas 

más favorables. 

 

Séptimo.-  Conforme a lo establecido por el artículo 10° del Decreto Legislativo Nº 713 

modificado por la Única Disposición Complementaria Modificatoria del Decreto 

Legislativo N° 1405, cuyo Reglamento se aprobó por Decreto Supremo N° 013-2019-

PCM; y, por el artículo 102º del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, 

aprobado por el Decreto Supremo Nº 005-90-PCM, en concordancia con lo dispuesto 

por los artículos 33º y 34º del Reglamento Interno del Poder Judicial, aprobado mediante 

Resolución Administrativa N° 000481-2023-CE-PJ, emitida por el Consejo Ejecutivo del 

Poder Judicial, el trabajador tiene derecho al descanso físico vacacional (treinta días), el 

cual es obligatorio e irrenunciable. 

 

Octavo.- Mediante el artículo 2° de la Ley N° 29849, Ley que establece la eliminación 

progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos 

laborales, se modifica el artículo 6° del Decreto Legislativo Nº 1057 que regula el 

Régimen Especial de Contratación Administrativa de Servicios (CAS), quedando el texto 
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modificado según el literal f) del artículo 6, el contrato administrativo de servicios otorga 

al trabajador el derecho a vacaciones remuneradas de treinta (30) días naturales. 

 

Noveno.- Conforme a la Resolución Administrativa N° 000419-2025-CE-PJ con fecha 

de emisión 18 de noviembre de 2025, se resuelve disponer que las vacaciones en el 

año judicial 2026, para jueces, juezas y personal auxiliar, se harán efectivas del 01 de 

febrero al 02 de marzo de 2026; dictándose las medidas complementarias para el 

adecuado funcionamiento de los órganos jurisdiccionales a nivel nacional. Considerando 

lo estipulado en su Artículo octavo. “Los jueces, juezas y personal auxiliar que trabajen 

del 01 de febrero al 02 de marzo de 2026, harán uso de vacaciones según las 

necesidades del servicio entre los meses de marzo a diciembre del mismo año, previa 

autorización del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial o de la Presidencia de Corte 

Superior, según corresponda; siempre y cuando hayan cumplido el récord laboral 

exigido”. 

 

Décimo.- Cabe mencionar, que al amparo del Decreto Legislativo N° 1405, se establece 

las regulaciones para que el disfrute del descanso vacacional remunerado favorezca la 

conciliación de la vida laboral y familiar. Siendo así, se precisa en el Artículo 4.- 

Adelanto del descanso vacacional – “Se da por acuerdo escrito entre el servidor y la 

entidad pública, pueden adelantarse días de descanso vacacional antes de cumplir el 

año y récord vacacional correspondiente, siempre y cuando el servidor haya generado 

días de descanso en proporción al número de días a utilizar en el respectivo año 

calendario”. 

 

Décimo Primero. - Por otro lado, mediante el artículo 34° del Reglamento Interno de 

Trabajo del Poder Judicial, aprobado mediante Resolución Administrativa N° 000481-

2023-CE-PJ, señala que el descanso vacacional se establece de acuerdo con alguno de 

los siguientes criterios: 

 

a) Las disposiciones establecidas en el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial. 

b) Las necesidades de servicio de las distintas dependencias del Poder Judicial. 

c) El acuerdo entre el servidor y el Poder Judicial. A falta de acuerdo priman los 

dos (2) criterios previamente señalados.” 
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Décimo Segundo.- Que, los servidores Cuentas Riveros Ricardo Harold, Huarco Sinche 

Jhon Italo, Berna Bambaren Ricardo Junior, Cárdenas Rúa Constantino Troyano, Cueva 

Herrera Gabriela Elena, Rojas Neyra Jorge Alberto, Gonzales Escobar Freddy Jesús y 

Herrera Sajami Jhonn Deniger; cumplieron con presentar sus solicitudes de goce 

vacacional debidamente visados y autorizados por su jefe inmediato, el Licenciado 

Javier Antonio Zavala Mariluz – Coordinador de Seguridad, en observancia al Decreto 

Legislativo N° 1405 y su reglamento, los cuales se formularon dentro del periodo 

establecido para su presentación, de conformidad con el literal c) del artículo 34° y 36° 

del Reglamento Interno de Trabajo del Poder Judicial, aprobado mediante Resolución 

Administrativa N° 000481-2023-CE-PJ, de fecha 17 de noviembre del 2023. Siendo así, 

dichos actuados, corresponden ser tramitados debidamente. 

 

Décimo Tercero.- En atención a la Resolución Administrativa N° 000481-2023-CE-PJ – 

Reglamento Interno de Trabajo del Poder Judicial – Versión 002, en su Artículo 33° 

Vacaciones, estípula que los/las servidores/as tienen derecho a treinta (30) días 

calendario de descanso vacacional por cada año completo de servicios, o haber 

realizado labor efectiva por lo menos doscientos diez (210) días en dicho periodo. Para 

efectos de contabilizar los doscientos diez (210) días para acceder a este beneficio, el/la 

servidor/a debe contar con una antigüedad mayor a un (01) año de prestación de 

servicio, el cual se computa desde la fecha en que se inició su vínculo laboral o 

contractual con el Poder Judicial. El descanso vacacional remunerado se disfruta, 

preferentemente, de forma efectiva e ininterrumpida. Asimismo, de acuerdo a la 

naturaleza de las funciones de un Agente de Protección Interna, se precisa que es 

distinta a la de los servidores jurisdiccionales y administrativos; siendo así, es 

necesario coordinar debidamente los periodos de goce vacacional, conforme la 

necesidad del servicio presentadas en las dependencias y el rol establecido en su 

respectiva Coordinación, con fines de equilibrar la vida familiar con la vida laboral. 

 

Décimo Cuarto. - La Presidenta de la Corte Superior de Justicia es la autoridad que 

representa y dirige la labor administrativa, así como la política interna en el Distrito 

Judicial a su cargo, con el objeto de brindar un eficiente servicio de administración de 

Justicia. 
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Por tanto, en uso de las facultades conferidas por los incisos 3), 6) y 9) del artículo 90º 

del Texto Único Ordenado de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 

 

 SE RESUELVE: 

 

Artículo Primero. – AUTORIZAR, la programación del descanso físico vacacional 

correspondiente al presente Año Judicial 2026 al personal Agente de Protección Interna 

de esta Corte Superior de Justicia, por el periodo comprendido en el Anexo N° 01, el 

cual es parte integrante de la presente Resolución Administrativa. 

 

Artículo Segundo. – PÓNGASE, la presente Resolución Administrativa a conocimiento 

de la Gerencia de Recursos Humanos y Bienestar de la Gerencia General del Poder 

Judicial, de la Oficina Descentralizada de la Autoridad Nacional de Control del Poder 

Judicial – Lima Sur; de la Gerencia de Administración Distrital, de la Coordinación de 

Recursos Humanos de esta Corte Superior de Justicia; asimismo, de los servidores 

comprendidos en el presente acto resolutivo, para los fines pertinentes. 

 
 
 

Regístrese, comuníquese y cúmplase. 
 
 
 
 
 
 

Documento firmado digitalmente 
_________________________________________ 

HILDA CECILIA PIEDRA ROJAS 
Presidente de la CSJ de Lima Sur 

Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Lima Sur 
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N° SEDE DEPENDENCIA EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRES

1 CENTRAL COORDINACIÓN DE SEGURIDAD - SEDE ARCHIVO DESCONCENTRADO CHORRLLOS 6744-2026 CUENTAS RIVEROS RICARDO HAROLD

2 CENTRAL COORDINACIÓN DE SEGURIDAD - SEDE NCPP JARAMILLO SJM 6741-2026 HUARCO SINCHE JHON ITALO

3 CENTRAL COORDINACIÓN DE SEGURIDAD - SEDE VILLA MARINA II CHORRILLOS 6742-2026 BERNA BAMBAREN RICARDO JUNIOR

4 CENTRAL COORDINACIÓN DE SEGURIDAD - SEDE MANCHAY PACHACAMAC 6743-2026 CARDENAS RUA CONSTANTINO TROYANO

5 CENTRAL COORDINACIÓN DE SEGURIDAD - SEDE NCPP PACHACUTEC VMT 6739-2026 CUEVA HERRERA GABRIELA ELENA

6 CENTRAL COORDINACIÓN DE SEGURIDAD - SEDE GENARO NUMA LLONA SJM 6745-2026 ROJAS NEYRA JORGE ALBERTO

7 CENTRAL COORDINACIÓN DE SEGURIDAD - SEDE NCPP LURIN 6740-2026 GONZALES ESCOBAR FREDDY JESUS

8 CENTRAL COORDINACIÓN DE SEGURIDAD - SEDE CISAJ VES 6746-2026 HERRERA SAJAMI JHONN DENIGER

01/08/2026 -- 15/08/2026

16/08/2026 -- 30/08/2026

01/08/2026 -- 15/08/2026

16/08/2026 -- 30/08/2026

01/08/2026 -- 15/08/2026

ANEXO N° 01

PROGRAMACIÓN DE VACACIONES DEL AÑO JUDICIAL 2026 - PERSONAL API

PERIODO DE GOCE

01/08/2026 -- 29/08/2026

16/08/2026 -- 31/08/2026

16/08/2026 -- 30/08/2026
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