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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de La Libertad
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000732-2022-P-CSJLL-PJ

VISTOS: La Resolucion Administrativa N° 014-2017-CE-PJ de fecha 11 de enero
de 2017, que aprueba el “Reglamento del Nuevo Despacho Judicial del Médulo Penal
Corporativo de las Cortes Superiores de Justicia de la Republica” y la solicitud
presentada por Rosendo Via Castillo, en su condicién de Juez del Segundo Juzgado de
Investigacién Preparatoria de Trujillo; documentos que se visualizan en el Sistema de
Gestién Documental- Expediente Administrativo N° 007782-2022-SEC-CS; v,

CONSIDERANDO:

PRIMEROQ: EI Presidente de la Corte Superior de Justicia es el representante del Poder
Judicial en su respectivo Distrito Judicial y, como méaxima autoridad, dirige la politica
institucional dictando las medidas pertinentes para el adecuado funcionamiento de las
dependencias jurisdiccionales y administrativas que la conforman; asimismo, ejecuta las
disposiciones de los Organos de Gobierno del Poder Judicial, de la Sala Plena y del
Consejo Ejecutivo Distrital, segun lo indicado en el articulo 90°, incisos 1), 3), 6) y 9), del
Texto Unico Ordenado de la Ley Orgéanica del Poder Judicial.

SEGUNDO: Recurre a este Despacho Presidencial, el Sefior Rosendo Pompeyo Via
Castillo, en su condicion de Juez del Segundo Juzgado de Investigacion Preparatoria de
Truijillo, solicitando descanso por trabajo excepcional en sobre tiempo para el dia 08 de
septiembre de 2022, por haber laborado un total de mas ocho horas realizadas por
necesidad de servicio lo dias 30 de agosto de 2022, 03 y 04 de septiembre de 2022,
adjunta reporte de audiencias y las actas de audiencias respectivas en las fechas antes
indicadas, habiendo realizado las siguientes audiencias:

N° | Dia Expediente Delito Tipo de | Inicio Fin Horas
Laborado audiencia Laboradas
01 | 30/08/2022 Exp. 4567- | Robo Audiencia de | 09:07 12:16 3 horas
2022-72 Agravado Prision am m con 09

Preventiva. minutos
02 | 03/09/2022 Exp. 4642- | Trafico Audiencia de | 09:13 12:45 3 horas
2022-1 llicito  de | Prision am m con 32

drogas Preventiva minutos
03 | 04/09/2022 Exp. 4642- | Tréfico Audiencia de | 09:08 11:32 2 horas
2022-1 llicito de | Prision am am con 24

Drogas Preventiva minutos
TOTAL 9 horas
con 05

minutos

Por lo tanto, habiéndose acumulado un total de mas de ocho (8) horas efectivos de
trabajo en dias no laborables de una jornada de trabajo comun, le corresponde hacer
uso del descanso fisico por compensacion tal y como lo autoriza el numeral 6) del
articulo 14 del Reglamento del Nuevo Despacho Judicial del M6dulo Corporativo de las
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Cortes Superiores de Justicia de La Republica, aprobado mediante Resolucion
Administrativa N° 014-2017-CE-PJ de fecha 11 de enero de 2017.

TERCERO: SOBRE LA COMPENSACION DE DIAS DE DESCANSO POR LABOR
EFECTIVA EN TURNO PENAL.

Los Juzgados de Investigacion Preparatoria funcionan de manera permanente, por ello,
las actuaciones procesales pueden ser realizadas en cualquier dia y a cualquier hora,
siempre que resulte indispensable segun la naturaleza de la actuacién. Como correlato
de la naturaleza permanente, es necesaria la implementacion de un sistema de trabajo
denominado “sistema de turno”, y ello implica que el Juez labore fuera del horario de
trabajo, incluidos sabados, domingos y feriados, para atender los requerimientos y
solicitudes de caracter urgente inaplazable, sin perjuicio de cumplir con su jornada
ordinaria de trabajo.

CUARTO: La Resoluciéon Administrativa N° 014-2017-CE-PJ, de fecha 11 de enero de
2017, aprueba el “Reglamento del Nuevo Despacho Judicial del Modulo Penal
Corporativo de las Cortes Superiores de Justicia de la Republica” (en adelante, el
reglamento), estableciéndose las disposiciones con las que se administra el Nuevo
Despacho Judicial en la especialidad penal, conforme a las normas del Codigo Procesal
Penal, y de esta manera brindar un servicio publico de justicia al usuario con estandares
de calidad.

QUINTO: Sobre el derecho a la compensacion de dia de descanso fisico por labor
efectiva en el turno penal, el articulo 14 del indicado reglamento regula en su numeral
6) lo siguiente: “Los Jueces que laboran en forma efectiva en el turno, tendran derecho
anicamente dentro de la semana siguiente (de lunes a viernes) a la compensacion
de un (1) dia de descanso fisico, no pudiendo ser acumulado en caso de no ser
gozado. Las Labores que se hubieren programado en el dia de descanso, seran
asumidas por los responsables del turno inmediato siguiente.

SEXTO: ANALISIS

La normatividad y disposiciones administrativas descritas en el considerando
precedente nos delimita el &mbito de analisis de la peticién postulada; por lo que, de
conformidad a lo sefialado en el antes citado numeral 6 del articulo 14 del Reglamento,
la compensacién es por un dia de descanso dentro de la semana siguiente; por tanto,
en el presente caso, corresponde se autorice la compensacién solicitada pero por un
dia, siendo este dia de descanso fisico el dia jueves 8 de septiembre de 2022

SEPTIMO: De lo anotado, se colige que la solicitud ha sido planteada dentro del plazo
que prevé la norma administrativa y que la labor efectiva corresponde a diligencias
propias del turno penal; por lo tanto, el 6rgano de direccion estima conveniente
conceder descanso fisico remunerado al Sefior Magistrado recurrente por el dia jueves
8 de septiembre de 2022; disponiéndose ademas la comunicacion respectiva al Consejo
Ejecutivo Distrital, a fin que proceda conforme a sus atribuciones, garantizando la
continuidad y atencién regular del despacho judicial a cargo del magistrado Via Castillo
Rosendo Pompeyo, durante el dia en que se efectivizara el descanso a conceder.
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Por lo expuesto, en ejercicio de las facultades previstas en los incisos 1), 3) y 9)
del articulo 90° del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgéanica del Poder Judicial, y de
conformidad con el Reglamento antes mencionado,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR FUNDADA la solicitud presentada por el
Magistrado Rosendo Pompeyo Via Castillo, Juez del Segundo Juzgado de
Investigacion Preparatoria de Trujillo, sobre Compensacion de dia de descanso fisico
por labor efectiva realizada en el turno penal.

ARTICULO SEGUNDQO: CONCEDER descanso fisico remunerado  al
Magistrado Rosendo Pompeyo Via Castillo, Juez del Segundo Juzgado de Investigacion
Preparatoria de Trujillo, el dia jueves 8 de septiembre de 2022, por motivo de labor
efectiva realizada en turno penal, conforme a los fundamentos expuestos en la
presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: REMITIR copia de la presente resolucién al Consejo
Ejecutivo Distrital, a fin de que, en cumplimiento de sus funciones, garantice la
continuidad y la atencién regular del despacho judicial a cargo del Magistrado Rosendo
Pompeyo Via Castillo, durante el dia en que se efectivizara el descanso remunerado
concedido.

ARTICULO CUARTO: COMUNICAR la presente resolucién al Consejo Ejecutivo
Distrital del Distrito Judicial de La Libertad, Gerencia de Administracion Distrital, Jefatura
de la Unidad Administrativa y de Finanzas, Jefatura de la Unidad de Planeamiento y
Desarrollo, Coordinacion de Recursos Humanos y Bienestar, Administracion del Modulo
Penal Central, Magistrado mencionado; y a quienes corresponda, para su conocimiento
y demas fines legales consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Documento firmado digitalmente

ELISEO GIAMMPOL TABOADA PILCO
Presidente de la CSJ de La Libertad
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de La Libertad
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