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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000735-2022-P-CSJLL-PJ

VISTO: El Informe N° 000081-2022-RHB-UAF-GAD-CSJLL-PJ, cursado por la
sefiora secretaria de la Comision Cas AD HOC, mediante el cual remite actas suscritas
por la Comision, que contienen relacion final de ganadores en los Concursos Publicos
CAS N° 007 y 008-2022-UE 004-LA LIBERTAD; Expediente en el Sistema de Gestion
Documental N° 000188-2022-PTIP-R; v,

CONSIDERANDO:

PRIMEROQ: EI Presidente de la Corte Superior de Justicia es el representante del Poder
Judicial en su respectivo Distrito Judicial y dirige la politica institucional dictando las
medidas administrativas pertinentes para el funcionamiento adecuado de las
dependencias que la conforman; segun lo permite el articulo 90° incisos 1), 3) y 9) del
Texto Unico Ordenado de la Ley Orgéanica del Poder Judicial.

SEGUNDO: A través del Informe N° 000081-2022-RHB-UAF-GAD-CSJLL-PJ, la sefiora
secretaria de la Comision Cas AD HOC, remite actas suscritas por la Comision
mencionada, que contienen relacién final de ganadores en los Concursos Publicos CAS
N° 007 y 008-2022-UE 004-LA LIBERTAD, donde se aprecia la relacion de personas
ganadoras de diversas plazas debidamente presupuestadas bajo el régimen especial de
contratacion administrativa de servicios -RECAS- del Decreto Legislativo N° 1057.

TERCERO: El citado proceso de seleccién se ha realizado en estricto cumplimiento de
la Ley N° 31365, ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022; Ley
30057 - Ley del Servicio Civil, en concordancia con la Directiva N° 001-2019-GG-PJ y
Resoluciones de Presidencia Ejecutiva N° 330-2017-SERVIR/PE y N° 030-2020-
SERVIR/PE, que aprueba la “Guia operativa para la gestion de recursos humanos
durante la emergencia sanitaria por el COVID-19; por lo que habiendo concluido la fase
administrativa previa de convocatoria y registro de postulacion, y la fase de
evaluaciones compuesta, evaluacién curricular y entrevista personal, corresponde dar
por concluido el presente proceso de seleccion y declarar como ganadores a las
personas que se detallan en los cuadros contenidos en el acta que se adjunta,
disponiéndose la contratacion bajo la modalidad de Contrato Administrativo de
Servicios, de acuerdo al cuadro que se anexa, segun las bases de la convocatoria y las
necesidades del servicio.
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Por lo expuesto, en ejercicio de las facultades previstas en los incisos 1), 3) y
9) del articulo 90° del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgéanica del Poder Judicial, y
conforme a lo sefalado en las resoluciones administrativas citadas,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA la Convocatoria de los
Procesos de Seleccion de Personal CAS N° 007 y 008-2022-UE 004-LA LIBERTAD,
para cubrir presupuestos de prestadores de servicios, de caracter temporal y bajo la
modalidad de régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios -CAS- del
Decreto Legislativo N° 1057.

ARTICULO SEGUNDO: AUTORIZAR la contratacion, bajo el régimen laboral
de Contrato Administrativo de Servicios (CAS), de los postulantes declarados como
GANADORES en el Proceso de Seleccion CAS N° 007-2022- UE 004-LA LIBERTAD,
con eficacia anticipada a partir del dia nueve (09) de agosto de 2022, al veintiocho
(28) de octubre de 2022; del 22 de agosto de 2022, al 31 de octubre de 2022; del 23
de agosto de 2022, al 31 de octubre de 2022; y, del 01 de septiembre de 2022, al 31
de diciembre de 2022, conforme al listado de ganadores elaborada por la Comisién
respectiva, ANEXO N° 1 de la presente Resolucién Administrativa.

ARTICULO TERCERO: AUTORIZAR la contratacion, bajo el régimen laboral
de Contrato Administrativo de Servicios (CAS), de los postulantes declarados como
GANADORES en el Proceso de Seleccion CAS N° 008-2022- UE 004-LA LIBERTAD,
con eficacia anticipada a partir del dia uno (01) de septiembre de 2022, al treinta y
uno (31) de diciembre de 2022, conforme al listado de ganadores elaborada por la
Comision respectiva, ANEXO N° 02 de la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO: DISPONER que la Coordinadora de la Oficina de
Recursos Humanos y Bienestar Social de la Corte Superior de Justicia de La
Libertad, realice las gestiones administrativas necesarias con la finalidad de asignarle la
Plaza correspondiente, debidamente presupuestada, a los postulantes declarados
ganadores en el Proceso de Seleccion de Personal CAS N° 007 y 008-2022-UE 004-LA
LIBERTAD, y en sus dependencias segun las bases de la convocatoria.

ARTICULO QUINTO: DISPONER que la ESCUELA DE GESTION PUBLICA
JUDICIAL de esta Corte Superior de Justicia, realice un curso de induccién en el mas
breve plazo, para el personal ingresante.

ARTICULO SEXTO: COMUNICAR la presente resolucion al Consejo Ejecutivo
Distrital de La Libertad, Oficina Desconcentrada de Control de la Magistratura de La
Libertad, Gerencia de Administracion Distrital, Unidad Administrativa y de Finanzas,
Escuela de Gestion Puablica Judicial de La Libertad, Oficina de Recursos Humanos y
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Bienestar Social, y a quienes corresponda para su inmediato conocimiento y demas
fines legales consiguientes.-

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.-

Documento firmado digitalmente

ELISEO GIAMMPOL TABOADA PILCO
Presidente de la CSJ de La Libertad
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de La Libertad
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ANEXO 1 - CAS N° 007-2022- UE 004-LA LIBERTAD

Prestacién de servicios: ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO
Codigo de prestacién de servicios: 02039

Dependencia: Juzgado Transitorio Especializado en Extincién de Dominio
Cédigo de plaza: 022627

PUNTAJE DE

PUNTAJE DE

Ne APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION | ENTREVISTA TOTAL OI\TI:E)IE:\'II'(?E PERIODO
CURRICULAR | PERSONAL
" 09/08/2022
1 g\;zngecﬁtr)]reonado Patricia 32 55 87 Ga?:;dor al
q 28/10/2022

Prestacién de servicios: ANALISIS CONTABLE Y ELABORACION DE ESTADOS FINANCIEROS
Cddigo de prestacion de servicios: 0218

Dependencia: Unidad Administrativa y de Finanzas - Trujillo
Cdédigo de plaza: 010317

PUNTAJE DE | PUNTAJE DE ORDEN DE
N° APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION | ENTREVISTA TOTAL MERITO PERIODO
CURRICULAR | PERSONAL
o Ganador 01/09/2022
1 | Coacalla Condori Williams 30 60 90 @) al
31/12/2022

Prestaciéon de servicios: SECRETARIO JUDICIAL

Caédigo de prestacion de servicios: 1417

Dependencia: Modulo Judicial Integrado en Violencia contra las Mujeres e Integrantes del Grupo

Familiar - Trujillo

Caédigo de plaza: 023157

PUNTAJE DE | PUNTAJE DE ORDEN DE
N° APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION | ENTREVISTA TOTAL MERITO PERIODO
CURRICULAR | PERSONAL
_ _ Ganador 22/08/2022
1 | Burgos Silva Keyla Lisseth 33 60 93 @) al
31/10/2022

Prestacién de servicios: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Codigo de prestacién de servicios: 1066

Dependencia: Modulo Judicial Integrado en Violencia contra las Mujeres e Integrantes del Grupo

Familiar - Trujillo

Codigo de plaza: 023150

NO

APELLIDOS Y
NOMBRES

PUNTAJE DE
EVALUACION
CURRICULAR

PUNTAJE DE ORDEN
ENTREVISTA | TOTAL DE
PERSONAL MERITO

PERIODO

Observacién
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Ruiz Barrios Dayana

Elizabeth 27

60

87

Ganador

@

23/08/2022
al
31/10/2022

Mediante Oficio N° 01-
2022-DRB presenta su
renuncia voluntaria al
cargo de Auxiliar
Administrativo la cual
salio ganadora del
concurso CAS N° 007-
2022

Vera Aguilar

Carmen Lucia 32

53

85

Ganador

@

23/08/2022
al
31/10/2022

Se declara ganadora del
concurso Cas N° 007-
2022 al haber quedado
en segundo lugar
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ANEXO 2 - CAS N° 008-2022- UE 004-LA LIBERTAD

Prestacién de servicios: ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO
Cdédigo de prestacion de servicios: 01128

Dependencia: Modulo Penal Central - Trujillo
Cédigo de plaza: 031113

PUNTAJE DE | PUNTAJE DE ORDEN DE
N° APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION | ENTREVISTA | TOTAL MERITO PERIODO
CURRICULAR | PERSONAL
Ganador 01/09/2022
1 | Vasquez Mestanza Yosely Seyde 30 60 90 @ al
31/12/2022
Prestacion de servicios: APOYO ADMINISTRATIVO
Codigo de prestacién de servicios: 00037
Dependencia: Gerencia de Administracion Distrital - Trujillo
Cdédigo de plaza: 031956
PUNTAJE DE | PUNTAJE DE ORDEN DE
N° APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION | ENTREVISTA| TOTAL MERITO PERIODO
CURRICULAR | PERSONAL
Ganador 01/09/2022
1 | Alvites Montagne Renson Leno 27 60 87 @) al
31/12/2022

Prestacion de servicios: APOYO ADMINISTRATIVO EN LA OFICINA DE ORIENTACION AL LITIGANTE

Codigo de prestaciéon de servicios: 00344

Dependencia: Presidencia Corte Superior - Trujillo
Caodigo de plaza: 010316

PUNTAJE DE | PUNTAJE DE ORDEN DE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION | ENTREVISTA TOTAL MERITO PERIODO
CURRICULAR | PERSONAL
Burneo Ramirez Danae Ganador 01/09/2022
1 Alejandra sl 60 o1 (@ al
31/12/2022
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