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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001257-202&-P-CSJAN-PJ

VISTO: El informe N° 001288-2026-CP-UAF-GAD-CSJAN/PJ, del dia 13 de julio de
2026, remitido por el Coordinador del Area de Personal de la Corte Superior de Justicia
de Ancash, mediante el cual solicita la emision de la resolucién administrativa a efectos
de dar término del vinculo laboral del trabajador que mantiene contrato vigente bajo eI
Decreto Legislativo N° 1057 suplencia; de acuerdo a los lineamientos fijadss por la
Gerencia de Recursos Humanos del Foder Judicial; y

CONSIDERANDO:

PRIMERO: De las Atribuciogihes de la Presidencia: Que, la Presidencia de la Corte
Superior de Justicia, es la médxima autoridad administrativa de la sede judicial a su cargo
y dirige la politica interna del Distrito Judicial, en atencion a su poder de direccion;
dictando las medidas administrativas pertinentes que se encuentran orientadas al mejor
funcionamiento dz los érganos jurisdiccionales de todas las instancias que lo conforman,
denominados ¢irganos de linea, de acuerdo con lo norimado por el ROF.

SEGUNDC: Ei contrato Administrativo de Servicios: El articulo 3° del Decreto
Legislative N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicics, modificado por Ley N° 29849, establece: “El contrato administrativo e
servicios constituye una modalidad especial de contratacion laboral, privativa del
Estado. Se regula por la presente norma, 1o se encuentra sujeto a la Ley de Bzses de la
Carrera Administrativa, el régimen lehoral de la actividad privada ni a otras ncrmas que
regulan carreras administrativas especiales. EI Régimen Laboral Especial del Decreto
Legislativo 1057 tiene caracter transitorio”. Asimismo, el articulo 5 de ia indicada norma
precisa: “El contrato administrativo de servicios se celebra a plazo determinado y es
renovable.”

TERCERO: La Primera Disposicion Complementaria Final de ia Ley N° 29849, que
establece la eliminaciérn progresiva del Régimen Especiai del D. L. 1057, sefiala: “El
personal establecidc en los numerales 1.2. e inciso a) del riumeral 3 del articulo 4° de la
Ley N° 28175 “i.ey Marco del Empleo Publico” contratado por el Régimen Laboral de D.
L. N° 1057, esta excluido de las reglas establecidas en el articulo 8°de dicho Decreto
Legislativo. Este personal solo puede ser contratado para ocupar una plaza organica
contenida en el cuadro de asignacion de Perscnai - CAP de la entidad. ”
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necesidades transitorias o supiericias mantienen su naturaleza temgorai, pudiendo ser
objeto de prorroga o renovacign de acuerdo con las necesidades institucionales.

QUINTO: Analisis del casn concreto: Asi conforme lo expuesto en el informe del visto,
ante el retorno del tituiar de la plaza N° 016297, LOAYZA AYALA LUDOEN CONFUCIO,
aprobado mediante Resolucion administrativa N° 218-2026-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ,
de fecha 30 de Junio, se debe disponer la conclusion del contrato bajo la modalidad de
suplencia del Sefior YERLI YONATAN LUNA BRITO, gquien venia desempefiandose en
la citada plaza en el cargo de ASISTENTE DE INFORMATICA de la Corte Superior de
Justicia de Ancash, con vigencia hasta el 14 de julic del 2026.

Por los fundamentos expuestos, en atencion & lo sefialado en el Informe Técnice cel
visto, 'y en mérito a las facultades conferidas al Presidente de la Corte Superior de
Justicia por el articulo 90° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica de! Poder
Judicial; SE RESUELVE:

Articulo Primero DAR POR CONCLUIDO el CONTRATO CAS -~ Suplencia bajo
régimen laboral D. L N° 16587por retorno del titular, del siguiente servidor, conforme lo
expone el siguiente cuadrg:

Cuadro N°01

Fiaza SERY. Fecha de
N°| . . Servicio CAS | Dependencia | CAS - -
Asignada N termino
lombres
ASISTENTE | Modulo igﬁl,&lTAN
1 | 016297 DE Corporative LUNA 14/07/2026
INFORMATICA | Laboial BRITO

* Fuente: Proceso técnico — Arca de personal

Articulo Segundo: PONER la presente resolucién en conocimiento de la Gerencia
General del Poder Judicial, Gerericia de Recursos Humanos y Bienestar, Gerencia de
Administracién Distrital, de la Cocrdinacion de Personal y los interesades.

Articulo Tercero: DISPONER la notificacion de la presente resolucion a través del
correo institucional en e *'to a la Resolucion Administrativa N° 026-2010-CE-PJ, en el
numeral 6.2, indica que: "El correo electrénico institucional es de uso oficial de
envio y recepcion de documentos institucionales, teniendo el mismo valor que las
comunicaciones realizadas a través de medios fisicos {papel, fax, etc)".

Registrese, comuniqu:zse y cumplase.

Documente firmado digitalmente

NILTON FERNANDO MORENO MERINO
Presidente de la CSJ de Ancash
Presidencia de ia Corte Superior de Justicia de Ancash
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