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Lima, 31 DIC. 2018
VISTOS:

El Memorandum N° 2672-2018-GAF-GG-PJ de la Gerencia de
Administracién y Finanzas, y el Informe N° 788-2018-SL-GAF-GG-PJ de la
Subgerencia de Logistica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Administrativa de la Gerencia General del
Poder Judicial N° 010-2018-GG-PJ de fecha 10 de enero de 2018, se aprobo el Plan
Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora 001- Gerencia General del Poder
& Judicial para el ejercicio fiscal 2018, de conformidad con lo previsto por el articulo 15
" delaLey N° 30225- Ley de Contrataciones del Estado y su modificatoria por Decreto
Legislativo N° 1341, en concordancia con lo dispuesto por los articulos 5 y 6 de su
Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF y su modificatoria por
Decreto Supremo N° 056-2017-EF,;

Que, a través de las Resoluciones Administrativas Nros 085, 092, 125,
72, 150, 184,194, 196, 247, 274, 276, 285, 321, 323, 346, 354, 393, 402, 432, 449, 458,
. ;":‘}V 477, 483, 498, 506, 519, 532, 534, 542 y 566-2018-GG-PJ, se modificd dicho

‘ instrumento de gestion, con la inclusion de diversos procedimientos de seleccion;

Que, mediante el Informe N° 788-2018-SL-GAF-GG-PJ, la Subgerencia
de Logistica de la Gerencia de Administracién y Finanzas plantea la necesidad de
Y modificar el citado documento de gestién, con la exclusiéon de un (01) procedimiento de
", C‘(, seleccién, conforme a lo solicitado por la Coordinacion de Procesos de Seleccion de la
o ¥. Subgerencia de Logistica de la Gerencia de Administracion y Finanzas de la Gerencia
5 gGeneral del Poder Judicial y de acuerdo al detalle contenido en el citado informe;

N2
Q

.
7e, g&i';.%“ Que, el articulo 6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
/ Estado, en su numeral 6.2, sefiala que luego de aprobado, el Plan Anual de
Contrataciones, puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para
incluir o excluir contrataciones y cuando se modifique el tipo de procedimiento de
seleccién, conforme a los lineamientos establecidos por el OSCE;




Que, el numeral 7.6.1. de la Directiva N° 005-2017-OSCE/CD" “Plan
Anual de Contrataciones” establece que el Plan Anual de Contrataciones (PAC) puede
ser modificado, durante el curso del afio fiscal, para incluir o excluir contrataciones, en
caso que se produzca una reprogramacion de las metas institucionales propuestas o
una modificacién de la asignacion presupuestal, asi como cuando se modifique el tipo
de procedimiento de seleccién previsto en el PAC como resultado de la determinacion
del valor referencial;

Que, toda modificacion del PAC, sea por inclusion y/o exclusion
de algun procedimiento de seleccion para la contratacion de bienes, servicios y obras,
debera ser aprobada, en cualquier caso, mediante instrumento emitido por el Titular de
la entidad o funcionario en el que se haya delegado la aprobacién del PAC. En el caso
que se modifique el PAC para incluir procedimientos, el documento que aprueba dicha
modificacion debera indicar los procedimientos que se desean incluir en la nueva
version, debiendo contener toda la informacién prevista en el formato publicado en el
portal web del SEACE;

Que, del mismo modo el numeral 7.6.5. de la Directiva N° 005-
2017-OSCE/CD precisa que es responsabilidad del Titular de la Entidad o del
funcionario encargado de la aprobacién y/o modificacion del PAC; asi como del 6rgano
encargado de las contrataciones, efectuar las acciones necesarias con el objeto de
planificar con la debida anticipacién los procedimientos de seleccion y contrataciones
que se realizaran durante el correspondiente afo fiscal para contratar los bienes,
servicios y obras requeridos por las areas usuarias de la Entidad, a fin de evitar incurrir
en sucesivas modificaciones del PAC;

Que, bajo ese marco normativo, estando a la propuesta de la
Subgerencia de Logistica de modificar el Plan Anual de Contrataciones, revisada por
la Gerencia de Administracién y Finanzas, y contando con disponibilidad presupuestal,
corresponde aprobar la trigésima modificacion del Plan Anual de Contrataciones del
Ejercicio Fiscal 2018, de acuerdo al detalle contenido en el Anexo N° 01 (Exclusiones) :
adjunto al presente;

Por las consideraciones expuestas, de conformidad con lo previsto por
la Ley N° 30225 — Ley de Contrataciones del Estado, su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 350-2015-EF, sus modificatorias, y en uso de las facultades
conferidas por Resolucién Administrativa N° 078-2016-P-PJ, de fecha 07 de marzo de
2016;
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SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR la trigésima modificacion del Plan Anual
de Contrataciones del Ejercicio Fiscal 2018, con la EXCLUSION de un (01)
procedimiento de seleccion, segun lo detallado en el Anexo N° 01 (Exclusiones) que
forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo Segundo.- ENCARGAR a la Subgerencia de Logistica de la
Gerencia de Administracién y Finanzas la publicacién de la presente Resolucion y
Anexos, en el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado — SEACE
(www.seace.gob.pe), asi como en el portal institucional (www.pj.gob.pe), en el plazo
que sefala la Ley, debiendo a su vez cautelar que el Plan Anual modificado se
encuentre en las Oficinas de la Subgerencia de Logistica, ubicada en la Av. Nicolas
de Piérola N° 745 — Cercado de Lima, a disposicién de los interesados, para su
. revision o adquisicién al precio equivalente al costo de su reproduccion; debiendo
' asimismo, notificar al Organo de Control Institucional del Poder Judicial para las
acciones pertinentes.

Registrese, C@nu iquese y Cumplase,

s e nsenen .
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Gerencia General
Gerencia de Administracion y Finanzas

Anexo A
EXCLUSIONES

CORTE SUPERIOR:

o N° TIPO DE OBJETO . ORGANO
N REF. PROCEDIMIENTO | CONTRATACION DESCRIPCION DE LOS BIENES Y SERVICIOS A CONTRATAR V.R. CONVOCANTE
Adiudicacién ADQUISICION E INSTALACION DE SISTEMAS DE AUDIO PARA LA CORTE SUPERIOR
01 181 Sirj'n lificada BIENES IMPLEMENTACION DE JUSTICIA EN LAS SALAS DE AUDIENCIAS 149,481.36 | DE JUSTICIA DE
P DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE AREQUIPA AREQUIPA




