RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 067-2017-CE-PJ
Lima, 22 de febrero de 2017
VISTO:

El Oficio N° 186-2017-P-ETIINLPT-CE-PJ, cursado por el sefior,
Consejero Responsable del Equipo Técnico Institucional de Implementacion de la
Nueva.Ley Procesal del Trabajo; y, la sefiorita Secretaria Técnica .del mencionado
Equipo Técnico. '

CONSIDERANDO:

Primero. Que se remite a este Organo de Gobierno el proyecto del Plan
de Capacitacién del Equipo Técnico Institucional de Implementacién de la Nueva Ley
Procesal de Trabajo, correspondiente al afio 2017.

El plan de capacitacion tiene como objetivo fortalecer y proporcionar, a través de
actividades académicas, mecanismos e instrumentos sobre la nueva normativa laboral
que permitird optimizar la funcién jurisdiccional; y contribuird a la celeridad del
proceso judicial laboral. Se encuentra dirigido a jueces, personal jurisdiccional y
administrativo de los 6rganos mixtos que conocen, en adicién de funciones, la Nueva
Ley Procesal del Trabajo; asi como, aquellos que conocen los procesos laborales

- regulados por la Ley N° 26636; y, a las Cortes Superiores de Justicia de Huaura,

Huancavelica, Piura y Amazonas que serdn implementadas con la nueva normativa
procesal laboral en el presente afio.

Segundo. Que el articulo 82°, inciso 26), del Texto Unico Ordenado de
la Ley Organica del Poder Judicial determina como funcién y atribucién del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial, la adopcién de acuerdos y demas medidas necesarias para
que las dependencias de este Poder del Estado funcionen con celeridad y eficiencia.

En consecuencia, evaluada la propuesta presentada; y en meérito al
Acuerdo N° 122-2017 de la décima sesion del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial de

. la fecha, adoptado con la intervencion de los sefiores Rodriguez Tineo, De Valdivia

®ano, Lecaros Cornejo y Vera Meléndez, sin la intervencion de los sefiores Consejeros
Ruidias Farfan y Alvarez Diaz, quienes se encuentran de licencia; en uso de las
atribuciones conferidas por el articulo 82° del Texto Unico Ordenado de la Ley
Orgénica del Poder Judicial. Por unanimidad, ‘

SE RESUELVE:
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Articulo Primero.- Aprobar el Plan de Capacitacién del Equipo Técnico
Institucional de Implementacion de la Nueva Ley Procesal del Trabajo,
correspondiente al afio 2017; conforme al cronograma y presupuesto que en anexo
forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo Segundo.- La Gerencia General del Poder Judicial, asumira los
gastos que irrogue la ejecucion del referido plan de capacitacion.

Articulo Tercero.- Disponer la publicacion de la presente resolucién y
el documento aprobado en el Portal Institucional del Poder Judicial; para su difusion y
cumplimiento.

Articulo Cuarto.- Transcribir la presente resolucion a la Presidencia del
Poder Judicial, Equipo Técnico Institucional de Implementacién de la Nueva Ley
Procesal del Trabajo, Oficina de Control de la Magistratura del Poder Judicial; y, a la
Gerencia General del Poder Judicial, para su conocimiento y fines pertinentes.
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