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Sefior L aOR™
SAMUEL WILSON BERNAL CABANILLAS \F\R_‘%&“
Gerente de Administracion Distrital -
Ciudad.-

Ref, Oficio Circular N° 021-2020-CE-*J

Me dirfio a usted, expresaridale mi cordial saludo; y, a la vez, REMITIR copia de Ia
Resolucién Administrativa N° 023-2020-CE-PJ, expedida por el Consejo Ejecutivo del
Poder Judicial, mediante la cual se actualiza el Texto de la Politica de Seguridad y Salud
en el Trabajo para el Poder Judicial vigente, estatiecido mediante Resolucion
Administrativa N° 029-2019-CE-PJ, de fecha 16 de enero de 2019. Lo que hago de

conocimianic para que actle conforme a sus atribucicnes.

Es propicia la oportunidad para reiterarle ‘o5 sentimientos de mi mayor consideracion y

estima personal.

Presidpente
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Lima, 06 de febrerc de 2020

OFICIO CIRCULAR N® (2]  -2020-CE-PJ

¢iior Presidente de la Corte Superior de dusticia
resente.-

S
i

REF.: Correlativo N° 0691-202(.~
De mi consideracion:

Tengo el honor de dirigirme a usted, a fin de remitir adjunio al presente, para
su conocimiento y fines consiguientes, copia certificada de la Resolucién
Administrativa N* 023-2020-CE-PJ, expedida por ¢i Consejo Ejecutivo del
Poder Judicial, mediante Ja cual se actualiza ¢l Texto de la Politica de
Seguridad y Salud en el Trabajo para el Poder Judicial vigente, establecido
mediante Resolucién Administrativa N° 029-2019-CE-PJ, de fecha 16 de
enero de 2019, en los términos esbozados en ia resolucién en mencion.

Es propicia la ocasion para expresarle los sentimientos de mi especial
consideracion

Atentamente,
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° $23-2020-CE-PJ

Lima, 15 de enero de 2020

VISTO:

T
o

El Oficio N° 1-2020-JAY-PCSST-CE-PJ cursado por el sefior Javier Arévalo
Vela, Consejero Responsable del Coimité de la Seguridad y Salud en el Trabajo del Poder
Judicial, por el cual remite propussts para actualizar la Politica de Seguridad v Salud en el
Trabajo de la institucién.

CONSIBERANDO:

Primzro. Que, mediante Resolucién Administrativa N° 214-2017-CE-PJ del 5

e julio de 2017, se aprobé el texto actualizado de..la Politica de.Seguridad y Salud en e}
abajo 2017, conforme a lo establecido en el articulo 8° del Nuevo Reglamento Interno de
Seguridad y Saiud en el Trabajo del Pod‘grq,luq;qigl,'apr‘oi:)ado por Resolucién Administrativa
N%092-2016-CE-PJ del 20 de abril de 2016; y'en coiwordancia con lo dispuesto en el "Plar
Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo del Poder Judicial - 2017"; aprobado por Resolucién

Adminisirativa N° 084-2017-CE-PJ.del 1 de,mqrfm de 2017, j-.;

Segundo. Que por Resoluciér Administrativa N° 029-2019-CE-PJ de Yecha 16
de enero de 2019, se actualizé el Texte de la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo 201 9,
conforme a lo establecido en el artizalo 8° del Nuevo Reglamento Interno de Seguridad y Salud
en ¢l Trabajo del Poder Judicial, aprobado por Resolucién Administrativa N° 092-2016-CE-P)
del 20 de abril de 2016; y en concordancia con o dispuesto en ¢] "Plan Arual de Seguridad y
Salud en el Trabajo del Pader Judicial - 2017, aprobado por Resolucién Administrativa N°
084-2017-CE-PJ del 1 d= marzo de 2017, en los siguientes términos:

"La politica de la Seguridad y Salud en el Trabajo del Poder .fudicial se fundamenta en pro del
Servidor o Funcionario Judicial garantizando dentro del inarco presupuestal, resguardar los
aspectos de Seguridad y Salud Ocupacional, el cumplinziento de los requisitos legales de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, la Capacitacior v 21 Mejoramiento de las Condiciones
Laborales, yara contribuir con el Desarrolio Perscnai y Profesional, yse basaen los siguientes
principios y objetivos:

a. ‘Garantiza la consulta y Pparticipacion de lus colaboradores y sus representantes,

&. Optimiza el andlisis y control de riesgos en las instalaciones,

¢. Fomenta una cultura de prevencicn de riesgos y la gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo dentro del Ciclo de Mzjora Continua, con Objetivos medibles que promueven
alcanzar el logro de cero incidentes Y la reduccion de enfermedades ocupacionales fisicas
Y menltales.

d. Compatibilidad con stvo; sistemas de gestion implementados ev !a institucion, "
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Tercero. Que, al respecto, mediante Dficio N° 1-2020-JAV-PCS ST-CE-PJ «l
sefior Consejero Responsable del Comité de !4 Seguridad y Salud en el Trabajo del Podsr
Judicial, solicita la actualizacién de la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo dai Poder
tudicial y la modificacion del articulo 8° del Reglamento Interno de Seguridad ¥ Salud en el
Irabajo del Poder Judicial.

Cuarto. Que, en tal sentido, resulta necesario que la Politica de Seguridad y

Salud en el Trabajo del Poder Judicial sea de conocimiento de los trabajadores de este Poder

del Estado, dentro del marcs de mejoras de la cultura de prevencién de peligros y riesgos; asi

como de la salud ocupacicnal, con Ia finalidad de optimizar el desempeiio de las funciones, en

ro de un mejor servizio de administracion de justicia e imagen institucional; por lo que, debe
robarse la actualizacién del texto conforme a Ia propuesta presentada.

For estos fundamentos; en mérito al Acucrde N° 078-2020 de Ia segunda sesién
del Consejo Ejecutivo del-Poder Judicial (de la fecha, adoptado con la intervencion de los
seflores Lecaros Cornejo, Arévalo Vela, Lama. L:io;e,:Alyarez Trujillo, Pareja Cente’no ¥
Castilio Venegas; en uso de las atribuciones conieridas por el articulo 82° del Texto Uniso
Orderado de Ja Ley Organica del Poder Judicial. Por unanimidad,

SE RESUELVE: '

Articulo Primero.- Aztualizar el Texto de’la Politica de Seguridad y Salud en
el Trabajo para el Poder Judicial vigente, establecido mediante Resolucién Administrativa N°
029-2019-CE-PJ, de fecha 16 de enero de 2019, en los siguientes términos:

"La politica de la Seguridad y Salud en el Trabajo del Poder Judiciai se fundamenta en pro del
Servidor o Funcionario Judicial garantizando dentro del marce presupyestal, resguardar los
aspectos de seguridad y salud ocupacional, cumiplir con los requisitos legales, la capacitacion
Y el mejoramizaio de las condiciones en el entorno laborai, contribuyendo con el desarrollo
personal y projesional; para lo cual se debe cumplir con los siguientes principios Y objetivos;

a. Velar por la proteccion de los colaboradores ¥ visitantes que hacen uso de las instalacionz;
mediarie la prevencion de incidentes, accidenies y enfermedades ocupacionales.

b. Cumplir con la normativa legal vigentz aplicable en materia de Seguridad y Suiud en el
Trabajo.

c. Garantizar la consulta y participacion en el sistema de gestion de Seguridad Y Salud en el
Trabajo de los servidores Y sus representantes.

d. Fomentar una cultura de prevencion de riesgos y la gestion de la Segwridad y Salud en el
Trabajo, con objetivos medibies que permitan establecer la mejora continua en los
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colaboradores y alcanzar el logro de cero accidentes Y enfermedades ocupacionales.
e. Compatibilidad con otros sistemas de gesticr, jmplementados en la institucion, ”

Articulo Segundo.- Disponer que el articulo 8° del Reglamento interno de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Poder Judicial, que regula la Politica de Seguridad y Salud
en el Trabajo del Poder Judicial, sez modificado en los mismos términcs de la presente
resolucion,

Articulo Tercero.- Disponer ia publicacién de la preserite resolucidn en el Portal
Institucional del Poder Judscjal para su debido cumplimiento; asi como su exhibicién en las
instalaciones de todas a3 sedes judiciales a nivel nacional.

Articulo Cuarto.- Transcribir Ia presente resolucion a la Presidencia del Poder
Judicial, Ministerio de Trdbajo y Promocién del Emplez, Oficina de Control de la Magistratura
del Poder Judicial, Comité de Seguridad y Salud =n ¢ Trabajo del Poder Judicial, Cortes
Superiores de Justicia del pais:y,ala Gegepgia,(igngr.gij del Poder Judicial, para su conocimienio
y fines pertinentes. ' REASET) WL B

Registl?c_@gniqume y cimplase.

JGSE LUIS LECAROS CORNEJO
Presidente
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REPLICADE SU ORIGINAL CON EL QUE HA SIDQ CONFRONTADA
Y ALAQUE ME REMITO CONFORME ALEY.

——— : . \\
/ LUIS ALBERTD MERACASAS ——
Szeretario General
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