
 
 
 
 
 

Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Lima 
 
 

 

 
 
 
 

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana" 

 

 
Lima, 31 de marzo de 2025 
 
RESOLUCION ADMINISTRATIVA N°       -2025-P-CSJLI-PJ  
 
 
VISTO: 
 
La comunicación electrónica de fecha 12 de marzo de 2025, cursada por el 
administrador Edwin Villalobos Salas, que adjunta el acta de fecha 29 de enero de 2025, 
emitida por los Jueces de los Juzgados de Trabajo para Procesos Contencioso 
Administrativos Laborales Previsionales, así como la constancia de récord laboral de la 
doctora Martha Rocío Quilca Molina; y, 
 
CONSIDERANDO: 
 
Primero. - La figura del Juez/a Coordinador/a forma parte de una política de trabajo 
articulado y colaborativo entre la Presidencia y los Jueces, cuyo objetivo es optimizar la 
coordinación de los servicios administrativos prestados en los órganos jurisdiccionales. 
Su propósito principal es garantizar una pronta administración de justicia, asegurando 
una atención eficiente y eficaz por parte de los magistrados y el personal jurisdiccional 
en sus respectivas especialidades y sedes. La labor de los jueces coordinadores busca 
promover el buen funcionamiento de los órganos jurisdiccionales, contribuyendo a la 
mejora continua del servicio de justicia que se brinda a la ciudadanía, en consonancia 
con los principios de eficiencia y eficacia que rigen nuestro sistema judicial. 
 
Segundo. - A través del correo electrónico mencionado, el administrador de los 
Juzgados de Trabajo para Procesos Contencioso Administrativos Laborales 
Previsionales de Lima, Edwin Villalobos Salas, comunica a este despacho la elección 
del juez especializado coordinador de los Juzgados de Trabajo para Procesos 
Contencioso Administrativos Laborales Previsionales, efectuada por sus pares. 
 
Tercero. - De la revisión del récord laboral de la doctora Martha Rocío Quilca Molina, 
que obra en su legajo personal, se destaca su amplia trayectoria en la especialidad 
laboral. La doctora Quilca Molina ha desempeñado funciones como jueza desde el año 
2012 en diversos órganos jurisdiccionales en materia laboral, acumulando una vasta 
experiencia y conocimientos en dicho campo. Actualmente, ejerce el cargo de Jueza 
Superior de la Sexta Sala Laboral de esta Corte Superior de Justicia. Su destacada 
trayectoria y su profundo conocimiento en la materia constituyen elementos clave para 
el desempeño en su rol como Magistrada Coordinadora de las Salas de Trabajo para 
Procesos Contencioso Administrativos Laborales Previsionales de Lima. 
 
Cuarto.- En este contexto, se considera pertinente emitir la resolución administrativa 
correspondiente para oficializar la designación del juez especializado electo como 
coordinador de los Juzgados de Trabajo para Procesos Contencioso Administrativos 
Laborales Previsionales, así como del juez superior coordinador de las Salas de Trabajo 
para Procesos Contencioso Administrativos Laborales Previsionales de Lima, con el fin 
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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Lima 
 
 

 

 
 
 
 

de dotarlos de las facultades y responsabilidades necesarias para el adecuado ejercicio 
de sus funciones y contribuir al cumplimiento de sus labores dentro del marco de las 
competencias asignadas. 
 
Quinto. - El Presidente de la Corte Superior de Justicia es la máxima autoridad 
administrativa dentro del distrito judicial que preside. En virtud de ello, asume 
competencia administrativa, dictando las medidas necesarias y pertinentes para el buen 
funcionamiento de los órganos jurisdiccionales y/o administrativos, con el objetivo de 
asegurar un servicio de administración de justicia eficaz y eficiente. 
 
Por los fundamentos expuestos, en ejercicio de las facultades conferidas por los 
numerales 3) y 9) del artículo 90° del Texto Único Ordenado de la Ley Orgánica del 
Poder Judicial, 
 
SE RESUELVE: 
 
Artículo Primero. – DESIGNAR para el presente año judicial 2025, como juez/a 
Coordinador/a de los Juzgados y salas de Trabajo para Procesos Contencioso 
Administrativos Laborales Previsionales de Lima; a las siguientes magistrados/as:  
 

TANIA LIZETT MEDINA SAYRA, Jueza 
Especializada del 30° Juzgado de Trabajo 

Magistrada Coordinadora de los Juzgados 
de Trabajo para Procesos Contencioso 
Administrativos Laborales Previsionales 
de Lima 

Martha Rocío Quilca Molina, Jueza 
Superior de la Sexta Sala Laboral 

Magistrada Coordinadora de las Salas de 
Trabajo para Procesos Contencioso 
Administrativos Laborales Previsionales 
de Lima. 

Artículo Segundo. – DISPONER que las funciones de las Magistradas Coordinadoras 
de las Salas y Juzgados serán las siguientes: 

a) VISITAR las Salas y juzgados de su especialidad y/o sede, proponiendo 
soluciones para la mejora en la organización de los despachos y los servicios 
prestados. 

b) VERIFICAR que la atención al público, por parte de los Jueces y el personal 
jurisdiccional y/o administrativo, se realice conforme a las normas establecidas. 

c) PROPONER a la Presidencia de la Corte Superior la emisión de directivas u 
otras resoluciones para mejorar la gestión dentro de los despachos judiciales y 
órganos jurisdiccionales mencionados. 

d) REMITIR un informe mensual a la Presidencia de la Corte Superior, y, en su 
caso, al órgano de control respectivo, sobre el desempeño de los Jueces/zas y el 
personal jurisdiccional y/o administrativo. 

Artículo Tercero. - DISPONER a todas las dependencias administrativas de la Corte 
Superior de Justicia de Lima, que presten las facilidades necesarias dentro del marco 
normativo vigente para el cumplimiento de las labores encomendadas, bajo 
responsabilidad. 
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Artículo Cuarto. - PONER la presente resolución en conocimiento de la Presidencia de 
la Corte Suprema de Justicia de la República, la Gerencia General del Poder Judicial, la 
Oficina Descentralizada de la Autoridad Nacional de Control de Lima, la Gerencia de 
Administración Distrital, la Unidad de Planeamiento y Desarrollo, la Unidad de 
Administración y Finanzas, la Unidad de Servicios Judiciales, la Oficina de Imagen y 
Comunicaciones, del Administrador de los juzgado de trabajo - Procesos Contencioso 
Administrativos Laborales Previsionales de Lima y las magistradas designadas. 
 
 
 

Regístrese, publíquese, comuníquese y cúmplase. 
 

 
 
 
 
 
 
 

Documento firmado digitalmente 
_________________________________________ 

MILUSKA GIOVANNA CANO LOPEZ 
Presidente de la CSJLima 

Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Lima 
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