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CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA SUR
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres’”
PRESIDENCIA
RESOLUCION ADMINISTRATIVA
N° 1557-2018-P-CSJLIMASUR/PJ

Lima, 20 de agosto de 2018

VISTOS:

Mediante documento presentado el diecisiete de agosto del presente afio, la magistrada
Elizabeth Gina Cueto Llerena, Juez Titular del Segundo Juzgado de Paz Letrado de
Familia de San Juan de Miraflores, solicita se le conceda licencia por maternidad,
descanso pre y post natal, a partir del martes veintiuno de agosto al lunes veintiséis de
noviembre del presente afo, para lo cual adjunta el Certificado Médico expedido por la
doctora Olga Frisancho Gil, Médico Cirujano, Ginecdloga — Obstetra, C.M.P. 12062, el
Anexo N° 18 - Informe Médico de Postergacion del Descanso por Maternidad emitido
por la referida doctora del Seguro Social de Salud del Pert (EsSalud) en el cual indica
que la fecha probable de parto es el dieciséis de setiembre del presente afio, mediante
el cual se difiere el periodo de Descanso por Maternidad hasta el veintiuno de agosto
del presente afo y el examen de ecografia obstétrica practicado en Clinicas Limatambo.

El Reglamento de Licencias para Magistrados del Poder Judicial, aprobado mediante
Resolucion Administrativa N° 018-2004-CE-PJ, establece en su articulo 8° que “las
licencias a las que tienen derecho los magistrados del Poder Judicial son: a) con goce
de remuneraciones: (...) b) por gravidez, (...); asi también, sefiala en su articulo 23° que
la licencia por gravidez es un derecho de la Magistrada gestante quien goza de
cuarenticinco (45) dias de descanso pre — natal y cuarenticinco (45) dias de descanso
post — natal. El goce de descanso pre-natal podra ser diferido, parcial o totalmente, y
acumulado con el post-natal a decisién de la Magistrada gestante.
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De otro lado, la Ley N° 30367, “Ley que protege a la madre trabajadora contra el despido
arbitrario y prolonga su periodo de descanso”, publicada en el diario oficial El Peruano
con fecha 25 de noviembre de 2015, establece en su articulo 2° la modificacion del
articulo 1° de la Ley 26444, “Ley que precisa el goce del derecho de descanso prenatal

En ese orden de ideas, atendiendo que la licencia por gravidez se encuentra prevista en
el Reglamento de Licencias para Magistrados del Poder Judicial, el cual otorga 90 dias
de descanso a la magistrada gestante; y, que la Ley N° 30367, “Ley que protege a la
madre trabajadora contra el despido arbitrario y prolonga su periodo de descanso”,
amplia el descanso pre y post natal hasta 98 dias a la trabajadora gestante, corresponde
otorgar la licencia solicitada a la magistrada Elizabeth Gina Cueto Llerena, Juez Titular
del Segundo Juzgado de Paz Letrado de Familia de San Juan de Miraflores, a partir del
martes veintiuno de agosto al lunes veintiséis de noviembre del presente afio.

El Presidente de |la Corte Superior de Justicia es la maxima autoridad administrativa en
el Distrito Judicial a su cargo y dirige la politica interna con el objeto de brindar un
eficiente servicio de administracion de justicia en pro de los justiciables.

Por tanto, estando a las consideraciones expuestas y en uso de las facultades
conferidas al suscrito por los incisos 3), 4) y 9) del articulo 90° del Texto Unico Ordenado
de la Ley Organica del Poder Judicial;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- CONCEDER licencia con goce de remuneraciones, por gravidez, a
la magistrada ELIZABETH GINA CUETO LLERENA, Juez Titular del Segundo Juzgado
de Paz Letrado de Familia de San Juan de Miraflores, a partir del martes veintiuno de
agosto al lunes veintiséis de noviembre del presente afio, dando cuenta a la Sala Plena.
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Anrticulo Sequndo.- Hacer de conocimiento la presente resolucion a la Jefa de la Oficina
Desconcentrada de Control de la Magistratura, al Gerente de Administracion Distrital de
esta Corte, a la Coordinadora del Area de Recursos Humanos de esta Corte Superior,
y a la magistrada interesada, para los fines pertinentes.

ASE Y ARCHIVESE

REGISTRESE, CUME
i
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