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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 230-2016-CE-PJ

Lima, 14 de setiembre de 2016

VISTO:

El Oficio N° 1091-2016-P-ETIINLPT-CE-PJ, cursado por el sefior Consejero
Responsable del Equipo Técnico Institucional de Implementacién de la Nueva Ley Procesal
del Trabajo.

CONSIDERANDO:

Primero. Que dentro de las lineas de gestion de la Presidencia del Poder Judicial
se encuentra la busqueda de la eficiencia en el servicio de justicia, el ejercicio de una funcién
Jurisdiccional medible y controlable, la promocién de instrumentos de gestion; y la

transparencia institucional.

Segundo. Que bajo estas lineas de accion, el sefior Consejero Responsable del
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consideracion de este Organo de Gobierno el proyecto denominado “Lineamientos para la
rgalizacion de Videoconferencias del ETIINLPT y PP 0099”, que sera utilizado por el Equipo
TEcnico Institucional de Implementacion de la Nueva Ley Procesal del Trabajo y el Programa
Presupuestal 0099: “Celeridad en los Procesos Judiciales Laborales” - PP 0099, para la
organizacion de las videoconferencias que se lleven a cabo sobre la implementacién y
rgforzamiento de la Ley N° 29497; y normas de gestién vinculadas.

Tercero. Que conforme a la resolucién de fecha 17 de febrero del presente afio,
el\Consejo Ejecutivo del Poder Judicial aprobé el “Plan de Monitoreo del ETIINLPT-2016:
Detalle de Actividades”, cuya actividad N° 05 presenta una breve descripcion de la finalidad
que tiene la realizacién de videoconferencias por parte del ETIINLPT y PP0099 con los ETIs
Distritales de Implementacion de la Nueva Ley Procesal del Trabajo; asi como su estado actual
y proyeccion para el presente afio.

Cuarto. Que la finalidad de la propuesta es regular la debida utilizacién del
sistema de videoconferencia como medio informatico que permita: a) La absolucion de
consultas, b) El intercambio de experiencias de los Equipos Técnicos Distritales de
Implementacion de la Nueva Ley Procesal del Trabajo y del Equipo Técnico Institucional de
Implementacion de la Nueva Ley Procesal del Trabajo, ¢) La interaccion en tiempo real, d) La
optimizacion de los resultados de la implementacion de la Nueva Ley Procesal del Trabajo -
Ley N° 29497, y normas de gestion complementarias, €) La propagacion del conocimiento y
experiencias obtenidas. Todo ello, en beneficio de conseguir una dptima administracién de
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Justicia que beneficie a las personas que acuden ante los drganos jurisdiccionales laborales que
aplican la Nueva Ley Procesal del Trabajo, en busqueda de una atencién eficiente.

Quinto. Que, del contenido del documento materia de propuesta, se constata que
cuenta con el sustento técnico desarrollado de manera idonea, por lo que resulta pertinente su
aprobacion en aras de optimizar el servicio de imparticién de justicia, dotarlo de mayor
seguridad y celeridad procesal; asi como garantizar el buen funcionamiento del sistema
Jjudicial, encausado hacia el logro de los objetivos institucionales.

Sexto. Que por los significativos resultados obtenidos, que son la expresién no
solo de la metodologia implementada, sino del loable compromiso asumido por el Equipo
Técnico Institucional de Implementacion de la Nueva Ley Procesal del Trabajo, y que
constituye ejemplo digno de resaltar; corresponde al Consejo Ejecutivo del Poder Judicial
expresar el respectivo reconocimiento al esfuerzo desplegado para brindar un servicio de
Justicia éptimo y célere.

Por estos fundamentos; en mérito al Acuerdo N° 737-2016 de la trigésimo sexta
sesion del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial de la fecha, adoptado con la intervencién de
los sefiores De Valdivia Cano, Lecaros Cornejo, Ruidias Farfan, Vera Meléndez y Alvarez
Agiaz, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 82° del Texto Unico Ordenado de la

ey Organica del Poder Judicial; sin la intervencién del sefior Ticona Postigo por tener que

/ asistir a otra reunion programada con anterioridad en la presidencia del Poder Judical. Por

unanimidad,

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar la propuesta denominada “Lineamientos para la
realizacién de Videoconferencias del ETTINLPT y PP0099”, que en documento anexo forma
parte integrante de la presente resolucion.

Articulo Segundo.- Disponer la publicacion en el Portal Institucional del Poder
Judicial la presente resolucién y el documento aprobado, para su debido cumplimiento.

Articulo Tercero.- Reconocer la labor desempefiada por el Equipo Técnico
Institucional de Implementacién de la Nueva Ley Procesal del Trabajo, en aras de brindar un
servicio de justicia célere y eficaz.

Articulo Cuarto. Transcribir la presente resolucion a la Presidencia del Poder
Judicial, Equipo Técnico Institucional de Implementacion de la Nueva Ley Procesal del
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Trabajo, Oficina de Control de la Magistratura del Poder Judicial, Cortes Superiores de Justicia
del pais; y a la Gerencia General del Poder Judicial, para su conocimiento y fines consiguientes.

Registrese, publiquese, comuniquese y cimplase.

[Carmno V Lo

RAMIRO DE VALDIVIA CANO
Juez Decano de la Corte Suprema de Justicia de la Reptblica e
Integrante del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial

LAMC/mlsj
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Lineamientos para la realizacion de Videoconferencias del ETIINLPT
y PP0099

1. Objetivo.

Regular el procedimiento a seguir por parte de los integrantes del ETIINLPT y
PP0099_para_la_realizacion _de_videoconferencias. sobre asuntos_vinculados a_la

funciones del ETIINLPT y PP0099, cuya principal finalidad es coadyuvar en la
consolidacion y fortalecimiento progresivo de la implementacién de la Ley N° 29497
y normas de gestién complementarias en las Cortes Superiores de Justicia que aplican
la referida Ley a nivel nacional. ’

2. Finalidad.

Brindar a los jueces, personal de apoyo a la funcién jurisdiccional que conocen la
Nueva Ley Procesal de Trabajo - Ley N° 29497 y Administradores de los Md6dulos
Laborales de la NLPT, asi como a los miembros del Equipo Técnico Distrital y del
Equipo Técnico Institucional de Implementacién de la Nueva Ley Procesal del Trabajo
(ETII-NLPT) y del Programa Presupuestal 99: “Celeridad en Los Procesos Judiciales
Laborales” (PP0099), disposiciones que regulen la organizacién de videoconferencias
como medio informdtico que permita: (i) La absoluciéon de consultas; (ii) El
intercambio de experiencias de los ETI’s Distritales de la NLPT y del ETIINLPT; (iii) la
interaccién en tiempo real; (iv) La optimizacion de los resultados de la
implementacién de la Nueva Ley Procesal de Trabajo - Ley N° 29497 y normas de
gestion complementarias; (v) La interaccién entre los ETI's Distritales de laNLPT y el
ETIINLPT; (vi) La propagacion del conocimiento y las experiencias obtenidas. Todo
ello, en beneficio de conseguir una 6ptima administracién de justicia que beneficie a
las personas que acuden ante los érganos jurisdiccionales laborales que aplican la
NLPT en busqueda de una atencion eficiente.

3. Alcance.

Este documento de gestién serd utilizado por los miembros del ETIINLPT y del
PP0099, para la preparacion, regulacion y ejecucion de las videoconferencias
dirigidas a jueces, personal jurisdiccional y administrativo, que conforman los
Modulos Corporativos Laborales de la NLPT y, de ser el caso, personal de otras areas
del Poder Judicial, cuando se necesite coordinar actividades sobre la implementacion
de la Ley N° 29497.

4. Base legal.

4.1. Constitucién Politica del Pert de 1993.
4.2,  Ley N.° 29497, Nueva Ley Procesal del Trabajo.
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4.3.  Resolucién Administrativa N.° 061-2013-CE-PJ, que aprueba la estructura
organizacional 'y funcional del Equipo Técnico Institucional de
Implementacién de la Nueva Ley Procesal del Trabajo ETII NLPT, y sus
modificatorias.

4.4. Resolucién Administrativa de fecha 17 de febrero de 2016, por la cual el
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, en mérito al Acuerdo N° 112-2016,
aprueba el “Plan de Monitoreo del ETII-NLPT-2016: Detalle de actividades”,
presentado por el Equipo Técnico Institucional de Implementacion de la
Nueva Ley Procesal del Trabajo.

4.5.  Resoluciéon Administrativa N° 127-2012-CE-P] que aprueba el modelo de
“Despacho Judicial Corporativo” para la aplicacién de la nueva Ley Procesal
del Trabajo, cuya implementaci6n a nivel nacional sera progresiva.

4.6.  Resolucion Administrativa N° 399-2014-CE-P] que aprueba el “Nuevo
Reglamento del Médulo Corporativo Laboral bajo la Ley N° 29497

4.7. Resolucién Administrativa N° 027-2010-CE-P], que aprueba las “Normas de
Seguridad de la Informacién Almacenada en los Equipos de Cémputo del
Poder judicial”.

4.8.  Resolucion Administrativa N° 318-2013-P-P], que aprueba el “Manual para la
Formulacion de Documentos Normativos de Gestién del Poder Judicial”.

5. Videoconferencias.

5.1. Responsables de los actos preparatorios
La realizacion de los Actos Preparatorios de la videoconferencia estara a cargo de
los funcionarios del ETIINLPT y PP0099, para lo cual se debera identificar al
responsable, productor y componente informatico, quienes velaran que la
videoconferencia se desarrolle sin inconveniente alguno.

- El responsable de la videoconferencia serd cualquiera de los siguientes
funcionarios: (i) El Responsable Técnico del PP0099; (ii) El Coordinador
de Evaluacién y Seguimiento del PP0099; (iii) El Secretario Técnico del
ETIINLPT, o; (iv) El Gestor Administrativo del ETIINLPT; que estara
encargado de dirigir todos los actos preparatorios y de realizacion
necesarios para la ejecucién de la videoconferencia.

- El productor de la videoconferencia seré aquel funcionario del ETINLPT y
PP0099 que el responsable designe, quien realizara las funciones que este
documento normativo interno disponga y aquellas que el responsable
establezca para bien de la videoconferencia.

El responsable de la realizacién de la videoconferencia debe proponer: (i) El
lugar, la fecha y hora de inicio y fin; (ii) La designacién de los ponentes, los temas
a tratar y el tiempo de duracién de las ponencias, y; (iii) La designacién del
productor, moderador, participantes y ptiblico objetivo que sera invitado.

El productor designado por el responsable, con veinte (20) dfas calendario de
anticipacion a la realizacion de la videoconferencia, debera: (i) Elaborar el
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programa de la videoconferencia con los datos propuestos por el responsable, y;
(ii) Elaborar el informe de presentacion de la propuesta de programa y proyecto
de oficios de invitacidn dirigidos al publico objetivo para solicitar la autorizacién
de su participacién a la realizacién de la videoconferencia.

El componente Informatico del ETIINLPT y PP0099, de acuerdo a sus funciones,
debera: (i) Elaborar el Oficio solicitando a la Gerencia de Informatica la reserva y

& /&
N2/

5.2,

5.3.

uso de la Sala Multipunto y la licencia de usuario para el software POLYCOM; (ii)
Remitir escaneado el oficio de solicitud de reserva y uso de Sala Multipunto a la
Gerencia de Informatica; (iii) Remitir escaneados los oficios de invitacién al
publico objetivo; (iv) Coordinar con la Gerencia de Informatica, en forma
anticipada, la reserva y uso de una Sala Multipunto y la Licencia de Usuario para
el software POLYCOM (Terminal de comunicacion) para la fecha y horas previstas
en el programa aprobado por Presidencia del ETIINLPT, y; (v) Preparar la Sala
Multipunto y verificar la funcionalidad del POLYCOM, 45 minutos antes de la
realizacién de la videoconferencia.

Temas o asuntos a tratar

El responsable de la videoconferencia deberd coordinar cudles seran los temas o
asuntos a tratar en la videoconferencia, asi como los ponentes, con la finalidad
que sean consignados en el programa que elaborara el productor y que una vez
revisado por el responsable, serd presentado a la Presidencia del ETIINLPT para
su aprobacion.

Participantes y publico objetivo

En la videoconferencia estdn obligados a participar: (i) Los funcionarios del
ETIINLPT y PP0099, y; (ii) El pdblico objetivo; cuyos datos estén consignados en
el programa aprobado por la Presidencia del ETIINLPT. Ante cualquier
eventualidad, la Presidencia del ETIINLPT puede disponer la no participacién de
alglin integrante.

La relacion de participantes del ETIINLPT y/o PP0099 y del ptblico objetivo de
las Cortes Superiores de Justicia u otras dependencias del Poder Judicial, sera
propuesta en el programa por el responsable de la videoconferencia. Dicha
relacion de participantes serd presentada a la Presidencia del ETIINLPT,
mediante un informe, para su aprobacion respectiva.

Una vez aprobado el programa de la Videoconferencia, el Componente
Informatico del ETIINLPT y PP0099 deberd ponerse en conocimiento de los
participantes y del publico objetivo la realizacién de la misma.

En caso de inasistencia de los participantes y/o del piblico objetivo, debe
presentarse el descargo respectivo por dicha situacién, el mismo que sera
evaluado por la Presidencia del ETIINLPT y, de ser el caso, dispondra las medidas
a las que dieran lugar.




o

BIE]
Hill

PODER JUDCIAL

(RIS URITS
Equipo Técnico Institucional de Implementacion de la Nueva Ley Procesal del Traba
Programa Presupuestal 0099 “Celeridad en los Procesos Judiciales Laborales”
“Afo de la consolidacién del Mar de Grau”

5.4. Lugar, Fecha y Hora

5.5.

5.6.

El responsable comunicaré al productor el lugar, la fecha y la hora en que se
llevard a cabo la videoconferencia, datos que el productor consignara en el
programa que sera presentado a despacho del ETIINLPT para su aprobaci6n.

Programa

El programa de la videoconferencia serd elaborado por el productor, el mismo
que deberd ser revisado por el responsable antes de ser presentado a la
Presidencia del ETIINLPT para su aprobacién.

El referido programa debera contener los siguientes datos:
Responsable.

Productor.

Moderador.

Temas.

Participantes.

Publico Objetivo.

Fecha y hora.

Lugar.

Programa.

Normas de Participacion

VVYVVYVYVYYVYVYVYY

Deberes, actividades y plazos
Para realizar una videoconferencia el Responsable, el Productor y el componente
Informatico del ETIINLPT deberan cumplir con las siguientes actividades y
plazos:
e El Responsable deberd presentar a la Presidencia del ETINLPT, el
informe, el programa, el proyecto de oficio solicitando el uso del POLYCOM
y el o los proyectos de oficios de invitacién dirigidos al piiblico objetivo,
quince (15) dias calendario previos al dfa de realizacion de la
videoconferencia. El Productor debera hacer el seguimiento respectivo de
los documentos, desde que ingresan a despacho del ETIINLPT hasta que
los destinatarios hayan recibido el oficio y el programa.
e El mismo dia de aprobacién por la Presidencia del ETIINLPT del programa
y los oficios dirigidos al publico objetivo, el Componente Informatico del
ETINLPT debe escanear dichos documentos y notificarlos por correo
electronico alos participantes y al ptblico objetivo.
e El mismo dia de aprobacion por la Presidencia del ETIINLPT del oficio
solicitando el uso del POLYCOM, el componente Informatico del ETIINLPT
y PP0099 deberd escanearlo y remitirlo por correo electrénico al 4rea
_competente de la Gerencia de Informética.
* El envio fisico del programa y oficios (POLYCOM y publico objetivo)
aprobados por la Presidencia del ETIINLPT se debera realizar, maximo,
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hasta un dia después de recibidos dichos documentos por el Responsable
de la realizacién de la videoconferencia, para lo cual éste hara seguimiento
de los documentos en la Mesa de Partes respectiva.

De ser el caso, un dia antes de la realizacién de la videoconferencia, el
Responsable deberd entregar al componente Informatico del ETIINLPT y
PP0099 la presentacién o presentaciones que fueran a utilizar los
expositores, con la finalidad de prever su utilizacion al dia de la

videoconferencia.

El dia de realizacién de la videoconferencia, el productor debera
coordinar, cuarenta y cinco (45) minutos antes de la realizacién de la
videoconferencia, la habilitacién del ambiente donde se desarrollara la
misma y el componente Informatico del ETIINLPT y PP0099 debera
verificar la operatividad del sistema POLYCOM, con la finalidad de enlazar
adecuadamente la comunicacién con el piblico objetivo.

Durante la realizacién de la videoconferencia: (i) El moderador es el
encargado de presentar a los participantes y tomar asistencia al publico
objetivo, dar lectura de las reglas a tomarse en consideracién, presentar a
los ponentes, regular el tiempo de participacién, dar indicaciones sobre la
metodologia que se utilizard en la videoconferencia, invitar al publico
objetivo a participar a través de consultas y brindar las palabras finales de
la actividad; (ii) EI Productor es el encargado de recopilar la informacién
que se origine de ésta, como la asistencia y participacion, con la finalidad
de utilizar dicha informacién en la elaboracién de la Nota de Prensa, Acta,
Informe de Gesti6én y Oficios respectivos; (iii) Los ponentes tienen a su
cargo las exposiciones de los temas, quienes deben cumplir con el tiempo
que le es concedido para su presentacion; (iv) El componente Informatico
del ETIINLPT y PP0099 se encargara de que no exista inconvenientes
técnicos con el funcionamiento del POLYCOM y demds equipos
informaticos utilizados durante la videoconferencia.

Finalizada la videoconferencia, el Responsable verificard que el ambiente
que fue utilizado para tal fin sea dejado en éptimas condiciones para las
demas actividades que se deban realizar en dicho ambiente.

El Productor debera presentar la Nota de Prensa al Responsable en un
plazo maximo de un (1) dias habil posterior a la realizacién de la
videoconferencia, y el Responsable luego de la evaluacién respectiva
presentara la referida nota de prensa ante la Presidencia del ETIINLPT en
un plazo maximo de un (1) dfa habil posterior a la realizacién de la
videoconferencia. Asimismo, el productor realizard el seguimiento
respectivo del documento hasta su publicacién en los medios de difusién
del ETIINLPT y PP0099.

El Productor debera presentar el Informe de Gestién, proyecto de oficio u
oficios y la crénica de resultados de la videoconferencia al Responsable, en
un plazo maximo de cuatro (4) dias habiles después de realizada la misma,
y el Responsable luego de la evaluacién respectiva presentara la referida




) Bi&]

N T
oy 2Rl
,;%@}D 1 PODER JUMICIAL
ki D Pen
Equipo Técnico Institucional de Implementacién de la Nueva Ley Procesal del Trabaj
Programa Presupuestal 0099 “Celeridad en los Procesos Judiciales Laborales”
“Afio de la consolidacion del Mar de Grau”

documentaci6n ante la Presidencia del ETIINLPT, en un plazo méximo de
dos (2) dias habiles posteriores a la realizacién de la videoconferencia.
Asimismo, el productor debera hacer seguimiento de dichos documentos
hasta su diligenciamiento por la Mesa de Partes respectiva y, de ser el
caso, atencion de los mismos por parte del destinatario.

5.7. Reglas
Durante el desarrollo de la videoconferencia, los participantes, ponentes y
publico objetivo deberan cumplir las siguientes reglas:

 Cada ponente tendré un tiempo méximo de veinticinco (25) minutos para
realizar su presentacién.

e En caso-la videoconferencia, se realice con participacion de las Cortes
Superiores de Justicia, el responsable deber3 fijar el nimero de Cortes que
participaran, para ello evaluard si los asuntos a tratar en la
videoconferencia atafien a todas las Cortes o a un grupo de éstas.

e El pablico objetivo sélo podra realizar 1 pregunta o 1 intervencién, esta
altima en caso sea para agregar comentarios.

* Las preguntas, intervenciones y absoluciones se realizaran en un tiempo
maximo de un (1) minuto.

* En caso de que el pablico objetivo quisiera realizar preguntas adicionales,
podra remitirlas via correo electrénico institucional al productor de la
videoconferencia.

Estas reglas deberdn ser consignadas por el productor en el proyecto del
programa de la Videoconferencia que serd presentada a la Presidencia del
ETIINLPT, con la finalidad de que el moderador pueda dar lectura de las mismas
al inicio de la videoconferencia.

5.8. Normas de conducta
Durante la realizacion de la videoconferencia es obligatorio para los
Participantes:

* Respetar la intervencién del ponente o de quien esté participando, el
moderador es el encargado de otorgar el uso de la palabra.

e Para participar se solicitard el uso de la palabra al moderador, quien
decidird de acuerdo al tiempo restante, la participacién o no del
solicitante.

e Esta estrictamente prohibido introducir alimentos y bebidas al ambiente
donde se realizara la videoconferencia.

* Los telefonos celulares deberdn mantenerse apagados o en vibrador. Sélo
en caso de urgencia se permitird realizar el uso de celulares fuera del
ambiente donde se lleva a cabo la videoconferencia.

e Los participantes no podran ausentarse del ambiente donde se realiza la
videoconferencia, salvo por disposicién de la Presidencia del ETINLPT.
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Registro de las Videoconferencias

El componente informatico del ETIINLPT deberd registrar en formato Excel y
actualizar periédicamente, los datos de las videoconferencias que desarrollen los
integrantes del ETIINLPT y PP0099, con la finalidad de identificar
numéricamente cada videoconferencia y mantener organizado el archivo de
videoconferencias. Para ello, solicitard al productor, la siguiente informacién
respecto a la videoconferencia:

AT

s —Numeracioin.

Lugar, fecha y hora.

Asuntos a tratar.

Participantes.

Publico objetivo.

Nidmero de Nota de Prensa.
Nimero de Informe de Gestién.
Numero de Acta.

6. Anexos.

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)

Modelo de programa de la videoconferencia.

Modelo de oficio para solicitar el uso del POLYCOM.

Modelo de oficio para solicitar la autorizacién de participacién del publico
objetivo.

Modelo de Nota de Prensa.

Modelo de Informe de Gestién.

Modelo de Acta.

Modelo de oficio de elevacion de Informe de Gestion.

Modelo de Oficio solicitando informacién por inasistencia del ptiblico objetivo.
Modelo de Formato de Registro de Videoconferencias.

Flujograma.




-~
B2a B

&, PODER JUDICIAL
o Dr Price
Equipo Técnico Institucional de Implementacién de la Nueva Ley Procesal del Trabajo
Programa Presupuestal 0099 “Celeridad en los Procesos Judiciales Laborales”
“Afio de la consolidacién del Mar de Grau”

Lineamientos para la realizaciéon de
Videoconferencias del ETII-NLPT y PP0099

ANEXOS

1. PROGRAMA DE VIDEOCONFERENCIA
2. MODELO DE OFICIO SOLICITANDO EL USO DE POLYCOM

3. MODELO DE OFICIO SOLICITANDO AUTORIZACION DE
PARTICIPACION DEL PUBLICO OBJETIVO

4. MODELO DE NOTA DE PRENSA

5. MODELO DE INFORME DE GESTION

6. MODELO DE ACTA

7. MODELO DE OFICIO DE ELEVACION DE INFORME DE
GESTION

8. MODELO DE OFICIO SOLICITANDO INFORMACION POR
INASISTENCIA DEL PUBLICO OBJETIVO

9. MODELO DE FORMATO DE REGISTRO DE
VIDEOCONFERENCIAS

10. FLUJOGRAMA

10
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Equipo Técnico Institucional de Implementacion de la Nueva Ley Procesal del Trabajo
Programa Presupuestal 0099 “Celeridad en los Procesos Judiciales Laborales”

PROGRAMA DE VIDEOCONFERENCIA — (mes) 201x .

> RESPONSABLE:

> PRODUCTOR:

> MODERADOR:

> TEMAS

> PARTICIPANTES

Se consignara el cargo y el nombre de los participantes, por ejemplo:
- Presidente del ETII-NLPT:
- Responsable Técnico del PP0099:
- Coordinador de Seguimiento y Evaluacién del PP0099:
- Secretaria Técnica del ETII-NLPT:
- Asesor de Consejero:
- Abogado Metoddlogo del ETII-NLPT:
- Abogada Normativa del ETII-NLPT:
- Ingeniero Informatico del ETII-NLPT:
- Ingeniero Informatico del ETII-NLPT:

> PUBLICO OBJETIVO:

Se consignara el cargo de las personas a las que esta dirigida la realizacion de la
videoconferencia, por ejemplo:

l.os sefiores Administradores de los Modulos Corporativos Laborales de la NLPT de las
23 Cortes Superiores de Justicia, que forman parte del ambito de accion del ETIINLPT y
del PP 0099 “Celeridad en los procesos judiciales laborales”, los Jueces Especializados
que aplican la NLPT (Integrantes del ETI Distrital), y los Secretarios Judiciales del Area
de Apoyo a las Audiencias. :

> FECHA Y HORA

20 -
> LUGAR
Oficina N° _____, del Palacio Nacional de Justicia (Av. Paseo de la Republica S/N — Lima)
> PROGRAMA

— . Presentacion de la mesa de trabajo y explicacion de los fines que
persigue el evento, a cargo del moderador

Av. Paseo de la Republica S/N Palacio de Justi

) I3 ey

cia, Cercado, Lima - Teléfono 4101010, Anexos 11387 y 11367
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Equipo Técnico Institucional de Implementacién de la Nueva Ley Procesal del Trabajo
Programa Presupuestal 0099 “Celeridad en los Procesos Judiciales Laborales”

I3

g

—____ ! Saludo de bienvenida a los sefiores integrantes del publico objetivo, a
cargo de Presidente del ETI-NLPT - y del
Responsable Técnico del PP0099 —

Inicio de las Ponencias:

— Tema:
Ponencia que estara a cargo de

- . Tema:
Ponencia que estara a cargo de

—__:_: Preguntas y comentarios.

Palabras finales a cargo del moderador

Iniciales: /

Reglas de la Videoconferencia:

La asistencia a la realizacion de la videoconferencia es obligatoria.
Apagar el o los micréfonos cuando no esté participando.

Respetar la intervencion de quien esté participando.

En caso se desee participar, solicitar el uso de la palabra al moderador.
El publico objetivo podra realizar un maximo de 1 pregunta.

En caso tuviera preguntas adicionales podra remitirlas al siguiente correo:
aaaaaaa@pj.gob.pe

e

Av. Paseo de la Republica S/N Palacio de Justicia, Cercado, Lima ~ Teléfono 4101010, Anexos 11387 y 11367
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Equipo Técnico Institucional de Implementacién de la Nueva Ley Procesal del Trabajo
"Afio de la consolidacion del Mar de Grau"

Lima, _ de del 201_

OFICIO N° -2016-P-ETHNLPT-CE-PJ

Sefora Ingeniera

Coordinadora de Unidades de Informatica a Nivel Nacional
Gerencia de Informatica del Poder Judicial
Esquina Puno y Carabaya, Piso 10

Lima.-

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted, para informarle que el Equipo Técnico
Institucional de Implementacion de la Nueva Ley Procesal del Trabajo y el Programa
Presupuestal 0099, tienen previsto desarrollar una reunién de trabajo mediante
Videoconferencia, el dia _de del 201_desdela __: hastalas :
horas, en la oficina del Palacio Nacional de Justicia,

Dicho evento tendra como participantes a los sefiores funcionarios del ETII-NLPT,
PP0099, miembros integrantes del ETIl Distrital de las
23 Cortes Superiores de Justicia que aplican la Nueva Ley Procesal del Trabajo.

En tal virtud, solicitamos se sirva disponer la reserva y uso de una Sala Multipunto y
la Licencia de Usuario para software POLYCOM (Terminal de comunicacion)
para la fecha y horas indicadas de dicho evento.

Sin otro particular, es propicia la ocasién para reiterarle los sentimientos de nuestra
especial consideracion y estima personal.

Atentamente,
Presidente del ETIINLPT Responsable Técnico
Programa Presupuestal 99 Celeridad en los
Procesos Judiciales Laborales
/

Av. Paseo de la Repuiblica S/N Palacio de Justicia, Cercado, Lima — Teléfono 4101010, Anexos 11387 y 11367
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Equipo Técnico Institucional de Implementacién de la Nueva Ley Procesal del Trabajo
“Aho de la consolidacién del Mar de Grau"

Lima,  de de 201 _

Oficio N° -2016-P-ETIINLPT-CE-PJ

Sefior Doctor:

Presidente de la Corte Superior de Justicia de

Asunto: Videoconferencia sobre

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted, con el objeto de solicitar se siva
autorizar la participacion de los sefiores funcionarios de la Corte de su digna

presidencia: . para que participen en la
Videoconferencia referida en el asunto del presente documento, que se llevara
a cabo el dia __de de 201_alas . horas.

La videoconferencia podra ser recibida en el ambiente que usted disponga en
la sede de la Corte Superior que usted preside. En ese sentido, solicitamos se
sirva disponer que se brinde las facilidades para el uso del Polycom, en la sede
de la Corte de su acertada presidencia.

La invitacion antes sefalada, se cursa con el objeto de realizar acciones
tendientes a viabilizar la reforma procesal laboral en las Cortes Superiores de
Justicia, en las que se ha implementado la Nueva Ley Procesal del Trabajo,
conforme a las facultades que nos han sido conferidas mediante el articulo 8°
de la R. A. N° 061-2013-CE-PJ, que aprueba la Nueva Estructura
Organizacional y Funcional del Equipo Técnico de Implementacion de la Nueva
Ley Procesal del Trabajo.

Para mayor ilustracion, adjuntamos al presente, el programa que se
desarrollara en el evento antes senalado.

Al agradecerle por la atencién que se sirva otorgar al presente, hacemos
propicia la ocasion para expresarle las seguridades de nuestra consideracién y
estima personal.

Atentamente,

Presidente del ETIINLPT Responsable Técnico
Programa Presupuestal 99 Celeridad en los
Procesos Judiciales Laborales

Av. Paseo de la Republica S/N Palacio de Justicia, Cercado, Lima — Teléfono 4101010, Anexos 11387 y 11367
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Consejo Ejecutivo del Poder Judicial
Equipo Técnico Institucional de Implementacién de la Nueva Ley Procesal del Trabajo
Programa Presupuestal 0099 “Celeridad en los Procesos Judiciales Laborales”

1. NUMERACION DE LA NOTA DE PRENSA

Ejemplo: NOTA DE PRENSA ETHNLPT N° - 2016

2. TITULO DE LA NOTA DE PRENSA

Ejemplo: SE REALIZO CON EXITO LA VIDEOCONFERENCIA SOBRE FUNCIONES DE LAS AREAS
APOYO A LA FUNCION JURISDICCIONAL Y EL USO DE LA AGENDA JUDICIAL ELECTRONICA EN EL
MODULO CORPORATIVO_LABORAL

3. CONTENIDO DE LA NOTA DE PRENSA

E'|emglo: El dia jueves 08 de julio del presente aiio, con asistencia y participacion de los sefiores Jueces de
especialidad laboral, personal jurisdiccional y Administradores de los Modulos Corporativos Laborales de 21 CSJ
gue aplican la NLPT, se realizé la videoconferencia sobre funciones de las Areas de Apoyo a la Fincion
Jurisdiccional y el Uso de la Agenda Judicial Electronica en el Médulo Corporativo Laboral.

Durante la realizacion de la videoconferencia, principalmente se trato sobre la importante labor jurisdiccional de
los Secretarios Judiciales de las Areas de Apoyo al Juez y de Apoyo a las Audiencias, asi como las funciones de
gestion del Administrador del Modulo Corporativo Laboral, resaltando de esta manera, la preponderante relacion
entre la funcién jurisdiccional y la funcién de gestion.

Ademas, se abarco el tema del uso obligatorio de la Agenda Judicial Electronica de parte de los magistrados,
personal jurisdiccional y administrador del Modulo Corporativo Laboral, explicando paso a paso cémo funciona la
referida herramienta electrénica y recalcando su utilidad en la organizacion eficiente y adecuada de la
programacion de fechas para la realizacion de las audiencias de los Organos Jurisdiccionales que conocen ia
Ley N° 29497,

Destacamos la participacion interactiva de 21 CSJ que actualmente vienen conociendo la NLPT, a través de
preguntas sobre los asuntos que fueron materia de concertacion y de sustanciales aportes sobre el
funcionamiento del Médulo Corporativo Laboral, compartiendo los conocimientos que la practica judicial les
brinda en la resaltante labor de administrar justicia en favor de la colectividad.

4, LUGAR, CIUDAD Y FECHA DE REALIZACION DE LA NOTA DE PRENSA

Ejemplo: Palacio Nacional de Justicia, Lima, __de de 201_

5. FIRMA DEL SENOR PRESIDENTE DEL ETIINLPT

Ejemplo:

Juez Decano de la Corte Suprema
Presidente del ETII NLPT

6. INICIALES DE QUIEN DICTA Y QUIEN DIGITA

Ejemplo: /

Av. Paseo de la Repablica S/N Palacio de Justicia, Cercado, Lima. Teléfono 4101010, Anexos 11387 y 11367
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Equipo Técnico Institucional de Implementacion de la Nueva Ley Procesal del Trabajo

INFORME DE GESTION N° -2016-ETIINLPT-CE-PJ

A : Senor Dr.

Presidente del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial
De

Presidente del ETII NLPT

Responsable Técnico del PP 0099
Asunto ¢ Informe de la Videoconferencia de fecha __ de de 201_.
Fecha : _ de de 201 _

Tenemos el honor de dirigirnos al despacho de su digno cargo, para informar sobre el
desarrollo de la videoconferencia llevada a cabo el dia __de de201_, en
la Oficina N° de Palacio Nacional de Justicia, dirigida a los sefiores
de las 23 Cortes Superiores de Justicia que
aplican la Ley N° 29497 en el Pert, cuya finalidad es compartir conocimientos v
practicas desarrolladas en cada Corte, tanto judiciales como de gestion, en la aplicacion
de la R.A. N° 399-2014-CE-PJ que aprueba el Nuevo Reglamento del Modulo
Corporativo Laboral, las cuales puedan servir de base para posteriormente ser
replicadas en las demas Cortes. Asimismo, permite comprobar el grado de avance de
las medidas de implementacion adoptadas a la fecha, por la Presidencia y el Equipo
Técnico Distrital de Implementacién de la NLPT de cada Corte, comprobando si estan
cumpliendo con los objetivos trazados por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial.

Dichas ponencias fueron sobre los siguientes temas: (i) Y (i)

. ANTECEDENTES

e La Ley N° 29497 — Nueva Ley Procesal del Trabajo - NLPT, promulgada por el
Poder Ejecutivo el 13 de enero de 2010.

e R.A. N° 136-2010-CE-PJ, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial dispuso la
creacion del Equipo Técnico Institucional de Implementacion de la Nueva Ley
Procesal del Trabajo (ETH-NLPT).

e R.A. N° 399-2014-CE-PJ, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial aprobo el
Nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones del Modulo Corporativo Laboral
bajo la Ley N° 29497,

e R.A. N° 096-2016-CE-PJ, el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial aprobo la
implantacion del Sistema de Peritos Contables, en las CSJ que aplican la NLPT a
nivel nacional.

Av. Paseo de la Republica S/N Palacio de Justicia, Cercado, Lima. Teléfono 4101010, Anexos 11387 y 11367
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Consejo Ejecutivo del Poder Judicial
Equipo Técnico Inslitucional de Implementacion de la Nueva Ley Procesal del Trabajo

II. ANALISIS

2.1. Asistencia y Participacion
Estuvieron presentes y participaron en la videoconferencia:

ETIINLPT y PP00S9

Por parte del ETIINLPT y PP0099 estuvieron presentes:

Cortes Superiores de Justicia

Estuvieron presentes sefiores

de los Mddulo Laborales

de la NLPT de las siguientes CSJ:

Ancash Junin Sullana
Arequipa Lambayeque Tacna
Cajamarca La Libertad Tumbes
Callao Lima Ucayali
Canete Lima Este Ventanilla
Cusco Lima Norte

Huanuco Lima Sur

Ica Santa

Es necesario mencionar que, las CSJ de

no participaron en la

videoconferencia, pese a que este Equipo Técnico cursd los oficios respectivos
poniendo en conocimiento los datos y la realizacion de la videoconferencia en

mencion.

2.2.Desarrollo de la Videoconferencia
La realizacion de la videoconferencia fue realizada segun el Programa y Acta
que a continuacion consignamos:

Av. Paseo de la Reptblica S/N Palacio de Justicia, Cercado, Lima. Teléfono 4101010, Anexos 11387 y 11367
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Consejo Ejecutivo del Poder Judicial
Equipo Técnico Institucional de Implementacion de la Nueva Ley Procesal del Trabajo -

PROGRAMA DE VIDEOCONFEERNCIA

“« ”

DE DE 201_

> RESPONSABLE: Abg.

> PRODUCTOR: Abg.

> MODERADOR: Abg.

> TEMAS

- Funciones de las Areas de Apoyo a la Funcion Jurisdiccional del Modulo Corporativo Laboral.
- Uso de la Agenda Judicial Electrénica en el Modulo Corporativo Laboral.

> PARTICIPANTES

- Presidente del ETII-NLPT: Dr.

- Responsable Técnico del PP0099: Abg. .
- Coordinador de Seguimiento y Evaluacion del PP0099: Abg.

- Secretaria Técnica del ETH-NLPT: Abg.
- Asesor de Consejero: Abg.
- Abogado Metodélogo del ETH-NLPT: Abg.
- Abogada Normativa del ETI-NLPT: Abg.
- Ingeniero Informatico del ETI-NLPT: ing.

> PUBLICO OBJETIVO:
Los sefores Administradores de los Madulos Corporativos Laborales de la NLPT de las 23 Cortes Superiores
de Justicia, que forman parte del ambito de accion del ETIINLPT y del PP 0099 “Celeridad en los procesos
judiciales laborales”, los Jueces Especializados que aplican la NLPT (Integrantes del ET! Distrital), y los
Secretarios Judiciales del Area de Apoyo a las Audiencias.
> FECHA Y HORA
Jueves 07.07.2016 / 11:00 am — 12:00 m.
> LUGAR
Oficina 321, del Palacio Nacional de Justicia (Av. Paseo de la Republica S/N ~ Lima).

> PROGRAMA

11:00-11:05 : Presentacion de la mesa de trabajo y explicacién de los fines que persigue el evento, a
cargo del moderador .

11:05-11:10 :  Saludo de bienvenida a los sefores integrantes del publico objetivo, a cargo del
Presidente del ETII-NLPT - y del Responsable Técnico del PP0099 —
11:10 :Inicio de las Ponencias:

Av. Paseo de la Reptiblica S/IN Palacio de Justicia, Cercado, Lima. Teléfono 4101010, Anexos 11387 y 11367
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Equipo Técnico Institucional de Implementacion de fa Nueva Ley Procesat del Trabajo
11:10-11:30: Tema 1: .
Ponencia que estara a cargo de del ETH-NLPT yflo PP0099:
11:30-11:5 : Tema 2:
Ponencia que estara a cargo de del ETI- NLPT ylo PP0099:
T1:50=12:007Preguntas'y comentarios.
12:00 . Palabras finales a cargo del moderador
N
ACTA DE SESION DE VIDEOCONFERENCIA
Acta :N°00_
Fecha :0_de de 201 _
Temas : (i)
(ii)
Ponentes : -

Modalidad : Virtual

Siendolas _ :00 _ , deldia ___ de de 201_, en la oficina N° ___ del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial, se reunieron por parte del ETI NLPT:

Asimismo, en forma virtual, se contd con la presencia de los sefiores Jueces,
Administradores y personal jurisdiccional de las CSJ, donde se encuentra implementada
la Nueva Ley Procesal del Trabajo.

No participaron en la videoconferencia la CSJ de

a) INICIO:

Se dio inicio a dicho evento, con las palabras de bienvenida a cargo de
— Presidente del ETIINLPT; seguidamente, el sefior moderador
presento los temas de exposicion: (i) "y (i) ¢ !

Av. Paseo de la Republica S/N Palacio de Justicia, Cercado, Lima. Teléfono 4101010, Anexos 11387 y 11367
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Equipo Técnico Institucional de Implementacion de la Nueva Ley Procesal del Trabajo

b) DESARROLLO:

En la videoconferencia, los funcionarios del ETIINLPT y/o PP0099 expusieron los
siguientes asuntos:

2.1. Tema:
Se inici6 la exposicién de - , quien disert6
sobre

“DESARROLLAR LOS PUNTOS ESENCIALES DE LA EXPOSICION”

2.2. Tema:
Inici6 la exposicion de A - . , quien disertd sobre

“DESARROLLAR LOS PUNTOS ESENCIALES DE LA EXPOSICION”
Terminadas ambas exposiciones, a continuacion, se efectué la rueda de preguntas:

¢) RUEDA DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS:

El moderador , consultd a los participantes de las
23 CSJ asistentes, si es que tenian preguntas por realizar:

- LaCSJde senalo que

« laCSJde cohsulto si

« LaCSJdel refirié que

« LaCSJde propuso que

e LaCSJde consultd si

« LaCSJde refirid que

La CSJ de consulto si

Finalmente se sefiald que, a los Administradores de los Moédulos Laborales de las
23 CSJ que conocen la NLPT, se les remitiria las diapositivas que fueron utilizadas
en las ponencias y, que del mismo modo, podian ellos formular via correo
electronico cualquier otra consulta y/o duda que tuvieran.

Av. Paseo de la Republica SIN Palacio de Justicia, Cercad

o, Lima. Teléfono 4101010, Anexos 11387 y 11367
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Siendo las __ :  horas del mismo dia, se dio por concluida la presente
videoconferencia, con las palabras de agradecimiento a cargo de

III.CONCLUSIONES
Del analisis realizado podemos concluir que:
o Asistieron y participaron en la videoconferencia, los sefiores

deTios Vioduio- Corporativos taboraies deia NEPT
de _ CSJ que conocen la NLPT a nivel nacional.

+ No asistieron las CSJ de y )

e Respecto a las consultas realizadas por las CSJ, consideramos importante
evaluar las siguientes:

IV. RECOMENDACIONES
4.1.Esta Presidencia recomienda elevar el presente Informe de Gestion al sefior
Presidente del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, para su conocimiento y
fines pertinentes.

4.2.De ser el caso, el ETIINLPT y/o PP0099 remitira oficios a los sefiores

Presidentes de las Cortes Superiores de Justicia de y ,
solicitando se sirva informar los motivos por los cuales no asistieron a la
videoconferencia programada para el dia __de de 201 .

4.3.El ETUNLPT, a través de nuestro componente de informatica, evaluara la
posibilidad de atender las consultas realizadas por las CSJ de y de
____sobre:

Es todo cuanto tenemos por informar.

Atentamente,

Presidente del ETIINLPT Responsable Técnico - PP0099
“Celeridad en los Procesos Judiciales Laborales”

Av. Paseo de la Republica SIN Palacio de Justicia, Cercado, Lima. Teléfono 4101010, Anexos 11387 y 1136
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Equipo Técnico Institucional de Implementacion de Ia Nueva Ley Procesal del Trabajo
“Afio de la consolidacién del Mar de Grau”

ACTA DE SESION DE VIDEOCONFERENCIA

Acta tN°

Fecha :__de de 201_

Temas 2 (i)
(i) )

Ponentes : Sr(a). - del ETHINLPT y/o
PP0099
Sr(a). - del ETIINLPT y/o
PP0099

Modalidad : Virtual

Siendo las _ . hrs., del dia __ de de 201_, en la oficina N° _ del
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, se reunieron por parte del ETII NLPT:

Asimismo, en forma virtual, se contd con la presencia de los sefiores Jueces,
Administradores y personal jurisdiccional de las CSJ, donde se encuentra
implementada la Nueva Ley Procesal del Trabajo.

No participaron en la videoconferencia las CSJ de

INICIO:

Se dio inicio a dicho evento, con las palabras de bienvenida a cargo del
Sr(a). - ; seguidamente, el
Sr(a). - , presentd los temas de
exposicion: (i) * "y (i) ’

ll.- DESARROLLO:
2.1. Tema:
Se inicio la exposicion de - , qQuien

Av. Paseo de la Republica S/N - Palacio de Justicia, Cercado, Lima — Teléfono 4101010, Anexos 11387 y 11367

disertd sobre

“DESARROLLAR LOS PUNTOS ESENCIALES DE LA EXPOSICION”

2.2. Tema:
[nicid la exposicion de - , quien
diserto sobre

“DESARROLLAR LOS PUNTOS ESENCIALES DE LA EXPOSICION”
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Equipo Técnico Institucional de Implementacion de la Nueva Ley Procesal del Trabajo
“Afio de la consolidacion del Mar de Grau"

Terminadas ambas exposiciones, a continuacion, se efectu¢ la rueda de
preguntas:

lll. RUEDA DE PREGUNTAS:

El moderador Sr(a). , consulto a los
parﬁcipantes de las 23 CSJ asistentes, si es que tenian preguntas por
reaiizar:

« LaCSJde senald que

« LaCSJde consulté si

« LaCSJdel _ refirié que

 La CSJ de __ propuso que

« LaCSdde consulto si

« LaCSJde refirié que

« LaCSJde consulto si

Finalmente se sefal6 que, a los Administradores de los Modulos Laborales
de las 23 CSJ que conocen la NLPT, se les remitiria las diapositivas que
fueron utilizadas en las ponencias y, que del mismo modo, podian ellos
formular via correo electronico cualquier otra consulta y/o duda que
tuvieran.

Siendo las __: horas del mismo dia, se dio por concluida la presente
videoconferencia, con las palabras de agradecimiento a cargo del Sr(a).
, suscribiendo los presentes al pie de esta acta.

Nombre
Cargo

Nombre
Cargo

Av. Paseo de la Republica S/N Palacio de Justicia, Cercado, Lima — Telefono 4101010, Anexos 11387 y 11367
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Equipo Técnico Institucional de Implementacién de la Nueva Ley Procesal del Trabajo
"Ano de la consolidacién del Mar de Grau”

Lima, de de 201_

Oficio N° -2016-P-ETIINLPT-CE-PJ

Senor Doctor:

Presidente del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial
Ciudad.-

Ref.. Informe de Gestion N° _ -2016-P-ETIINLPT-CE-PJ (C. )

Tenemos el honor de dirigirnos a usted con la finalidad de elevar al Despacho a

su digno cargo, el Informe de Gestion N° -2016-P-ETIINLPT-CE-PJ, para
informar a usted sobre el desarrollo de la videoconferencia llevada a cabo el dia
de de 201_, a horas __: |, en la Oficina N° de Palacio

Nacional de Justicia.

En la referida videoconferencia, se contd con la participaron de los sefiores
de los Modulos Corporativos Laboralesde
Cortes Superiores de Justicia que aplican la Ley N° 29497 en el Pert, y se
expusieron los siguientes temas: (i) LY (i)

Por lo expuesto, nos permitimos solicitar a usted, sefior Presidente, se sirva
tener por presentado el informe de Gestion adjunto y someterlo a tramite para su
conocimiento y fines pertinentes.

Al agradecerle por la atencion que se sirva otorgar al presente, hacemos propicia
la ocasion para expresarle las seguridades de nuestra consideracion y estima

personal.

Atentamente,

Presidente del ETIINLPT Responsable Técnico
Programa Presupuestal 99 Celeridad en los
Procesos Judiciales Laborales

Av. Paseo de la Republica S/N Palacio de Justicia, Cercado, Lima - Teléfono 4101010, Anexos 11387 y 11367
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Equipo Técnico Institucional de Implementacion de la Nueva Ley Procesal del Trabajo
“Afio de la consolidacion del Mar de Grau”

Lima, de  de?201_

Oficio N° -2016-P-ETIINLPT-CE-PJ

Sefor Doctor:

Presidente de la Corte Superior de Justicia de
Av.

Ref.. Oficio N° -2016-P-ETINLPT-CE-PJ (C. )

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted, en atencién al documento de la
referencia, mediante el cual este Equipo Técnico solicitd a su digno despacho, la
autorizacién para que los sefores funcionarios de su digna presidencia: Juez del
ETI Distrital de la NLPT, Secretario Judicial y Administrador del Moédulo
Corporativo Laboral, participen en la videoconferencia que se llevo a cabo el dia

de de 201 _, ahoras _ : , en la Oficina N° ___ - de Palacio Nacional
de Justicia.

En la referida videoconferencia, se contdé con la participaron de los sefiores
Jueces, Secretarios Judiciales del Area de Apoyo a las Audiencias y
Administradores de los Mddulos Corporativos Laborales de _ Cortes Superiores
de Justicia que aplican la Ley N° 29497 en el Perd, y se expusieron los
siguientes temas: (i) , Y; (i)

En tal virtud, nos permitimos solicitar a usted, se sirva disponer que se informe al
ETUNLPT, los motivos por los cuales los funcionarios de la Corte de su digna
presidencia no participaron en la videoconferencia llevada a cabo el ____ de
_____delafo en curso.

Al agradecerle por la atencion que se sirva otorgar al presente, hacemos propicia
la ocasion para expresarle las seguridades de nuestra consideracion y estima
personal.

Atentamente,

Presidente del ETIINLPT Responsable Técnico
Programa Presupuestal 99 Celeridad en los
Procesos Judiciales Laborales

Av. Paseo de la Republica S/N Palacio de Justicia, Cercado, Lima — Teléfono 4101010, Anexos 11387 y 11367
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