
 
 
 
 
 

Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Loreto 
 
 

 

 
 
 
 

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres" 
"Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana" 

 

 
Iquitos, 31 de diciembre de 2025 
 
RESOLUCION ADMINISTRATIVA N°       -2025-CSJLO-PJ  
 

VISTO: 
 
El oficio N° 000675-2025-ST-ETIINLPT-CE-PJ, de fecha 18 de diciembre de 2025, de fecha 18 de 

noviembre de 2025, remitido por el Secretario Técnico de la ETIINLPT y el Oficio N° 006268-2025-OAD-CSJLO-
PJ, remitido por la Jefatura de la Oficina de Administración Distrital. 

 

CONSIDERANDO: 
 

 Primero: Que, mediante el oficio del visto, el Secretario Técnico de la ETIINLPT, comunica la conclusión 
del contrato de la posición CAS de Coordinador del Módulo Corporativo Contencioso Administrativo Laboral y 
Previsional de la Corte Superior de Justicia de Loreto, señalando que dicha conclusión vencerá indefectiblemente 
el 31 de diciembre de 2025.    

 

Segundo: Que, mediante Oficio N° 006268-2025-OAD-CSJLO-PJ, la Jefatura de la Oficina de 
Administración Distrital, adjunta el Informe N°000027-2025-PCALP-CSJLO-PJ, del Coordinador del Módulo 
Corporativo Contencioso Administrativo Laboral y Previsional, a través del cual se da cuenta del estado situacional 
del Segundo Juzgado de Trabajo Permanente de Maynas.  

 

Tercero: Bajo ese contexto, resulta pertinente disponer que la Administradora del Módulo Corporativo 
Laboral – NLPT, brinde el soporte administrativo, así como las demás acciones necesarias para el eficaz 
funcionamiento del Segundo Juzgado de Trabajo Permanente Maynas. 

 

Cuarto: Que, estando que el presidente de Corte Superior tiene el poder de dirección en asuntos de 
gestión de su competencia, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 72 del Texto Único Ordenado de la Ley 
Orgánica del Poder Judicial, resulta pertinente efectivizar las medidas administrativas que correspondan.  

 

En uso de las atribuciones establecidas en los numerales 3) y 9) del artículo 90 del Texto Único 
Ordenado de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 

 
SE RESUELVE: 
 
PRIMERO: DISPONER, que la Lic. Adm. CINTIA MARIANELA CUBAS CASTILLO, Administradora del 

Módulo Corporativo Laboral – NLPT, en adición de funciones, brinde el soporte administrativo, así como las demás 
acciones necesarias para el eficaz funcionamiento del Segundo Juzgado de Trabajo Permanente Maynas, a partir 
del 01 de enero de 2026. 

 
SEGUNDO: DISPONER que la Lic. Adm. CINTIA MARIANELA CUBAS CASTILLO, Administradora del 

Módulo Corporativo Laboral – NLPT, en adición de funciones, realice el seguimiento y monitoreo del Segundo 
Juzgado de Trabajo Permanente Maynas, que tramita la subespecialidad del Proceso Contencioso Administrativo 
Laboral y Previsional. 

 
TERCERO: DISPONER que el que el responsable del Área de Informática realice el trámite en el 

Sistema de Gestión Documental – SGD con respecto a la habilitación del servidor encargado. 
 
CUARTO: COMUNICAR la presente resolución al Equipo Técnico Institucional de Implementación de la 

Nueva Ley Procesal de Trabajo, a la ODANC – Loreto, a la Jefatura de la Oficina de Administración Distrital, a la 
Administración del Módulo Corporativo Laboral – NLPT, al Área de Personal y Escalafón Judicial, al Área de 
Informática, al órgano jurisdiccional involucrado, a la Oficina de Imagen Institucional, Prensa y Protocolo para su 
difusión, a la interesada para los fines pertinentes.     
 
 Regístrese y comuníquese. 

Documento firmado digitalmente 
_________________________________________ 

REYNALDO ELIAS CAJAMARCA PORRAS 
Presidente  

Corte Superior de Justicia de Loreto 
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