
ÍTEM FECHA CASACIÓN OOJJ TEMA OBSERVACIÓN

1 14.03.2024 21260-2022-HUAURA
Pago de guardias hospitalarias en virtud de la Ley N° 27669, Ley del Trabajo de la Enfermera, y su 

reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2002-SA.

2 18.04.2024 34845-2022-LIMA
Lucro cesante en la indemnización por daños y perjuicios (las remuneraciones no constituyen lucro cesante 

pero sirven como lineas directrices para fijarlo).

3 11.06.2024 55355-2022-HUAURA

Sentencia fuente N° 1: Recálculo de la bonificación mensual por preparación de clases y evaluación 

establecida en el artículo 48 de la Ley N° 24029 (30% de la remuneración total), modificada por el artículo 1 

de la Ley N° 25212.

Sentencia Fuente N° 01

4 02.07.2024 52028-2022-JUNÍN
Sentencia fuente N° 2: Efectos de la irretroactividad de la sentencia de inconstitucionalidad de una norma 

legal. 
Sentencia Fuente N° 02

5 04.07.2024 56871-2022-SAN MARTÍN
Sentencia fuente N° 4: Pago de la bonificación diferencial en base al 30% de la remuneración total, conforme 

a lo dispuesto en el artículo 184 de la Ley N° 25303.
Sentencia Fuente N° 04

6 09.07.2024 766-2023-CAJAMARCA

Sentencia fuente N° 3: Reposición bajo los alcances de la Ley N° 24041, que establece que  los servidores 

públicos contratados para labores de naturaleza permanente, que tengan más de un año ininterrumpido de 

servicios, no pueden ser cesados ni destituidos sino por las causas previstas en el Capítulo V del Decreto 

Legislativo Nº 276 y con sujeción al procedimiento establecido en él, sin perjuicio de lo dispuesto en el 

artículo 15 de la misma ley.

Sentencia Fuente N° 03

7 18.07.2024 3995-2023-APURIMAC
Inclusión en el Registro Nacional de Trabajadores Cesados Irregularmente (creado por la Ley N° 27803) por 

existencia de analogía vinculante.

8 20.08.2024 10597-2023-DEL SANTA
Reposición laboral teniendo en cuenta el requisito de continuidad laboral por más de año, previsto en la Ley 

N° 24041.

9 28.11.2024 27162-2023-LA LIBERTAD
Reintegro de la bonificación personal prevista en el artículo 51 del Decreto Legislativo N° 276, teniendo en 

cuenta la remuneración básica dispuesta en el Decreto de Urgencia N° 105-2001.

10 28.11.2024 27761-2023-JUNÍN

Sentencia Derivada N° 64 de la Sentencia Fuente N° 3 (Casación N° 766-2023-CAJAMARCA): Reposición bajo 

los alcances de la Ley N° 24041, teniendo en cuenta las reglas N° 7 y N° 8 de la Sentencia Fuente N° 3. 

Demandante no reúne los requisitos para encontrarse bajo la protección que establece el artículo 1 de la Ley 

N° 24041 .

Sentencia Derivada N° 64 

de la Sentencia Fuente N° 

3

11 25.03.2025 29824-2023-HUÁNUCO

Destitución e inhabilitacion definitiva por condena por delitos de violación sexual en la modalidad de 

seducción, por lo que se encuentra dentro del supuesto previsto en el artículo 1 de la Ley N° 29988 y del 

artículo 49 inciso c de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial.

12 27.03.2025 26383-2023-LAMBAYEQUE

Nombramiento excepcional del personal administrativo contratado bajo el Decreto Legislativo N° 276, 

siempre que la entidad no haya aprobado su Cuadro de Puestos de la Entidad bajo los alcances de la Ley N° 

30057, Ley del Servicio Civil.

13 27.03.2025 29740-2023-LIMA
Pensión de sobreviviente-viudez a cargo del Estado, conforme a los artículos 7 y 32 del Decreto Supremo N° 

009-DE-CCFA, Reglamento de la Ley de Pensiones Militar-Policial.
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14 27.03.2025 30032-2023-TACNA

Bonificación por permanencia equivalente a tres (03) Unidades de Ingreso del Sector Público (UISP) para 

Jueces Supremos Titulares, establecido en el artículo 187 del Texto Único Ordenado de la Ley Orgánica del 

Poder Judicial, aprobado por Decreto Supremo N° 017-93-JUS; es distinta a la bonificación adicional creada 

por la Centésima Vigésima Disposición Complementaria Final de la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del 

Sector Público para el Año Fiscal 2018.

15 24.04.2025 39172-2023-AREQUIPA Bonificación especial del Decreto de Urgencia N° 090-96 para pensionistas del Banco de la Nación.

16 24.04.2025 230-2024-DEL SANTA

Restitución del monto de pago de pensión de jubilación (régimen pesquero) en mérito a la situación jurídica 

señalada en el artículo 1 de la Ley N° 30003, Ley que regula el Régimen Especial de Seguridad Social para los 

Trabajadores y Pensionistas Pesqueros.

17 30.04.2025 47348-2022-LIMA

Doctrina jurisprudencial que establece el desarrollo de los supuestos de inobservancia del derecho al debido 

proceso contemplado en el numeral 3 del artículo 139 de la Constitución Política del Estado. Y se aparta del 

criterio contenido en la Casación Laboral N° 15284-2018-CAJAMARCA de fecha 26 de agosto de 2021, 

sustituyéndolo por el criterio de la presente ejecutoria.

Doctrina jurisprudencial

18 30.04.2025 50298-2022-LIMA

Doctrina jurisprudencial sobre la interpretación del artículo 42 del Texto Único Ordenado de la Ley de 

Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2003-TR, concordante con el 

artículo 28 del Reglamento de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobado por Decreto Supremo N° 

011-92-TR; referido a la fuerza vinculante de los convenios colectivos. Y se aparta de los criterios 

establecidos en la Casación Laboral N° 4009-2017-LIMA de fecha 16 de abril de 2019, así como cualquier 

otro criterio anterior de interpretación del citado artículo 42.

Doctrina jurisprudencial

19 07.05.2025 35904-2022-LIMA

Doctrina jurisprudencial sobre la interpretación del artículo 9 del Texto Único Ordenado de la Ley de 

Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobado por el Decreto Supremo N° 010-2003-TR, para lo cual se tiene en 

cuenta el artículo 34 del Reglamento de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobado por Decreto 

Supremo N° 011-92-TR; referido a determinar la representatividad de un sindicato respecto a los 

trabajadores de un ámbito. Y se aparta de los criterios establecidos en las Casaciones Laborales N° 12901-

2014-CALLAO y 4255-2017-LIMA de fechas 26 de abril y 19 de junio de 2017, respectivamente.

Asimismo, contiene doctrina jurisprudencial sobre la interpretación del artículo 46 del Texto Único 

Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobado por el Decreto Supremo N° 010-2003-TR, 

para lo cual se tiene en cuenta los artículos 5 y 44 del mismo cuerpo normativo; referido a los convenios 

colectivos derivados de negociaciones colectivas por rama de actividad o gremio. Y se aparta de anteriores 

criterios referidos a la interpretación del citado artículo 46.

Doctrina jurisprudencial
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20 26.05.2025 710-2024-PUNO

Doctrina jurisprudencial sobre la interpretación de los artículos 30 y 31 del Texto Único Ordenado de la Ley 

de Relaciones Colectivas de Trabajom aprobado por el Decreto Supremo N° 010-2003-TR, concordados con 

el texto original del artículo 12 del Reglamento de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobado por 

Decreto Supremo N° 011-92-TR; referido al fuero sindical. Y se aparta del criterio establecido en la Casación 

Laboral N° 5481-2015-LIMA NORTE de fecha 4 de noviembre de 2015, así como de todos los demás criterios 

anteriores sobre la interpretación de los citados artículos 30 y 31.

Doctrina jurisprudencial

21 04.07.2024 40038-2022-LIMA 3SDCST
Sentencia fuente: Determinación de los conceptos que forman parte de la base de cálculo de la bonificación 

especial mensual por preparación de clases y evaluación.
Sentencia Fuente
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