RIg) ~
HIAl Vg

PoDER JupICIAL
DEL PERU

BICENTENARIO DE LA JUSTICIA
eqaca con valor

Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ica

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

=) ﬂrorr’haggﬁlgit?lm_en't:e por CA(}:&F&ES
H ulogio Francisco
M pJ Firma 20534750430 on
R 2 Presidente De La Csj De Ica
|Ca, 07 de Enero del 2".;25 pJpJ Digital Motivo: Soy el autoréel documento

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000006-2025-P-CSJIC-PJ

VISTO: Ei Informe N° 003-2025-AP-UAF-GAD-CSJIC-PJ de fecha 06 de enero
del 2C25, el informe remitido por el area de asesoria legal N° 0003-2025, de
fecha 07 de enero del 2025, con la HDJA DE ENVIO 000031-2025-P-CSJIC
(YENE2025) PROVEIDO N° 000001-202z5-P-CSJIC-PJ (6ENE2025) INFCRME N°
050003-2025-AP-UAF-GAD-CSJIC-FJ (06ENE2025) INFORME N° 0G0OQ08-2025-
AP-UAF-GAD-CSJIC-PJ (07ENEZ2025), y la Resolucion Administrativa Ni° 000131-
2023-P-PJ del 03 de febrere de 2023, que dispone la modificacién del articulo
tercero de la Resolucion Admiinistrativa de la Presidencia dei Poder Judicial N°
23-2017-P-PJ; y,

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- Que, ia Corte Superior de Justicia de itz, mediante Resolucion
Administrativa M? 114-2012-CE-PJ de fecha veinte ge junio del afio dos mil doce,
se constituyd-en Unidad Ejecutora a partir del Ejeicicio Fiscal 2013.

Asimismo, constituyen atribuciones del Presidente de la Corte Superior de
Justicia, representar al Poder Judicial, asi como dirigir la politica del Poder
Judiciai en el ambito de su distrito judicial, e!io conforme lo establecen los incisos
1) v ), articulo 90° del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgéanica del Pcder
Judicial, en concordancia con lo netfmado en los incisos 1) y 3), articulo 9°del
Reglamento de Organizacion y Funciones de las Cortes Superiores de Justicia
que operan como Unidades Ejecutoras, aprobado mediante Resolucion
Administrativa N° 090-2018-CE-PJ.

SEGUNDO.- Es de precisar, que mediante Resolucion Administrativa N°
00131-2023-P-PJ, de fer:ha 03 de Febrero de 2023, se resuelve, en su articulo
Primero: “Modificar €i articulo tercero de la Resoluci¢n Administrativa de la
Presidencia del Padei Judicial N° 23-2017-P-PJ, el cuai quedara redactado de la
siguiente manera: “Articulo tercero.- Delegar a las Presidentes de las Cortes
Superiores de Justicia de la Republica, inclusive, en el caso de las Cortes
Superiores que son Unidades Ejecutoras (...), Articulo segundo: Todos los
cargos a que se refiere el articulo anterior son considerados como cargos de
confiariza conforme al articulo 43° dezl Texto Unico ordenado del Decreto
legisiativo N° 728 (...), Articulo Tercern.- La designacion de los funcionarios de
corifianza a que se refiere (...), se realizara cumpliendo estrictamente con los
requisitos y procedimientos previstcs por la Ley N° 31419 (...)” (el subrayado es
nuestro)

TERCERO. - Que, el articuio 43° del Decreto Supremo N° 003-97-TR, Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, define a los trabajaderes de confianza
como aguellos que lakoran en contacto personal y direct con el empleador o
con el personal d= - direccion, teniendo acceso & 3ecretos industriales,
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comerciales o profesionales y en general, a informacion de caiacier reservado.
Asimismo aquellos cuyas ¢piniones o informes son presentados directamente al
personal de direccion.

CUARTO.- Respecio al procedimiento para la desiqr‘.acic’)n mediante Oficio
circular Nro. 067-2(18-GRHB-GG/PJ, se brinda los aicances para efectuar las
designaciones de cargos de confianza en el marca de lo establecido en R.A. N°
023-2017-P-PJ, y de acuerdo al punto 1.1 sobre procedimiento para la
Designacién, se tiene que: a) verificar que los cargos de direccién y de
confianza figuren en el Cuadro de Asigriacion personal — CAP del Poder
Judicial (...) b) Las designaciones de los cargos y funciones de direccidn y
cenfianza (...), seran efectuados mediante Resolucién Administrativa del

Bresidente de la Corte Superior de Justicia, previa remision de una tervia (...),

para que realice la validacion de perfil de los candidatos propuestos e indique a
la Presidencia mediante informe con el cuadro comparativo, cual de ellos es
el que mas se adecua al cargo, la evaluacion y validacion se realizara en
torno al Manual de Ciasificador de Cargos del Poder Judicial o del
documentos que haga sus veces, valorando adicionalimiente, la experiencia
especifica en el cargc G similares.
QUINTO.- Asimismo se enfatiza en que los requisitos minimos para el cargo de
Administrador de Sede para la Gerencia Distrita! de una Corte Superior de
Justicia, se encuentran establecidos en el “Marwal de Clasificador de Cargos del
Poder Judicial”’, aprobado mediante Resolucioin Administrativa N° 000387-2024-
CE-PJ, aiendiendo al marco normativo descrito, eleva ante este Despachc ia
propuesta de la terna en el cargo de Administrador de sede para la Gerencia
Distrital de la Corte Superior de Justicia de Ica, quienes cumplen con el periil y la
@xperiencia necesaria.

SEXTO.- De la revision del inforivie remitido por el coordinadora dei area de
personal, conjuntamente con e! informe legal N° 0003-2025 de fecha 07 de
enero del 2025, emitido por e! asesor de esta Corte Superior de Justicia y demas
recaudos acompafnados, se advierte que el ing. Heflin Aciharat Bejar Urruchi
cumple con los requisitas minimos que se exige para el cargo de Administrador
de Sede, conforme se encuentra previsto en el documenio denominado “Manual
de Clasificador ce Cargos del Poder Judicial”’, aprobhado mediante Resolucién
Administrative: N° 000387-2024-CE-PJ., entendiéndose que dicho profesional
ademas de contar con la carrera de Ingeniero Econdmico, tiene el grado de
maestro en Gerencia Publica y Magister ei Desarrollo Social, aunado a ella
cuenta con la experiencia y la trayecioria para desempefiar el cargo de
Administrador de Sede de la Gerencia de Administracion Distrital de la Corte
Superior de Justicia de Ica, conforme se aprecia del anexo 01 (visado por la Jefa de
Recursos Humanos) escoltado al Informe N° 000003-2025-AP-UAF- GAB-CSJIC-PJ
de fecha 06 de enero del 2025, siendo esto asi, este despacho considera que
dicho ingeniero es el personal idoneo para desempeiiar 2l cargo de
Administrador de Sede de la Gerencia de Administracion Distrital de la Corte
Superior de Justicia de !¢z
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Asimismo, revisado el Regisiio de Deudores Alimentarios Morescs — REDAM, el
Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles — RNSCC y el Registro
de Deudores de Reparaciones Civiles (REDERECI), no s& advierte que el ing.
Heflin Acharat Bejai Urruchi tenga registrado antecedeiii2 alguno.

SEPTIMO.- Estando a lo expuesto precedentemente, se advierte que el ing.
Heflin Acharat Bejar Urruchi cumple con los requisitos minimos exigidos para
el cargo de Administrador de Sede, conforme se encuentra previsto en el
“Manual de Ciasificador de Cargos del Poder Judicial”; y que el ingeniero antes
mencionaco no registra impedimento para iaborar en esta Corte Superior de
Justicia; por lo que teniendo en cuenta ei Informe N° 000003-2025-AP-IUIAF=-
GAD-CSJIC-PJ de fecha 06 de enern dei 2025, emitido por la Coordinadicra de
Personal y las facultades concedidas mediante la Resolucion Adminisiraiiva N°
000131-2023-P-PJ del 03 de febirero de 2023, resulta necesario emitir el acto
administrativo correspondientz, designandole en el cargo de Administrador de
Sede de la Gerencia de Administracion Distrital de la Corte Stiperior de Justicia
de Ica.

Por lo expuesto, el seficy Presidente de la Corte Superior de Justicia de Ica, en
uso de las atribucionzs previstas en los incisos 3) y 9) det articulo 90° del Texto
Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial y las facultades
concedidas mediante la Resolucion Administrativa N© 000131-2023-P-PJ del 03
de febrero de 2023;

RESUELVE:

ARTICULD PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA, con eficacia a partir del 07 de
enero de 2025, la designacion del Ing. Enrique Estuardo Ventura Joyo, como
Administrador de Sede de la Gerencia de Administracion Distrital de ia Corte
Superior de Justicia de Ica; dandosele las gracias por los servicios prestados a
este poder del Estado, debiends proceder con la entrega del cargo conforme a
las disposiciones administrativas vigentes.

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR, a partir del 08 de enera de 2025 al Ing.
Heflin Acharat Bejar Urruchi en el cargo de Administrador de Sede de la
Gerencia de Administracton Distrital de la Corte Superior d& Justicia de Ica.
ARTICULO TERCERD: DISPONER la publicacién de ia presente resolucion en
el portal web de! Poder Judicial.

ARTICULO CUARTO: PONER la presente - resolucion administrativa en
conocimients de la Presidencia del Poder Judicial, Gerencia General del Poder
Judicial, Gerencia de Administracion Distritai, Unidad de Administracion y
Finanzas, asi como a los interesados, para su conocimiento y fines pertinentes. -
Registrese, publiqguese, comuniquese y cumplase. -

Documento firmado digitalmente

EULOGIO FRANCISCO CACERES MONZON
Presidente de la CSJ de Ica
Presidenciz de la Corte Superior de Justicia de !ca
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