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PRESIDENCIA DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LAMBAYEQUE

"Decenio de la |gualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
"Afo del Bicentenario, de |a consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y
Ayacucho®

Chiclayo, 27 de diciembre de 2024
RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 1771-2024-P-CSJLA/P)

ISTOS: EI Informe n.° 000033-2024-USJ-GAD-CSJLA-PJ expedido por el jefe de la
Unidad de Servicios Judiciales de esta Corte Superior de Justicia, Resolucién n.° Uno
de fecha 3 de diciembre de 2024 expedida por la Comision del Primer Concurso de
Buenas Practicas; y, Oficio n.® 000640-2024-USJ-GAD-CSJLA-PJ expedido por el jefe
de la Unidad de Servicios Judiciales; y,

CONSIDERANDO:

PRIMERO. El presidente de la Corte Superior de Justicia es el representante del Poder
Judicial en cada Distrito Judicial y, como maxima autoridad administrativa local, es el
responsable de dirigir la politica institucional en la sede a su cargo, dictando las
medidas pertinentes para el adecuado funcionamiento de las dependencias que la
conforman, segln lo establecen los incisos 1, 3, 6 y 9 del articulo 90 del Texto Unico
Ordenado de la Ley Orgénica del Poder Judicial, concordante con el articulo 8 del
Reglamento de Organizacion y Funciones de las Cortes Superiores de Justicia que
operan como Unidades Ejecutoras, aprobado por Resolucién Administrativa nro. 090-
2018-CE-PJ.

SEGUNDQ. Siendo asi, esta Presidencia tiene la potestad de establecer las
disposiciones respecto del otorgamiento de reconocimiento formal a los servidores/as
del Poder lJudicial, por la obtencion de logros y/o resultados de iniciativas
sobresalientes, que generen un impacto positivo para el cumplimiento de objetivos
institucionales, a fin de reforzar dichos comportamientos destacados.

TERCERQ. En ese sentido, con fecha 14 de noviembre de 2024 se llevé a cabo la
sustentacion y votacion de los proyectos presentados por los participantes en el primer
concurso de Buenas Practicas organizado por la Unidad de Servicios Judiciales de esta
Corte Superior de Justicia; es en ese sentido que, a través del Informe n.® 000033-
2024-USJ-GAD-CSJLA-PJ expedido por el jefe de la Unidad de Servicios Judiciales, y
conforme se encuentra establecido en las bases y el cronograma del concurso, elevan
a esta Presidencia los tres proyectos que obtuvieron el mayor puntaje, solicitando
como tal, la expedicion de la resolucion administrativa de reconocimiento.

CUARTO. En ese orden de ideas, |la Directiva que establece las Disposiciones para el
Otorgamiento de Reconocimiento Formal en el Poder Judicial establece en su articulo
6 lo siguiente: “El otorgamiento de reconocimiento se encuentra orientado y sustentado en
la obtencion de resuftados que sobrepasen las expectativas o logros producto de iniciativas,
que generen un impacto positivo para la institucion y sus miembros. [...] Para el otorgamiento
de reconocimiento referido en fa presente Directiva, corresponde a cada dependencia del
Poder Judicial identificar, con objetividad, los comportamientos de los/as servidores /as que
las conforman y que consideran deben ser pasibles de reconocimiento, [...] El reconocimiento
se otorga a los/as servidores/as del Poder Judicial mediante una resolucion administrativa, al
constatar mediante documentos de sustento que los resultados o logros sobresalientes, se
enmarcan en los Supuestos de Reconocimiento descritos en la presente Directiva.”

RIEIRICIRIE IR EI R BRI PR R ETRI BRI R R R R E IR 2RI R R R R P
1] =7 [ =T (=] =T [a1] T8 T [SJ{a1 & o1 /<7 o1 £ 1T} =] (1} T F{ T &) ] (&1) =T [ =] 5] =] [&1{ T [&F} 1 =T =] =T} =T =31 =



-
BiAl

Ponea Junicial
Der PERt

- &

PRESIDENCIA DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LAMBAYEQUE

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
"Afic del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y
Ayacucho"

QUINTO. Asimismo, a través del Oficio n.® 000640-2024-USJ-GAD-CSJLA-PJ expedido
por el jefe de la Unidad de Servicios Judiciales pone en conocimiento de esta

sentido que también deberd reconocerse a la Oficina de Presidencia, Oficina
Descentralizada de la Autoridad Nacional de Control dei Poder lJudicial Sede
Lambayeque [ODANC], Administracion del Médulo Penal Central y Coordinacion de
Informética respecto a los temas i) “Atencidén prioritaria de los detenidos en la
carceleta de la Corte Superior de Justicia de Lambayeque, a través de la articulacion
interinstitucional del Registro Distrital Judicial, Administracién Penal y Policia
Nacional™; y, ii) “Control y descarga de los boletines electronicos con observaciones en
la Corte Superior de Justicia de Lambayeque”, dehiéndose tener en consideracion.

SEXTO. Debe entenderse a las buenas practicas como aquellas que permitirdn
aprender de las experiencias de trabajo y se podran aplicar en otras dependencias y
contextos, se podra proponer adaptaciones o mejoras y seran visibies para toda la
institucion; asi pues, del presente caso se evidencia que, tal y como asi lo ha sefialado
el jefe de la Unidad de Servicios Judiciales, las propuestas consignadas en el informe
de su proposito han superado los estdndares minimos preestablecidos en las bases
del concurso, lo gue permite advertir que se ha superado las expectativas o logros
producto de las iniciativas postuladas, las mismas que, sin lugar a duda, generaran un
impacto positivo para la Corte Superior de Justicia de Lambayeque y sus miembros,
debiendo como tal, reconocer el esfuerzo desplegado a través del acto resolutivo
correspondiente,

SEPTIMO. Asimismo, a través de la Hoja de Envio n.° 000429-2024-USJ-GAD-CSJLA-
PJ expedido por el jefe de la Unidad de Servicios Judiciales hace liegar a esta
Presidencia el "acta de inclusion de servidores en resolucion de reconocimiento” y, en
atencion a la forma en cémo se han postulado los participantes, se evidencia que la
Comisién ha individualizado, en lo que respecta a los temas “Atencién prioritaria de
los detenidos en la carceleta de fa Corte Superior de Justicia de Lambayeque, a través
de la articulacién interinstitucional del Registro Distrital Judicial, Administracién Penal
y Policia Nacional”; y, “Control y descarga de los boletines electrénicos con
observaciones en la Corte Superior de Justicia de Lambayeque”, a los participantes
como areas administrativas, situacion que no se ha materializado en lo que respecta
al tema denominado: “El sistema de registro informético "Yaykuna Judicial” en la
gestién del despacho tutelar para un mejor acceso a la justicia” pues la
individualizacién de la participante no ha sido objeto de cuestionamiento, situacion
gue se evidencia en el oficio de su propdsito en el que su menciéon ha guedado
incélume, debiéndose como tal, proceder a la inclusion de los participantes solicitado,
sin que ello importe la exclusion de los demas servidores respecto a los primeros
temas, para los cuales se expedira el respectivo acto resolutivo en su debida
oportunidad, previo tramite que a su naturaleza corresponda.

Estandoa lo expuestoy en ejercicio de las facuitades conferidas por el inciso 3 y 9 del
art. 90 del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgéanica del Poder Judicial concordante
con los incisos 3 y 9 del art. 9 de la Resolucion Administrativa nro. 090-2018-CE-PJ;
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SE RESUELVE:

RTICULO PRIMERO: EXPRESAR RECONOCIMIENTO por su presentacion y exposicion
los proyectos en el Primer Concurso de Buenas Practicas organizado por la Corte
perior de Justicia de Lambayeque a través de la Unidad de Servicios Judiciales, a
s siguientes magistrados y servidores, cuyos temas se detalla a continuacion:

PARTICIPANTE TEMA
Oficina de Presidencia
Oficina Descentralizada de la
Autoridad Nacional de Control del Atencién prioritaria de los detenidos
Poder Judicial Sede Lambayeque en la carceleta de |a Corte Superior
[ODANC] de Justicia de Lambayeque, a través
1 de la articulacion interinstitucional
. . L. . del Registro Distrital Judicial,
Registro Distrital Judicial [RED{JU] Administracion Penal y Policia
. Nacional
Mdadulo Penal Central
Coordinacion de Informética
Oficina de Presidencia
Oficina Descentralizada de la
Autoridad Nacional de Control del
Poder Judicial Sede Lambayeque Control y descarga de los boletines
2 [ODANC] electrénicos con cbhservaciones en la
Corte Superior de Justicia de
Registro Distrital Judicial [REDIJU] Lambayeque
Modulo Penal Central
Coordinacién de Informatica
Daysi Eliana Bravo Gamarra , ) ) L
El sistema de registro informatico
- . - "Yaykuna Judicial” en la gestion del
3 Emiliano Benedicto Salas Mejia despacho tutelar para un mejor
. . . acceso a la justicia.
Deyanira Lisset Bances Yzquierdo

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que ia Coordinacidn de Recursos Humanos de esta
Corte Superior de Justicia inserte copia de la presente resolucion en el legajo personal
se los magistrados y servidores consignados en la presente resolucion,
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ARTICULO TERCERO. DISPONER que la expedicion del acto resolutivo en lo que
concierne a los demas servidores participantes se efectivice previo informe de la
Unidad de Servicios Judiciales, el cual debera ser elevado a esta Presidencia.

ARTICULO CUARTO. PONER EN CONOCIMIENTO la presente resolucién al Consejo
ejecutivo distrital, Oficina Descentralizada de la Autoridad Nacional de Control de la
Corte Superior de Justicia de Lambayeque, Gerencia de Administracién Distrital,
Coordinacion de Recursos Humanos, y la Oficina de imagen Institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JOSE RODRIGUEZ TANTA
Presidente
brie Superior de Justicia de Lambayeque
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