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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000410-2020-P-CSJTA-PJ
RESOLUCION ADMINISTRATIVA N°  -2020-P-CSJTA-PJ

VISTO:

La solicitud de Licencia con Goce de Haber sujeta a compensacion posterior presentada por el
servidor Luis Valeriano Apaza Condori, Informe N° 199-2020-PER-OA-CSJTA-PJ, Informe N° 67-
2020-AL-P-CSJTA-PJ, y el Oficio N° 795-2020-OA-CSJTA-PJ; y,

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- Mediante la referida solicitud don LUIS VALERIANO APAZA CONDORI, servidor de
esta Corte, sujeto al régimen laboral del Decreto Legislativo No. 728 - Indeterminado, solicita se
le otorgue Licencia con Goce de Haber sujeta a compensacién posterior, indicando que padece
de dorsalgia crénica, fibro toletasis h.t izquierda y gastritis crénica, y que se encuentra a
disposicion a efectuar cualquier trabajo remoto si el caso fuera necesario;

SEGUNDO.- Que, el Poder Ejecutivo mediante Decreto de Urgencia N° 026-2020 “Establece
diversas medidas excepcionales y temporales para prevenir la propagacion del Coronavirus
(COVID-19) en el Territorio Nacional”’, en cuyo numeral 20.1 precisa que “El empleador debe
identificar y priorizar a los trabajadores considerados en el grupo de riesgo por edad y factores
clinicos (...) a efectos de aplicar de manera obligatoria el trabajo remoto en estos casos”; siendo
que el trabajo remoto se caracteriza por la prestacién de servicios subordinada con la presencia
fisica del trabajador en su domicilio o lugar de aislamiento domiciliario, utilizando cualquier medio
0 mecanismo que posibilite realizar las labores fuera del centro de trabajo, siempre que la
naturaleza de las labores lo permita. Sin embargo, conforme lo indica el numeral 20.2 “cuando la
naturaleza de las labores no sea compatible con el trabajo remoto y mientras dure la emergencia
sanitaria por el COVID-19, el empleador debe otorgar una licencia con goce de haber sujeta a
compensacion posterior”.

TERCERO.- Con Resolucion Administrativa No. 129-2020-CE-PJ se aprueba “Medidas de

FHPJ Firma reactivaci.én de los _érgar_ws jurisdiccionales y administrgtivos del Poder Judicial, posterior al
FJPJ Digital levantamiento del aislamiento social obligatorio establecido por el Decreto Supremo No. 044-
2020-PCM vy prorrogado por los Decretos Supremos Nros. 051 y 064-2020-PCM” y mediante
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oficina, fotocopiar documentos, controlar el orden y limpieza de los ambientes asignados a la
oficina, funciones que no pueden desarrollarse remotamente y se encuentra dentro del grupo de
riesgo, opinando que resulta factible acceder a la solicitud.

QUINTO.- Mediante Oficio N° 795-2020-OA-CSJTA-PJ, la Oficina de Administracion, emite
opinién favorable para el otorgamiento de la licencia con Goce de Haber sujeto a compensacion
posterior al servidor Luis Valeriano Apaza Condori, tan pronto termine la emergencia sanitaria,
asimismo sefiala que el referido servidor se encuentra dentro del grupo de riesgo y las funciones
asignadas no pueden realizarse en forma remota.

SEXTO.- Que, mediante Informe No. 00067-2020-AL-P-CSJTA-PJ de fecha 27 de julio del 2020,
el Asesor Legal, opina favorablemente ante el pedido formulado por el servidor Luis Valeriano
Apaza Condori, indicando que es factible acceder a lo solicitado teniendo en cuenta que se
encuentra dentro del grupo de riesgo y las funciones asignadas no pueden realizarse en forma
remota.

SETIMO.- Cumpliendo la solicitud del recurrente con los requisitos establecidos por las normas
antes citadas, al encontrarse dentro del grupo de riesgo y al haberse determinado que no es
factible que pueda realizar trabajo remoto, se debe proceder a conceder la licencia con goce de
haber sujeta a compensacion posterior en tanto dure el estado de Emergencia Nacional por el
COVID-19.

Por lo que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90° del Texto Unico Ordenado de la
Ley Organica del Poder Judicial,

SE RESUELVE:

PRIMERO.- OTORGAR en via de regularizacion LICENCIA CON GOCE DE HABER SUJETA A
COMPENSACION POSTERIOR a partir del 01 de julio del 2020, a favor del servidor LUIS
VALERIANO APAZA CONDORI, mientras dure la emergencia sanitaria del COVID-19, por los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente

SEGUNDO.- Péngase en conocimiento de la Oficina de Administracion de esta Corte Superior,
de la solicitante, y demas 6rganos pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.-

Registrese, comuniquese y cimplase.
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