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PRESIDENCIA
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE CAJAMARCA
“Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién®

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 0333 -2015-P-CSJCA-PJ

Cajamarca, 01 de diciembre de 2015.

VISTOS:

Decreto Legislativo N° 1194, de fecha 29 de agosto de 2015,
Resolucion Administrativa N° 315-2015-CE-PJ, de fecha 14 de octubre de 2015, y,

CONSIDERANDO:

Mediante Decreto Legislativo N° 1194 se regula el Proceso Inmediato en casos de
flagrancia, delitos de omision a la asistencia familiar y conduccién de vehiculos en
estado de ebriedad y por Resolucién Administrativa N° 315-2015-CE-PJ, de fecha 14 de
octubre de 2015, se aprueban los Lineamientos Generales para su aplicacion.

Al respecto, el literal b) del articulo primero de la citada Resolucion Administrativa
establece que se debe conformar una Comisién de Trabajo en casa Distrito Judicial
a_implementacion y seguimiento del Decreto Legislativo N° 1194, la misma que
debera dexestar conformado por un Juez Superior, un Juez Especializado y el
Administrador del Médulo Penal, dicha comisién informara de las acciones y acuerdos
adoptados a la Coordinacion Nacional para la Implementacion de Organos
Jurisdiccionales de flagrancia, delitos de omisién de asistencia familiar; y conduccion en
estado de ebriedad, adscrita al Equipo Técnico Institucional de Implementacion del
Cdédigo Procesal Penal.

En atencién a lo antes indicado, corresponde a esta Presidencia conformar fa Comision
de Trabajo Distrital, designando a los Magistrados y Administrador del Médulo Penal,
que en adicion a sus funciones, conformaran la referida Comision para la
Implementacién y Seguimiento del Decreto Legislativo N° 1194,

Por las consideraciones expuestas y en uso de las facultades conferidas por los incisos
3y 9) del articulo 90° del Texto Unico de la Ley Organica del Poder Judicial;

SE RESUELVE:

PRIMERO: CONFORMAR la Comision de Trabajo del Distrito Judicial de Cajamarca
para la implementaciéon y seguimiento del Decreto Legislativo N° 1194, la que estara
integrada de la siguiente manera:

PRESIDENCIA
Jr. Del Comercio 680 — Cajamarca — Teléfono: 076 368943 Anexo 24004
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1. RICARDO EUSTAQUIO SAENZ PASCUAL, Juez Superior Titular, Presidente
de la Sala Penal de Apelaciones de Cajamarca, como Presidente de la
Comisién de Trabajo del Distrito Judicial de Cajamarca.

2. DOMINGO CELESTINO ALVARADO LUIS, Juez Especializado Titular, Juez del
Quinto Juzgado Penal Unipersonal de Cajamarca, como integrante de la
Comisién de trabajo del Distrito Judicial de Cajamarca.

3. JOSE ABEL BONON FAICHIN, Administrador del Médulo Penal de Cajamarca,
como integrante de la Comision de trabajo del Distrito Judicial de Cajamarca.

SEGUNDO: DISPONER que la citada Comisién informe a la Presidencia de ésta Corte,
asi como a la Coordinacion Nacional para la Implementacion de Organos
Jurisdiccionales de flagrancia, delitos de omision de asistencia familiar; y conduccion en
estado de ebriedad, de las acciones y acuerdos adoptados.

SEGUNDO: PONGASE la presente en conocimiento del Equipo Técnico de
Implementacion del Nuevo Caédigo Procesal Penal del Poder Judicial, Gerencia General
del poder Judicial, Centro de Investigaciones Judiciales del Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial, Gerencia de Administracion Distrital, de los o6rganos jurisdiccionales
comprendidos en la presente resolucién, de la Administracion del Coédigo Procesal
Penal, del Diario Judicial La Republica para su publicacion, y de quienes corresponda
para los fines legales consiguientes.-

Registrese, Comuniquese y Publiquese.

REQUEZ MOLOCHO
FEUC!ANOP“R/E lDE%?iUSm\ﬁ
£RIOR
CORTE SR IAMARCA
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