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PODER JUDICIAL
DELPERG Corte Superior de Justicia de Ica
Presidencia

Resolucién Administrativa N° 018-2013-P-CSJIC/PJ
—=o el AUninistravdva N 018-2093-P-CSJIC/PJ

lca, ocho de enero
Del afio dos mil trece.-

VISTO,
Oficio Circular N° 122-2012 —CE-PJ, del Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial, y CONSIDERANDO;

Que, por el documento de visto, se comunica la Resolucion Administrativa
N° 255-2012-CE-PJ, por la cual se aprueba la Directiva N° 008-2012-CE-PJ, que
establece “Procedimientos para la recuperacion de horas por la paralizacién de
labores del 24 y 30 de octubre, 6, 7 y 13 de noviembre del 2012, y por la huelga
nacional indefinida realizada a partir del 15 de noviembre hasta el 05 de
diciembre del 2012”".

Que, en el precitado cuerpo normativo técnico, se establecen los
procedimientos administrativos de personal con relacién a la paralizacién de
labores, supervisadas por la Gerencia de Administracién Distrital y el Jefe de la
Unidad de Administracién y Finanzas.

Que, concretamente se tendra que informar al trabajador el numero de
dias y horas dejados ds laborar, considerando que un dia equivale a ocho horas
para los horarios tipicos, y en el caso de los horarios atipicos un dia equivale a
las horas dejadas de laborar. Las horas dejadas de laborar serdn compensadas
a partir del dia siguiente de aprobada la citada Directiva de manera consecutiva
e ininterrumpida, hasta completar las horas dejadas de laborar (recuperacion
que sera por un minimo de una hora diaria al termino de la jornada laborar)
teniendo como plazo maximo hasta el 31 de julio del 2013, tomando en cuenta
las vacaciones judiciales del periodo vacacional del afio presente

Por lo que con las consideraciones expuestas y en uso de las
atribuciones conferidas en los incisos 3) y 9) del articulo 90° de la Ley Organica
del Poder Judicial; se RESUELVE:

Primero.- Efectivizar el cumplimiento de la Directiva N°® 006-2012-CE-PJ,
aprobada por Resolucion Administrativa N° 255-2012-CE-PJ, que establece
“Procedimientos para la Recuperacién de Horas por la paralizacién de labores
del 24 y 30 de octubre, 6, 7 y 13 de noviembre del 2012, y por la huelga nacional
indefinida realizada a pariir del 15 de noviembre hasta el 05 de diciembre del
2012,

Sequndo.- Disponer que en el dia, la Gerencia de Administracién Distrital de Ica
y la Unidad de Administracion y Finanzas de esta Corte Superior de Justicia de
Ica, proceda a la implementacion medidas para la recuperacién de horas
dejadas de laborar por los trabajadores jurisdiccionales y administrativos,
conforme a los procedimientos establecidos en los numerales 5.1 al 6.9 de Ia
precitada Directiva; teniendo en cuenta principalmente los siguientes preceptos:

i).- La Recuperacién de hora se llevaran a cabo por un minimo de una hora
diaria al término de la jornada laboral,
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ii).- El plazo méximo para culminar la compensacion es hasta el 31 de julio del
2013, el mismo que ha tomado en cuenta las vacaciones judiciales del periodo
vacacional 2013.

Tercero.- Que, la Gerencia de Administracion Distrital de Ica, adopte las
medidas que resulten necesarias para el cumplimiento del precitado cuerpo
normativo. ol

Cuarto.- A conocimiento de la Oficina de Administracion Distrital, ODECMA e
interesados.- Registrese, Publiquese, Cumplase y Archivese.-

Segt;r"ido_ Florenclo Jara Pefia
Presidente
Corte Superior da Justicta de lca



