=] ]=]] ¢ ) DEINSTALACION
(][ u]] \;«J DELA

) At CORTE SUPREMA
PODER JupICIAT w0 pes / zsans
DEL PERU ANOS

Consejo Ejecutivo

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Firmado digitalmente por TELLO

. o pJpJ Firma géli/ggegoglldzal%exh%ge;a:o:rdes FAU
lea, 30 de DIClembl’e del 2025 pJpJ Digital M%;%/%:Srgilele;‘u?orgel‘ddcumento

RESOLUCION CORRIDA N° 001057-2025-CE-PJ

Referencia: Oficio N° 000100-2025-P-PP0099-PJ cursado por el senor Carlos
Alberto Zavaleta Grandez, Presidente del Programa Presupuestal 0099: "Celeridad
de los Procesos Judiciales Laborales™.

VISTO:

El Oficio N° 000100-2025-P-PP0099-PJ cursado por el sefior Carlos Alberto Zavaleta
Grandez, Presidente del Programa Presupuestal 0099: "Celeridad de los Procesos
Judiciales Laborales".

CONSIDERANDO:

Primero. Que el sefior Carlos Alberto Zavaleta Grandez, Presidente del Programa
Presupuestal 0099: "Celeridad de los Procesos Judiciales Laborales", detalla lo
siguiente:

1. En el informe que remite se han elaborado criterios técnicos que permiten seleccionar
de manera objetiva cuales 6rganos jurisdiccionales deben ser convertidos a dedicacién
exclusiva de la etapa de ejecucion, ademas de las acciones correspondientes para la
redistribucion de carga en tramite en los drganos jurisdiccionales que se mantienen en
sus competencias. Los criterios sefialados se muestran a continuacion:

- Jerarquia y cantidad minima de érganos por Corte.

Para la conversion de 6rganos jurisdiccionales a exclusividad en la etapa de ejecucion
es necesario contar con un minimo de tres juzgados de la misma jerarquia en cada
Corte Superior de Justicia.

- Grado de eficiencia de cada 6rgano jurisdiccional.

El proceso de evaluacion continua con el calculo de la relacion entre expedientes
resueltos y carga procesal de cada érgano jurisdiccional (incluye formula), ello permite
medir la capacidad real de respuesta frente a la demanda.

- Indice comparativo para determinar candidatos a conversion.

Esta regla técnica adoptada determina que el 40% de los 6rganos con menor eficiencia
sean evaluados como potenciales juzgados de ejecucion, mientras que el 60% de mayor
rendimiento se mantiene en etapa de tramite. Lo que permite mantener la eficiencia y
capacidad de atencion en la etapa de tramite, y sinérgicamente focalizar la etapa de
ejecucion a través de organos exclusivos para ello.

2. Realizado el analisis técnico senalado, se han identificado 29 6rganos jurisdiccionales
FHFH Firma que cumplen con los criterios establecidos para ser convertidos en exclusividad a la
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etapa de ejecucion; ello nos permitira reducir el cuello de botella existente en ejecucién
de sentencias, y equilibrar el flujo procesal, mejorando el rendimiento general de los
Modulos Corporativos Laborales.

3. Resalta que, la carga de los 6rganos jurisdiccionales identificados y a ser convertidos
sera redistribuida equitativamente entre los 6rganos jurisdiccionales que se mantendran
hasta la etapa de tramite. Lo que posiblemente reduzca el desempefio en el
cumplimiento de los plazos legales que establece la Nueva Ley Procesal del Trabajo,
por lo que es indispensable mantener el seguimiento y fortalecimiento que realiza este
Programa Presupuestal 0099, asi como evaluar la creacion de 6rganos jurisdiccionales
exclusivos para la etapa de ejecucién de sentencias.

Segundo. Que mediante Acuerdo N.° 1706-2025 en la sesion de la fecha, se dispuso
entre otros, convertir, a partir del 1 de febrero de 2026, los Juzgados de Paz Letrado
Laboral y Juzgados Especializados de Trabajo para las subespecialidades de la Nueva
Ley Procesal del Trabajo y del Proceso Contencioso Administrativo Laboral y Previsional
en Juzgados de Ejecucion, conforme al cuadro que se muestra a continuacion:

Nueva Ley Procesal del RIS
CcsJ - Administrativo Laboral y
Trabajo . .
Previsional
3° Juzgado de Paz Letrado
Laboral
Santa -
2° Juzgado de Trabajo
5° Juzgado de Trabajo
. 4° Juzgado de Paz Letrado
Lima Este Laboral - Zona N.°02
Lima Norte 3°Juzgado de Trabajo
Cusco 6°Juzgado de Trabajo 5°Juzgado de Trabajo
5°Juzgado de Trabajo
Lambayeque .
11°Juzgado de Trabajo

Tercero. Que, el articulo 82, inciso 26), del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica
del Poder Judicial, determina como funcién y atribucién del Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial la adopcién de acuerdos y demas medidas necesarias, para que las
dependencias de este Poder del Estado funcionen con celeridad y eficiencia.

En consecuencia; en mérito al Acuerdo N.° 1742-2025 de la sexagésima sesion del
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, de fecha 22 de diciembre de 2025, realizada con
la participacion de las sefioras Tello Gilardi y Barrios Alvarado, y los sefores
Bustamante Zegarra, Caceres Valencia y Zavaleta Grandez; en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 82 del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder
Judicial. Por unanimidad,

SE RESUELVE:
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Estese a lo dispuesto por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial en el Acuerdo N° 1706-
2025, de sesion de la fecha.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Documento firmado digitalmente

JANET TELLO GILARDI
Presidenta
Consejo Ejecutivo
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