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PODEI JUDICIAL
DrL Pert

Corte Superior De Justicia Del Santa
Presidencia

"ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL"

Chimbote, 20 de marzo de 2018

OFICIO N° 1308-2018-P-AL-CSJSA/PJ.

Senor

ECON.MAX DANNY ANDRE CARRASCO RUFASTO

Gerente de Administracion Distrital de la Corte Superior de Justicia del
Santa.

Presente -

Por disposicion del Presidente de la Corte Superior de Justicia del Santa, tengo el agrado de
dirigirme a usted, a fin de expresarle mi cordial saludo y a la vez, REMITIR la RESOLUCION
ADMINISTRATIVA N° 429-2018-P-CSJSAIPJ de fecha 19 de marzo de 2018, para
conocimiento y fines pertinentes. Va a folio (07).

Sin otro particular, me despido de usted expresandole las muestras de mi especial consideracion
y estima personal.

ATENTAMENTE

do Josué Hurgos Reyna
£50K OE CORTE
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PODER JUDICIAL
DEL PERU

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DEL SANTA
PRESIDENCIA

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

N° 429-2018-P-CSJSA/PJ
Chimbote, 19 de marzo de 2018

EL PRESIDENTE DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DEL SANTA:
VISTO.- El Oficio N° 063-2018-UPD-GAD-CSJSA/PJ, emitido por el Jefe de la Unidad de

Planeamiento y Desarrollo de la Corte Superior de Justicia del Santa, y;

CONSIDERANDO.-

PRIMERO.- Mediante el documento de visto, el doctor Walter Rengifo Infante - Jefe de la
Unidad de Planeamiento y Desarrollo, remite en via de regularizacion a esta Presidencia para su
aprobacion la propuesta del "Manual de Organizacion y Funciones del Equipo Multidisciplinario”, la
que fue elaborada por la unidad de Planeamiento y Desarrollo y validada por el personal de la

Unidad de Servicios Judiciales.
SEGUNDO.- El Presidente de la Corte Superior de Justicia, es la maxima autoridad

administrativa en el Distrito Judicial a su cargo, y dirige su politica interna, por lo que se encuentra
facultado a dictar las medidas administrativas que resulten necesarias y pertinentes, a fin de que las
dependencias de este Distrito Judicial funcionen con celeridad y eficiencia, lo que permitira la

imparticion de un adecuado servicio de administracion de justicia.
TERCERA.- En ese sentido, la gestion del despacho judicial, comprende el conjunto de
medidas de caracter instrumental que sirve directamente de soporte y apoyo a la funcion
jurisdiccional, encontrandose orientadas a la efectivizarian de los principios procesales, economia de

proceso, eficiencia y simplificacion administrativa; razén por la cual, a fin de cumplir tales objetivos,
se requiere implementar las condiciones necesarias para que el sistema judicial en materia de

familia funcione dentro de los pardmetros de eficiencia y calidad.



CUARTO.- Bajo este contexto el suscrito considera pertinente aprobar el "Manual de
Organizacion y Funciones del Equipo Multidisciplinario”, que en anexo forma parte integrante de la
presente resolucion, el mismo que ha sido elaborada por la unidad de Planeamiento y Desarrollo y y
validada por el personal de la Unidad de Servicios Judiciales.

Por las consideraciones antes expuestas, y en uso de las facultades conferidas por el
articulo noventa del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR en via de regularizacion a partir del 08 de enero del
2018 el "MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO",
que en anexo forma parte integrante de la presente resolucion, el mismo que ha sido elaborada por
la Unidad de Planeamiento y Desarrollo y validado por el personal de la Unidad de Servicios
Judiciales.

ARTICULO SEGUNDO.- DIPSONER que la Gerencia de Administracion Distrital, a través
de sus distintas dependencias administrativas, brinde el apoyo que resulte necesario para el
cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER al Responsable del Equipo Multidisciplinario, se
encargue de la ejecucion y supervision del manual aprobado en el articulo primero.

ARTICULO CUARTO.- PONGASE la presente resolucion a conocimiento de la Gerencia
de Administracion Distrital, Unidad de Planeamiento y Desarrollo, Responsable del Modulo
Corporativo de Familia, Oficina de Imagen Institucional, Magistrados del Juzgados Especializado en
Familia, instancias correspondientes e interesados, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

BB pongp supIciaL VEL FERD 775
Ejij Corte Superior de Justicla del Y

Carlos Vigil Salazar Hidrogo
f PRESIDENTE
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CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DEL SANTA
UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO

“ANO DEL DIALOGO Y RECONCILIACION NACIONAL”

OFICIO N° 063-2018-UPD-GAD-CSJSA/PJ

Senor:

DR. CARLOS VIGIL SALAZAR HIDROGO
Presidente de la Corte Superior de Justicia del Santa \
Presente. -

DE DOC.
RECIBIDO

Tengo el honor de dirigirme a Usted para saludarlo cordialmente, y al mismo
tiempo REMITIRLE en via de regularizacion el “Manual de Organizacion vy
Funciones del Equipo Multidisciplinario”, el mismo que ha sido elaborado por la
Unidad de Planeamiento y Desarrollo y fue validado por el personal de
Servicios Judiciales de esta Corte Superior de Justicia.

En tal sentido, teniendo el Manual de Organizacion de Funciones del Equipo
Multidisciplinario, debidamente revisado y validado, se requiere continuar con
su tramitacion a efectos de viabilizar su aprobacion a través de una Resolucion
Administrativa de la Presidencia. Va a folios (04).

Sin otro particular hago propicia la oportunidad para reiterarle muestras de
consideracion y estima personales.

Atentamente, —

Pase a. ._\__{k}*w \*"—';‘OLLQA-U/‘
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EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO DE
FAMILIA



HOJA DE ESPECIFICACION DE FUNCIONES

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DELSANTA CARGO

GERENCIA DE ADMINISTRACION DISTRITAL
UNIDAD DE SERVICIOS JUDICIALES
EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO FAMILIA

PSICOLOGO

a.

FUNCIONES ESPECIFICAS

Realizar evaluaciones y elaborar informes técnicos de su competencia, que
sean requeridos por los Organos Jurisdiccionales con competencia en
Familia.

Realizar las evaluaciones psicologicas, entrevistas, diagnésticos, informes
de avances de tratamientos y ratificacion de informes en caso de ser
solicitados.

Realizar y emitir informes de Apreciacion Psicolégica cuando la situacion asi
lo requiera y cuando el Juez lo solicite.

Realizar consejeria psicoldgica individual y /o familiar que corresponda, a las
personas que participan en un proceso judicial de familia, segun los casos
asignados y por disposicion del Juzgado.

Participar en las reuniones del Equipo, tanto para coordinar actividades
comunes, como para presentar y debatir algunos casos, que por su
naturaleza deben ser abordados desde un enfoque multidisciplinario.

Realizar seguimiento de los casos asignados, de acuerdo a lo dispuesto por
el Juez.

Mantener actualizado la informacion en el aplicativo informatico en lo que le
corresponda a sus labores.

Cumplir con los turnos establecidos segun el rol programado.

Asistir a las audiencias en los Juzgados Especializados de Familia y Mixtos
con competencia en Familia, cuando sea requerido.

Desarrollar otras funciones que por necesidad, designe el Responsable del
Equipo Multidisciplinario o los Organos Jurisdiccionales con competencia en
Familia.

LINEAS DE AUTORIDAD Y RESPONSABILIDAD

Dependencia Directa
Depende del Responsable del Equipo Multidisciplinario.

b. Supervision Directa

No ejerce supervision.




HOJA DE ESPECIFICACION DE FUNCIONES

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DELSANTA CARGO
GERENCIA DE ADMINISTRACION DISTRITAL
UNIDAD DE SERVICIOS JUDICIALES
EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO FAMILIA IRABAIADORSQCIAL

1. FUNCIONES ESPECIFICAS

a. Realizar evaluaciones sociales, elaborar informes y emitir opinion
especializada, a solicitud de los Organos Jurisdiccionales con competencia
en Familia, en los casos que le sean asignados.

b. Realizar las visitas domiciliarias dispuestas por los Juzgados, a fin de
verificar las condiciones socio-ambientales, donde vive e interactia la
familia, emitiendo los informes correspondientes.

c. Absolver consultas técnicas de su especialidad.

d. Coordinar con instituciones tutelares, plblicas o privadas, la atencién
ninos, nifias o adolescentes, por disposicion de los Juzgados de Familia
para su proteccion y amparo.

e. Apoyar en el traslado de nifios, nifias o adolescentes a los CAR cuando
sea necesario.

f. Mantener actualizada la informacion en el aplicativo informatico en lo que
corresponda a sus labores.

g. Participar en las reuniones del Equipo, tanto para coordinar actividades
comunes, como para presentar y debatir algunos casos, que por su
naturaleza deben ser abordados desde un enfoque multidisciplinario.

h. Asistir a las audiencias en Juzgados Especializados de Familia y Mixtos
con competencia en familia cuando sea requerido.

i. Realizar consejeria familiar y/o las visitas de seguimiento, en los casos que
sean dispuestos por los oérganos jurisdiccionales con competencia en
familia.

j- Apoyar en el seguimiento de las medidas socio educativas a los
Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal, en medio libre, dispuestas por
el Juez.

ol i k. Cumplir con los turnos establecidos segun el rol programado.

. Desarrollar otras funciones que por necesidad designe el Responsable del
Equipo Multidisciplinario o los Organos Jurisdiccionales con competencia
en familia.

2. LINEAS DE AUTORIDAD Y RESPONSABILIDAD

a. Dependencia Directa
Depende del Responsable del Equipo Multidisciplinario.

b. Supervision Directa
No ejerce supervision.




HOJA DE ESPECIFICACION DE FUNCIONES

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DELSANTA CARGO

GERENCIA DE ADMINISTRACION DISTRITAL

UNIDAD DE SERVICIOS JUDICIALES RESPONSABLE
EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO FAMILIA

F

a.

UNCIONES ESPECIFICAS

Coordinar y participar en la elaboracion de herramientas metodologicas que
favorezcan la sistematizacion y la optimizacion en el aspecto técnico de los
diferentes procesos realizadas por el Equipo Multidisciplinario, para
contribuir al mejoramiento de la administracion de justicia en materia de
familia.

Coordinar la evaluacién y elaboracién del Plan de Trabajo anual de
actividades, para su aprobacion y ejecucion.

Supervisar las actividades de los integrantes del Equipo Multidisciplinario en
el desemperio de sus responsabilidades, a efectos de que se cumpla con
emitir los informes solicitados por los 6rganos jurisdiccionales dentro de los
plazos correspondientes.

Elaborar y coordinar la ejecucion de programas de capacitacion y/o
actualizacion para el Equipo Multidisciplinario, en temas de su competencia.

Coordinar con el area de logistica, la atencion en movilidad, para la
realizacion de las visitas domiciliarias dispuestas por los 6rganos
jurisdiccionales y /o devolucion de los pasajes oportunamente.

Convocar y presidir las reuniones de coordinacién con el Equipo
Multidisciplinario.

Elaborar y presentar informes mensuales sobre las atenciones y
capacitaciones realizadas, generando informacion estadistica para la toma
de decisiones en el ambito de su competencia.

Formular y presentar su informe de gestién, sobre el desarrollo de las
actividades, que debera presentar a su jefe inmediato para su evaluacion.

Cumplir las demas funciones que le asigne el su jefe inmediato.

LINEAS DE AUTORIDAD Y RESPONSABILIDAD

a. Dependencia Directa

Depende de la Jefatura de la Unidad de Servicios Judiciales o quien haga
SuUs veces.

b. Supervision Directa
Asistente Administrativo, Educador Social, Trabajador Social, Psicologo,
Médico.




HOJA DE ESPECIFICACION DE FUNCIONES

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DELSANTA
GERENCIA DE ADMINISTRACION DISTRITAL

UNIDAD DE SERVICIOS JUDICIALES
EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO FAMILIA

CARGO

ASISTENTE
ADMINISTRATIVO |

FUNCIONES ESPECIFICAS

Apoyo en la atencién y orientacion al publico usuario.
Programacién y reprogramacion de citas del Equipo Multidisciplinario.

Recepcion, registro y distribucién de los documentos que ingresan para el
Equipo Multidisciplinario.

Redaccion de documentos, oficios, informes y otros.

Tramite de la documentacioén ingresada por mesa de partes y servicio de
mensajeria.

Archivo de la documentacion administrativa del Equipo Multidisciplinario.

Desarrollar otras funciones que por necesidad designe el responsable del
Equipo Multidisciplinario o los Organos Jurisdiccionales con competencia

en Familia.

LINEAS DE AUTORIDAD Y RESPONSABILIDAD

a. Dependencia Directa

Depende del Responsable del Equipo Multidisciplinario.

b. Supervision Directa
No ejerce supervision.
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HOJA DE ESPECIFICACION DE FUNCIONES

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DELSANTA CARGO
GERENCIA DE ADMINISTRACION DISTRITAL
UNIDAD DE SERVICIOS JUDICIALES MEDICO
EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO FAMILIA

1.

FUNCIONES ESPECIFICAS

a.

Realizar las evaluaciones clinicas integrales del nifo, nifia o adolescente,
derivados por los 6rganos jurisdiccionales con competencia en familia, y
elaborar el informe correspondiente, emitiendo opinion y/o
recomendaciones.

Diagnosticar en fases tempranas trastornos en la salud fisica y mental, asi
como el consumo de sustancias psicoactivas (alcohol y otras drogas) en
los evaluados

Ofrecer asesoria, orientacion e intervencion terapéutica en el aspecto de
su competencia, a las personas derivadas por los érganos jurisdiccionales
competentes.

Realizar las coordinaciones con centros de atencién en salud de mayor
resolucion, (MINSA, ESSALUD), para internamiento y/o recibir tratamiento
médico o ayuda terapéutica de los casos que amerite.

Programar la realizacién de actividades de educacién, promocion,
prevencion y rehabilitacién en temas de salud fisica y mental, tanto a los
grupos familiares atendidos por el Equipo Multidisciplinario como a la
comunidad.

Cumplir con el turno correspondiente.

Asistir a las audiencias en los Juzgados, cuando sea requerido para la
ratificacion del informe médico y /o debate pericial si se presentara.

Realizar seguimiento a las medidas dispuestas por el Juez, en casos de su
competencia.

Apoyar en las Actividades de Proyeccion Social, programadas por la Corte
Superior de Justicia en el ambito de su competencia.

Desarrollar otras funciones que por necesidad designe el Responsable del
Equipo o los Organos Jurisdiccionales con competencia en Familia.

LINEAS DE AUTORIDAD Y RESPONSABILIDAD

a.

Dependencia Directa
Depende del Responsable del Equipo Multidisciplinario.

b. Supervision Directa

No ejerce supervision.




HOJA DE ESPECIFICACION DE FUNCIONES

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DELSANTA CARGO

GERENCIA DE ADMINISTRACION DISTRITAL
UNIDAD DE SERVICIOS JUDICIALES
EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO FAMILIA

EDUCADOR

FUNCIONES ESPECIFICAS

a.

Ejecutar el seguimiento de las medidas socio educativas dispuestas por los
Juzgados de Familia o Mixtos a los Adolescentes en Conflicto con la Ley
Penal, en medio libre, y remitir los informes evolutivos de cada caso al
Juzgado, para los fines pertinentes.

Realizar evaluaciones y elaborar informes técnicos de su competencia,
requeridos por los Organos Jurisdiccionales con competencia en familia.

Desarrollar actividades educativas, formativas, recreativas, didacticas y de
orientacion para los nifios, nifias o adolescentes y su familia, que le hayan
sido determinadas por el Organo Jurisdiccional.

Programar la realizacién de sesiones y charlas individualizadas, para
alcanzar metas socializadoras apuntando a una educacién en valores.

Asistir a las audiencias en los Organos Jurisdiccionales con competencia
en Familia, cuando sea requerido para la ratificacién del informe.

Desarrollar otras funciones que por necesidad designe el Responsable del
Equipo Multidisciplinario o los Organos Jurisdiccionales con competencia
en Familia.

LINEAS DE AUTORIDAD Y RESPONSABILIDAD

Dependencia Directa
Depende del Responsable del Equipo Multidisciplinario.

b. Supervision Directa

No ejerce supervision.




