Resolucidn Aeministrodive do da. Gowencior Gomerad Dol
Poder. Judscial
N 58420185575

Lima, 31 DIC. 2018

VISTO:

El Memorandum N° 1727-2018-GRHB-GG-PJ de
fecha 16 de noviembre del 2018 y el Memorandum N° 1741-2018-GRHB-GG-
PJ de fecha 20 de noviembre del 2018, ambos emitidos por la Gerencia de
Recursos Humanos y Bienestar de la Gerencia General.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 49° del Reglamento de la Ley de
la Carrera del Trabajador Judicial sefiala que: “(...) Si el encargo de funciones
excede los 30 dias calendarios, el trabajador judicial tendra derecho a recibir la
diferencia remunerativa. El encargo de funciones se realiza mediante
resolucion por la autoridad competente, debidamente fundamentada.

El encargo procede siempre y cuando el trabajador judicial de carrera cumpla
con el perfil del cargo a ocupar, debiendo encontrarse la plaza vacante y contar
con el consentimiento del trabajador judicial.”

Que, mediante el Memorandum N° 1727-2018-
Jup,. GRHB-GG-PJ, la Gerencia de Recursos Humanos y Bienestar informa a la
."78','.'0%( Subgerencia de Procesos de Personal y Bienestar la autorizacién para el
e €% * otorgamiento de encargaturas a trabajadores adscritos a dicha gerencia.
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m&\; Que, mediante el Memorandum N° 1741-2018-
& GRHB-GG/PJ, la Gerencia de Recursos Humanos y Bienestar precisa que es

245G

~ procedente el otorgamiento de las citadas encargatura, considerando que los

trabajadores propuestos han asumido funciones de mayor responsabilidad

equivalentes a los cargos propuestos y que cumplen con el perfil para ocupar

“Neoo dichos cargos; por lo que, contando con la opinién favorable de dicha gerencia,
"\ \‘I\ // © corresponde emitir el acto administrativo respectivo.

o De conformidad con las facultades conferidas a
i la Gerencia General del Poder Judicial, mediante la Resolucion Administrativa
del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial N°278-2011-CE-PJ de fecha 08 de
,..hoviembre de 2011 y su ultima modificatoria aprobada mediante las Resolucién

i Administrativa N:L2“5)1-2016-CE—PJ, de fecha 05 de octubre de 2016.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR las
encargaturas, de los trabajadores contratados bajo el régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 728 a plazo indeterminado, adscritos a la Gerencia de
Recursos Humanos y Bienestar de la Gerencia General, conforme al detalle y
condiciones establecidas en el Anexo |, que forma parte integrante de la presente
resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, la
presente a la Gerencia de Recursos Humanos y Bienestar, asi como a los
interesados para los fines pertinentes.

Registrgse Cumplase.

GERENTE GENERAL
PODER JUDICIAL
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