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"Decenio de la Iguaidad de oportunidades para mujeres y hombres"
"Afo de la recupeiacion y consolidacion de la economia peruana”

Trujillo, 30 de Diciembre del 2025
RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001424-2025-P-CSJLL-PJ

VISTOS: El Plan de Trabajo Instituciona! 2025-2026 de la Presidencia de la
Corte Superior de Justicia de La Libertad, el Oficio.iN® 000629-2025-UPD-CSJLL-PJ y et
Certificado N° ER-0153-25-AS del Sistema de Gestion Antisoborno — 1SO 37001,
visuatizado en el Sistema de Gestién Docurnental Expediente N° 008117-2025-UPD-
Sy,

CONSIDERANDO;

PRIMERO.- La Presidenta de la Corte Superior de Justicia es la representante del Poder
Judicial en su respectivo Distirito Judicial y, como maxima autoridad administrativa, dirige
la politica institucional y cautela la pronta Administracion de Justicia, asi como el
cumplimiento de las obiigaciones de los magistrados del Dislrito Judicial, dictando las
medidas pertinenies para el adecuado funcionamiento de las dependencias
jurisdiccionaleg y administrativas que conforman la Corte Superior de Justicia, asimismo
ejecuta las disposiciones de los Organos de Gebiernos del Poder Judicial, Autoridad
Nacional 'de Control, Gerencia General, de la Sala Plena y del Consejo Ejecutivo
Distritai: conforme lo establece el articulo 90% del Texto Unico Ordenado de la Lzy
Organica del Poder Judicial, concordante con el articulo 9° del Reglamento de
Organizaciéon y Funciones de las Cortes Superiores de Justicia que operari como
Unidades Ejecutoras, aprobado por Resolucidon Administrativa N° 090- 2018-CE-PJ.

SEGUNDO: Una de las acciones previstas en el Plan de Trabajc Institucional de la
actual gestién radica en_imgiementar una politica de reconocimientos dirigida a los
magistrados, personal jurisdiccional y administrativos de esta Coite Superior de Justicia,
por su identificacion y compromiso institucional en el desarroiio de sus funciones.

TERCERO: Uric de los objetivos del Poder Judicial y por consiguiente de la Presidencia
de esta Corte Superior de Justicia, era aplicar la narima ISO (Organizacion Internacional
de Normalizacion), a la Gestidn Antisoborno, con-ia finalidad de garantizar estandares
elevadus de la calidad. En ese entender, el ISO 37001 viene a ser una narma
internacional que proporciona requisitos v una guia para que las organizaciones
imgiementen, mantengan y mejoren. coritroles eficaces que prevengan, cdetecten y
mitiguen el soborno en sus actividades, estableciendo una cultura de integridad,
transparencia y cumplimiento lega!. De este modo, a través de este |5Q se previene,
detecta y aborda los riesgos de soborno, se previene conflictos de inferss, se promueve
la confianza y la fiabilidad, s& promueve una cultura antisoborno. Su implementacién se
encuentra enmarcada en la Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la
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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de La Libertad

Corrupcion, que establece los ebjetivos, lineamientos y estandares gue deben cumplir
las instituciones del Estadc para promover la integridad, prevenir y sancionar la
corrupcion (Decreto Supremo N.° 092-2017- PCM).

CUARTO: Mediante Oficio N° 000629-2025-UPD-CSJLI.-Pd, el Jefe de la Unidad de
Planeamiento v Desarrollo, Ing. Juan Carlos Torpoco Davila, da cuenta a este despacho
que, se logrdiia Certificacion Internacional ISO 37001:2016 en los procesos judiciales de
la Primera Saia Penal de Apelaciones de la Corte Superior de Justicia de La Libertad.
En efecto, segin se advierte de los anexos, la Empresa Certificadora Internacicnal
Glohkal Certification Bureau S.A., emite =i Tertificado Internacional N° ER-0153-25-
AS, acreditando que la Corte Supericr de Justicia de La Libertad la Primera Sala
FPznal de Apelaciones ha implemearitado y aplican un Sistema dg Gestion
Antisoborno que cumple los reguisitos de la norma internacional 1S 37001:2016
valido desde el 28-11-2025 hasta el 27-11-2028, con fecha de centificacion 28-11-
2025.

QUINTO: Teniendo en cuenta la implementacion oficial dei Sistema de Gestion
Antisoborno 1ISO 270$1:2016 de la Corte Superior de Justicia de La Libertad en la
Primera Sala Penai de Apelaciones de la Corte Superioir de Justicia de La Libertad,
demostrando ura o6ptima funcionalidad y de calidad en el servicio de atencion al
usuario, que concluye que se ha favorecido a! cumplimiento de la mision y visién
institucionai de esta Corte Superior de Justicia, que es brindar un servicio  de
administracion de justicia integra, accesible v transparente.

SEXTO: En tal contexto y concordancia con las acciones contenidas ert el Plan de
Trabajo Institucional, este Despacho estima que resulta pertinente expresar el
reconocimiento y felicitacion rinstitucional, por el esfuerzo desplegado y el buen
desempeno de sus funciones, demostrando no solo compromiso e idzntificacion con su
institucién, sino también’ que el area administrativa constituye uii importante soporte
para el eficiente desenipeno de los 6rganos jurisdiccionales.

Por los fundamentos expuestos, y en virtud a los lineamientos contemplados la
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de La Liiertad,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: EXPRESAR el reconocimiento y fzlicitacion
institucional a todo el personal que integré los procesos de: Gestion, (Operativos
y de Apoyo del Sistema de Gestion Antisoborno de la CSJ de La Libertad;
logrando la CERTIFICACION !nTERNACIONAL N° ER-0153-25-A% {SO 37001:2016;
demostrando esfuerzo desp!egado y el buen desempefio de sus funciones en la
implementacién del ISQ 37001 en los procesos judiciales de !a Primera Sala Penal de
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Apelaciones de La Corte Supericr de Justicia de La Libertad para !a prestacion del
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Poder

Judicial,

sus modificatorias,

complementarias, coma se menciona a continuacion:

OS OBLIGATORIOS

y demas

Cargo Ac
=~
PROCESO ESTRATEGICC
1 | Cecilia Milagics L.edn Velasquez Presidenta de la CSJ de La Libertad Presidencia de la Corte Superior de
Justicia de la Libertad
2 | Mayki Gianella Centurion Cornelio Secretaria de Presidencia Secretaria de la Corte Superior de
Justicia de la Libertad
3 | duan Carlos Torpoco Davila Jefe de la Unidad c Plarieamiento y Desarrollo Gestidn Antisoborno
PROCESOE MISIONAL

4 | Walter Ricardo Cotrina Mifiano Juez Superior Titu'ar de la Primera Sala Penal de

Apelaciores
5 | Oscar Eliot Alarcén Montoya Juez. SL:peric;r Titular de la Primera Sala Penal de Gestion de Decicié Judicial

Apeiacioiies
6 | Eliseo Giammpol Taboada Pilco juez Superior Titular de la Primera Sala Penal de

Apelaciones
7 | Liz Elizabeth Rosaura Lopez Sipiran Coordinadora de la Primera, Segunda y Tercera Asignacién de Expedientes - Causas,

Sala Penal de Apelaciones sgramacion de Vistas de la Causa,
8 | Karin Judith Silva Salcedo Especialista Judicial de Sala Audiencias y Vistas, Atencion de las Partes
9 | Teresa Melissa Cuadros Cruz Asistente Judicial de Sala yvKemision de Expedientes al Ministerio
10 | Loyer Francisco Acufia Coronei Especialista Judicial de Sala Plbico
11 | Luis Arturo Mendoza Rojas Especialista Judicial de Sala Diligenciamiento de Resoluciones
12 | Elizabeth Neri Arqueros Especialista Judicial de Sala Judiciales (Notificacion y Coordinacion de
13 | Roberth Jonathan Narro Asmat Especialista Judicial de Sala Audiencias) Y Tramitacién de las
14 | Luz Maria Salvador ¥iiiacorta Especialista Judicial de Sala Recusaciones / Inh|b|C|9ngs, Dt_e5|st|m|entos
15 | Maria Rosa Moreno Plasencia Asistente Judicial de Sala g(eesi:gﬁejzsl)\glc_:gil;:?jg:;
16 | Maria Laura Céidova Franco Asistente Judicial de Sala
17 | Maria Mayra Tatiana Diaz Sanchez Asistente Judicial de Sala
18 | Maiia Ysapel Vasquez Loyola Asistente Judicial de Saia
19 | Trauay Giuliana Girdn Zegarra Asistente Judicial de Sal2
20| Grety Marisel Cruz Avila Asistente Admiris vo |
21 | joel Alexander Arroyo Fernandez Coordinador de Ceritro de Distribucion General Gestidn del Tramite de Expedierites,
27 | Edgar Alexis Agliero Merino Asistente Cocrainador de Centro de Distribucion Escritos y Oficios

Gener:!

PROCESOS DE APOYO
23 | Henry David Gongora Ortiz Gerencia Administracion Distrital -
24 | Juan Carlos Torpoco Davila Jefz de la Unidad de Planeamiento y Desarrollo
25 | Sandra Cecilia Ramirez Lau Coordinadora de Planes y Presupuesto -
26 | Esdras Wilington Chavez Castillo Cordinador de Estadistica
27 | Richard Jimmy Medina Valladares Coordinador de Informatica
28 | Kike Edson Figueroa Auca Jefe de la Unidad Administrativa y de Finanzas
29 | Felix Ricardo Castro Aguilar Coordinador de Recursos Humanos
30 | Lupita Anabel Alva Paulinc Apoyo Administrativo de Recursos Humanos )
31 | Ines Marilu Rodriguez Vida! Coordinadora de Logistica
32 | Edinson Fidel Obandc Castillo Apoyo Administrativo de Logistica -
33 | Iris Katerine Castro Bardales Apoyo Administrativo de Logistica
34 | Alicia Azuceria Rehaza Blas Coordinadora de Contabilidad
35 | Rossana Iviarni= Malqui Flores Apoyo Administrativo de Coritabilidad )
36 | Julio Cesar Aivarado Vargas Coordinador de Tesoreria
37 | Caria Cristina Rodriguez Alvarez Apoyo Administrativo gie Tesoreria -
| 38 | Carmein Alicia Carlos Paz Apoyo Administrativo ae Tesoreria - Cajera

. DE INSTALACION

CORTE SUPREMA

ARTICULO SEGUNDO: LiSPONER que el Coordinador de Recursos
Humanos y Bienestar de esta Corte inserte copia de la presente Resolucion
Administrativa al legajo persorial de la Corte Superior de Justicia de La Libertad
mencionada en el articule-primero de la presente resolucion.
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ARTICULO TERCERG: COMUNICAR la presente resoluciéri a ia Gerencia de
Administracion Distrital, Oficiria de Recursos Humanos y Bienestar, Oficina de Imagen y
Comunicaciones, y a quienes corresponda para su conocimienta y fines.

Registrese, comuniquese y clmpiase.

Documento firmado digitalmente

CECILIA MILAGROS LEON VELASQUEZ
Presidenta de la-CSJ de La Libertad
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de La Libertad
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