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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000100-2025-P-CSJHN-PJ

Fecha: 17.02.2025 18:51:53 -05:00

VISTOS: Los Oficios N°000015-2025-ADMMCL-GAD-CSJHN-PJ, y el Oficio N°000036-2025-
ADMMCL-GAD-CSJHN-PJ, emitidos por el Administrador (A) del Modulo Laboral de esta Corte Superioide
Justicia de Huanuco, y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Mediante Resoiticion Administrativa N° 148-2015-CE-PJ, del 29 s abril de 2015,
se aprobd de forma definitiva la “Nueva Estructura Organizacional y Funcional del Equipo Técnico Institucional
de Implementacién de la Nueva Ley Procesal del Trabajo”, que fuera aprobada por Resolucion Administrativa
N° 061-2013-CE-PJ, del 3 de abrii de 2013; con el objeto de normar la organizacién y funcionamiento del
Equipo Técnico Institucional de-implementacion de la Nueva Ley Procesai del Trabajo, asi como de los
Equipos Técnicos Distritates da Implementacion de las Cortes Superiores ¢ JJusticia. Estableciendo que este
ultimo estaria conformaco por 1) El Presidente de la Corte Superior ce Justicia, que lo preside. 2) Un Juez
Superior Titular que integra un 6rgano jurisdiccional que aplica la Nueva Ley Procesal del Trabajo. 3) Un Juez
Especializado Tiiuiar que aplica la Nueva Ley Procesal del Trabaio en un Juzgado Especializado. 4) Un Juez
de Paz Letradn Titular que aplica la Nueva Ley Procesal del Trabajo en un Juzgado de Paz Letrado. 5)
secretario técriico — Administrador del Médulo Laboral. Asi inismo, se dispone en el citado cuerpo normative
que eri caso que la sede de la Corte Superior de Justicia no cuente con jueces titulares, en alguna de las
instancias podra integrar al Equipo Técnico Distrital glgtin Juez provisional o supernumerario’

SEGUNDO.- En este marco mediarite Resolucion Administrativa N° 000042-2024-FCSJHN-PJ
de fecha 26 de enero de 2024, se conformd 2l Equipo Técnico Distrital de Implementacién e la Nueva Ley
Procesal del Trabajo del Distrito Judicial de Huanuco; que el Administrador (A) del Modu!o Laboral de esta
Corte Superior de Justicia de Huariico, a través de los Oficios N°000015-2025-ALiMMCL-GAD-CSJHN-PJ,
y N°000036-2025-ADMMCL-GADR-CSJHN-PJ, solicita se emita acto resolutivo en cuanto a la designacion de
la magistrada Susan Jaimes Reategui en su condicion de Juez Especizlizado Titular como Juez
Coordinadora, de conformidad a lo previsto en el articulo 15 del Nuevo Regiamento del Médulo Corporativo
Laboral - Ley N°29497 aprobado mediante Resolucion Administrativa i °399-2014-CE-PJ y modificado por
Resolucién Administrativa N°159-2018-CE-PJ, de fecha 04 de octubre del 2018, por el Consejo Ejecutivo del
Poder Judicial, e {2 que dispone que el Modulo Corporativo Lzboral debe contar con un Juez Coordinador,
quien es el representante de los jueces del Médulo en materia de gestion del despacho judicial, canalizandc
sus inquietudes y propuestas de caracter administrativo asite el Administrador del Médulo, funciones qua
estara & cargo de un Juez Especializado Titular. Ccnsecuentemente, corresponde formalizar: dicha
designiacion, para el periodo judicial 2025-2026.

Por los considerandos expuestas y con las facultades conferidas en los numerzies 1), 3), 4), 7)
y 9) del articulo 90° del Decreto Supremc N° 017-93-JUS, Texto Unico Ordenado de la L.ey Orgénica del
Poder Judicial.

! Articulo modificado por el articulo primero de la Resolucién Administrativa N°026-2017-CE-PJ publicada
el 16 de marzo de 2017 en ei Diario Oficial EI Peruano.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DESIGNAR a la magistrada SUSAN JAIMES REATEGUI en su
condicién de Juez Especializado Titular como Jueza Coordinadora del Madiic Corporativo Laboral de la
Corte Superior de Justicia de Huanuco, para el periodo judicial 2025-2026,

ARTICULO SEGUNDO. - PONER la presente ressiucion en conocimiento del Consejo
Ejecutivo del Pader-Judicial, Equipo Técnico Institucional de Irplementacion de la Nueva Ley Procesal de
Trabajo, Gerencia General del Poder Judicial, secretario. técnico del Equipo Técnico Institucional de
Implementacidn de la Nueva Ley Procesal del Trabajo, Gerencia de Administracion Distrital, Magistrada v
funcionarigs integrantes de la Comision, para los fines periinentes.

Registrese. comuniquese y camplase.

Documento firmado digitalmente

ALBERTO ALAIN BERGER VIGUERAS -
Presidente de la CSJ de Huanuco
Presidencia de la Corte Superior de Justicta de Huanuco
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