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ACUERDO SAI4& FLENA N° 000010-2022-P-CSICA-PJ

I.  VISTA:

- Acta de Sesion Extraordinaria de Saiz Plena del distrito judicial de Cajamarca, de
fecha 01 de julio de 2022.

II. CONSIDERACIONES:

PRIMERA: En la Sesién Extraordinaria de Sala Plena, @de fecha 01 de julio del
presente afio, s¢ propuso que se incluya como puntoc de agenda el tema de la
disposicion dega por el Consejo Ejecutivo del Podgr Judicial sobre la modalidad de
trabajo dispuesta para el mes de julio del presente afio y su relacién con la
necesidad de adoptar medidas sanitarias en funcion de la cuarta ola que se esta
anunciando por el Poder Ejecutivo, terna-que fue incluido a debate por acepta:idon

unanime de los demas jueces superiicres de la Sala Plena, asistentes a la-misma.

SEGUNDO: EI fundamento ‘principal del tema propuesto radica ein e! hecho que la
Corte Superior de Justicia de Cajamarca, adopte las medidas preventivas
necesarias ante las declaraciones y noticias que estariari confirmando un notorio
aumento de casos de la Covid-19 en estos dltimos dfas y por tanto el inicio de la
cuarta ola de Covid-19 en el territorio nacional, sittiacion que conlleva a que el
trabajo presencial durante toda la jornada labcral (8 horas diarias), implicaria un
mayor riesgo de contagio, debiéndose optar por una jornada laboral mixta (en dcs

grucos), para evitar la concentracion de personas y focos de contagio.

TERCERA: Al respecto, el numeral 1 del articulo 94° del Texto Unico Grdenado de
la Ley Orgéanica del Poder Jugiicial, prescribe que “Son funciones de !a Sala Plena
de la Corte Superior: 1. Asuimir las funciones del Consejo Ejecutive distrital, cuando

no exista éste”; y, conicerdante con ello, el articulo 96° del migsmo cuerpo normativo,
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establece que: “Son funciones y atribuciones del Consejo Ejecutivo distrital: (...) 10.

Adoptar las medidas que requiera el régimen interior del Cistrito Judicial (...)".

CUARTA: Durante el desarrollo de la sesion extraordinaria de Sala Plena, los
magistrados integrantes de la misma, pasandoe &i debate correspondiente y teniendo
en cuenta que en las provincias de Chota y Cajamarca existe una mayor densidad
geriografica y mayor niumero de trabaiadores, concluyeron que en vista que estaria
aumentando el nimero de contagics por Covid-19 en todo el Perd, confairne a las
noticias de publico conocimienta v ias informaciones del Ministerio de Selud; resulta
indispensable prevenir un escenario que podria complicar la salud de los
trabajadores y de los usuarios de justicia, en caso de continuarse con una labor
presencial diaria de ios trabajadores para el mes de julic, medida que debera ser

temporal y sujeta aias situaciones futuras que se preseénten.

QUINTA: ichos factores, requieren la adopcién de ciertas medidas respecto de la
labor a desarrollar, procurando la seguridad saiiitaria, en orden a la proteccién de las
derechos fundamentales a la salud y a !a vida (en el contexto de la pandemia de-ia
Covid-19), tanto de los trabajadores y del publico usuario, lo que constituye deber
fundamental de conformidad cor: el articulo 1° de la Constitucion Politica del Estado.
Por ello, dado que la medida de bioseguridad fundamental para combatir la
propagacién de la Covid-i9 es el distanciamiento fisico, es evidente que las
disposiciones a adopizr por la Sala Plena han de suponer, n tanto fuera posible, la
menor interaccion fisica entre los trabajadores de los 6rganss jurisdiccionales y areas

administrativas, entre si.

SEXTA: £n ese sentido, la Sala Plena, por unanimidad, considera que se debe
tener en cuenta que en las provincias de Cajamarca y Chota se concentra la mayor
cantidad de trabajadores; por lo que, provisionalmente se debe disponer en dichas
provincias, la realizacion del trabajo mixto, en dos turnos, con jornadas presenciales
de cinco (5) horas de trabajo presencial y tres (3) horas de trabajo remoio; y, que de
manera inmediata se requiera al Comité de Seguridad y Salud €n el Trabajo, que
disponga la emision de un informe sobre el aforo de cada érgano jurisdiccional en

cada sede judicia! e todo el distrito judicial de Cajamarca, aforo que debera

e el e e el el el ehtfaelen s el efatefanel ey

({71 [ 8T =T | = [&T) =T{ & =7 | &T| T[] 7 ]} T[S} =F[15{ 8] [&]1 =T & =T [&]| = [ &1} =T ]| =T [&T| «T[&] T



&

ot
o
2®

mevs, pJ pJ

Y, =] =]

Ya
L PoDER JUDICIAL
;\‘V D=EL PERU

Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Cajamarca

analizarse teniendo eri cuenta las disposiciones del MINSA y las demas emitidas al

respecto por las auteridades competentes.

Por tales fundamentos y de conformidad con el inciso 6) del articulo 90° e inciso 10)
del articiilo 96° del Texto Unico Ordenado de !'a i.ey Organica del Poder Judicial; la

Sala Plzna del Distrito Judicial de Cajamarcz, por unanimidad, RESUELVE:
DECISION:

Articulo Primero.- DISPONER que hasta el 15 de julio del afic en curso, las
labores de los servidores iurisdiccionales y administrativos, er‘ias provincias de

Cajamarca y Chota, s¢ desarrollen de la siguiente manera:

v Trabajo ptesencial en forma diaria (personal jurisdiccional vy
administrativo), que se complementara con trabajo remoto y se realizara en dos
turnos {manana y tarde), conforme al siguienie detalle:

PRIMER TURNO
I
i
|

LABOR PRESENCIAL De 08:00 a.m. a 1:00 p.m. (5 horas)

LABOR REMOTA De 2:00 p.m. a 5:00 p.m. (3 horas)
SEGUNDO TURNO

LABOR'REMOTA De 9:00 a.m. a 12:00 p.m.i? horas)

LABCR PRESENCIAL De 1:00 p.m. a 6:00 g, (5 horas)

El trabajo remoto complementario se desarrsliara segun lo indicado en la Version
N° 4 del Reglamento “Trabajo Remcto en los Organos Administrativos -y
Jurisdiccionales del Poder Judicial”, aprobado mediante Resolusion
Administrativa N° 000408-2020-CEPJ; y sera coordinado con ella jefe/a

inmediato.

Articulo Segundo.- DiISPONER que el personal vulnerable y aquellos que no

cuenten con el esqguema de vacunacién completa para Covid-19, continuaran
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realizando trabajo remotc el cual se desarrollara segun lo indicado en la Version N°

4 del Reglamento antes referido.

Articulo Tercero.- DISPONER que la Oficina ¢e Recursos Humanos de esta
Corte, en coordinaciéon con los administradores de mdédulos y jefes inmediatos de
cada drgano jurisdiccional y administrativc, establezca la relacién de trabajadores
gue deberan concurrir a laborar a su respectiva sede, de acuerdo a cada turnc, en

un plazo no mayor de 24 horas.

Articulo Cuarto.- REQUERIR al Comité de Seguridad y Salud er: el Trabajo, que
de manera inmediata disponga la emisién de un informe sokire-¢l aforo de cada
6rgano jurisdiccional‘en cada sede judicial de todo el distrit¢ judicial de Cajamarca,
aforo que deberd analizar teniendo en cuenta las disposiciones del MINSA vy las

demas emitidas-al respecto por las autoridades comipetentes.

Articuiz -Quinto.- COMUNICAR lo resuelto aia Presidencia del Consejo Ejecutivo
dei Poder Judicial, ODECMA, Gerencia de Administracion Distrital, Jefaturas de
Unidad, Coordinacion de Recursos Humanos, Administradores de Maodulos,
magistrados y personal jurisdiccional y administrativo y, a la Oficina de Imagen

Institucional para su publicacién y fines pertinentes.
Registrese, Comuniquese, Publiquese y Cumpiase.

Documento firmado digitalmente

ELARD FERNANDO ZAVALAGA VARGAS
Presidente de la Corte de la C&3-CA
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Cajamarca
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