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RESOLUCION ADMINISTRATIVA DE LA PRESIDENCIA DEL
PODER JUDICIAL

N° 400 -2013-P-PJ

2N Lima, 2 7 DIC. 2013
7 /’ VISTA:

\_;{2/ La solicitud presentada por el servidor Jesis Eduardo
Meza Rojas mediante la cual requiere se rectifique el error material contenido en Ila
Resolucién Administrativa N.° 242-2013-P-PJ debido a que su contratacién laboral como
trabajador a plazo indeterminado ha sido reconocida en el cargo de Asistente Judicial y
o no como Secretario Judicial.

CONSIDERANDOS:

@ Que, el articulo 201° de la Ley del Procedimiento
5s2*" Administrativo General, Ley N.° 27444, contempla la rectificacién de errores en los actos
administrativos: “201.1 Los errores material o aritmético en los actos administrativos
pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a
instancia de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni
el sentido de la decision. (...)".

Que, el articulo 206° regula la facultad de contradiccion,
mientras que los articulos 207° y 208° sefialan al recurso de reconsideracion como un
recurso administrativo:

“206.1 Conforme a lo sefialado en el Articulo 109°, frente a un acto administrativo que se
supone viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo, procede su
contradiccion en la via administrativa mediante los recursos administrativos sefialados en
el articulo siguiente.

206.2 Solo son impugnables los actos definitivos que ponen fin a la instancia y los actos
de tramite que determinen la imposibilidad de continuar el procedimiento o produzcan
indefension. (...).

207.1 Los recursos administrativos son:

a) Recurso de reconsideracion (...).

208.- El recurso de reconsideracion se interpondra ante el mismo organo que dicté el
primer acto que es materia de la impugnacion y debera sustentarse en nueva prueba. En
los casos de actos administrativos emitidos por organos que constituyen anica instancia
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no se requiere hueva prueba. Este recurso es opcional y su no interposicién no impide el
fercicio del recurso de apelacion.”

Que, de conformidad con el articulo 213° del citado
erpo legal, “el error en la calificacién del recurso por parte del recurrente no sera
bstéaculo para su tramitacién siempre que del escrito se deduzca su verdadero caracter’.

Que, la celebracién de un contrato sujeto a modalidad y

su duracion en exceso del plazo previamente fijado, desnaturaliza el vinculo laboral y

convierte el contrato en uno a plazo indeterminado conforme lo estipulan los articulos 74°

1 Jup, Y 77° del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N.° 728, Ley de Productividad y
)/ w""‘c,/% Competitividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N.° 003-97-TR.

v

Y < = Que, el articulo 74° del TUO del Decreto Legislativo N.°
: g:,f";?ZS dispone que, en los casos que corresponda, podran celebrarse en forma sucesiva
: Ws&‘ con el mismo trabajador diversos contratos bajo distintas modalidades en el centro de

trabajo, siempre que, en conjunto, no superen la duracién maxima de cinco (05) afios.

@ 30, Que, el articulo 77° del TUO del Decreto Legislativo N.°
N “~ 4728 establece que los contratos sujetos a modalidad se consideraran como de duraci6n
Biedl  Tndeterminada si el trabajador continta laborando después de la fecha de vencimiento del

o "-Ih-- Pl w . N ., .. .
N ﬁgdlazo estipulado o de las prérrogas pactadas, si éstas exceden del limite maximo
o ugvg‘e«‘;\cpermitido.

(-]

Que, mediante Resolucién Administrativa N.° 242-2013-P-
PJ, de fecha 15 de julio del 2013, se aprueba, a partir de la fecha, la contratacién bajo los

9‘*’3 ,‘,’,‘,{3{0 alcances del Decreto Legislativo N.° 728 a plazo indeterminado del personal con contrato
D% de trabajo sujeto a modalidad, detallado en el Anexo N.° 01, que cuenta con mas de cinco
2 ekt <, (05) afios de servicios ininterrumpidos calculados al 31 de marzo del 2013:
ks A

Nl Aoellid

Cog i PO pellidos . . . .
e Plaza y Nombres Cargo Inicio Ao | Mes | Dia | Corte
' Meza Rojas, Asistente .
012727 Jesus Eduardo Judicial 05/01/2007 | 06 02 26 Lima
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Que, con fecha 12 de agosto del 2013, el servidor Jesls
ardo Meza Rojas solicita se rectifique el error material contenido en la Resolucion
inistrativa N.° 242-2013-P-PJ debido a que su contratacién laboral como trabajador a
azo indeterminado ha sido reconocida como Asistente Judicial y no en el cargo de
retario Judicial, el cual argumenta que ejerce desde el 01 de enero del 2013.

Jd'.

;'/gl
SENZS
- Que, mediante Oficio N.° 1005-2013-P-CSJLI-PJ, de

fecha 03 de mayo del 2013, la Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Lima,

Unidad Ejecutora del Poder Judicial, remite el listado de trabajadores contratados bajo el

Régimen Laboral del Decreto Legislativo N.° 728 que cuentan con mas de cinco (05)

afios de servicios ininterrumpidos o sucesivos (al 31 de marzo del 2013), incluyendo el
4% JUp, numero de plaza asignada; solicitando su contratacion laboral a plazo indeterminado. De
oo“”“-%o».;sta forma, es el Distrito Judicial de Lima quien indica que al servidor Jestis Eduardo
AREE|  Wleza —cuya relacion laboral sujeta a modalidad se inici6 el 05 de enero del 2007— le
b *1’3 £ $orresponde la plaza N.° 012727, en el cargo de Asistente Judicial.

S5

hse® Que, conforme al calculo de tiempo de servicios al
momento de cumplir los cinco (05) afios de servicios ininterrumpidos (06/01/2012), se
verifica que el servidor Jestis Eduardo Meza Rojas desempefiaba el cargo de Asistente
Judicial (02 afios, 05 meses y 05 dias): Inicio: 01/03/2009; Término: 06/01/2012.

Que, si bien el servidor Jesilis Eduardo Meza Rojas
invoca la figura de rectificacion de errores en el acto administrativo, de su escrito se
deduce que su verdadero caracter es impugnativo, correspondiendo entonces que su
pedido sea tramitado como un recurso de reconsideracion, en aplicacion del articulo 213°
de la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N.° 27444.

O'sS Que, no obstante, a partir del 02 de septiembre del 2013,

s‘..en su condicién de ganador del Concurso Publico y Abierto N.° 02-2013-UE-LIMA, el
6% 2 &8 servidor Jess Eduardo Meza Rojas se encuentra contratado en el cargo de Secretario
’%f;ﬁ,gn‘:'v::o@Judicial en la Corte Superior de Justicia de Lima, ocupando la plaza N.° 029636, bajo los

s 9o ¥ alcances del Régimen Laboral de la Actividad Privada, Decreto Legislativo N.° 728, a
plazo indeterminado.
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. Que, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 1) del
“ articulo 321° del Texto Unico Ordenado del Cadigo Procesal Civil' (aplicado al presente
jrocedimiento en forma supletoria)?, la sustraccién de la materia origina la conclusién del
rocedimiento sin declaracién sobre el fondo.

Que, a la luz de estas consideraciones, de conformidad
con lo dispuesto en el numeral 186.2 del articulo 186° de la Ley del Procedimiento
Administrativo General, Ley N.° 27444, habiéndose producido la sustraccién de la materia
controvertida carece de objeto pronunciarse sobre la pretensién planteada por el
e J }ID/O recurrente Jestus Eduardo Meza Rojas, toda vez que al momento de emitirse la presente

sy -’yrfesolucién administrativa dicho trabajador impugnante ya ejerce el cargo titular de
5 . -Secretario Judicial en la Corte Superior de Justicia de Lima.

: Qis‘;' Por lo tanto, en mérito a los fundamentos antes expuestos
Wcina p*® y de acuerdo a las atribuciones conferidas por el articulo 76° del Texto Unico Ordenado
de la Ley Orgénica del Poder Judicial, aprobado por Decreto Supremo N.° 017-93-JUS,
modificada por la Ley N.° 27465;

o &Ga Texto Unico Ordenado del Cédigo Procesal Civil:

"Articulo 321.- Conclusién del proceso sin declaracién sobre el fondo.-
Concluye el proceso sin declaracién sobre el fondo cuando:
1. Se sustrae la pretension del émbito jurisdiccional; (...).”

o “.’,",{f,‘;c( ? Titulo Preliminar de la Ley del Procedimiento Administrativo General:
§.§»‘°"i% X "Articulo 1V.- Principios del procedimiento administrativo
«$ -, 1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio
*% & H de la vigencia de otros principios generales del Derecho Administrativo: (...)
,\“l ,.\.é:f; 1.2. Principio del debido procedimiento.- (...) La regulacién propia del Derecho Procesal Civil es aplicable
‘Esfz: cia 531(5" s6lo en cuanto sea compatible con el régimen administrativo.
s de

Articulo VII.- Deficiencia de fuentes

1. Las autoridades administrativas no podrén dejar de resolver las cuestiones que se les proponga, por
deficiencia de sus fuentes; en tales casos, acudirén a los principios del procedimiento administrativo
previstos en esta Ley, en su defecto, a otras fuentes supletorias del derecho administrativo, y sélo
subsidiariamente a éstas, a las normas de otros ordenamientos que sean compatibles con su naturaleza y

finalidad. ( -
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SE RESUELVE:

Articulo Primero.- DAR POR CONCLUIDO el
procedimiento administrativo derivado del recurso de reconsideracion interpuesto por el
servidor Jests Eduardo Meza Rojas contra la Resolucién Administrativa N.° 242-2013-

P-PJ, de fecha 15 de julio del 2013, al haberse producido la sustraccién de la materia
controvertida.

Articulo Segundo: ENCARGAR a la Gerencia de
ol - 4 Personal y Escalafon Judicial de la Gerencia General del Poder Judicial la notificacién de
354 ~_ = la presente resolucion administrativa al interesado con las formalidades establecidas en
V¢ la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N.° 27444; y, una vez cumplido,

1.5 archivese el cargo.
Registrese, con
~
._.‘ ) ,. . X ’./ /




