Resolucisn Sldmindstrativa do b Gorencia Goneral

del Podow o, Judicial
o ©55-20/6- &&@J

Lima, 0 8 FEB. 2016
VISTO:

El Memorandum N° 602-2015-GP-GG-PJ de la Gerencia de
Planificacion, el cual adjunta el Informe N° 045-2015-SR-GP-GG-PJ de la Subgerencia
de Racionalizacion y el Memorandum N° 1946-2015-GCJ-GG-PJ de la Gerencia de
Centros Juveniles, vinculados al Proyecto de “Reglamento de Derechos, Deberes y
Medidas Disciplinarias de los Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal de los
Centros Juveniles de Medio Abierto del Poder Judicial”; Y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 129-2011-CE-PJ, de fecha
11 de mayo de 2011, se aprobd el documento normativo denominado “Sistema de
Reinsercion Social del Adolescente en Conflicto con la Ley Penal’, cuyos dos ejes
centrales de enfoque socio-educativo, se sustentan en las teorias humanistas que
preconizan el respeto hacia la igualdad humana, preocupacién por su desarrollo
integral y creaciéon de condiciones de vida favorables, con un tratamiento
esencialmente Educativo-Formativo y Psicosocial dentro de una atencién integral,
preparatoria hacia su reinsercion social;

Que, mediante Resolucién Administrativa N° 040-2013-GG-PJ, de fecha
22 de enero de 2013, se aprobé el “Reglamento de Derechos, Deberes y
Sanciones de los Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal de los Centros
Juveniles de Medio Cerrado del Poder Judiciar, cuya finalidad fue establecer las
disposiciones que se tomaran en cuenta para el manejo del comportamiento de los
adolescentes que se encuentran.cumpliendo la medida socio-educativa de internacion
en los Centros Juveniles a nivel nacional, orientandolos de manera permanente a fin
de incorporar conductas responsables; que permita una Reinsercion Social:

Que, es necesario establecer disposiciones que se tomaran en cuenta
para el manejo del comportamiento de los adolescentes que se encuentran
cumpliendo con la medida socio educativa de internacion en los Centros Juveniles de
Medio Abierto;

Que, en virtud a lo expuesto, la Gerencia de Centros Juveniles ha

% elaborado el Proyecto de “Reglamento de Derechos, Deberes y Medidas

Disciplinarias de los Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal de los Centros

” Juveniles de Medio Abierto del Poder Judicial’, el que se encuentra conforme con
e 'Y




los lineamientos establecidos en la Resolucion Administrativa Nro. 318-2013-P-PJ que
aprobé el Manual para la Formulacién de los Documentos Normativos de Gestion
Administrativa del Poder Judicial, por lo que resulta necesario emitir el resolutivo
correspondiente para su aprobacion;

Por las consideraciones antes expuestas y en uso de las facultades
conferidas mediante Resolucién Administrativa N° 278-2011-CE-PJ que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones de esta Gerencia y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar el “Reglamento de Derechos, Deberes y
Medidas Disciplinarias de los Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal de los
Centros Juveniles de Medio Abierto del Poder Judicial’; que en anexo adjunto
forma parte integrante de la presente Resolucion.

S Articulo Segundo.- Encargar a la Gerencia de Centros Juveniles, la
difusién del contenido y alcances de la presente resolucién a las dependencias
correspondientes.

Registrese, publiquese, comuniquese y cumplase




Reglamento de Derechos, Deberes y Medidas Disciplinarias de los Adolescentes en Conflicto con la
Ley Penal de los Centros Juveniles de Medio Abierto del Poder Judicial.
R-001-2015-GCJ-GG-PJ-V00.

REGLAMENTO DE DERECHOS, DEBERES Y MEDIDAS DISCIPLINARIAS DE
LOS ADOLESCENTES EN CONFLICTO CON LA LEY PENAL DE LOS
CENTROS JUVENILES DE MEDIO ABIERTO DEL PODER JUDICIAL

TITULO |
NATURALEZA, FINALIDAD, BASE LEGAL Y ALCANCE

Articulo 1°.- El presente Reglamento, es un documento normativo que
establece los derechos, deberes y medidas disciplinarias de los adolescentes que
asisten al Centro Juvenil de Servicio de Orientacion al Adolescente SOA (medio
abierto) a nivel nacional.

Articulo 2°.- Tiene como finalidad establecer disposiciones a tomarse en
cuenta por parte de los adolescentes que se encuentren cumpliendo medida
socioeducativa en los Centros Juveniles de medio abierto a nivel nacional,
orientandolos de manera permanente a fin de incorporar conductas responsables
y lograr una reinsercion social.

Articulo 3°.- El adolescente en conflicto con la Ley Penal es una persona
en desarrollo, sujeto de derechos y proteccion, quien debido a multiples factores
ha cometido una infraccién a la Ley Penal, y por lo tanto, requiere de atencién
especializada que le permita desarrollar sus potencialidades, habilidades, valores
y habitos adecuados, dentro de un proceso formativo integral, mediante el
cumplimiento de una medida socioeducativa conforme al Principio Superior del
Nifio establecida en el Codigo de los Nifios y los Adolescentes.

Articulo 4°.- Base legal del Reglamento:

Constitucion Politica del Peru.

Decreto Supremo N° 017-93-JUS. Texto Unico Ordenado de la Ley

Organica del Poder Judicial.

Ley N° 27337. Codigo de los Nifios y Adolescentes.

Decreto Supremo 001-2012-MIMP, Plan Nacional de Accién por la Infancia

y la Adolescencia 2012 - 2021.

¥ e. Decreto Supremo N° 014-2013-JUS, Plan Nacional de Prevencién y
Tratamiento del Adolescente en Conflicto con la Ley Penal.

f. Resolucion Administrativa. N° 129-2011-CE-PJ, Sistema de Reinsercion
Social del Adolescente en Conflicto con la Ley Penal.

g. Resolucién Administrativa N° 278-2011-CE-PJ, Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Gerencia General del Poder Judicial.

h. Resolucion Administrativa N° 318-2013-GG-PJ, Directiva Normas que

regulan la organizacion y funcionamiento del Programa de Escuela de

Padres en los Centros Juveniles de medio abierto a nivel nacional.
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i. Resolucion Administrativa N° 496-2014-GG-PJ, Manual de normas que
regulan las visitas en los Centros Juveniles de medio abierto.

j. Resolucion Administrativa N°523-2012-GG-PJ, Manual de Organizacion y
Funciones de la Gerencia General.

k. Resolucion Administrativa N° 318-2013-P-PJ, Manual para la Formulacién
de Documentos Normativos de Gestion del Poder Judicial.

Articulo 5°.- Las normas y disposiciones contenidas en el presente
Reglamento son aplicables a los adolescentes de los Centros Juveniles de medio
abierto a nivel nacional.

TITULO I
DE LOS DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES
CAPITULO |
DE LOS DERECHOS Y DEBERES

Articulo 6°.- Son derechos de los adolescentes que cumplen medidas
socioeducativas en los Centros Juveniles de Medio Abierto los siguientes:

~ a. Recibir informacioén sobre sus derechos, deberes y prohibiciones durante el
tiempo que dure la medida socioeducativa.

Respetar la reserva de su identidad e imagen frente a terceros, a su
integridad fisica, psicol6égica y moral, asi como a recibir trato digno.

Tener libertad de opinién y expresion sin que esta cause alguna ofensa
contra los compafieros y trabajadores del Centro Juvenil.

Recibir atencién en ambientes que brinden la privacidad adecuada y acorde
con las medidas de seguridad.

Recibir educacién basica regular o alternativa, técnica y/o profesional
acorde a sus aptitudes personales, de acuerdo a los talleres que ofrece el
Centros Juvenil de medio abierto y de los convenios establecidos a través
de las redes comunitarias.

Participar en actividades sociales, culturales y recreativas promovidas por el
Centro Juvenil de medio abierto.

Respetar su derecho a la libertad de culto y religion.

Recibir tratamiento diferenciado de acuerdo al perfil segun diagnéstico.
Realizar actividades acorde a su condicion fisica y edad.

3 Articulo 7°.- Son deberes de los adolescentes que asisten a los Centros
@uveniles de medio abierto:

> a. Mantener una relacion de respeto con el personal, comparieros y deméas
personas.
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b.
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Ser puntual, responsable y cumplir con los compromisos asumidos en el
Centro Juvenil.

Cumplir con las normas y disposiciones internas del Centro Juvenil.
Respetar las opiniones religiosas y creencias distintas a la suya.

Cuidar los bienes, muebles, herramientas o maquinas del Centro Juvenil.
Cuidar su apariencia fisica y mantener una adecuada higiene personal.
Mantener una conducta acorde con la moral y las buenas costumbres.

CAPITULO Il
DE LAS PROHIBICIONES

Articulo 8°.- Los adolescentes que se encentran cumpliendo una medida

socioeducativa en los Centros Juveniles de medio abierto, estan prohibidos de:

oo ow

e.

Ingresar con teléfonos celulares, u otros aparatos electrénicos.

Ingresar y/o portar armas de fuego, objetos punzo cortantes u otros similar.
Ingresar sustancias psicoactivas.

Participar en actos violentos dentro del Centro Juvenil, asi como acosar,
molestar o agredir verbal o fisicamente a algin compafiero/a, trabajadores
u otra persona.

Realizar conductas que alteren el normal desarrollo de las actividades del
Centro Juvenil.

Incumplir las disposiciones sobre horarios y registros de asistencia.
Interferir o desobedecer las disposiciones de seguridad.

Arrojar desperdicios y ensuciar los diferentes ambientes del Centro Juvenil.
Participar en juegos de azar o de apuestas al interior del Centro Juvenil.
Negarse a participar en las actividades educativas y talleres sin justificacion.
Desacatar a la autoridad cuando solicite el cumplimiento de una disposicion
o retirarse sin autorizacién del personal.

Apropiarse de prendas, Utiles o materiales que pertenezcan a sus
compaferos o a la institucion.

Alterar documentos o falsificar firmas, asi como tomar el nombre de un
operador del sistema para obtener un beneficio.

Suplantar a un companero con el propoésito de obtener algun beneficio.
Participar o causar hechos que alteren la tranquilidad publica en las
inmediaciones del Centro Juvenil.

Daiar intencionalmente los bienes del Centro Juvenil.

Agredir o acosar sexualmente a sus comparieros u otra persona que se
encuentre dentro del Centro Juvenil.

Ingresar al Centro juvenil bajo los efectos del alcohol o de cualquier otra
sustancia psicoactiva.
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TITULO Il
DE LAS FALTAS Y SANCIONES
CAPITULO |
DE LAS FALTAS DISCIPLINARIAS

Articulo 9°.- Las faltas disciplinarias se clasifican en leves, graves o muy
graves y se sancionan sin perjuicio de la responsabilidad penal a que hubiere
lugar. '

Faltas disciplinarias leves

a) Realizar conductas que alteren el normal desarrollo de las actividades del
Centro Juvenil.

b) Incumplir las disposiciones sobre horarios y registros de asistencia.

c) Arrojar desperdicios y ensuciar los diferentes ambientes del Centro Juvenil.

d) Apropiarse de prendas, utiles o materiales que pertenezcan a sus
companeros o a la institucion.

Faltas disciplinarias graves

a) Danar intencionalmente los bienes del Centro Juvenil.

b) Presentarse al Centro Juvenil bajo los efectos del alcohol o de cualquier
otra sustancia psicoactiva. En estos casos se procedera a dar aviso a sus
padres o tutor legal para los fines pertinentes.

c) Ingresar con teléfonos celulares, u otros aparatos electrénicos.

d) Interferir o desobedecer las disposiciones de seguridad.

e) Participar en juegos de azar o de apuestas al interior del Centro Juvenil.

f) Negarse a participar en las actividades educativas y talleres sin justificacion.

g) Desacatar a la autoridad cuando solicite el cumplimiento de una disposicién
o retirarse sin autorizacion del personal.

h) La comisién reiterada de faltas leves

Faltas disciplinarias muy graves

SR o, a) Alterar documentos o falsificar firmas, asi como tomar el nombre de un
QOVO"‘M’%% operador del sistema para obtener un beneficio.

g v b) Suplantar a un compariero con el propésito de obtener algun beneficio.

%1 ’,5 c) Participar o causar hechos que alteren la tranquilidad publica en las
R inmediaciones del Centro Juvenil.

d) Agredir o acosar sexualmente a sus comparieros u otra persona que se

encuentre dentro del Centro Juvenil.

Ingresar y/o portar armas de fuego, objetos punzo cortantes u otros similar.
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f) Ingresar sustancias psicoactivas al Centro Juvenil.

g) Participar en actos violentos dentro del Centro Juvenil, asi como acosar,
molestar o agredir verbal o fisicamente a algiin compariero (a), trabajadores
u otra persona.

h) La comision reiterada de faltas graves.

CAPITULO Il
DE LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS

Articulo 10°.- Las medidas disciplinarias garantizan el cumplimiento de las
normas establecidas, contribuyendo a la convivencia democratica y la seguridad
dentro del Centro Juvenil. Asimismo, permite al adolescente recapacitar sobre la
conducta realizada y sirven para reflexionar acerca de la necesidad de cambio en
su comportamiento.

Las medidas disciplinarias pueden aplicarse en forma individual o grupal,
considerando la gravedad de la conducta y el nivel de participacion.

Articulo 11°.- Las medidas disciplinarias a imponerse son:

Amonestacion verbal

Tareas adicionales a las asignadas.

Amonestacion escrita con presencia del tutor legal o padres.

Cambio de programa dentro del Sistema de Reinsercion Social en
medio abierto.

oo o

Articulo 12°.- Ningun adolescente esta sujeto a medidas disciplinarias que
constituyan un trato cruel, inhumano o degradante.

Articulo 13°.- Para la aplicacion de las medidas disciplinarias, se debera
< tomar en cuenta los principios de razonabilidad, proporcionalidad, inmediatez y
objetividad.

CAPITULO Il
APLICACION DE SANCIONES DISCIPLINARIAS
_ Articulo 14°.- El operador del sistema que toma conocimiento de la falta
disciplinaria, debera informar inmediatamente y por escrito al Director del Centro

- Juvenil con conocimiento del Equipo Multidisciplinario, para la valoracion y
7. aplicacion directa de la medida disciplinaria.
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En caso de las faltas graves y muy graves, se aplicara la medida
disciplinaria que corresponda sin perjuicio de la responsabilidad penal que hubiere
lugar.

Articulo 15°.- El Equipo Multidisciplinario anexara el informe sobre la falta
cometida y la sanci6n aplicada al Expediente Matriz del adolescente. Toda falta
sera reportada al Juzgado correspondiente en los informes evaluativos
correspondientes.

Articulo 16°.- Si el adolescente es sorprendido cometiendo o intentando
cometer una falta disciplinaria grave o muy grave, que atente contra la salud de los
demas, afecte la integridad de las personas o la seguridad del Centro Juvenil, sera
retirado de las actividades, hasta que llegue el familiar o tutor, el representante del
Ministerio Publico y/o la autoridad competente. Se levantara acta de este hecho.

Articulo 17°.- Durante la ejecucion de la medida disciplinaria el Equipo
Multidisciplinario brindara al adolescente la debida orientacién para lograr:

Reconocimiento del acto como una falta.

Cambio de actitud. :
Ofrecer disculpas, sin perjuicio de cumplir con la sancién impuesta.
Reparar el dafio ocasionado.

oo

Articulo 18°.- Toda conducta inadecuada que no esté prevista en el
presente Reglamento sera abordada por el Equipo Multidisciplinario con equidad y
respeto, brindando la orientacion sefialada en el articulo anterior.

TiTULO IV

DISPOSICIONES FINALES

6@};\”&'0/0(’ Primera.- La Direccion del Centro Juvenil sera responsable de difundir al personal,
Yot NOE a los adolescentes sobre el contenido y alcances de las disposiciones del
)

8 Ve ¢ presente Reglamento.
W
“

Segunda.- El Equipo Multidisciplinario del Centro Juvenil se encargara de brindar
.. orientacion a los adolescentes para el cumplimento del presente Reglamento.




Anexo 1

INFORME DE OCURRENCIA N°

Servicio de Orientacion al Adolescente (SOA)

Fecha ocurrencia:......oooeeeeeoeeeoeeeeeoo,

Firma Promotor Social Firma Equipo Técnico



Anexo N° 2

ACTA DISCIPLINARIA N°

Los abajo firmantes, integrantes del Equipo Multidisciplinario , reunidos a las ................horas del
dia oS eeene..,  donde  se procedid a evaluar el Informe de Ocurrencias

N iussensmsisisanennnesnse ) del que se desprende la supuesta inconducta del
AAOIESCENTE ..ottt sttt sss s seseneeseeeseneneennns, SIENAO 10S hechos los
siguientes:

Evaluados los hechos, se concluye que:

(NO) existe responsabilidad por parte del adolescente por:

( ) Falta de pruebas

;lnicio ............................................ FINQlIZa e

Director Equipo Multidisciplinario Adolescente



Anexo N° 3
ACTA FINAL
Servicio de Orientacion al Adolescente (SOA)......oewweeeeeueeeeeevereseososesos Fecha.......cccoveeuuuen.
Siendo el dia.......de...ccoeeoeeveeeen de 20......... , en la direccién del SOA ...............

se procedi6 a la evaluacion del Informe y Acta Disciplinaria N°......., aperturada en contra del

AN ESCRIIEC s csssssssssmsmsssiasmssmmnmnencerses sosorsssssassssnss s s eeEs5 655 e seneeseseemeessess , por la falta disciplinaria

BB.rmaeerscecommrsesmsssrsssssspissssssmnsassissssmsanmsssesmsasssessisy llegéndose a la siguientes consideraciones y
conclusion:

a) Descripcion de los hechos........ocowoveoeeeoereeroo

b) AP CTACIO oo vvcerons suparssomsassssussinsssssoss amessmasmesameseassvessss S S HES B8RS S5 SHES S esees e

% ¢) Conclusiones/decision final.........ooooeveevveveeeoeers

FEORGE cisisissnareanmomensesssssmcassn vansissssssssseiOBrsssstsssmmmsmememmsneemssssecsmsess de 201.....

Firma Director



